ESCUELA POLITECNICA NACIONAL |
SECRETARIA GENERAL el

St

ACTA DE RESOLUCIONES DE LA SESION ORDINARIA DE
CONSEJO POLITECNICO DE 15 DE JULIO DEL 2014

El sefior Rector de la Institucion solicita al Abg. Carlos Jerez Llusca, Secretario General, constatar
el quérum respectivo, ante lo cual se procede a constatar dicho quérum, verificando que en la sala
se encuentran presentes los siguientes miembros de Consejo Politécnico: Ing. Jaime Calderén, Ing.
Tarquino Sanchez, Ing. Tania Acosta, Ing. Soraya Sinche, Ing. Ximena Hidalgo, Ing. Héctor Fuel,
Ing. Carlos Romo, Ing. Sandra Sanchez, Srta. Maria José Echeverria y Sr. Byron Caiza

Constatado el quorum, se da lectura a las comunicaciones remitidas por los ingenieros Raul Costales
Ruiz y Patricio Vallejo, quienes solicitan se retire sus renuncias que iban a ser tratadas en esta
sesion, por lo que la ingeniera Tania Acosta mociona se modifique el orden del dia eliminando del
mismo los puntos 5 y 6, que corresponden a las renuncias de los mencionados docentes, mocién que
es aceptada de manera undnime, por lo que se instala la sesidén con el siguiente orden del dia
reformado:

1. Lectura y aprobacion del acta de resoluciones adoptadas por el Consejo Politécnico en su sesion
de 7 de julio del 2014

2. Lecturay aprobacion del acta de resoluciones adoptadas por el Consejo Politécnico en su sesion
extraordinaria de 10 de julio del 2014

3. Oficio s/n de fecha 8 de julio de 2014, suscrito por el Ing. Ricardo Alvarez Bricefio, becario de
la SENASCYT con el auspicio de la Escuela Politécnica Nacional, quien se encuentra realizando
sus estudios de Maestria en Ciencias de la Universidad de Sao Paulo (USP) y actualmente ha
sido admitido en el programa doctoral, por lo que solicita diferir cuatro afios el inicio del periodo
de compensacion de la beca

4. Oficio s/n de fecha 10 de julio de 2014 suscrito por el Ing. Bolivar Pilco Carguaytongo, quien
presenta su renuncia al cargo de profesor principal a tiempo completo, adscrito al Departamento
de Ciencias Basicas, para acogerse a los beneficios de la jubilacidn.

5. Oficio s/nde fecha 11 de julio de 2014 suscrito por el Ing. Marcelo Albuja Torres, quien presenta
su renuncia al cargo de profesor principal a tiempo completo, adscrito al Departamento de
Ingenieria Quimica, para acogerse a los beneficios de la jubilacién.

6. Oficio s/n de fecha 11 de julio de 2014 suscrito por el Ing. Mario Aldas Lara, quien presenta su
renuncia al cargo de profesor principal a tiempo completo, adscrito al Departamento de
Ingenieria Quimica, para acogerse a los beneficios de la jubilacidn.

7. Oficio s/n de fecha 11 de julio de 2014 suscrito por el Ing. Pablo Lopez Merino, quien presenta
su renuncia al cargo de profesor principal a tiempo completo, adscrito al Departamento de
Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y Redes de Informacion, para acogerse a los
beneficios de la jubilacion.

8. Varios

RESOLUCIONES:

Pto. 1

Campus Politécnico “J. Rubén Orellana R.”

Vmdade de M iieee P44 AP AT ac IFAA AV FrT OAN Ao cte Je e 4= A4 NTIEA S AT AN Ars RS i Fevim e



359.-

ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
SECRETARIA GENERAL

Lectura y aprobacion del acta de resoluciones adoptadas por el Consejo Politécnico en su
sesion extraordinaria de 10 de julio del 2014. Se RESUELVE aprobar el acta con las
abstenciones del Ing. Tarquino Sanchez y de la Srta. Maria José Echeverria por no haber
estado presentes en la sesién y con las siguientes observaciones: En la resolucién 340 dice
“Guachamin” debe decir “Loachamin”, corregir la numeracién del punto “Varios” que es el
nimero 5 del orden del dia, en el listado de asistencia dice “Ing. Raul Cérdova, Presidente
de la ADEPON” y debe decir “Ing. Darwin Pazmifio, Vicepresidente de la ADEPON”

Mientras se trata este punto ingresa a la Sala de Consejo Politécnico el Ing. Ernesto de la Torre y
sale la ingeniera Sandra Sanchez.

Pto. 2

360.-

Pto. 3

361.-

Pto 4

362.-

Pto. 5

363.-

Lectura y aprobacion del acta de resoluciones adoptadas por el Consejo Politécnico en su
sesion extraordinaria de 10 de julio del 2014. Se RESUELVE aprobar el acta con las
abstenciones del Ing. Tarquino Sanchez, Srta. Maria José Echeverria y Sr. Byron Caiza, por
no haber estado presentes en la sesién con la siguiente observacion: en el punto 1 afiadir las
palabras “Propuesta de” antes de “Instructivo”

Oficio s/n de fecha 8 de julio de 2014, suscrito por el Ing. Ricardo Alvarez Bricefio, becario
de la SENESCYT con el auspicio de la Escuela Politécnica Nacional, quien se encuentra
realizando sus estudios de Maestria en Ciencias de la Universidad de Sao Paulo (USP) y
actualmente ha sido admitido en el programa doctoral, por lo que solicita diferir cuatro afios
el inicio del periodo de compensacion de la beca Se RESUELVE remitir la solicitud a la
Direccion de Asesoria Juridica para que emita su informe al respecto

Oficio s/n de fecha 10 de julio de 2014 suscrito por el Ing. Bolivar Pilco Carguaytongo, quien
presenta su renuncia al cargo de profesor principal a tiempo completo, adscrito al
Departamento de Ciencias Bésicas, para acogerse a los beneficios de la jubilacion. Se
RESUELVE aceptar la renuncia del Ing. Bolivar Pilco Carguaytongo, al cargo de profesor
principal a tiempo completo, adscrito al Departamento de Ciencias Basicas, para acogerse a

los beneficios de la jubilacién, y se le agradece por los valiosos servicios prestados a la
Institucion

Oficio s/n de fecha 11 de julio de 2014 suscrito por el Ing. Marcelo Albuja Torres, quien
presenta su renuncia al cargo de profesor principal a tiempo completo, adscrito al
Departamento de Ingenieria Quimica, para acogerse a los beneficios de la jubilacion. Se
RESUELVE aceptar la renuncia del Ing. Marcelo Albuja Torres, al cargo de profesor

principal a tiempo completo, adscrito al Departamento de Ingenieria Quimica, cogerse
a los beneficios de la jubilacion, y se le agradece por los valiosos servici la
Institucion
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Pto. 6

364.-

Pto. 7

365.-

Pto. 8

ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
SECRETARIA GENERAL

Oficio s/n de fecha 11 de julio de 2014 suscrito por el Ing. Mario Aldés Lara, quien presenta
su renuncia al cargo de profesor principal a tiempo completo, adscrito al Departamento de
Ingenieria Quimica, para acogerse a los beneficios de la jubilacién Se RESUELVE aceptar
la renuncia del Ing. Mario Aldés Lara, al cargo de profesor principal a tiempo completo,
adscrito al Departamento de Ingenieria Quimica, para acogerse a los beneficios de la
Jubilacién, y se le agradece por los valiosos servicios prestados a la Institucién

Oficio s/n de fecha 11 de julio de 2014 suscrito por el Ing. Pablo Lopez Merino, quien
presenta su renuncia al cargo de profesor principal a tiempo completo, adscrito al
Departamento de Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y Redes de Informacion, para
acogerse a los beneficios de la jubilacion. Se RESUELVE aceptar la renuncia del Ing. Pablo
Lopez Merino, al cargo de profesor principal a tiempo completo, adscrito al Departamento
de Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y Redes de Informacioén, para acogerse a los
beneficios de la jubilacion, y se le agradece por los valiosos servicios prestados a la
Institucion

VARIOS:

366.-

Se conoce el memorando s/n de fecha 15 de julio de 2014 suscrito por el Dr. Alberto Celi,
Vicerrector de Investigacién y Proyeccion Social, mediante el cual pone en conocimiento de
Consejo Politécnico que desde el dia miércoles 16 hasta el viernes 18 de julio del presente
aio, se ausentara del pais para realizar una visita de dos Centros de Investigacion en Madrid-
Espafia, conjuntamente con delegados del Senescyt y del INER, de acuerdo al articulo 31
del Estatuto de la Escuela Politécnica Nacional, la ingeniera Ximena Hidalgo subrogara
temporalmente al sefior Vicerrector de Investigacion y Proyeccion Social en sus funciones.

Se conoce el memorando No. EPN-VD-2014-0345-M de fecha 15 de julio de 2014, suscrito
por el Ing. Tarquino Sanchez, Vicerrector de Docencia, mediante el cual adjunta la propuesta
del Reglamento de Concursos de Oposicién y Merecimientos de la escuela Politécnica
Nacional con base en la circular No. CP-SG-019-2014-

Mientras se trata este punto sale de sala de Consejo Politécnico el Ing. Tarquino Séanchez y la Srta.
Maria José Echeverria

EL CONSEJO POLITECNICO

Considerando:

; ‘\\"WI
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ESCUELA POLIT]E’ICNICA NACIONAL
SECRETARIA GENERAL

Que el Articulo 6 de la Ley Orgénica de Educacion Superior -LOES-, determina: “Son derechos de
los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras de conformidad con la Constitucion y
esta Ley los siguientes: [...] ¢) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos,
que garantice estabilidad, promocion, movilidad y retiro, basados en el mérito académico, en la
calidad de la ensefianza impartida, en la produccion investigativa, en el perfeccionamiento
permanente, sin admitir discriminacion de género ni de ningin otro tipo™;

Que el Articulo 70 de la LOES, reconoce que los profesores o profesoras ¢ investigadores o
investigadoras de las universidades y escuelas politécnicas puiblicas son servidores publicos sujetos
a un régimen propio que estara contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor
e Investigador del Sistema de Educacion Superior, que fijarad las normas que rijan el ingreso,
promocidn, estabilidad, evaluacion, perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento
institucional, jubilacién y cesacién;

Que el Articulo 16 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacién Superior, establece que: “La seleccion es el proceso técnico que aplica normas,
politicas, métodos y procedimientos tendientes a evaluar la idoneidad de los aspirantes para
ingresar como personal académico de las instituciones de educacin superior publicas y
particulares, cumpliendo con los requisitos establecidos en la Ley Organica de Educacion Superior,
su Reglamento General, el presente Reglamento Y la normativa interna de la institucion.”;

Que el Articulo 31 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacion Superior, establece que: “Para el ingreso a un puesto de personal académico titular
en una institucion de educacion superior piblica o particular se convocard al correspondiente
concurso publico de merecimientos y oposicion. El concurso evaluard Y garantizara la idoneidad
de los aspirantes y su libre acceso bajo los principios de transparencia Y no discriminacion. Se
aplicardn acciones afirmativas de manera que las mujeres y otros grupos histéricamente
discriminados participen en igualdad de oportunidades. El concurso piiblico de merecimientos y
oposicion mantendra dos fases, cuyo proceso Y orden serd definido por la universidad o escuela
politécnica en ejercicio de su autonomia responsable.”;

En uso de la atribucion establecida en la letra e) del Art. 14 del Estatuto de la Escuela Politécnica
Nacional, expide el siguiente:

REGLAMENTO QUE REGULA LOS CONCURSOS DE MERITOS Y
OPOSICION PARA PERSONAL ACADEMICO TITUKARTECH;
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ESCUELA POLITI?}CNICA NACIONAL
SECRETARIA GENERAL

Escuela Politécnica Nacional seran ocupados previo concurso ptblico de merecimiento y oposicion
de acuerdo a lo dispuesto en la Ley Organica de Educacion Superior, Reglamento de Carrera y
Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, Reglamento de Régimen
Académico, Estatuto de la Escuela Politécnica Nacional y este reglamento. Previo a la convocatoria
para el concurso, se debe certificar la disponibilidad presupuestaria con el nimero de partida
respectiva.

Art. 2.- Autorizacién.- Los concursos publicos de merecimientos y oposicion para ingresar en la
carrera académica seran autorizados por Consejo Politécnico previa solicitud del Consejo de
Facultad; Consejo Directivo de la ESFOT, del Consejo de Departamento o del Consejo de Instituto
para aquellos que en ambos casos no estdn adscritos a una Facultad. El Consejo de Docencia
verificard su pertinencia y cumplimiento de requisitos, y remitird a Consejo Politécnico, quien
aprobard y dispondra que se realice la convocatoria en los medios de comunicacion respectivos.

Art. 3.- Convocatoria.- Los concursos publicos de merecimientos y oposicidn para acceder a la
titularidad de la catedra, deberan ser convocados a través de al menos dos medios de comunicacion
escrito masivo y en la red electronica de informacion que establezca la Secretaria Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT), a través del Sistema Nacional
de Informacién de la Educacion Superior del Ecuador y en los medios oficiales de la Escuela
Politécnica Nacional.

Art. 4.- Contenido de la Convocatoria: La convocatoria al concurso publico de merecimientos y
oposicion incluird los requisitos, la categoria, el drea de conocimiento en que se ejerceran las
actividades académicas, el tiempo de dedicacion y la remuneracion del puesto o puestos que se
ofertan, asi como el cronograma del proceso e indicacion del lugar de acceso a las bases del
concurso.

Art. 5.- Duracion maxima del Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion: Ningin
concurso publico de merecimientos y oposicion durard mas de dos meses, contados desde su
convocatoria en los medios de comunicacion escrito masivo, hasta la publicacion de sus resultados.
Este plazo no incluye los términos contemplados en el articulo sobre impugnacion de resultados.

Art. 6.- Integracion de la Comision de Evaluacion del Concurso: La Comision de Evaluacion
del Concurso de Merecimientos y Oposicion actuara con total independencia y autonomia,
garantizara e implementara todas las fases del concurso publico de merecimientos y oposicion, para
lo cual debera evaluar a los postulantes, solicitar documentacion adicional para verificar el
cumplimiento de los requisitos, y notificar los resultados del concurso al postulante y al Consejo,

La conformacion sera:

a) Para Facultades:

L S — : X i
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ESCUELA POLITF:‘.CNICA NACIONAL
SECRETARIA GENERAL

1) El Decano o su delegado, quien la presidira,

2) Dos miembros que pertenezcan al personal académico titular, que se encuentren en la
misma categoria o en categorias superiores a la plaza convocada y cuenten con formacion
en el drea de conocimiento de la convocatoria, designados por el Consejo de Facultad; y

3) Dos miembros externos, designados de conformidad a lo establecido en el Art. 36 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior.

b) Para Departamentos no adscritos a Facultades:

1) El Jefe de Departamento o su delegado, quien la presidira,

2) Dos miembros que pertenezcan al personal académico titular, que se encuentren en la
misma categoria o en categorias superiores a la plaza convocada y cuenten con
formacion en el area de conocimiento de la convocatoria, designados por el Consejo de
Departamento; y

3) Dos miembros externos, designados de conformidad a lo establecido en el Art. 36 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior.

¢) Para Institutos no adscritos a Facultades

1) El Jefe o Director de Instituto o su delegado, quien lo presidira

2) Dos miembros que pertenezcan al personal académico titular, que se encuentren en la
misma categoria o en categorias superiores a la plaza convocada y cuenten con
formacion en el area de conocimiento de la convocatoria, designados por Consejo de
Instituto.

3) Dos miembros externos, designados de conformidad a lo establecido en el Art. 36 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior.

Art. 7.- Profesores Auxiliares, grado 1, nivel 1: Para los concursos de méritos y oposicion para
Profesores Auxiliares, grado 1, nivel 1, la comision de evaluacion valorara de la siguiente manera
los méritos y la oposicion:

El requisito es:
e Tener al menos grado académico de maestria o su equivalente, debidamente reconocido e
inscrito por la SENESCYT, vinculado al drea de conocimiento del concurso;

&

wal el

Para la valoraciéon de méritos, se asignard hasta cuarenta puntos (40 puntos) qg}
siguientes aspectos: g
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ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
SECRETARIA GENERAL

a) Publicaciones: Se asignard hasta veinte puntos (20 puntos) por los siguientes tipos de
publicaciones creadas o publicadas vinculadas o relacionadas al 4rea de conocimiento del
concurso: articulos en revistas cientificas; en anales de congresos o similares; y, libros o
textos publicados.

b) Experiencia: Se asignaran cuatro puntos (4 puntos) o su proporcional por cada doce meses
de participacion en proyectos de investigacion, experiencia profesional o experiencia
docente. El puntaje asignado a este rubro serd maximo de veinte puntos (20 puntos).

En la oposicion se asignaran hasta sesenta puntos (60 puntos), por pruebas tedricas y/o practicas,
orales y escritas de la siguiente manera:

a) Entrevista: Se asignaran hasta diez puntos (10 puntos).

b) Prueba escrita (tedrica y/o préctica): Se asignaran hasta veinte puntos (20 puntos) por
una prueba escrita sobre temas relacionados al area de conocimiento del concurso.

¢) Clase demostrativa: Se asignaran hasta treinta puntos (30 puntos). La Comision de
Evaluacion comunicard a los aspirantes una lista de cinco temas referentes al area de
conocimiento del concurso, ocho dias antes de la fecha de la oposicion. El tema sera
sorteado antes de iniciarse la clase, la que durard, por lo menos, treinta minutos.

La Comision de Evaluacion notificara los resultados del concurso al postulante y al Consejo que lo
convocd, quien comunicara a Consejo Politécnico para que declarare triunfador del concurso como
Profesor titular Auxiliar, grado 1, nivel 1, de la Escuela Politécnica Nacional al candidato que
alcance el mayor puntaje, siempre y cuando sea mayor o igual a sesenta puntos (60 puntos).

Como estimulos para el concurso de Merecimientos y Oposicion, se consideraréan:

e Siel candidato o candidata en el Concurso de Merecimientos y Oposicion tiene un titulo de
PhD. se le asignaré diez puntos adicionales al puntaje total obtenido.

e Si el candidato o candidata en el Concurso de Merecimientos y Oposicion ha participado
como docente en la Escuela Politécnica Nacional bajo la modalidad de contrato ocasional al
menos un semestre en mas de una asignatura o paralelos, se le asignara un 10% adicional de
su puntaje obtenido en la fase de méritos.

Art. 8.- Profesor Agregado, nivel 1, grado 3: Para los concursos de méritos y oposicién para
Profesor Agregado, nivel 1, grado 3, la comision de evaluacion valorara de la siguiente manera los
méritos y la oposicién:

Los requisitos son:
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e Tener al menos grado académico de maestria o su equivalente, debidamente reconocido e
inscrito por la SENESCYT, vinculado al 4rea de conocimiento del concurso;

e Tener al menos tres afios de experiencia como personal académico en instituciones de
educacidn superior o en instituciones de investigacion de prestigio;

e Haber creado o publicado al menos tres obras de relevancia o articulos indexados vinculados
o relacionados al drea de conocimiento del concurso (revisar, es el mismo requisito para
auxiliar);

e Presentar un certificado de haber cumplido satisfactoriamente su desempefio académico en
los ultimos dos periodos académicos o haber obtenido como minimo el setenta y cinco por
ciento del puntaje de la evaluacion de desempefio en sus ultimos dos periodos académicos;

e Haber realizado ciento ochenta horas de capacitacion y actualizacion profesional, de las
cuales noventa habran sido en metodologias de ensefianza o aprendizaje, e investigacion; y,
el resto vinculadas o relacionadas al area de conocimiento del concurso;

e Haber participado al menos doce meses en uno o mas proyectos de investigacion;

e Certificado de suficiencia en un idioma diferente a su lengua materna.

Para la valoracion de méritos, se asignard hasta cuarenta puntos (40 puntos) analizando los
siguientes aspectos:

a) Publicaciones: Se asignara hasta veinte puntos (20 puntos) por los siguientes tipos de
publicaciones creadas o publicadas, vinculadas o relacionadas con el drea de conocimiento
del concurso: articulos en revistas cientificas; en anales de congresos o similares; y, libros o
textos publicados.

b) Experiencia: Se asignara cuatro puntos (4 puntos) o su proporcional por cada doce meses
de participacion en proyectos de investigacidn, experiencia profesional o experiencia
docente. El puntaje asignado a este rubro serd maximo de veinte puntos (20 puntos).

En la oposicién se asignard hasta sesenta puntos (60 puntos), por pruebas tedricas y/o précticas,
orales y escritas de la siguiente manera:

a) Entrevista o exposicién publica de un proyecto de investigacion: Se asignara hasta diez
puntos (10 puntos).

b) Prueba escrita (teérica y/o prictica): Se asignard hasta veinte puntos (20 puntos) por una
prueba escrita sobre temas relacionado con el drea de conocimiento del concurso.

¢) Clase demostrativa: Se asignara hasta treinta puntos (30 puntos). La Comisién de
Evaluacion comunicard a los aspirantes una lista de cinco temas referentes al édrea d
concurso, ocho dias antes de la fecha de la oposicion. El tema sera sorteado
la clase, la que durara, por lo menos, treinta minutos.
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La Comision de Evaluacion notificara los resultados del concurso al postulante y al Consejo
respectivo, quien comunicard a Consejo Politécnico para que declarare triunfador del concurso
como Profesor titular Agregado, nivel 1, grado 3, de la Escuela Politécnica Nacional al candidato
que alcance el mayor puntaje, siempre y cuando sea mayor o igual a sesenta y cinco puntos (65
puntos).

Observacion: Revisar norma del CES para no establecer requisitos excesivos

Como estimulos para el concurso de Merecimientos y Oposicidn, se consideraran:

e Siel candidato o candidata en el Concurso de Merecimientos y Oposicion tiene un titulo de
PhD. se le asignara diez puntos adicionales al puntaje total obtenido.

e Si el candidato o candidata en el Concurso de Merecimientos y Oposicion ha participado
como docente en la Escuela Politécnica Nacional bajo la modalidad de contrato al menos un
semestre en mas de una asignatura o paralelos, se le asignara un 10% adicional de su puntaje
obtenido en la fase de méritos.

e Si el candidato ha dirigido proyectos de titulacion o tesis de grado, se asignard maximo 5
puntos adicionales; 1 punto por cada direccion de proyectos de titulacion, 2 puntos por cada
direccion de tesis de maestria y 5 puntos por la direccion de una tesis de doctorado.

Art. 9.- Profesor Principal nivel 1, grado 6: Para los concursos de méritos y oposicién para
Profesor Principal nivel 1, grado 6, la comision de evaluacion valorara de la siguiente manera los
méritos y la oposicion:

Los requisitos son:

e Tener grado académico de doctor (PhD o su equivalente), vinculado al drea de conocimiento
del concurso; obtenido en una de las instituciones que consten en la lista elaborada por la
SENESCYT, al tenor del articulo 27 del Reglamento General a la Ley Orgéanica de
Educacion Superior, el cual debera estar reconocido e inscrito por la SENESCYT;

e Tener al menos cuatro afios de experiencia en actividades de docencia y/o investigacion en
instituciones de educacion superior o en instituciones de investigacion de prestigio;

e Haber creado o publicado doce obras de relevancia o articulos indexados vinculados o
relacionados con el drea de conocimiento del concurso, de los cuales al menos tres deberan
haber sido creados o publicados durante los ultimos cinco afios;

e Presentar un certificado de haber cumplido satisfactoriamente su desempeifio académico gn
los tltimos dos periodos académicos o haber obtenido como minimo el setenta y cincgjpor

ciento del puntaje de la evaluacion de desempefio en sus tiltimos dos periodo \_catd"é_iﬁ SR
@
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Haber realizado cuatrocientas ochenta horas de capacitaciéon y actualizacion profesional, de
las cuales noventa habran sido en metodologias de ensefianza o aprendizaje, e investigacion;
y, €l resto vinculadas o relacionadas al area de conocimiento del concurso;

e Haber participado en uno o mas proyectos de investigacion con una duracién de al menos
12 meses cada uno por un total minimo de seis afios;

e Haber dirigido o codirigido al menos una tesis de doctorado o tres tesis de maestria de
investigacion;

e Certificado de suficiencia en un idioma diferente a su lengua materna.

Para la valoracion de méritos, se asignara hasta cuarenta puntos (40 puntos) analizando los
siguientes aspectos:

a) Publicaciones: Se asignaran hasta veinte puntos (20 puntos) por los siguientes tipos de
publicaciones vinculadas o relacionadas al rea de conocimiento del concurso: articulos en
revistas indexadas y, libros o textos publicados e indexados.

b) Experiencia académica: Se asignaran dos puntos (2 puntos) o su proporcional por cada
doce meses por participacion en proyectos de investigacién, experiencia profesional o
experiencia docente. Hasta veinte puntos (20 puntos).

En la oposicién se asignard hasta sesenta puntos (60 puntos), por pruebas tedricas y/o pricticas,
orales y escritas de la siguiente manera:

a) Exposicion publica de un proyecto de investigacién: Se asignara hasta diez puntos (10
puntos).

b) Prueba escrita (teérica y/o practica): Se asignara hasta veinte puntos (20 puntos) por una
prueba escrita sobre temas relacionado con el 4rea de conocimiento del concurso.

¢) Clase demostrativa: Se asignara hasta treinta puntos (30 puntos). La comision de
evaluacion comunicard a los aspirantes una lista de cinco temas referentes al drea del
concurso, ocho dias antes de la fecha de la oposicion. El tema sera sorteado antes de iniciarse
la clase, la que durard, por lo menos, treinta minutos.

La comision de evaluacién comunicaré a los aspirantes una lista de cinco temas referentes al area
del concurso, ocho dias antes de la fecha de la oposicion. El tema sera sorteado antes de iniciarse la
oposicion, la que durard, por lo menos, treinta minutos.

La Comision de Evaluacion notificara con los resultados del concurso al postulante y al Consej
respectivo, quien comunicara a Consejo Politécnico para que declarare triunfador del
como Profesor titular Principal, nivel 1, grado 6 de la Escuela Politécnica Nacionalal

alcance el mayor puntaje, siempre y cuando sea mayor o igual a setenta puntos (8 funtos}s A
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Como estimulo para el concurso de Merecimientos y Oposicion, se consideraran:

e Si el candidato o candidata en el Concurso de Merecimientos y Oposicion ha participado
como docente en la Escuela Politécnica Nacional bajo la modalidad de contrato al menos un
semestre en mas de una asignatura o paralelos, se le asignara un 10% adicional de su puntaje
obtenido en la fase de méritos.

e Si el candidato ha dirigido tesis de grado, se asignara maximo 5 puntos adicionales; 1 punto
por cada direccion de tesis de maestria y 2 puntos por cada direccion de tesis de doctorado.

Observacion: El seiior Presidente de la ADEPON sugiere se debe sefialar la integracion del
Tribunal y los titulos académicos de sus miembros.

Art. 10.- Profesor Principal Investigador nivel 1, grado 6: Para los concursos de méritos y
oposicion para Profesor Principal Investigador nivel 1, grado 6, el tribunal calificador valorara de
la siguiente manera los méritos y la oposicion:

Los requisitos son:

e Tener grado académico de doctor (PhD o su equivalente) vinculado al 4rea de conocimiento
del concurso; obtenido en una de las instituciones que consten en la lista e laborada por la
SENESCYT al tenor del articulo 27 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Educacion
Superior, el cual debera estar reconocido e inscrito por la SENESCYT;

e Tener al menos cuatro afios de experiencia como personal académico en instituciones de
educacion superior o en instituciones de investigacion de prestigio;

e Haber creado, publicado o patentado doce obras de relevancia, articulos indexados o
resultados de investigacion vinculados o relacionados con el area de conocimiento del
Concurso;

e DPresentar un certificado de haber cumplido satisfactoriamente su desempeifio académico en
los ultimos dos periodos académicos o haber obtenido como minimo el setenta y cinco por
ciento del puntaje de la evaluacion de desempeifio en sus tltimos dos periodos académicos;

e Haber realizado cuatrocientas ochenta horas de capacitacion y actualizacion profesional, de
las cuales noventa habrén sido en metodologias de ensefianza o aprendizaje, e investigacion;
y, el resto vinculadas o relacionadas con el drea de conocimiento del concurso;

e Haber participado en uno o mas proyectos de investigacién con una duracion 3
12 meses cada uno , por un total minimo de seis afios, de los cuales debera p"é T1g)
codirigido al menos dos proyectos de investigacion;
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e Haber dirigido o codirigido al menos dos tesis de doctorado o cinco tesis de maestria de
investigacion;

e Acreditar un certificado de suficiencia de un idioma diferente a su lengua materna.

Para la valoracion de méritos, se asignardan hasta cuarenta puntos (40 puntos) analizando los
siguientes aspectos:

a) Publicaciones: Se asignaran hasta veinte puntos (20 puntos) por los siguientes tipos de
publicaciones realizadas vinculadas o relacionadas con el drea de conocimiento del
concurso: articulos en revistas indexadas y, libros o textos publicados e indexados.

b) Experiencia académica: Se asignaran dos puntos (2 puntos) por cada afio cumplido de
participacion en proyectos de investigacion, experiencia profesional o experiencia docente.
Hasta veinte puntos (20 puntos).

En la oposicién se asignaran hasta sesenta puntos (60 puntos), por pruebas tedricas y/o practicas,
orales y escritas de la siguiente manera:

a) Exposicion publica de un proyecto de investigacion: Se asignardn hasta cuarenta puntos
(40 puntos).

b) Prueba escrita (tedrica y/o prictica): Se asignaran hasta veinte puntos (20 puntos) por una
prueba escrita sobre temas relacionados al drea de conocimiento del concurso.

La Comision de Evaluacion notificara con los resultados del concurso al postulante y al Consejo
respectivo, quien comunicard a Consejo Politécnico para que declarare triunfador del concurso
como Profesor titular Principal Investigador, nivel 1, grado 6 de la Escuela Politécnica Nacional al
candidato que alcance el mayor puntaje, siempre y cuando sea mayor o igual a sesenta puntos (60
puntos).

Como estimulo para el concurso de Merecimientos y Oposicion, se consideraran:

e Si el candidato o candidata en el Concurso de Merecimientos y Oposicioén ha participado
como docente en la Escuela Politécnica Nacional bajo la modalidad de contrato ocasional al
menos un semestre en mas de una asignatura o paralelos, se le asignara un 10% adicional de
su puntaje obtenido en la fase de méritos.

e Si el candidato ha dirigido tesis de grado, se asignara méaximo 5 puntos adicionales; 1 punto
por cada direccion de tesis de maestria y 2 puntos por cada direccion de tesis de doctorado.

Observaciones:

Incluir la conformacion de la Comision de Evaluacion.
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Incluir dentro de las disposiciones generales los requisitos para acreditar el idioma extranjero.

Art. 11.- Impugnaciones: Los concursantes podran impugnar los resultados del concurso ante
Consejo Politécnico, dentro del término de diez dias contados desde la fecha en que se notifiquen

los resultados del concurso. El Consejo Politécnico resolvera sobre las impugnaciones en el término
de 20 dias.

El Presidente de la Comision de Evaluacion del concurso tiene la obligacion de notificar los
resultados a los participantes.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA.- Hasta que se expida el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador
la Escuela Politécnica Nacional, de acuerdo a lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Cuarta del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior
aprobado por el CES, se utilizara el presente reglamento para los concursos de méritos y oposicién
para el personal académico titular.

SEGUNDA.- Para lo que no esté previsto en este reglamento, se estara a lo dispuesto por las
regulaciones emanadas del CES y por las resoluciones del Consejo Politécnico, en ese orden.

TERCERA.- En caso que el ganador del concurso de méritos y oposicion renuncie de forma escrita,
al haber ganado el concurso, se designara como ganador al candidato con el siguiente mejor puntaje,
siempre y cuando cumpla con todos los requisitos establecidos en este reglamento.

Observaciones:

Redactar nuevamente la tercera disposicion, establecer plazos para la renuncia y la
consecuencia de que en caso de renuncia el segundo sera declarado ganador.

Aiadir una disposicion final.

367.- Con las observaciones que constan en el documento, se aprueba en Primera Discusion el
REGLAMENTO QUE REGULA LOS CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION PARA
PERSONAL ACADEMICO TITULAR

368.- Se conoce el memorando No. EPN-CMM-2014-062-M de fecha 7 de julio de 2014, suscrito
por el PhD. Juan Carlos De Los Reyes Bueno, mediante el cual solicita a Consejo
Politécnico se fije la remuneracién del Director del Centro de Modelizacion Matematica, en
concordancia con lo resuelto para cargos similares. Se RESUELVE remitir el documento
la Direccion de Asesoria Juridica a fin de que se incluya a la Direccion de \@Emmqq

b |
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Modelizacion Matematica en el documento correspondiente a la creacién de puestos
estratégicos y se estudie su incorporacion en la reforma del estatuto.

Sale de la sala de Consejo Politécnico el Sr. Byron Caiza

&

369.-

370.-

371.-

372

Se conoce el memorando No. EPN-FIEED-2014-0821-M de fecha 9 de julio de 2014,
suscrito por el PhD. Jesus Jativa, Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica,
mediante el cual pone en conocimiento la resolucién No. R057-2014 en sesion del 27 de
junio de 2014 en la que solicita que Consejo Politécnico realice los tramites pertinentes para
la construccion de un nuevo edificio para la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica
FIEE en el sitio del edificio antiguo, incluyendo una parte del terreno de la ex fabrica La
Universal, adjudicada recientemente por el Gobierno a la escuela Politécnica Nacional.

Se conoce el memorando No. EPN-FISD-2014-0637-M de fecha 11 de julio de 2014,
suscrito por la MSc. Myriam Hernandez Alvarez, Decana de la Facultad de Ingenieria de
Sistemas, mediante el cual solicita a Consejo Politécnico autorice el diferimiento por once
meses adicionales del periodo de compensacion para la conclusion del Doctorado que se
encuentra realizando la MSc. Maria Monserrate Intriago Pazmifio, en la Universidad
Politécnica de Madrid. Se RESUELVE autorizar el diferimiento por once meses adicionales
del periodo de compensacién para la conclusion del Doctorado que se encuentra realizando
la MSc. Maria Monserrate Intriago Pazmifio, en la Universidad Politécnica de Madrid.

Se conoce el memorando No. EPN-DAJ-2014-0349-M de fecha 15 de julio de 2014, suscrito
por el Abg. René Pérez Proaiio, Director de Asesoria Juridica, mediante el cual hace conocer
el Informe Juridico relacionado con la impugnacién de la Ing. Gina Berrones Guapulema en
el concurso de oposicion y merecimientos para designar un profesor titular auxiliar en el
Area de Conocimiento de Hidraulica en la Facultad de Ingenieria Civil. Se RESUELVE
rechazar la impugnacion de la ingeniera Gina Berrones Guapulema en razén de que la misma
no ha sido fundamentada de forma juridica ni técnica.

Se conoce el memorando No. EPN-DAJ-2014-0353-M de fecha 15 de julio de 2014, suscrito
por el Abg. René Pérez Proafio, Director de Asesoria Juridica, mediante el cual pone en
conocimiento de Consejo Politécnico el Informe sobre el encargo de la jefatura del Instituto
de Ciencias Bioldgicas, que en su parte pertinente indica “(.....) considerando la inexistencia
de normativa aplicable y la génesis de las funciones del Dr. Albuja Viteri al frente del
Instituto de Ciencias Bioldgicas; en un estricto ejercicio de practica institucional andloga, le
corresponderia al Consejo Politécnico volver a encargar la Jefatura. Por la naturaleza de las
actividades de dicha dependencia, y en consonancia con el Estatuto de la EPN, quiza
convendria que el encargo de la Jefatura se defina a través del Vicerrectorado de
Investigacion y Proyeccion Social. Se RESUELVE encargar la Jefatura del Instituto de
Ciencias Bioldgicas al Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccion Social, hasta que se
elabore la normativa pertinente.

Se conoce el oficio s/n de fecha 14 de julio de 2014, suscrito al Ing. Oswaldo Aldas Palacios,
Ph.D, mediante el cual presenta su renuncia voluntaria al cargo de Profesor Pri
tiempo completo adscrito al Departamento de Fisica, para acogerse a los be i Y

jubilacion. Se RESUELVE aceptar la renuncia del Ing. Oswaldo Aldas P s:%& a
2
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cargo de profesor principal a tiempo completo, adscrito al Departamento de Fisica, para
acogerse a los beneficios de la jubilacion, y se le agradece por los valiosos servicios
prestados a la Institucion

373.- Oficio No. 17125-RAM-2014 de fecha 2 de julio de 2014, suscrito por el Ing. Rommel
Valverde M. MSc, Gerente de Seguridad, Salud y del Servicio Nacional de Ambiente, Enc
de EP PETROCUADOR, mediante el cual en su parte pertinente invita a la Escuela
Politécnica Nacional, especificamente al Instituto Geofisico, para participar en el
procedimiento de Régimen Especial para contratar el “Estudio de peligros sismicos y
aceleraciones horizontales en las refinerias de Esmeraldas y La Libertad” y adicionalmente
solicita: “Autorizar al Instituto Geofisico a intervenir en el proceso de contratacidon antes
descrito y se coordinen las acciones con el administrador del portal del SERCOP al interior
de la EPN”. Se RESUELVE autorizar al Instituto Geofisico para que participe en el
procedimiento en el procedimiento de Régimen Especial para contratar el “Estudio de
peligros sismicos y aceleraciones horizontales en las refinerias de Esmeraldas y La Libertad”
con EP PETROECUADOR.

ASISTIERION LOS SIGUIENTES MIEMBROS:

Ing. Jaime Calderén Segovia, Rector

Ing. Tarquino Sanchez, Vicerrector de Docencia

Ing. Ernesto de la Torre, Representante de los Profesores

Ing. Sandra Sanchez, Representante Alterna de los Profesores
Ing. Tania Acosta, Representante de los Profesores

Ing. Soraya Sinche, Representante de los Profesores

Ing. Ximena Hidalgo, Representante Alterna de los Profesores
Ing. Héctor Fuel, Representante de los Profesores

Ing. Carlos Romo, Representante de los Profesores

Sr. Byron Caiza, Representante de los Servidores y Trabajadores
Srta. Maria José Echeverria, Representante de los Estudiantes

Ademas participaron con voz en la presente sesion:
Abg. René Pérez Proaiio, Director de Asesoria Juridica
Ing. Raul Cordova, Presidente de la ADEPON

Sr. Pablo Zapater, Presidente de la AGT

Asistio también la Sra. Gina Guerra, Oficinista 1

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, en la sala del Consejo
Politécnico el 15 de julio de dos mil catorce

Las presentes resoluciones del Consejo Politécnico entran en vigencia a partir de est
perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial Politécnico.

Comuniquese y publiquese.- Ing. Jaime Calderon Segovia, Presidente de Consejo
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Lo certifico.
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