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PRESENTACION

La Escuela Politécnica Nacional presenta
a la sociedad su informe de labores
correspondiente al ano 2012, que describe su
situacién actual y las actividades realizadas
por la comunidad politécnica para cumplir
con su misidén y objetivos.

Durante el ano 2012 se realizd un importante
esfuerzo de evaluacion y actualizacién
de los disenos y programas de las carreras
de grado, habiéndose completado la
revisibn de 16 carreras e iniciado el estudio
de las carreras restantes; ademds, se ha
incrementado significativamente la asistencia
de los docentes a los cursos de capacitacién
pedagdgica.

A diciembre de 2012 un 13% de los estudiantes
estaban matriculado en los catorce cursos de
posgrado que se ofrecian; este porcentaje se
incrementard puesto que se encuentra en
trdmite la creacidén de nuevos programas,
enfre los que se debe mencionar nuevas
maestrias de investigacién y por lo menos dos
programas de doctorado. La excelencia de
la formacién que ofrecemos es ampliamente
aceptada. En la convocatoria realizada a
los bachilleres por la SENESCYT en el ano
2012, para que opten por una universidad
o escuela politécnica para continuar sus
estudios, fuimos la institucidn de educacién
superior con la mdas alta demanda a nivel
nacional.

Para orientar en mejor forma las actividades
de investigacién los departamentos han
definido sus dreas y lineas de investigacion.
La suspension de la SENESCYT de la
financiacién de proyectos de investigacién
influyd negativamente en estas actividades;
sin embargo, continuaron realiz&indose con
financiacién internacional y con recursos
internos, es asi que en la convocatoria 2012

PRESENTACION

se aprobaron 27 proyectos semilla. Fruto de
estas actividades se publicaron 28 articulos
cientificos, dos nUmeros de Ila Revista
Politécnica y trece libros.

Las actividades de extensién han tenido un
crecimiento muy significativo, el Instituto
Geofisico y el Centro de Educacién Continua
han incrementado sus actividades. Con la
terminacién de los trabajos de restauracién
del Museo Astrondmico y la conclusién
del Museo de Historia Natural se tiene un
constante flujo de visitantes. La puesta en
servicio de la Primera Etapa del Edificio de
Aulas y de Relacidén con el Medio Externo
ha provocado una multiplicacion de los
eventos que se realizan en nuesfro campus,
habiéndose convertido en un polo de
atraccién para las instituciones universitarias y
del sector publico que realizan sus programas
en nuestras instalaciones.

Pese a las restricciones presupuestarias, han
continuadolasinversiones para el crecimiento
y desarrollo de la infraestructura de edificios y
laboratorios, lo que permitird que en el ano
2013 se termine la segunda etapa del Edificio
de Aulas y de Relacién con el Medio Externo
y se incremente significativamente nuestra
capacidad de servicio a la comunidad.

La preocupacién nacional sobre la situacion
de la educacién superior y del sistema
nacional de ciencia y tecnologia ha tenido
como uno de sus referentes principales a la
Escuela Politécnica Nacional.

Por iniciativa de nuestra Institucién, en varias
ocasiones se han realizado reuniones con
los rectores de las universidades y escuelas
politécnicas, con el fin de dialogar sobre
los problemas que enfrentamos y presentar
alternativas. Nuestra posicidn ha sido a
favor del mejoramiento de la calidad de la
educacién superior y del fortalecimiento del

sistema nacional de ciencia y tecnologia.

A fin de propiciar una mejor coordinacion de
las actividades universitarias a nivel nacional,
se propuso la creacién de la Red Ecuatoriana
de Universidades y Escuelas Politécnicas
para Investigacidon y Posgrados (REDU),
como una respuesta a la preocupacién de
las instituciones de educacién superior para
propiciar su fortalecimiento. Inicialmente
la infegran las instifuciones universitarias
situadas en la Categoria A, de acuerdo
a la evaluacion readlizada por el Consejo
Nacional de Evaluaciéon y Acreditacién, pero
la Red estd abierta a incluir nuevos miembros;
al momento han solicitado su ingreso la
Universidad Andina Simén Bolivar y el Instituto
de Altos Estudios Nacionales. Su objetivo
es contribuir al desarrollo de la educacion
superior en el pais mediante la investigacion
y el posgrado, dentro de un marco de
satisfaccion de las necesidades y demandas
de los ecuatorianos.

La Escuela Politécnica Nacional pone todas
sus capacidades y esfuerzos al servicio de la
sociedad, esa es la razén de su existencia,
por lo que esperamos que nuestro frabajo
satisfaga sus expectativa.

Ing. Alfonso Espinosa Ramon,
Rector de la EPN

Ing. Alfonso Espinosa Ramon
Rector de la EPN

Ing. Adridn Pefa Idrovo
Vicerrector de la EPN



Generar, asimilar y adaptar, transmitir y
difundir, aplicar, tfransferir y gestionar el
conocimiento cientifico y tecnoldgico,
para contribuir al desarrollo sostenido
y sustentable de nuestro pais,
como resultado de una dindmica
interaccién con los actores de la
sociedad ecuatoriana y la comunidad
internacional.

(MISION EPN)

COMUNIDAD
POLITECNICA

* LOS PROFESORES
+ LOS ESTUDIANTES
* LOS EMPLEADOS
* BIENESTAR ESTUDIANTIL Y SOCIAL
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LOS PROFESORES

La Escuela PolitécnicaNacional a diciembre de
2012 contd con 450 profesores titulares activos
(nombramiento), de los cuales 361 (80.2%)
frabajan a fiempo completo dedicados a
las actividades de docencia, investigacion y
gestion universitaria, mientras que 89 (19.8%)
frabajan a tiempo parcial en el dictado de
catedras.

En el cuadro 1.1. puede verse el nivel de
estudios académicos con el que cuentan los
docentes, aqui se evidencia que el 14,3% del
total de profesores posee titulo a nivel de Ph. D
y el 56% fitulo a nivel de Maestria.

En este cuadro no constan los docentes que
se jubilaron en el ano 2012 (32 docentes
a tiempo completo y 7 a fiempo parcial).
(Fuente: Direccién de Recursos Humanos).

LOS PROFESORES

NIVEL DE FORMACION

DOCTORES EN CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS/ SOCIALES
DOCTORES EN INGENIERIA / CIENCIAS
MAGISTER EN CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS/ ECONOMICAS
MAGISTER EN GERENCIA/
ADMINISTRACION

MAGISTER EN INGENIERIA/ CIENCIAS

MAGISTER EN PEDAGOGIA/ DOCENCIA UNIVERSITARIA
ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION/ GERENCIA/
ESPECIALISTA EN INGENIERIA/ CIENCIAS

DIPLOMADO EN PEDAGOGIA

DIPLOMADO EN INGENIERIA

DOCENTES TITULARES SIN TITULO DE 4° NIVEL

TOTAL

o~

53

29

127
41

© N o~ —

361

C
%

1.7%

14,7%

1.9%

8.0%

35.2%
11.4%

0.3%
1.7%

0.6%
2.2%
22,4%
100.0%

29
89

TP
3

0,3%
1.1%

4,2%

1,7%

6,1%
1,4%

0,3%
0.8%

0.3%
0.6%
8.0% 110 | 24.4%
24,7% 450 | 100.0%

Cuadro: 1.1.
Profesores EPN por nivel de estudios académicos
Fuente: Direccién de Planificacion

En el ano 2012 se incorporaron nuevos
profesores parareemplazar a quienes se estdn
jubilando por las disposiciones contempladas
en la Ley de Educacién Superior y sus
reglamentos. Esto ha producido un cambio
en la matriz de edad - tiempo de servicio del

personal como se puede ver en el cuadro 1.2,
en el cual se muestra el tiempo de servicio -
edad de los docentes a tiempo completo.

De acuerdo a la matriz, la edad promedio
de los profesores ftitulares politécnicos a

diciembre 2012 fue de 57.1 anos, mientras
que el promedio de tiempo de servicio fue
de 29.9 anos.

EDAD
DATOS
chzlgqﬂzBRE X<35  X>=35y<40 X>=40y X>=45y X>=50y X >=55y X>=60y X>=65y X>=70  TOTAL %
<45 <50 <55 <60 <65 <70
X<10 16 6 2 0 ! 0 0 0 0
X>=10y
o X<15 1 7 2 2 0 0 0 0 0
= X>=15y
g X<20 0 2 7 4 0 1 0 0 0
E X>=20y
w X<25 0 0 ! 1 9 5 0 1 1
g X>=25y
o <30 0 0 0 7 33 16 2 0 1
s X>=30y ! 4 22 4
E X<35 0 0 0 0 9 5 0
= .
X>=35y 0 0 0 0 0 19 54 23 4
X<40

X>=40

PORCENTAJE

En diciembre de 2012, Consejo Politécnico
autorizé  llamar a 15 concursos de
merecimiento y oposicion para profesores
con dedicacién a tiempo completo. Se fijé

como remuneracion US. $ 2.034 para los
profesores auxiliares con titulo de maestria
y de USD $2.380 para aquellos profesores
auxiliares que posean titulo de Ph.D. Los

Cuadro: 1.2.
Matriz tiempo de servicio-edad de profesores a tiempo completo
Fuente: Direccién de Planificacion

concursos convocados fueron para los
siguientes cargos:

LOS PROFESORES

INFORME DE GESTION 2012
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Departamento

Energia Eléctrica

Automatizacién y Control
Industrial

Informdtica y Ciencias de la
Computacion

Ingenieria Quimica
Ciencias de los Alimentos y
Biotecnologia

Ingenieria Civil y Ambiental

LOS PROFESORES

REQUISITOS

Grado Académico de cuarto nivel obtenido en los Ultimos 5 aios

Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en Ingenieria Eléctrica o
ramas afines

Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en Ingenieria Eléctrica

Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en Ingenieria Eléctrica

Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en Ingenieria Eléctrica,
Electrénica o Sistemas de Control

Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en dreas relacionadas con la
Geomdtica

Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en dreas relacionadas con
Computacion Forense y Seguridad de la Informacion

Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en dreas relacionadas con
Redes, Comunicaciones y Telemdtica

Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en Ingenieria Quimica

Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en Biotecnologia Alimentaria
o Biotecnologia Agroindustrial

Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en dreas relacionadas con
Estructuras y afines

Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en dreas relacionadas con
Estructuras y afines

Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en Recursos Hidricos y afines
Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en Recursos Hidricos y afines
Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en Ambiental y afines

Ph.D. (o su equivalente) o de maestria en Ambiental y afines

Area de conocimiento

Distribucion de Energia Eléctrica y Energias Alternativas

Alto Voltaje y Protecciones Eléctricas
Mdquinas Eléctricas y Calidad de la Energia Eléctrica

Andilisis de Circuitos y Sistemass Béctricos, Control Electrdnico
de Potencia, Instrumentacion Electronica

Sistemas de Informacién

Redes, Comunicaciones y
Seguridades

Ciencias y Tecnologias Quimicas

Biotecnologia Alimentaria o Agroindustrial

Estructuras, Tecnologia de la Construcciéon

Hidrdulica, Tecnologia de la Construccion

Ambiental, Ingenieria y Tecnologia del Medio Ambiente
Ambiental, Tecnologia del Medio Ambiente

El tiempo de dedicacién de los docentes a tiempo completo a las  se puede observar que la actividad docente predomina con mas del

diferentes actividades institucionales se ilustra en el cuadro 1.3., donde  60% en los dos Ultimos semestres.

ACTIVIDADES

DICTADO DE CLASES (*)

CAPACITACION DOCENTE

INVESTIGACION, PUBLICACIONES, PROYECTOS DE TITULACION Y TESIS DE GRADO
ACTIVIDADES TECNICAS, ADMINISTRATIVAS Y DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
DIRECCION INSTITUCIONAL

TOTAL

SEMESTRE
Marzo 2011 - Sept embre 2011- Febrero 2012 -
Agosto 2011 Enero 2012 Junio 2012
59,9% 63.67% 61.32%
(12,42 HSS) (13.40 HSS) (13.42 HSS)
221% 2,33% 3,09%
14,96% 13,98% 13,39%
12,29% 10,11% 13.43%
10,64% 9.91% 8,77%

100.00% 100,00% 100,00%

(*) EN PARENTESIS CONSTAN LAS HORAS EFECTIVAS PROMEDIO DE CLASE DICTADAS A LA SEMANA

La evaluacién del cumplimiento de las unidades académicas en los  componente global (como son las Facultades) y directo (como son

Cuadro: 1.3.
Actividades docentes afios 2011y 2012
Fuente: Direccién de Planificacion

Planes Operativos Anuales (POA) es una medicion resultado de un  los reportes docentes), la cual se detalla a continuacion.

CUMPLIMIENTO UNIDADES ACADEMICAS (POA)

80% @ Actividades realizadas por los Docentes
20% @ Actividades realizadas por las Facultades

Ano 2011 Ano 2012
100,0% 98,4%
70,0% 73,0%

Promedio Ponderado 94,0% 93,3%

Cuadro: 1.4.

Cumplimiento Unidades Académicas (POA)

Fuente: Direccién de Planificacion

LOS PROFESORES

o0

1
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FACULTADES 2008-1 2009-1 2011-2 2012-2A
FACULTAD DE CIENCIAS 443 459 454 490 487 493 425 482
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL 360 410 467 543 569 614 664 736
FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y
ELECTRONICA 2.614 2.515 2.443 2.386 2.364 2.245 2.082 2.038
FACULTAD DE GEOLOGIA Y PETROLEOS 305 352 396 402 411 424 450 447
FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA 841 910 979 1.027 1.009 1.040 973 1.024

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y
AGROINDUSTRIA

FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 1.224 1.008 870 924 1.032 1.015 848 952

*:.\f
ESCUELA DE FORMACION DE TECNOLOGOS 858 740 766 731 713 668 565 543
o PROPEDEUTICOS 1.471 1.619 1.524 1.846 1.762 1.659 1.508 1.848

L "‘}‘\ . - TS LTS LR
. - 3 ’ i r. ] " Cuadro: 1.5.

- Poblacién estudiantil por Facultad
Fuente: Direccién de Planificacion

N\

854 837 867 855 868 845 725 708
657 680 676 651 666 621 546 608

LOS ESTUDIANTES

En el ano 2012 cambidé el sistema de  Enelsemestre anterior se matricularonenlos Cabe senalar que en el ano 2012 se

En el gréfico 1.1. se presenta la distribucidn de la poblacion estudiantil en el afo 2012-2A.

admisibn de estudiantes en toda la  cursos propedéuticos 1848 estudiantes, entre

universidad ecuatoriana, siendo la SENESCYT
el organismo que se encarga de reclutar
y seleccionar a los bachilleres para que

LOS ESTUDIANTES

quienes fueron asignados por la SENESCYT y
quienes repitieron el semestre.

reabrieron las inscripciones para las carreras
de tecnologia, que estuvieron suspendidas
luego de la promulgacién de la Ley Orgdnica
de Educacion Superior.

PROPEDEUTICOS.

1.848

Fuente: Direccién de Planificacion

LOS ESTUDIANTES

< asistan al curso propedéutico que ofrecen  En el cuadro 1.5. se presenta la poblacion )

las diferentes universidades, de acuerdo alos  estudiantii de propedéutico, pregrado,

cupos disponibles en sus carreras. La Escuela  tecnologias y posgrado, en los Ultimos ocho POSGRADO CIENCIA PREGRADO
«~  Politécnica Nacional fue reconocida como  semestres, donde se puede observar que ADMINISTRATIVAS. INGENIERIAS Y ~
S Plan Piloto en lo que refiere a los confenidos el nimero de estudiantes promedio en la 708 CIENCIAS. 5
; de este curso, porlo que esla Unicainstitucion  Institucién ha sido alrededor de: 9.500. POSGRADO 5.435 ;
0O de educacion superior que mantiene un INGENIERIA Y 0O
= programa Ide .esfudlos con fuerte contenido CIENCIAS. 608 =
w cientifico técnico. P
O O
w ESFOT. 543 w
a , &)
u§ PREGRADO CIENCIAS g
= ADMINISTRATIVAS, 244 =
O Grdfico: 1.1. O
; Distribucion poblacion estudiantil: 2012-2A %




En el cuadro 1.6. se presenta la poblaciéon estudiantil de posgrado desde el afio 2008 hasta el 2012.

POBLACION ESTUDIANTIL POSGRADOS

ANO 2008-1 2008-2 2009-1 2009-2 2010-1 2010-2 2011-1 2011-2 2012-1 2012-1A 2012-2A
POSGRADO CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 626 565 593 536 577 621 669 780 756 623 708
POSGRADO CIENCIAS E INGENIERIA 519 499 581 605 663 724 795 800 765 494 608
TOTAL POSGRADOS 1.145 1.064 1.174 1.141 1.240 1.345 1.464 1.580 1.521 1.117 1.316

Cuadro: 1.6.

Poblacién estudiantil posgrados 2008-2012
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En el cuadro 1.7. se puede apreciar que la
Escuela Politécnica Nacional ha entregado
al pais en los Ultimos 5 afos un total de 4897
nuevos profesionales, con un promedio
superior a los mil graduados enfre pregrado y
postgrado por ano.

LOS ESTUDIANTES

Fuente: Direccién de Planificacion

GRADUADOS POR NIVEL 2008-2012

ANO 2008 2009 2010
POSTGRADOS 100 15 121
INGENIERIA Y CIENCIAS 826 766 798
ESCUELA DE FORMACION TECNOLOGICA 111 131 81
TOTAL 1.037 1.012 1.000

2011 2012
128 129
795 638
78 82

1.001 849

Cuadro: 1.7.

NUmero de graduados en la EPN en los Ultimos 5 afnos
Fuente: Direccién de Planificacion

LOS EMPLEADOS

En el cuadro 1.8. se muestra la distribuciéon
de los empleados por el tipo de relacidon
laboral con la Institucidn, el género y la edad
a diciembre de 2012. Aqui no se incluye a los

o
NOMBRAMIENTO ADMINISTRATIVOS
SERVICIOS
CONTRATO ADMINISTRATIVOS
SERVICIOS

19 servidores administrativos y 13 servidores
de servicios que se desvincularon de la
Institucion durante el afo 2012, tampoco se
incluye a los 31 asistentes de cdtedra y a los

59 ayudantes de laboratorio de la EPN en el
2012 (Fuente: Direccién de Recursos Humanos).

GENERO NOMERO EDAD (ANOS) TOTALES CLASE
<30 3040 41-50 5160  61-70

FEMENINO 152 3 42 37 58 12 152
MASCULINO 99 2 3 21 33 12 99

FEMENINO 5 0 1 2 1 1 5
MASCULINO 81 2 8 20 38 13 81

FEMENINO 86 3B 36 1 4 0 86
MASCULINO 72 29 32 9 ! 1 72

FEMENINO 2 0 ! 1 0 0 2
MASCULINO 33 0 18 5 0 0 33

TOTALES 530 81 169 106 135 39 530 530

Cuadro: 1.8.
Empleados de la EPN
Fuente: Direccién de Recursos Humanos

LOS EMPLEADOS

INFORME DE GESTION 2012
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Los empleados de la EPN recibieron en el
2012 el servicio de alimentos por un valor
de alrededor de $302.500,00 (Fuente: Direccion

Administrativa.)

En noviembre de 2012, de acuerdo a la
Resolucidon de Consejo Politécnico, se crearon
los siguientes cargos administrativos: Director
de Planificacion, Director

Administrativo, Director de Relaciones
Institucionales, Jefe de la Unidad de Gestidn
de la Informacién, Jefe de la Unidad de
Bienestar Estudiantil y Social.

Dado que a fines del ano 2012 varios
miembros del personal administrativo que
se hallaban prestando servicios mediante
contrato ocasional en la EPN, cumplieron

dos anos de trabajo en la Institucién, y, de
acuerdo a la LOSEP, no se podia por tal
moftivo renovar su contrato, se realizaron las
gestiones pertinentes para que el Ministerio
de Relaciones Laborales apruebe el llamado
a concurso de mérito y oposicién para ocupar
los siguientes 82 cargos administrativos,
después de lo cual se llamdé a dichos
CONCUrsOos.

UNIDAD ADMINISTRATIVA

Departamento de Informdtica y Ciencias de la Computacion
Unidades Administrativas de la Escuela Politécnica Nacional

Unidades Administrativas de la Escuela Politécnica Nacional

Unidades Administrativas de la Escuela Politécnica Nacional

. NUMERO DE
DENOMINACION DEL PUESTO VACANTES
Analista Administrativo 1 Direccién Administrativa
Analista de Ingenieria Mecdnica 2 Facultad de Ingenieria Mecdnica
Andlista de Laboratorio de Ingenieria 8 Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental
Analista de Laboratorio de Ingenieria 1 1 Departamento de Ingenieria Civil y Ambiental
Analista de Planificacion 1 Direccidn de Planificacion
Andlista de Sistemas y Tecnologias de la Comunicacién 2 2
Andlista de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones 9
Andlista del Centro de Educacién Continua 1 Centro de Educacién Continua
Andlista del Departamento de Ciencias Nucleares 2 Departamento Ciencias Nucleares
Analista del Instituto Geofisico 1 Instituto Geofisico - Departamento de Geofisica
Analista Técnico del Observatorio Astronémico 1 Observatorio Astronémico
Arguitecto 1 Direccién de Planificacion
Asistente de Prestacién de Servicios Técnicos 1 3 Metalmecdnica San Bartolo
Asistente Administrativo 1 20
Asistente de Contabilidad 1 1 Instituto Geofisico -Departamento de Geofisica
Asistente de la Direccién Administrativa 1 Direccién Administrativa
Asistente de la Unidad de Desarrollo Curricular 1 Unidad de Desarrollo Curricular
Asistente del Centro Educacién Continua 2 Centro de Educacién Continua
Asistente del Instituto de Geofisica 2 Instituto Geofisico - Departamento de Geofisica
Asistente del Instituto de Geofisica 1 6 Instituto Geofisico - Departamento de Geofisica
Asistente Informdtico de la Direccidon Administrativa 1 Direccién Administrativa
Bidlogo 1 Instituto de Ciencias Bioldgicas
Bidlogo 1 1 Instituto de Ciencias Bioldgicas
Comunicador Social 1 Direccién de Relaciones Institucionales
Especialista del Centro de Educacién Continua 1 Centro de Educacion Continua
Geofisico 1 Instituto Geofisico - Departamento de Geofisica
Instructor de Educacién Fisica 3 Departamento de Formacion Bdsica
Mecdnico Industrial 1 Metalmecdnica San Bartolo
Quimico 1 Departamento de Ingenieria Quimica
Técnico Mecdnico 2 Metalmecdnica San Bartolo
Tecndlogo de la Direccidn de Recursos Humanos 1 Direccién de Recursos Humanos
Tecndlogo de la Unidad de Gestidn de Informacién 1 Unidad de Gestién de la Informacién
Tecndélogo del Centro de Educacién Continua 1 Centro de Educaciéon Continua
Tecndlogo del Instituto de Geofisica 1 Instituto Geofisico - Departamento de Geofisica
Tecndlogo en Disefio Grdfico del Centro de Educacion Continua 1 Centro de Educacién Continua
Tecndlogo en Sistemas Informdticos 2
Trabajador Social 1 Unidad de Bienestar Estudiantil y Social
82

LOS EMPLEADOS

BIENESTAR ESTUDIANTILY SOCIAL

La Unidad de Bienestar Estudiantil y Social
comprometida con el bienestar fisico, mental
y social de la Comunidad Politécnica,
desarrolla numerosas  actividades  en:
Medicina Preventiva y Curativa, Ginecologia,
Psicologia, Odontologia, Trabajo Social,
Nuftricién y Dietética y Servicio de Libreria.

En el ano 2012 se realizaron 11.569 consultas
médicas distribuidas segun se indica en el
cuadro 1.9.

ESPECIALIDAD

Medicina
Ginecologia
Psicologia
Odontologia
Nutricion

TOTALES

=

=
m
=

3

a
Daw.

POBLACION
Pg:::::;zz: Estudiantes Familiares
1.552 4.204 259
344 1.516 37
257 794 00
395 1.854 69
80 189 19
2.628 8.557 384
(22.7%) (73.9%) (3.4%)

P e

1.897

1.051
2318
288
11.569
(100%)

Cuadro: 1.9.

Registro de atencién médica en el 2012
Fuente: Unidad de Bienestar Estudiantil y Social

BIENESTAR ESTUDIANTIL Y SOCIAL
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Ademds, en el 2012 se realizaron:

e 781 chequeos médicos a estudiantes
nuevos de Propedéutico.

* Investigaciones de Orientacidn Profesional
a 256 estudiantes.

e 1.371 vacunas administradas contfra la
Influenza, Hepatitis B y Difteria — Tétanos.

BECAS POR SITUACION ECONOMICA
VALOR MENSUAL

El Estatuto de la Escuela Politécnica Nacional,
en su Art. 55, establece que en ningun caso
se privard del acceso a los estudiantes
exclusivamente por falta comprobada de
recursos econémicos. Para cumplir con este
principio, la Unidad de Bienestar Estudiantil
y Social mantiene un programa de crédito
educativo, becas y ayudas econémicas que

. NUMERO DE TOTAL i "
PERIODO  "proinios | SUMANDOTODOS RugpravesiyNy PERIODO  NUMERO DE
LOS BECARIOS BECARIOS
2012-A 270 29,205.40 146,027.00 2012-A 136
2012-B 265 28,831.60 144,158.00 2012-B 147
TOTALES 535 58,037.00 290,185.00 TOTALES 283
600 -
500 -
B BECAS POR
400 SITUACION
270 265 ECONOMICA
300 -
B BECAS POR
200 | 147 EXCELE,NCIA
136 ACADEMICA
100
0
T 1
2012-A 2012-B TOTAL 2012
Grdfico: 1.2.

Becas por excelencia académica y situacion econdmica
Fuente: Unidad de Bienestar Estudiantil y Social

BIENESTAR ESTUDIANTIL Y SOCIAL

BECAS POR EXCELENCIA ACADEMICA

beneficia a dichos estudiantes. En el 2012
se destinaron $ 290,185.00 para becas por
situacion econdmica y $ 16,980.00 a becas
por excelencia académica con el fin de
incentivar a los mejores estudiantes, como se
detalla en el cuadro 1.10.

SEMEoR L TOTAL - DESARROLLO CURRICULAR
I"(JZI,JAII\)I,IGI?‘BJ?CL:QROA SEMESTRAL * RENOVACION DE PERSONAL
- DOCENTES DE LA EPN EN EL EXTERIOR Y
60 D O C E N C I A PROFESORES VISITANTES
P 5.820 « PREGRADOS Y POSGRADOS
OFERTADOS

Cuadro: 1.10.
Becas otorgadas por excelencia académica vy situacién econémica
Fuente: Unidad de Bienestar Estudiantil y Social

Con el fin de orientar a los bachilleres que
ingresan alaInstitucién, la Unidad de Bienestar
Estudiantil y Social organizd un programa de
bienvenida, integracién y motivacion, en el
cual durante tres dias se dictaron diversos
tipos de charlas.

En el 2012 se continud con el servicio de
fransporte nocturno estudiantil, POLIBUS, con
un costo de: $ 106.000,00, el cual cubre 12
rutas por los diferentes sectores de la ciudad
y sus alrededores.
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DESARROLLO CURRICULAR

Durante el ano 2012 se continué con el
proceso de evaluacidn de los disenos
curriculares de las carreras y programas de
la EPN, concluyendo satisfactoriamente con
el proceso de presentacion, revision técnica
y entrega de evaluaciones finales de los
documentos actualizados de diseno curricular
y programas de estudio de las carreras de:
Fisica, Ingenieria Matemdtica, Ingenieria en
Ciencias Econdmicas y Financieras, Ingenieria
Empresarial, Ingenieria  Civil, Ingenieria
Ambiental, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria en
Electronicay Control, Ingenieria en Electrénica
y Redes de Informacién, Ingenieria en
Electrénica y Telecomunicaciones, Ingenieria
en Petrdleos, Ingenieria Mecdnica, Ingenieria
Quimica, Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria
en Sistemas Informdaticos y de Computacion,
Tecnologia en  Andlisis de  Sistemas
Informdticos. Estos documentos fueron puestos
a consideracién del Consejo Académico. El

DESARROLLO CURRICULAR

resto de carreras se encuentran en estudio o
completando la informacién de sus disefos
curriculares de acuerdo a las observaciones
técnicas emitidas por la Unidad de Desarrollo
Curricular (UDC.)

Se realizé también:

e El asesoramiento, revision técnica y
elaboracién del informe favorable de los
programas de: “Maestria en Gestién de
las Comunicaciones y Tecnologias de la
Informacién” de la Facultad de Ingenieria
en Sistemas, “Maestria en Ingenieria
Mecdnica” de la Facultad de Ingenieria
Mecdnica, “Maestria en  Estadistica
Aplicada” de la Facultad de Ciencias,
“Maestria  en Gerencia Empresarial -
Mencion Gerencia de Servicios de Salud”
de la Facultad de Ciencias Administrativas,
“Maestria  en Automatizacidén y Control

Electronico Industrial” y “Maestria en
Ingenieria Eléctrica-Distribucién” de
la Facultad de Ingenieria Eléctrica vy
Electronica. Estos informes fueron puestos
a consideracion del Consejo Académico.

La gestion del Portal UDC http://udc.epn.
edu.ec

La elaboracién mensual del Suplemento
Académico para su publicacion como
inserto del Informativo Politécnico.

La seleccidon y adquisiciéon de 84 libros
especializados sobre Pedagogia
Universitaria.

La actualizacién del registro de libros
que conforman el fondo bibliogrdfico para
el Centro de Informacion en Educaciéon
Superior, a un total de 139 ejemplares entre
libros y revistas.

La elaboracién de la nueva versidon
de plantilla y guia metodolégica para

presentaciéon de programas de postgrados segun la nueva
reglamentacién del CES.

La participacion con asesoria pedagdgica en Research Based
Learning para el disefio de dos nuevas maestrias de investigacion,
enmarcadas en el proyecto VLR Cooperaciéon Europa -
Latinoamérica coordinado por la Dra. Jenny Ruales.

Se ejecutd el Plan de Capacitacion Pedagdgica Docente 2012, con
la realizacion de los siguientes cursos:

“Fundamentos de Pedagogia Universitaria DOC101" (V5y Vé),
ejecutado en junio 2012 y septiembre 2012 respectivamente.
Instructores Externos: Dra. Myriam Aguirre, MSc. Jorge Lombeida y
Dr. Jaime Moreno. Docentes capacitados: 44.

“Herramientas WEB aplicadas a la ensefianza en Ingenieria,
Tecnologia y Ciencias nivel bdsico DOC104” (V2 y V3), ejecutado
enjunio 2012y septiembre 2012 respectivamente. Instructor Externo:
Ing.Patricia Acosta. Docentes capacitados: 28.

“Herramientas WEB aplicadas a la ensefanza en Ingenieria,
Tecnologiay Ciencias nivelinfermedio DOC105” (V1), ejecutado en
septiembre 2012. Instructor externo: Ing. Carolina Ruilova. Docentes
capacitados: 12.

“Planificacién y Evaluacion de Aprendizajes” (V5), ejecutado
en junio 2012. Instructor Externo: Dr. Jaime Moreno. Docentes
capacitados: 26.

“Humanismo en la Educacion Superior y en el Trabajo”, ejecutado
en noviembre 2012. Instructor: Dr. Jorge Alvarez Palacios. Docentes
acreedores de becas: 2.

“Metodologias Educativas Participativas”, ejecutado en noviembre
- diciembre 2012. Instructor Externo: Dr. Jorge Alvarez Palacios.
Docentes acreedores de becas: 2.

"Herramientas necesarias para una Docencia de Calidad”,
ejecutado en octubre-diciembre 2012. Instructor Externo: Dra. Ana
Alvarado. Docentes acreedores de becas: 1.

“Evaluacion en la Educacién”, ejecutado en octubre-diciembre
2012. Instructor Externo: Dr. Jorge Oviedo. Docentes acreedores de
becas: 1.

Taller “Ensenanza Reflexiva”, ejecutado en octubre 2012. Instructor
Externo: Dr. Enrique Wong. Docentes acreedores de becas: 5.
Taller “Metacognicion y 16 Hdbitos de la Mente”, ejecutado en
octubre 2012. Instructor Externo: Dr. Tracey Tokuhama Espinoza.
Docentes acreedores de becas: 5.

Adicionalmente se organizd los siguientes eventos:

* La ejecucion de una reunidn informativa sobre Silabos, Portafolio
de Carreras y Nueva Reglamentacién de Programas de Postgrado
dirigido a autoridades académicas, donde se tuvo una cobertura
del 94% de asistencia de autoridades de Facultades, 75% de
asistencia de autoridades de departamentos, vy un  21% de
asistencia de otras dependencias.

e Seminario-Taller para Establecer Politicas Institucionales de
Postgrado, donde se tuvo participacién de delegados del CES y re
sponsables de la gestidon de postgrado de todas las Facultades. Se
elabord un informe con los resultados de las mesas de trabajo.

» Capacitacion sobre Portafolios Docentes para los docentes del De
partamento de Ciencias Sociales.

* Conferencia “Concepciones y Estrategias Educativas para la
Gestion Universitaria” con la participacién de Autoridades Aca-
démicas de la EPN.

Con el fin de apoyar al proceso de acreditacion de carreras de
pregrado, se ejecutd la Estrategia de Capacitacién con Fines de
Acreditacién para Facultades, con unindice de coberturainstitucional
del 68%.

DESARROLLO CURRICULAR
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En el 2012, la SENESCYT impulsé a nivel nacional un gran nimero
de becas, en el cual participaron muchos graduados politécnicos.

Nuestra Institucidon tuvo como politica otorgar el auspicio siempre

. y cuando el solicitante cuente con el aval de la facultad y del
Facultad / Departamento Maestria Doctorado Posdoctorado RIgCl departamento, a los cuales regresoré a prestar sus servicios en
Automatizacién y Control Industrial 4 4 | 8 | caso de ser requerido.
Ciencia de Alimentos y Biotecnologia 1 - . L. L. L,
Ciencias Administrativas 9 ] Al momento SENESCYT no exige el auspicio de una institucion de
o educacién superior para el otorgamiento de las becas.
Ciencias Biologicas 2
Ciencios Economicas y Financieras 2 ! Durante el 2012, 29 profesionales se hallaban cursando estudios
Clencias Nucleares ‘ de maestria, 36 de doctorado y 1 de posdoctorado.
Electrénica Telecomunicaciones y Redes 5 7
Energia Eléctrica 1 En el cuadro 2.2, se muestran los paises donde cursan sus estudios.
Facultad de Ciencias 1
Fisica &
Formacién Bésica 1 _
2 Geologdia y Petroleos 2
REN OVACION DE PE RSO NAI_ Geofisico 1 Pais de destino Maestria  Doctorado Posdoctorado _
Informdtica y Ciencias de la Computacién 3 3 1 Alemania 2
Estimando que un considerable porcentaje de profesores se Ingenieria Civil y Ambiental 2 3 Australia 3 1
acogerd a la jubilacién en los proximos afos, existe la necesidad Ingenieria Mecdnica 4 3 Belgica 2 2
de formar personal para el relevo generacional, por o que ha sido Ingenieria Quimica 2 Brasi 1
politica institucional brindar el apoyo para que profesores, asistentes Matematica 1 Conada !
de catedra, y estudiantes graduados con excelentes calificaciones, Materiales 1 Chile ! !
3 realicen estudios de posgrado en universidades extranjeras. Como Metalurgia Extractiva 4 China ! 10
resultado de esta politica hasta el afo 2011, 63 profesionales se Total 29 36 1 “ EEUU 3 9
hallaban en goce de becas habiendo regresado 13 de ellos en el Espafia 12 11
2012 Cuadro: 2.1. Francia 3 7 1 H
N ' Becarios en el exterior por Departamento o~
— . o . S Holanda 1 1 —
o Fuente: Direccion de Relaciones Institucionales o
; Durante el 2012, 16 profesionales salieron a cursar sus estudios de Inglaterra 1 ;
o posgrado en el exterior. En el cuadro 2.1., se muestran los becarios Mexico 2 5
= por departamento hasta el afio 2012. Tofal = 36 . | E
5 Cuadro: 2.2. $
Paises donde se encuentran cursando las becas
E Fuente: Direccién de Relaciones Institucionales g
w w
2 =
oc o
Q 0
= [N
Z Z

RENOVACION DE PERSONAL RENOVACION DE PERSONAL
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DOCENTES DE LA EPN EN EL EXTERIORY PROFESORES VISITANTES

Durante el ano 2012 alrededor de 61 docentes participaron en
eventos internacionales tales como conferencias, seminarios,
jornadas, cursos, visitas técnicas, frabajos de investigacién y
pasantias cientificas.

El intercambio de experiencias enriquece la vida académica.
Durante el 2012 nos visitaron varios profesores que participaron en
diferentes eventos sobre diversas temdticas. Entre los que podemos
mencionar:

DOCENTES DE LA EPN EN EL EXTERIOR Y PROFESORES VISITANTES

PROFESOR
VISITANTE

Dra. Mercedes Martinez Gonzdlez
Dr. Javier Ddmaso Vicente Blanco
Dr. Rui Pedro Paiva

Dr. Jean Denis Taupin

Dr. Lawrence W. Martz

Dra. Penny Skalnik

Dra. Reina Estrada Nelson

Dr. Pierre Delmelle

Dr. Laurence Maurice

Dr. John Van Camp

Dr. Carlos Avila

Dr. Eduardo Cepeda
Dr. Diego Chamormno
Dr. Sourour Elloumi

Dr. Istvéin Mezd
Dra. Graciela Nasini

Dr. Cristophe Profeta

Dr. Fernando Zagury Vaz deMelo

Dr. Francisco Calbrero

Dr. Robert Jedicke

Dra. Aldabe Bimes
Dra. Maria Claudia Marchi
Dr. Luis Fo&

Dr. Saul Cabrera
Dr. Wallter Torres

Dr. José Roberto Vega-Baudrit

Dr. Robert Baptist

PROCEDENCIA
INSTITUCIONAL

Universidad de Valladolid
Universidad de Valladolid
Universidad de Coimbra
Universidad de Montpellier
Universidad de Saskatchewan
Universidad de Harvard

Universidad de Ciencias Informdticas

Universidad Catdlica de Lovaina

IRD-GET Universidad de Toulouse

Universidad de Gante

Instituto de Tecnologia de California
Universidad Paris-Est Créteil Val de
Marne

Universidad de Evry Val d'Essonne
Escuela Nacional de Ciencias de la
Computacién de Negocios e Industria
Universidad de Debrecen

Universidad Nacional de Rosario
Université dEvry-Val-D Essonne
Universidad de Mato Grosso

Instituto de Biociencia (Cuiabd)

Universidad Complutense de Madrid
Instituto de Astronomia

Universidad de Hawaii

Universidad de Buenos Aires
Universidad de Buenos Aires

Universidad Nacional de Cordoba (FAMAF)

Universidad Mayor de San Andrés
Universidad del Valle

Laboratorio Nacional de Nanotec-
nologia, LANOTEC, San José
CEA-LETI-MINATEC

PAIS

Espana
Espana
Portugal
Francia
Canadd
Estados Unidos

Cuba
Bélgica

Francia

Bélgica

Estados Unidos
Francia
Francia
Francia

Hungria
Argenfina
Francia

Brasil
Espana

Estados Unidos

Argenfina
Argenfina

Argentina
Bolivia
Colombia

Costa Rica

Francia

DOCENTES DE LA EPN EN EL EXTERIOR Y PROFESORES VISITANTES

EVENTO ACADEMICO
EN EL QUE PARTICIPO

Seminario Internacional:*Web Semdntica”
Seminario Internacional:*Aspectos Legales TIC's”
Planificacion de Actividades Académicas
Seminario Internacional:“El Uso de los Isdtopos”
Conferencia Internacional: “Estudios para
Graduados”

Seminario Internacional:  “Investigacién en
Funcién de Acreditacion y Certificacion
Universitaria”

Conferencia Internacional: “Suelos Volcdnicos”
Visita Técnica Areas de Riesgo de Contami-
nacién por Crudo en las Provincias de Napo,
Orellana y Sucumbios

Visita técnica a las instalaciones del DECAB
como parte de la cooperaciéon y proyecto de
investigacién South-South, financiado por VLIR.

Xlll Encuentro de Matematica y su Aplicaciéon
Docente

Visita Técnica al Instituto de Ciencias Bioldgicas
para Actividades de Cooperacion Internacional
e ldentificacién de Especimenes

Conferencia Internacional: “Killer Asteroids”

Conferencia de Nanociencia: Nanofubo,
grafeno, nanomateriales estructurados para
aplicaciones en procesos cataliticos,
nanosensores y ensambles de nanosensores,
sintesis de nanoparticulas
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PROFESOR PROCEDENCIA PAIS EVENTO ACADEMICO
VISITANTE INSTITUCIONAL EN EL QUE PARTICIPO

Dr. Frédéric Chandezon CEA-Grenoble/INAC Francia

Dr. Marie-Louise Saboungi CRMD Francia . ) .

Dr. Algin Ibanez NEEL-CNRS Francia Conferencia de Nanouencm: Nanotubo,

Dr F is Piuzzi CEA-DGRI F . grafeno, nanomateriales estructurados para

1. HANCOB FuZA AT rancia aplicaciones  en  procesos  cataliticos,
Dr. Daniel Guera Universidad Peruana Cayetano Peru nanosensores y ensambles de nanosensores,
Heredia sintesis de nanoparticulas
Dra. Maria Quintana Universidad Nacional de Ingenieria Peru
Dr. Anwar Hasmy Red Venezolana de Nanotecnologia Venezuela \ ) )
@ * MISION Y VISION DEL SISTEMA DE
\‘\ ~“ INVESTIGACION EN LA EPN
« PROYECTOS SEMILLA
A\ 4
—(7) - PROYECTOS ALFA
PREGRADOS Y POSGRADOS OFERTADOS _ ﬁu_ INVESTIGACION « PROYECTO DE EXCELENCIA
= 2 * REDU
« PUBLICACIONES

La EPN mantiene una amplia cartera de - Ingenieria Eléctrica - Maestria en Ingenieria Estructural
carreras de pregrado y posgrado, de las - Ingenieria en Electrénica y Control - Maestria en Ingenieria de los Recursos

cuales durante el 2012 se ofertaron las Ingenieria en Electrénica y Redes de Hidricos con mencién en:
siguientes: Informacién Gestidon y Manejo Ambiental del Agua

Pregrado:
Ingenieria Empresarial
Ingenieria en Geologia

- Ingenieria en Electrénica y

Telecomunicaciones

- Tecnologia en Electrénica y

Telecomunicaciones

Diseno de Proyectos Hidrdulicos
- Maestria en Ciencias de la Tierra y Gestidon
del Riesgo
- Maestria en Diseno, Produccién y

< - Ingenieria en Petréleos - Tecnologia en Agua y Saneamiento Automa tizacion Industrial
____ - Ingenieria en Sistemas Informdticos y de Ambiental - Maestria en Sistemas Automotrices
Computacién - Tecnologia en Andlisis de Sistemas - Maestria en Sistemas de Transporte de
o~ - Ingenieria Agroindustrial Informdticos Petréleo y Derivados
o - Ingenieria Quimica - Tecnologia en Electromécdnica - Maestria en Eficiencia Energética
; - Ingenieria en Ciencias Econdmicas y - Maestria en Ingenieria Industrial y
‘O Financieras ¢ Posgrado: Productividad
= - Fisica - Maestria en Fisica - Maestria y Especialista en Gestion de las
o - Ingenieria Matemdtica - Maestria en Gerencia Empresarial (MBA) Comunicaciones y Tecnologia de la
w - Ingenieria Ambiental - Maestria en Sistemas de Gestion Integrados Informacién
S - Ingenieria Civil - Maestria en Gestidn del Talento Humano
= - Ingenieria Mecdnica - Maestria en Ingenieria Ambiental
o
=

PREGRADOS Y POSGRADOS OFERTADOS
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MISION Y VISION DEL SISTEMA DE INVESTIGACION EN LA EPN

La Mision del Sistema de Investigacion en la Escuela Politécnica
Nacional es proporcionar a los docentes y estudiantes los elementos
necesarios para una adecuada produccién y generacién de nuevos
conocimientos cientificos y tecnoldgicos, orientados a contribuir
al desarrollo sustentable y sostenible del pais y al estado del arte
alcanzado por la comunidad cientifica internacional.

La Visién delSistema de Investigaciénenla Escuela PolitécnicaNacional
es conseguir una estructura organizacional similar a las universidades
de mds alto prestigio a nivel mundial, y elevar la produccidn cientifica
medida por el nUmero de documentos cientificos publicados en las
revistas indexadas de mayor prestigio y por el nUmero de patentes
registradas.

Fuente: Comisién de Investigacion, Evaluacion y Extension

MISION Y VISION DEL SISTEMA DE INVESTIGACION EN LA EPN

PROYECTOS
En el afno 2012 se llevaron a cabo los siguientes proyectos de investigacion:

PROYECTOS SEMILLA

Se han readlizado cuatro convocatorias (2008, 2009, 2010 y 2012)
para la presentacién de Proyectos Semilla, iniciativa financiada por
la Institucién, que busca generar proyectos que sirvan de base para
la formulacién de proyectos futuros, a ser financiados con fuentes
externas.

En la convocatoria realizada en el 2008, la misma que fue ejecutada en el
2009, fueron aprobados 21 proyectos, con una inversion de alrededor de
$ 180.000, los mismos que concluyeron hace mds de ano y medio, y cuyos
resultados se publicaron en la Revista Politécnica N.- 79.

Para la convocatoria del 2009, el Consejo Académico aprobd
23 proyectos a ser ejecutados en el 2010, con un presupuesto de
alrededor de $ 206.000.

En el 2010 se realizd una convocatoria cuyos proyectos aprobados
contaron con un valor aproximado de $204.300,00. De estos proyectos,
tres presentaron sus resultados en el ano 2012 (el resto se prevé que
terminardn en el ano 2013), los cuales son:

| Estudio experimental del Moldeo con
Poliestireno Expandido

Objetivo: Determinar las variables dptimas del proceso de fundicién
con Poliestireno expandido y su adecuado control en las diferentes
etapas, para minimizar los efectos.

Equipo: Dr. Victor Cérdenas (Director), Ing. Fausto Oviedo.
Monto: $ 9.995,00.
Resultados:

. Determinacién de los pardmetros de colado en este proceso.

. Realizacién de dos proyectos de fitulacion.

- Manual de procedimientos para el colado con modelo extinguible.
. Un articulo para publicar en una revista especializada.

- Seminario para el sector industrial y artesanal de la fundacién. J

| Tratamiento de efluentes liquidos industriales por

métodos no convencionales

Objetivo: Tratar efluentes liquidos industriales por métodos no
convencionales (electrocoagulacion, fitoremediacién) para su
depuracion, reciclo o descarga cumpliendo la normativa ambiental
vigente.

Equipo: Master. Alicia Guevara (Directora), Master. Ernesto De La Torre,
Dra. Diana Endara.
Monto: $ 9.400,00.

Resultados: Se obtuvo los pardmetros de proceso definidos
para depuracién de efluentes liquidos por electrocoagulacion -
fitoremediacion - adsorcién, y la planta piloto de depuracién de
efluentes liquidos implementados y en funcionamiento.

Mediante el proyecto se logré conocer que la combinacion de los
procesos de electrocoagulacién - fitoremediacién-adsorciéon permite
reducir el nivel de concentracién de los contaminantes de efluentes
liquidos industriales, hasta valores aceptados por la ordenanza
213 del Municipio del Distrito Metropolitfano de Quito (MDMQ) para
descargas liquidas. En este caso, el proceso de electrocoagulacién
se puede utilizar como tratamiento primario de efluentes liquidos,
con 8 electrodos de aluminio durante 20 min de operacién, con
una densidad de corriente de 53 A/m2. La fitorremediacion,
con pasto elefante, aplicada en un sistema de humedales de
flujo subsuperficial vertical como tratamiento secundario y la
adsorcion en carbdén activado en columnas como tratamiento
terciario.

Como investigacién futura se prevé realizar el disefio de plantas de
depuracion para fratar efluentes liquidos domésticos. |

PROYECTOS SEMILLA
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PROYECTOS SEMILLA

| Desarrollo de un Fluorosensor Lif (fluorescencia inducida por
Iaser) para uso en la determinacion cualitativa de
contaminantes petroleros.

Objetivo: Desarrollar la instrumentaciéon de fluorosensores para su
aplicacion en el campo de la instrumentacién éptica. Calibrar el
espectrometro especificamente para la deteccidon de contaminantes
petroleros tanto en liquidos como en sdélidos. Caracterizar
cudlitativamente los diferentes tipos de petrdleo en base a su
composicion quimica particular. Evaluar la capacidad de deteccion
del fluorosensor en zonas contaminadas por petrdleo. Difundir los
resultados obtenidos en las investigaciones.

Equipo: Dr. Eduardo Avalos (Director), Dr. Cristian Santacruz.
Monto: $ 10.000,00.

Resultados:

e Desarrollo de la instrumentacién en el drea de la espectroscopia
optica.

 Utilizacién de los equipos desarrollados en problemas reales de uso
publico (Contaminacion petrolera en el Oriente ecuatoriano).

» Publicacién de un manual de instrucciones de uso del equipo vy los
datos experimentales obtenidos. J

En la convocatoria del 2012 se aprobaron 27 proyectos, con una
inversién de alrededor de $ 370.000 (tomando en cuenta que esta
cifra corresponde a los proyectos que estaban por terminary alos que
fueron aprobados después de las convocatorias), la mayoria de ellos
comenzaron con su ejecucidn en el 2012 y se prevé que concluyan
en el ano 2013.

Los proyectos aprobados en el 2012 fueron considerados como macro
proyectos de inversién y son los siguientes:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

Exploracion integrada de entornos utilizando robots cooperativos para tareas de reconocimiento y rescate.
Director: Dr. Andrés Rosales \Deporfcmento de Automatizacién y Control Industrial

Ajuste y prediccidn de tablas de mortalidad dindmicas de la poblacidon ecuatoriana.

Director: Dr. Luis Horna \Deportomemo de Matemdtica

Caracterizaciéon de la estructura de poros en ensambles granulares: un acercamiento basado en geometria
computacional y teoria de grafos.

Director: Dr. Diego Recalde ‘Deporfcmento de Matemdtica \ Presupuesto Aprobado: $ 9.895,40
Formulacién e implementacién de modelos de flujo y de localizacién de facilidades para el problema de asignacién de cupos para

el ingreso de estudiantes a octavo afo de educacién general bdsica en el sistema pUblico de educacién ecuatoriano.

Caso del Distrito Metropolitano de Quito.

\ Presupuesto Aprobado: $ 8.928,64

\ Presupuesto Aprobado: $ 8.473,49

Director: Dra. Maria Fernanda Salazar ‘Deportomento de Matemdtica ‘ Presupuesto Aprobado: $ 8.700,00
Métodos de optimizacién para la identificacion computacional del tipo de ruido en imdgenes médicas.
Director: Dr. Juan Carlos de los Reyes \Deporfcmento de Matemdtica \ Presupuesto Aprobado: $ 10.000,00

Diagndstico, visualizacion y simulacién de lesiones pigmentarias cancerosas.
Director: Dr. Hermann Mena ‘Depor’romen’rode Matemdtica
Control éptimo de plagas y simulacién a través de modelos reducidos.
Director: Dr. Pedro Merino |Departamento de Matemdatica \ Presupuesto Aprobado: $ 9.500,00
Deposicion de peliculas delgadas de didxido de titanio puro por medio de electrospray para la fabricacién de celdas solares.

Director: Dr. Cristian Santacruz \Deportomen‘ro de Fisica \ Presupuesto Aprobado: $ 10.000,00
Impacto de la implementacién de modelos de gestidon de la calidad y de las técnicas de mejoramiento de la calidad en la

competitividad de las PYMES del Ecuador.

Director: Ing. Elman Lépez \Depor‘romemo de Ciencia de Alimentos y Biotecnologia
Aplicacion de tratamientos poscosecha para extender la vida Util de pitahaya (selenicereus megalanthus)
entera y minimamente procesada (fresh cut).

Director: Dra. Silvia Valencia \Deportomen‘ro de Ciencia de Alimentos y Biotecnologia \ Presupuesto Aprobado: $ 10.000,00
Tratamiento de efluentes de una industria textil del cantén Pelileo, prov. Tungurahua, contaminados con colorantes azoicos, mediante

el uso de procesos foto-fenton y electro-fenton.

Director: Dra. Florinella Mufioz \Departamento de Ciencias Nucleares | Presupuesto Aprobado: $ 9.992,82
Preparacién de hidrogeles para el tratamiento de efluentes coloreados, con base en polisacdridos y alcohol polivinilico (PVA) por

medio de radiacién Beta con un acelerador lineal de electrones.

Director: Ing. Maribel Luna \Depon‘omenfode Ciencias Nucleares \ Presupuesto Aprobado: $ 5.334,32
Estudio de la vulnerabilidad sismica de la estructura del iradiador de Cobalto-60 de la Escuela Politécnica Nacional.

Director: Ing. Roque Santos \Deportomen’ro de Ciencias Nucleares \ Presupuesto Aprobado: $ 8.300,00
Desarrollo de un Sistema de generacion y difusién de contenido interactivo para television digital

Director: Dr. lvén Bernal \Deportomemode Telecomunicaciones y Redes de la Informacién ‘ Presupuesto Aprabado: $ 7 977,00
Desarrollo de prototipos de redes definidas por soffware (SDNs - Software Defined Networks).

Director: M.Sc. David Mejia \Depon‘omentode Telecomunicaciones y Redes de la Informacién \ Presupuesto Aprobado: $ 4.340,00
Desarrollo de materiales compuestos de matriz sintética y biodegradables reforzados con materiales lignoceluldsico y nanoarcillas

ecuatorianas para aplicaciones industriales.

Director: Dr. Victor Cardenas \Deportomenfode Materiales \ Presupuesto Aprobado: $ 10.000,00
El taxo (Passiflora mollisima) una fuente alternativa de carotenos y compuestos fendlicos para prevenir enfermedades degenerativas:

Desarrollo de un producto deshidratado.
Director: Dra. Jeny Ruales

\ Presupuesto Aprobado: $ 5.085,50

\ Presupuesto Aprobado: $ 8.000,00

INFORME DE GESTION 2012

‘Deportomento de Ciencia de Alimentos y Biotecnologia \ Presupuesto Aprobado: $ 10.000,00

PROYECTOS SEMILLA

33




34

INFORME DE GESTION 2012

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

PROYECTO:

Produccién de hidrégeno a partir de vapor sobrecalentado de agua en un panel solar capilar con control difuso.

Director: Dr Alvaro Aguinaga \ Departamentode Ingenieria Mecdnica \ Presupuesto Aprobado: $ 9.988,68
Conveccién Natural en Fluidos Viscopldsticos: Modelizacidén Matematica y Simulacién Numérica
Director: Dr. Sergio Gonzalez \ Departamentode Matemdtica \ Presupuesto Aprobado: $ 7.500,00

Optimizacién del proceso de obtencion de chocolate a partir de almendras de cacao producidas en las zonas tropicales de Ecuador.

Director: Ing. Edwin Vera \ Departamentode Ciencia de Alimentos y Biotecnologia \ Presupuesto Aprobado: $ 10.000,00
Remediacién de suelos contaminados con metales pesados como Cu, Zn, Cr, Pb, Cd, Hg usando métodos electrocinéticos.

Director: Ing Alicia Guevara \ Departamento de Metalurgia Extractiva \ Presupuesto Aprobado: $ 7.550,00
Valorizacién de polvos de aceria generados en fundicién de acero reciclado mediante la recuperaciéon de cinc y cadmio.

Director: Ing. Ernesto De La Torre \ Departamentode Metalurgia Extractiva \ Presupuesto Aprobado: $ 8.000,00
Recuperacién del PVC (policloruro de vinilo) a partir de tarjetas pldsticas de identificacion y similares.
Director: Ing. Miguel Aldaz \ Departamentode Ciencia de Alimentos y Biotecnologia
Determinacién de productos de ablacidn con Idseres continuos de sustratos orgdnicos en vacio
Director: Fisico César Costa \ Departamento de Fisica \ Presupuesto Aprobado: $ 9.924,00
Escalado de la produccién industrial de enzimas con actividad lignolitica y celulitica mediante fermentacion en medio sélido del

hongo Phanerochaete Chrysosporium en un fermentador de bandejas

Director: Master. Neyda Espin \ Departamentode Ciencia de Alimentos y Biotecnologia \ Presupuesto Aprobado: $ 9.556,80
Caracterizacion de los efectos de malnutricién y desnutricidén en grupos infantiles vulnerables y asociaciéon de dietas adecuadas

mediante modelos de optimizacién multiperiodo estacionales

Director: Dra. Sandra Gutiérrez ‘ Departamento de Matemdtica

Modelos de programacién entera para la planificacion automatizada de horarios
Director: Dr. Luis Miguel Torres ‘ Departamentode Matemdtica

\ Presupuesto Aprobado: $ 9.760,55

‘ Presupuesto Aprobado: $ 9.994,20

‘ Presupuesto Aprobado: $ 9.901,52

TOTAL: $ 226.942,37

Cuadro: 3.1.
Proyectos Semilla aprobados en el 2012
Fuente: Comisién de Investigacion, Evaluacion y Extension

Es importante indicar que los proyectos que sean aprobados en la convocatoria del aino 2013 contardn con un presupuesto de alrededor de
$ 200.000 (Fuente: Comisién de Investigacién, Evaluacion y Extension.)
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PROYECTOS ALFA

El Programa ALFA es uninstrumento de cooperacién entre instituciones
de Educacion Superior de la Unidén Europea y de América Lating,
siendo uno de sus objetivos mejorar la calidad, la relevancia y la
accesibilidad a la Educacién Superior en la regién.

Durante el ano 2012, la Escuela Politécnica Nacional participd con
dos proyectos:

| Proyecto ALFA Ill Gestion Universitaria Integral del Abandono

Es un proyecto con la Comunidad Europea que pretende incrementar
los indices de permanencia en la Ensenanza Superior como medio
para mejorar la cohesiéon social y el desarrollo econémico.

Objetivos Generales

¢ Mejorar la eficiencia de las inversiones en Ensenanza Superior.

¢ Mejorar las expectativas de éxito académico en la Ensefianza
Superior para los estratos menos favorecidos de la sociedad.

¢ Fortalecer las relaciones entre Instituciones de Educacion Superior
de América Latina y Europa.

Objetivos Especificos

¢ Mejorar de los indices de permanencia en la Educacién Superior
mediante el frabajo de una Red de Instituciones.

» Desarrollar un conocimiento mds rico de los tipos, causas y costes de
la desercion estudiantil.

¢ Recopilar, generar, evaluar y difundir medidas utilizadas con éxito
para su reduccion.

¢ Implementar programas institucionales frente a la desercién,
vinculados a sistemas infernos de calidad.

e Conectary colaborar con otras instituciones educativas.

En el proyecto participan 14 universidades latinoamericanas y 6
europeas; de ellas 18 son instituciones publicas y dos son instituciones
privadas.

El proyecto dura 36 meses, con un presupuesto de 1°'519.601,00 euros.

La Escuela Politécnica Nacional tiene bajo su responsabilidad la
generaciéon de buenas prdcticas referente al acceso de los estudiantes

a las instituciones de educacién superior.

El equipo de frabajo de la EPN estd conformado por los ingenieros:
Adridn Pena (Director), Fernando Bucheli, Raul Costales, lvéin Sandoval,
Silvio Yaselga y el doctor David Diaz.

Los dias 27 y 28 de junio de 2012, se realizd un seminario-taller sobre el
acceso exitoso a las Instituciones de Educacién Superior (IES), al cual
asistieron autoridades de universidades, delegados de varios colegios
de Quito, representantes de centros de nivelaciéon, profesores y
estudiantes.

El evento generd un ambiente adecuado para el intercambio de
experiencias, discusiones y consensos enfre los distintos sectores
involucrados en los procesos de ingreso a las IES, los cuales permiten
encontrar prdcticas de éxito en el acceso vy la permanencia de los
estudiantes en universidades y politécnicas.

A través de la pdagina oficial del proyecto www.alfaguia.org; se
efectuaron mds de 1000 encuestas, especialmente a los estudiantes
de propedéutico vy los primeros semestres, sobre las condiciones de
riesgo en el abandono de los estudios universitarios. Los resultados
obtenidos a nivel de los 20 paises del proyecto se difunden a partir del
ano 2013.

Se establecié un convenio de cooperacion con el proyecto ALFA
CLAVEMALT, coordinado por la Escuela Politécnica Nacional, para
lograr una mejor difusién de los objetivos de cada uno y potenciar
la participacion interna de estudiantes y profesores en las tareas,
actividades y objetivos de los proyectos.

Representantes de la EPN participaron en la Asamblea General y en
la Segunda Conferencia Latinoamericana sobre el Abandono en la
Educacién Superior (Clabes Il), realizadas en Porto Alegre del 6 al 10
de noviembre de 2012.

Los resultados preliminares obtenidos dentro del proyecto sefalaron
que las Buenas prdcticas en el Acceso y Permanencia a las IES que
deben tomarse en cuenta son:

* Mejorar el nivel de conocimientos y aptitudes de los aspirantes a la
universidad.

» Desarrollar varias actividades de motivacion y autoestima, asi
como lo relacionado con una adecuada orientacién vocacional y
profesional. J

PROYECTOS ALFA
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La Escuela Politécnica Nacional, por medio del Departamento de
Matemdtica de la Facultad de Ciencias, y la Universidad Técnica
de Berlin (TUB), coordinan en conjunto esta iniciativa que estd
conformada por una red de siete universidades; dos europeas:
la TUB y la Universidad Técnica de Delft (TUD) en Holanda; y cinco
latinoamericanas: la EPN, la Universidad Catdlica de Temuco (UCT)
en Chile, las universidades del Cauca (UDC) y la Nacional (UNC) en
Colombia, y la Universidad de Granma (UDG) en Cuba.

Proyecto CLAVEMAT: Clase Virtual de Matematica y Tutoria

CLAVEMAT se inici6 el 15 de diciembre de 2011. Tiene una duracién de
3 anos y un costo total de 1.135.944,50 euros, de los cuales el 70% estd
financiado por el programa ALFA il y el restante por las universidades
de la red. El proyecto se propone explorar el uso a bajo costo de las
tecnologias del Internet para mejorar la calidad y la expansién de
cobertura de la educacién matemdtica, tanto en los Ultimos anos de
colegio como en el primer ano de universidad. El proyecto CLAVEMAT
abarca lo siguiente:

e Unrepositorio en linea de material de ensefanza aprovechable,
notas electrénicas y textos gratuitos, ejercicios, exmenes y
links para sitios web de interés.

¢ Un foro en el cual profesores, estudiantes y padres de familia,
puedan sugerir femas y asegurar que sean fratados en el colegio.

* Unacarta electrénica que presente articulos y problemas propuestos
para fomentar el interés de las matemdticas en el colegio.

Enfre diciembre de 2011 y abril del 2012 se realizaron videoconferencias
quincenales con los miembros del proyecto, para organizar grupos
de ftrabagjo y preparar el taller internacional de lanzamiento de
CLAVEMAL, el cual se llevd a cabo el 23 de abril del 2012 en las
instalaciones de la Escuela Politécnica Nacional con la presencia de
los representantes de cada una de las universidades participantes. Asi
mismo, se contd con la presencia de autoridades gubernamentales,
entre ellos, el Secretario Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién - economista René Ramirez, la Subsecretaria
de Fundamentos Educativos delegada del Ministerio de Educacion -
Magister Monserrat Creamer, el Coordinador de la Cooperacién de la
Unién Europea en Ecuador - Ing. Dominique Wauters.

Durante la semana del 24 al 27 de abril de 2012 se desarrolld el taller
donde se conformaron los grupos de frabajo: Plataforma, tutoria,

PROYECTOS ALFA

cooperacién, pedagogia, visibilidad, finanzas, indicadores. Durante la
reunion se establecieron: criterios para la seleccién de tutores, criterios
diddcticos para la tutoria, criterios de visibilidad, estructura de la
comunidad virtual de aprendizaje, logo y acrénimo (CLAVEMAT: Clase
Virtual de Matemdtica y Tutoria).

Entre marzo y abril se disend la funcionalidad de la plataforma.

En mayo se eligid a ELGG, una plataforma de red social de cddigo
abierto para trabajar en el proyecto.

Durante los meses de junio y julio se implementé la funcionalidad
disenada sobre ELGG: www.clavemat.org/aulaVirtual, la misma que
estd disponible en linea desde el mes de agosto de 2012.

Al momento se cuenta con alrededor de 600 profesores y estudiantes
de Chile, Colombia, Cuba y Ecuador registrados en la plataforma.

Se han desarrollado 21 talleres de inclusién al proyecto CLAVEMAT: 10
en Chile (235 participantes), 4 en Colombia (150 participantes), 1 en
Cuba (59 participantes), 6 en Ecuador (314 participantes).

Entre el 24 de septiembre y el 9 de noviembre se llevd a cabo el primer
curso enlinea "“#cmat12”, dirigido alosy las docentes de matemdtica
del bachillerato de Chile, Colombia, Cuba y Ecuador. Este fue un
curso en linea abierto, masivo y gratuito, en el cual participaron 220
profesores y profesoras (100 mujeres y 120 hombres). Aqui se trataron 4
temas: la plataforma de aprendizaje ELGG, motivacién y autonomia,
errores y dificultades en el aprendizaje de la matemdtica y recursos
educacionales abiertos en linea.

El curso fue exitoso y dio lugar a la creacién de una comunidad
virtual para el aprendizaje de la matemdtica y numerosos insumos
de cardcter tecnoldgico, pedagdgico y comunicacional para una
mejora confinua de la plataforma de CLAVEMAL.

Desde el mes de agosto se ejecutd en todas las universidades de lared
el Programa de Tutoria, con el cual se beneficié a 383 estudiantes: 25
en Chile, 290 en Colombia, 10 en Cuba y 58 en Ecuador. El apoyo del
programa se enfocd en las materias de Cdlculo, Estadistica, Algebra
y Geometria.

Se han establecido también contactos con otros proyectos ALFA:l
ALFAGUIA, MISEAL, RELETRAN, ALTER — NATIVA y VERTEBRALCUE.

PROYECTO DE EXCELENCIA

La Disposicidn General 11 de la LOES dice: "El estado promoverd
un Proyecto de Excelencia a través del otorgamiento de estimulos
financieros a las universidades y escuelas politécnicas que los
organicen. Para acceder a los estimulos financieros, las universidades
y escuelas politécnicas publicas y particulares deberdn planificar
programas de calidad académica, con docentes y alumnos a
tiempo completo, equipamiento adecuado, y ademds inscribirse
dentfro de las prioridades definidas en el PND. Para el efecto, la
SENESCYT, establecerd las normas de funcionamiento del Proyecto de
Excelencia.” Por ofra parte, el Gobierno Nacional ha planteado que
las universidades puUblicas, categoria A, deberian acreditarse en forma
infernacional y para ello ha tomado contacto con la acreditadora
Southern Association of Colleges and Schools (SACS).

Ante la propuesta gubernamental mencionada, las universidades
citadas planteamos que lo esencial es desarrollar un proceso que
conduzca haciala excelencia académicay que cualquier propuesta
de acreditacién debe considerar previamente el fortalecimiento de
las instituciones de educacién superior; por tanto, conjugando este
razonamiento con lo dispuesto en la Disposicion General 11 de la LOES,
se establecié la necesidad de llevar adelante el Proyecto de Excelencia.

En el proyecto participan: las 7 universidades publicas en categoria A,
el Ministerio Coordinador del Talento Humano, la Secretaria Nacional
de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT),
el Consejo de Evaluacién, Acreditacion y Aseguramiento de la calidad
de la Educacion Superior (CEAACES). La coordinacién general estd a
cargo del Ministerio Coordinador del Talento Humano.

Los rectores de las universidades involucradas infervienen en las
decisiones politicas y han designado delegados para que conformen
un equipo técnico que se halla frabajando en la elaboracion del
Proyecto de Excelencia, a fin de establecer los requerimientos
para que las 7 universidades puedan cumplir con las exigencias
de una acreditacién internacional y demandar el aporte estatal
extrapresupuestario para financiar los proyectos que se necesiten
para superar las limitaciones establecidas.

La metodologia de frabajo ha exigido varias reuniones del Comité
Técnico, tanto para elaborar la matriz comin de indicadores que
permita tomar la informacién que valore el nivel de cumplimiento de
los requisitos para la acreditacién, analizar el avance y rendir cuentas

al grupo coordinador, como para tomar toda la informacién requerida
por la matriz comun de indicadores, sistematizar la informacién para
levantar y presentar la Linea Base de la Institucién.

Como producto final, a la fecha se cuenta con la linea base vy la
version preliminar de los proyectos del plan de excelencia de la EPN.
El trabajo estd siendo realizado con la participacién de la Direccién
de Planificacion y de la Comisién de Evaluacion Interna.

RED ECUATORIANA DE UNIVERSIDADES
Y ESCUELAS POLITECNICAS PARA
INVESTIGACION Y POSGRADOS

Poriniciativa de la Escuela Politécnica Nacional, el 14 de mayo de 2012
se reunieron en nuestras instalaciones representantes de investigacion
de las Universidades Categoria “A" (categorizacién segun el informe
del antiguo CONEA 2009). De este encuentro surgid la necesidad de
organizarse en un érgano asociado que permita la integracién del
desarrollo cientifico y académico de las instituciones de educacion
superior del pais, basada en la prdctica reflexiva, la innovacion vy el
trabajo colaborativo, promoviendo el debate y la generacion de
soluciones para los problemas de la sociedad, mediante la vinculaciéon
entre la academia, la empresa, la comunidad y el Estado.

En la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los 17 dias del mes
de septiembre del ano dos mil doce, estas instituciones, debidamente
representadas por sus rectores, decidieron firmar un convenio marco
mediante el cual se cred la Red Ecuatoriana de Universidades para
Investigacién y Posgrados, REDU, el cual tiene una duracion de 5 anos.

Las autoridades de las universidades y escuelas politécnicas
fundadoras de esta esta red, son:

¢ Dr. Edgar Samaniego — Rector de la Universidad Central Del Ecuador

* Ing. Alfonso Espinosa — Rector de la Escuela Politécnica Nacional
(elegido como Presidente de la REDU)

* Ing. Fabidn Carrasco - Rector de la Universidad de Cuenca

e Dr. Manuel Corrales — Rector de la Pontificia Universidad Catdlica
del Ecuador

 Dr. Moisés Tacle — Rector de la Escuela Superior Politécnica del Litoral

* Ing. Luis Amoroso - Rector de la Universidad Técnica de Ambato

e Dr. José Barbosa — Rector de la Universidad Técnica Particular de
Loja

« Dr. Romeo Rodriguez — Rector de la Escuela Superior Politécnica del
Chimborazo

REDU
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¢ Gral. Carlos Rodriguez — Rector de la Escuela Politécnica del Ejército

e Econ. Carlos Cordero — Rector de la Universidad del Azuay

* Dr. Santiago Gangotena — Rector de la Universidad San Francisco
De Quito

Las principales actividades desarrolladas por la REDU, a partir de su
fecha de creacién son:

1. Lanzamiento de la REDU, 17 de septiembre de 2012, en la Escuela
Politécnica Nacional vy reunién de la Primera Asamblea de Rectores
de las instituciones miembros.

Durante el lanzamiento de la REDU se dictaron varias conferencias por
parte de investigadores de las 11 universidades integrantes.

2. Primera Reunién del Comité Ejecutivo, el 26 de septiembre de 2012
en la Escuela Politécnica Nacional. En esta primera reunidn se designd
a los coordinadores de la REDU:

¢ Coordinador General: Dr. Andrés Rosales (EPN)
Coordinador de Posgrados: Dr. Paul Herrera (ESPOL)
¢ Coordinador de Investigacion: M.Sc. Lourdes de la Cruz (ESPE)

3. Segunda Reunién del Comité Ejecutivo, el 23 de octubre de 2012,
en la Escuela Superior Politécnica del Litoral-Guayaquil.

En la segunda reunién se hizo una primera revision de los instructivos
de posgrados y redes temdticas de la REDU. Ademds, se establecid
una breve agenda para las actividades a redlizarse durante los Ultimos
meses del 2012, la cual fue:

« Taller de transgénicos. Realizado el 29 de octubre de 2012.

¢ Taller de estaciones cientificas. Realizado el 07 de noviembre de
2012.

¢ Reunidn con el SENESCYT. Realizada el 30 de noviembre de 2012.

Se realizd la clasificacion de las redes temdticas de investigacion a
formarse, considerando como base el Manual de Frascati, de donde
se tomaron 42 dreas del conocimiento para la conformacion de las
redes temdticas de la REDU. Hay que destacar que esta clasificacién
no limita la conformacién de otras redes temdticas, sino frata de ser
una guia para iniciar.

REDU

4. Tercera Reunidn del Comité Ejecutivo, el 17 de diciembre de 2012, en
la Universidad de Cuenca.

En esta tercera reunion se aprobaron los instructivos de posgrados y
redes temdticas de la REDU.

5. Padgina Web de la REDU. La Escuela Politécnica Nacional como
sede de la REDU se hizo cargo de la pdgina web, la misma que se
encuentra operativa desde el mes de octubre y contiene toda la
informacién actualizada de la REDU (www.redu.edu.ec).

6. Pronunciamiento sobre los Transgénicos en Ecuador. Se realizé un
comunicado referente a la posicién de la REDU respecto al tema de
transgénicos, el mismo que se ha enviado a varias instancias del pais
durante el mes de enero de 2013.

7. Oficina, equipos y personal de la REDU. La Escuela Politécnica
Nacional como sede de la REDU por los primeros dos anos, asignd una
oficina en el Edificio de Aulas y Relacion con el Medio Externo para el
funcionamiento de la REDU.

Se adquirid un servidor, 4 computadores y una impresora para poder
iniciar las actividades. Estos equipos se estdn utilizando principalmente
para el desarrollo de una Plataforma de Gestidn Informdtica y un
Sistema de Informacién referentes a la investigaciéon y posgrados de
la REDU.

Asi mismo, se designd a 4 personas para que trabajen y brinden
soporte a la REDU conjuntamente con el Coordinador General.

8. Incorporacién de nuevos miembros. Se realizd un acercamiento
conla FLACSO, el IAEN y la Universidad Andina Simdn Bolivar, para que
se unan a la REDU. Tanto el IAEN como la Universidad Andina Simdén
Bolivar han manifestado formalmente su interés en ser miembros de
la REDU.

9. Talleres Internacionales. Conjuntamente con la Superintendencia
de Control de Poder de Mercado se han programado varios talleres
internacionales. El primero fue el Taller Internacional de Tecnologia y
Regulaciéon de Mercado en América Latina - Telecomunicaciones
(TICs), que se llevé a cabo en el mes de enero de 2013 en la EPN.

PUBLICACIONES

Las principales publicaciones realizadas en el
ano 2012 son las siguientes:

Revistas:

“Revista Politécnica”

En el ano 2012, la
Comisién de Investi-
gacién, Evaluacion
y Extensién, publicd
la Revista Politécnica
Vol. 30 N.- 1, en la
cual cada articulo
contiene un breve
resumen en espanol
e inglés, la investi-
gacién realizada vy
los resultados alcan-
zados fruto de la aplicacién de politicas institu-
cionales de investigacién.

El Instituto de Ciencias Bioldgicas publicd la
Revista  Politécnica
Volumen 30 N.- 3, la
cual fiene un total
de 22 trabajos cienti-
ficos: 10 articulos vy
12 notas. Uno de
los articulos se en-
foca al andlisis de
los niveles de mer-
curio en aves silves-
tfres realizado en fres
regiones mineras del
sur del Ecuador. También se destaca la lista
de peces de agua dulce e infermareales del
Ecuador, con una propuesta de la divisién
Ictiohidrogrdfica de nuestro pais, dos articu-
los sobre la historia natural y distribucién de

-

dos especies de anfibios y los resultados de
las excavaciones de la megafauna del cen-
tro histérico de Quito. En las notas cientificas
se da a conocer nuevos registros de algunas
especies de los distintos grupos de la fauna
actual y pasada.

Hasta el momento se han publicado siete
nUumeros de la serie Biologia. A partir de este
nUmero, las publicaciones se comenzardn
a redlizar con la numeracioén que maneja la
Comisién de Investigacion, Evaluaciéon y Ex-
tensién en cuanto a la “Revista Politécnica™.

Revista “Ciencia y Tecnologia FIEE"

Ciencia y Tecnologia
Comrmern §
Toitrahiggie FTER

FIEE es la revista de la
Facultad de Ingenieria
Eléctrica y Electroni-
ca. La publicacién
presenta los resulta-
dos de 42 proyectos
de investigacion, de-
sarrollados por los do-
centes-investigadores
y los estudiantes de
la Facultad. La revista
presenta ademds una amplia informacion so-
bre los departamentos y las carreras aca-
démicas de pregrado y de posgrado.

Revista ReDiFIS

ReDiFIS

FiI=

La Facultad de Ingenieria de Sistemas, a través
del Departamento de Informdtica y Ciencias
de la Computacion de la EPN, cred esta
revista digital en el ano 2012. En ella publica
articulos cientificos y reportes técnicos en
temdticas relacionadas a los diversos campos
académicosy profesionales de la Informdtica,
Ciencias de la Computacion, Tecnologias de
la Informacién y Comunicacién, producidos
en el contexto de proyectos de investigacién
o contribuciones de investigadores de
universidades a nivel global. Esta revista
provee acceso libre inmediato a su contenido
bajo el principio de "Open Access”, que
implica liberar informacién resultante de
investigaciones a la comunidad en general.

Los textos publicados en esta revista, a menos
que se indigue lo contrario, estdn sujetos auna
licencia de Reconocimiento-No Comercial -
Sin Obra Derivada 2.5 de Creative Commons.

Pueden copiarse, distribuirse y comunicarse
pUblicamente, siempre que se citen el autory
la revista digital donde se publican.

Durante el afo 2012 se publicd el Vol. 1 N.- 1
y 2 de larevista.

Libros:
“Zoologia de Vertebrados”

Autores:

Dr. Luis Albuja V.

Lcda. Carmen Merizal-
de (+)

La idea de ]

elaboracién surgié
de la necesidad de

PUBLICACIONES
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contar con un texto de apoyo, tanto para el
maestro como para el alumno, que contenga
modelos de estudio, principamente de la
fauna del Ecuador a mds de especies de ofras
partes del mundo, para que los estudiantes se
puedan familiarizar en el conocimiento de nuestra
biodiversidad.

El libro es un resumen de los femas importantes
que los estudiantes de educacién media y
superior deben conocer en el curso de la
educacion formal. Sin duda, puede servir también
a estudiantes y maestros de distintas carmreras a fin
de ampliar los conocimientos de los vertelorados.

“Fauna de Vertebrados”

Avutores:

Dr. Luis Albuja
Dra. Ana
Almenddriz
Dr. Ramiro
Barriga

Lic. Daniel
Montalvo

Lic. José Luis
Romdn
Master Freddy
Cdaceres

Se trata de un libro de 490 pdginas vy
776 ilustraciones. ReUne la informacién
acumulada por los investigadores del Instituto
de Ciencias Bioldgicas, fruto de los trabajos de
campo redlizados durante varias décadas.
Contiene informacién de la fauna mds
representativa del Ecuador y la distribucién
en los pisos zoogeogrdficos.

PUBLICACIONES

“Manual de Reciclaje de Plasticos
de Invernadero”

Autores:

Dr. Francisco
Cadena

Mdaster Francisco
Quiroz

Ph. D. Lourdes
Irusta

Ph.D. Ma. José
Ferndndez-Berridi

Es un esfuerzo con-
junfo de los au-
tores de la Univer-
sidad del Pais Vasco vy la Escuela Politécnica
Nacional, que aborda la problemdatica de los
residuos pldsticos provenientes de los inver-
naderos y su gestion, tomando en cuenta las
experiencias realizadas en el Centro de Inves-
tigaciones Aplicadas a Polimeros (CIAP) en el
dmbito geogrdfico del Distrito Metropolitano
de Quito.

Estd dirigido a un publico amplio porlo que se
ha utilizado un lenguaje sencillo con ejemplos
diddcticos sin por esto perder la rigurosidad
cientifica.

“Nuevos Materiales, Aplicaciones
Estructurales e Industriales”

Autor:

Ing. José Luis Dévila

Ing. Salomé Galeas

Ing. Patricia Pontédn

Ing. Nelly Rosas

Ing. Verdnica Sotomayor
Ing. Carla Valdivieso

Dr. Victor Guerrero

Este libro de texto estd
dirigido a estudiantes
de pregrado y
postgrado, asi
lMIERRLES. como  fambién  a
y profesionales  que
buscan adentrarse
en el campo de los
nuevos  materiales,
suU obtencion y

_ procesamiento.

Se describe la importancia de los nuevos
materialesy se abordaeltemade susavances,
tendencias, aportes, fipos y propiedades
generales. Se presentan las principales
caracteristicas de los materiales compuestos
y se cenfra la atencién en los composites
reforzados con fibras vegetales ecuatorianas.
Entre los temas fratados se destaca la
obtencién de materiales compuestos,
hibridos y composites completamente
biodegradables. Adicionalmente se discute
sobre las propiedades y los procesos de
fabricacién de estos materiales.

Se tratan algunos temas relacionados con
nanotecnologia y nanocompuestos.

“Nomenclatura de Quimica Orgdnica”
(segunda edicioén)

Autores:

Dra. Florinella Munoz
Ing. Marco Sinche
Ing. Monserrat Cuesta
Ing. Ricardo Munoz

La publicacion presenta los  criterios
mds importantes relacionados con la
nomenclatura de compuestos orgdnicos vy

la forma de nombrar a los
principales  compuestos
orgdnicos  segin  sus
funciones junto con
ejemplos, a fin de que
sirva como apoyo pard
docentes y estudiantes vy
permita hacer mds versdtil
y dagil el aprendizaje de sus
propiedades y reacciones.

“Influencia de la Energia Edlica en la
Estabilidad del Sistema”

Autor:

Dr. Carlos Gallardo

El texto consta
de dos partes: La
primera  aborda
el andlisis de
peqguena senal
en sistemas con

kiflies e de s Energie
Edliea wi 1o Eilabahmad dal

:_:u.h'llill parques edlicos
Pt de velocidad
variable, a
fravés de la
aplicacion de

técnicas de andlisis basadas en autovalores
a un sistema con este tipo de generacion.
Como parte de este andlisis, se desarrolla
una red neuronal arfificial que permite
estimar la posicion de los autovalores mds
significativos a partir de un conjunto reducido
de entradas. La segunda parte del trabajo
trata de aprovechar las caracteristicas de
los aerogeneradores de velocidad variable
para mejorar el comportamiento dindmico
del sistema, a través del amortiguamiento de
las oscilaciones electromecdnicas.

“Algebra Lineal, Teoria, Ejercicios

Resueltos y Propuestos”
Autor: Ing. Jorge
Manzano

MlitErsms nisEs) f

& MARIARD W

el

objetivo  funda-

mental de la obra
T es proporcionar una
@ guia para consultar

y resolver los ejerci-
cios de los diferentes
conocimientos  del
e e Algebra Lineal.

En el libro se describe
los conocimientos de: Matrices, Determi-
nantes, Sistemas de Ecuaciones Lineales, Es-
pacios y Sub Espacios Vectoriales, Producto
Interno, Trasformaciones Lineales, Vectores
Propios; en cada sub-capitulo se presenta
ejercicios resueltos y propuestos.

“Fundamentos de Quimica 1"
Autor: Ing. Fer-
nando Bucheli

T b iy e

FUNDAMENTOS de
QU’MICA Es un libro de
250 pdginas
E que contiene
teoria, proble-
mas  resueltos
y  propuestos,
asi como tablas
y ofras infor-
maciones  de
utilidad para los
estudiantes  del
Curso prope-
déutico de la EPN. Los temas tratados son:
Atomos y Moléculas, Estructura Atémica,
Tabla Peridédica, Enlace Quimico, Revision de
Nomenclatura y Estequiometria. La novena
edicién 2012 tiene varias correcciones y cam-
bios respecto a las anteriores, ya que se puede

utilizar en el Bachillerato General Unificado.
“Fundamentos de Quimica 2"

Autor: Ing. Fernan-
do Bucheli

Es un libro de 261
pdginas en su
cuarta edicién
(2012) cuyos con-
tenidos son: En-
lace Quimico I,
Estados de la Ma-
teria, Soluciones y
Propiedades Coli-
gativas, Estequio-
metria Il, Termoquimica, Cinética Quimica,
Equilibrio Quimico y Equilibrio 16nico. Con-
tiene teoria, ejercicios propuestos y resueltos
y clases prdcticas que permiten una mejor
comprensién de los temas expuestos.

“Geometria Plana y del Espacio,
Geometria Analitica”
Autores: Ing. Gonzalo

GEOMETRIA calvache e Ing.

FLANA Y DEL ESPALCIO Marco Yacelga

GEOMETRIA ANALITICA
Este texto de
Geometria Plana,
=V del Espacio y

Geometria  Andlitica,
estd  dedicado a
 eauane los estudiantes que

se preparan  para
ingresar a las diferentes Instituciones que
imparten Educacion Superior en las diferentes
ramas de la Ingenieria. El mismo pretende ser
una guia y ayuda tanto para el docente
como para el estudiante que estdn inmersos
en el aprendizaje de esta asignatura.

PUBLICACIONES
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“Los Peligros Asociados con el
Atacazo-Ninahvuilga y Pululahua”

Lizal eeligero s wOStEPIC0 .
seociedos con el Autores: Dr. Daniel

= y Pululahua | sivana Hidalgo,
Dra. Michel
Monzier, Dr. Jean
Philippe Eissen, Dr.
Bernardo Beate

Dos volcanes poco
conocidos se pre-
senfan en esta
quinta entrega de
los peligros volcdnicos en el Ecuador. El Ata-
cazo - Ninahuilga y Pululahua han sido siem-
pre opacados por la presencia de volcanes
mds importantes y con erupciones registradas
por la historia como el Cotopaxi, el Guagua
Pichincha o el Tungurahua. Sin embargo,
tanto el Atacazo - Ninahuilga como el Pulu-
lahua han presentado erupciones de gran
magnitud en los Ultimos anos, por las que se
los califica como “potencialmente activos”.
El objeto de este trabajo es dar a conocer la
historia de su formacidn, su tipo de actividad
y sus peligros potenciales.

“Los Peligros Volcdanicos Asociados
con el Antisana”

Autores: Dr. Minard Hall, M.Sc. Patricia Mothes,
M.Sc. Jorge Aguilar, M.Sc. Jorge Bustillos, M.Sc.
Patricio Ramén, Dr. Jean Philippe Eissen, Dr.
Michel Monzier, Dr. Claude Robin, Sr. José
Egred (1), Dra. Annemarie Militzer, M.Sc. Hugo
Yepes

PUBLICACIONES

Aunque se dice
que el volcdn An-
fisana es de poca
importancia, dada
su ubicacién leja-
na y remota en
pdramos distantes,
una futura activi-
dad volcdnica del
Antisana  jugaria
un papel suma-
mente critico para

el sistema de agua
potable de Quito y del Distrito Metfropolitano,
el cual depende y dependerd en gran parte
de las aguas precedentes del Anfisana y de
los rios circundantes. Asi mismo, lahares origi-
nados en este volcdn podrian amenazar los
oleoductos principales del pais que atra-
viesan los valles de los rios Papallacta y Quijos.

e Lo pedigres vobcanioas

ssoriadod con gl

Antisqna

ety
==

—— - 4

Esta obra responde a estas inquietudes y
delinea las medidas a tomar por parte de
las autoridades y de la ciudadania para
estar preparados en caso de una potencial
reactivacién de este volcdn.

“Fundamentos de Matemdética”

Autores: Ing. Felipe Navas, Ing. José Toro, Ing.
Gerardo Paz e Ing. Carlos Castillo

Este libro es una ayuda diddctica para los
estudiantes del Curso Propedéutico de la
Escuela Politécnica Nacional, por ende
desarrolla el programa de estudio de la
Asignatura Fundamentos de Matemdtica del
mencionado curso.

Los temas que se fratan
en el libro son: Légica y
conjuntos, Los numeros
reales, Axiomas de
campo y orden, Reso-
lucién de ecuaciones
e inecuaciones, Carac-
teristicas generales de
las funciones, Las fun-
ciones trigonométricas,
Quio-Ecuador smeme 0 | ECUQICIONES Y desigual-
dades, Las funciones
exponenciales y logaritmicas, Ecuaciones y
desigualdades, Los complejos.

Fuente: (Comision de Evaluacién Interna)

Articulos publicados

Entre los principales articulos para las revistas indexadas externas publicadas en el ano 2012 se encuentran los siguientes:

PUBLICACION

AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA

PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION

AUTORES
REVISTA

PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA

Estudios de interacciones entre moléculas antioxidantes y moléculas relacionadas con radicales oxidativos mediante cdlculos mecano
cudnticos y simulaciones de dindmica molecular

Aldds Palacios Herndn Oswaldo

La Granja

Planning models for floriculture operations

Alomoto Bansui Nelson Raul

International Journal of Applied Management Science (USA)

A general cavity theory for photon beams

Ayala Amaya Edy Rodrigo

Memorias IX Simposio Latinoamericano de Fisica Nuclear y aplicaciones. AIP Conference Proceedings
Implementation of in vivo dosimetry using diodes as part of quality assurance in radiotherapy

Bayas Rea Marco Vinicio

Memorias IX Simposio Latinoamericano de Fisica Nuclear y aplicaciones. AIP Conference Proceedings
Reciclaje mecdnico de residuos pldsticos de invernaderos

Cadena Villota Francisco Xavier

Ilberoamericana de polimeros

Las tecnologias de Linked Data y sus aplicaciones en gobierno electrénico

Costa Cesar Augusto y Hallo Maria Asuncién

SCIRE

Laser - Induced breakdown specproscopy analysis of dried liquids on solid surfaces

Libs aplicado al andlisis e identicacion de pigmentos inorgdnicos en pinturas, dos pintores ecuatorianos, Antonio Salas y Juanquin Pinto
Costa Cesar Augusto

Optica pura y aplicada

Recovery of gold, silver, copper and niobium from printed circuit boards using leaching column
De La Torre Chauvin Ernesto Hale

Journal of Earth science and engineering

Optimization of mixed variational inequalities arising in flow of viscoplastic materials

De los Reyes Bueno Juan Carlos

Computational optimization and applications, vol. 52, p. 757-784, 2012

A combined BDF- semismooth Newton approach for time dependent Bingham flow

De los Reyes Bueno Juan Carlos

Numerical methods for partial differential equations, vol. 28, p. 834-860, 2012

PUBLICACIONES
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PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION

AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA

PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION

AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA

PUBLICACIONES

Inorganic polar blocks info controlled acentric assemblies

Endara Dranichnikova Diana

International Inorganic Chemistry ACS Publications

Novel tailormade Bi4MO4(PO4)2 structural type (M=Mg. Zn)

Endara Dranichnikova Diana

International Inorganic chemistry ACS publications

Numerical Simulation of thermally convective viscoplastics fluids

Gonzalez Andrade Sergio Alejandro

Journal of Non-Newtonian Fluid Mechanics

Multigrid solution of a Lavrentiev-regularized state-constrained parabolic control problem
Gonzalez Andrade Sergio Alejandro

Numerical Mathematics: Theory, Methods and Applications (NM-TMA)

Nuevo centro volcdnico al pie oriental de los andes ecuatorianos, provincia de Napo
Hall Lane Minard

Huellas del Sumaco

Estimating rates of decompression from textures of erupted ash particles produced by 1990-2006 eruptions of Tungurahua volcano,

Ecuador

Hall Lane Minard

Geological Society of America Vol. 40; No. 7

Preservacion digital en el contexto de repositorios institucionales universitarios
Hallo Carrasco Maria Asuncién

Revista Cubana de Ciencias Informdticas

Role of crustal and slab components in the northern volcanic zone of the andes (Ecuador) constrained by sr-nd—-o isotopes
Hidalgo Trujillo Silvana Ivonne

Lithos, vol.132-133

Effects of variable magma supply on mid-ocean ridge eruptions: constraints from mapped lava flow fields along the Galdpagos
spreading center

Hidalgo Trujillo Silvana Ivonne

Geochem. Geophys. Geosyst

Modelizacién de series econdmicas mediante métodos automdticos de regresion difusa

Mena Pazmino Hermann Segundo

Analitika Revista de andlisis estadistico

Performance guarantees of jump neighborhoods on restricted parallel machine

Recalde Calahorrano Diego Fernando

Operations Research Letters

Acoustic multipole source model for volcanic explosions and inversion for source parameters

Ruiz Romero Mario Calixto

Geophysical Journal International, Vol.191,No. 3

PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION
AUTORES
REVISTA
PUBLICACION

AUTORES
REVISTA

Planning models for floriculture operations

Salvador Jijon Patricio Marcelo

International Journal of Applied Management Science (USA)

Antimicrobial edible films and coatings for fresh and minimally processed fruits and vegetables a review
Valencia Chamorro Silvia Azucena

Critical reviews in food science and nutrition

Performance of hydroxyproyl methyl cellulose

Valencia Chamorro Silvia Azucena

Lwt-food science and technology

Quantification of cloud water interception along the windward slope of Santa Cruz island, Galapagos (Ecuador)
Villacis Erazo Marcos Joshua

Agricultural and forestmeteorology

Las recientes sequias en la cuenca amazdnica peruana: origenes climdticos e impactos hidrolégicos

Villacis Erazo Marcos Joshua

Geoatmosférica

Impact of tephra falls on andean communities: the influences of eruption size and weather conditions during the 1999-2001 activity of
Tungurahua volcano, Ecuador

Yepes Arostegui Hugo Alfonso

Journal of volcanology and geothermal research 0
Cuadro: 3.2 o~

Articulos publicados en revistas indexadas durante el 2012 5

Fuente: Direccién de Planificacion y Comision de Evaluacion Interna ~
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La Escuela Politécnica Nacional es una
universidad publica con estdndares
de excelencia internacionales, siendo
un referente en ciencia, tecnologia
e innovacién. Sus capacidades vy
esfuerzos estdn orientados al servicio
de la comunidad, confribuyendo a su
bienestar y desarrollo cultural, dentro
de un marco de principios y valores
integrales.”

(VISION EPN)

VINCULACION
CON LA
COLECTIVIDAD

* CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

* INSTITUTO GEOFISICO

+ OBSERVATORIO ASTRONOMICO DE QUITO / MUSEO
ASTRONOMICO DE QUITO

* MUSEO DE HISTORIA NATURAL “GUSTAVO ORCES V."

« EVENTOS EN EL CAMPUS

« CONVENIOS CON OTRAS INSTITUCIONES

« COMUNICACION INSTITUCIONAL
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CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

Desde el ano 2005 hasta el ano 2012, el
presupuesto del CEC-EPN crecié de USD
2'500.000 a cerca de USD 4'000.000; es decir
se incrementd en 7 aios el 60% (alrededor del
8,1% por ano).

Desde octubre del 2005, cuando Consejo
Politécnico resolvié suprimir el Centfro de
Estudios para la Comunidad vy reactivar el
Centro de Educacion Continua, todos los
excedentes de cada ejercicio fiscal ingresan
a la Institucién. Desde septiembre del 2008
todos los estudiantes de la Politécnica reciben
los cursos de inglés gratuitos; durante el ano
2012 el promedio de alumnos de la EPN por
ciclo fue de 1600 estudiantes, esto representa
un costo de alrededor de USD 450.000 al ano.

Tanto en los cursos presenciales del drea de

capacitacién como en los cursos virtuales,
durante el ano 2012 se capacitaron alrededor

CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

de 300 funcionarios de la EPN (entre docentes
y personal administrativo).

La evolucién de los recursos financieros
que el CEC aporta a la Escuela Politécnica
Nacional puede evidenciarse en la siguiente
informacidén: mientras en el afo 2005 la EPN
recibié alrededor de $ 170.000 por parte
del Centro de Estudios para la Comunidad,
en el ano 2006, cuando ya el CEC estuvo
administrado por la instituciéon, los ingresos
fueron de $ 470.000, en el 2007 el valor fue de
$ 580.000, en el 2008 ingresaron $ 630.000, en
2009 alcanza los $ 660.000, en el ano 2010 la
cifrallegd a $ 750.000, y durante los afios 2011
y 2012 estuvo alrededor del 1'000.000/ano.

Desde el ano 2005 el CEC mantiene la
Certificacién ISO 9001: 2008, que avala
nuestro trabajo bajo procesos con un Sistema
de Gestidén de Calidad. Desde abril del 2009 el

CEC funciona como Unidad Ejecutora, lo que
ha permitido un manejo desconcentrado de
sus actividades administrativas y financieras.

A partir de julio del ano 2011, el CEC ocupa
fres pisos del Edificio de Aulas y Relacién con
el Medio Externo (primera etapa). El promedio
del uso de aulas de este edificio durante
el ano 2012 fue del 95%, considerando
horarios diarios completos de lunes a viernes
y los sdbados. En el caso de los laboratorios
destinados a la capacitacion del sector
externo, éstos tienen un promedio de uso del
90% en los horarios criticos.

Estructura y logros del Centro de Educacién
Continua durante el ano 2012

Actualmente, el Centro de Educacion Continua tiene tres Unidades
Productivas y Operativas:

* Linguistica e Intercambios Culturales.
* Capacitacion y Consultoria.
¢ Unidad de Educacidn Virtual.

Ademds posee cuatro Unidades de apoyo:

* Unidad de Calidad y Talento Humano.

* Marketing — Produccidén Audiovisual.

¢ Unidad Tecnolégica.

¢ Coordinacién Administrativa Financiera.

Por cada ciclo en el 2012, el Area de LingUistica e Intercambios
Culturales manejé un promedio de 5000 estudiantes (de los cuales
el 32% aproximadamente son politécnicos), lo que representa 25000
estudiantes matriculados en el ano, con la colaboracién de 170
instructores (de los cuales cerca de la mitad son voluntarios). Su
actividad la desarrolla en 76 aulas, en horarios que van desde las
7HOO hasta las 20H00.

En el Area de Capacitacién — en diferentes dmbitos y en las distintas
modalidades (cursos abiertos cerrados y seminarios)— en el ano 2012
se capacité a alrededor de 2800 estudiantes. Esta drea cuenta
actualmente con modernas instalaciones dotadas de 7 laboratorios y
4 aulas que se acondicionaron durante el 2012 con equipos de Ultima
tecnologia.

La Unidad de Educacién Virtual, ha dictado cerca de 200 cursos
durante el ano 2012. Ademds, ofrece soporte en su plataforma a todos
los profesores y estudiantes (tanto de pregrado como de postgrado)
de nuestra Institucion. El crecimiento de los servicios en el Area Virtual
es notable, especialmente en los dos Ultimos afos; es asi que se ha
pasado de 234 estudiantes en el ano 2008 a 2147 estudiantes en el
ano 2012, con un crecimiento anual promedio de 74%/ano. Para este
ano el Rectorado autorizd ya la contratacion de un tutor de tutores y
un especialista pedagdgico, a tiempo completo.

A nivel general, en el afo 2012 se inicié —como plan piloto institucional-
elmanejo documental Quipux (obligatorio para todo el sector publico)
para aproximarnos d la tendencia actual de cero papeles; ademds,

se automatizé el sistemas de comunicacién a Google Apps vy se inicid
la oferta de productos de la Unidad de Producciéon Audiovisual para
el sector externo.

Evolucion Presupuesto
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Fuente: Centro de Educacién Confinua
Perspectivas

Uno de nuestros objetivos estratégicos es participar a mediados del
ano 2013 en el Premio Malcom Baldrige de Excelencia Educativa,
que convoca la Corporacion Ecuatoriana de Calidad Total. Esto nos
obligard a formular una serie de planes de mejoras y adopciéon de las
mejores prdcticas en una serie de campos.

CENTRO DE EDUCACION CONTINUA
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INSTITUTO GEOFISICO

El Instituto Geofisico mantiene informada
a toda la comunidad sobre los procesos
eruptivos de algunos de los volcanes del
pais. La actividad volcdnica y sismica que
se produce en el pais, estd monitoreada por
el Instituto Geofisico y es reportada en su
pdgina web, lo cual permite contar con un
sistema de alerta ante cualquier evento.

Entre las principales acciones que el Instituto

Geofisico realizd durante el ano 2012 se
encuentran las siguienfes:

INSTITUTO GEOFISICO

“Fortalecimiento del Instituto Geofisico:
Ampliacién y Modernizaciéon del Servicio
Nacional de Sismologia y Vulcanologia
(Programa Nacional de Sismologia y
Vulcanologia)”

Con el financiamiento de la SENESCYT se
ejecutd el proyecto cuyo tiempo de duracién
es de 54 meses y finalizard en junio de 2013.
El presupuesto para este proyecto es de: USD
8'857.156,20.

El objetivo del proyecto es obtener una
cobertura instrumental adecuada a nivel
nacional que genere, en el corto plazo,
informacién  oportuna  a  instituciones
nacionales y locales y, en el mediano y largo
plazo, una base de datos de calidad y facil
acceso que contfribuya a la readlizacion de
investigaciones cientificas relevantes en las

ciencias de los volcanes y de los terremotos,
con miras a mejorar el conocimiento del
peligro y a la reduccién del riesgo sismico y
volcdnico del pais y del mundo.

Como avance del proyecto, hasta diciembre
del 2012 se ejecutd el 82% del proyecto,
logrando contar con las siguientes redes
instrumentales de Ultima tecnologia:

¢ Red Nacional de Sismégrafos (RENSIG) y
Red Nacional de Observatorios Volcdnicos
(ROVIG).- En el 2012 se instalaron 37
estaciones sismicas de banda ancha en
diferentes volcanes activos y a lo largo del
pais, asi como 6 estaciones de monitoreo
de lahares en los volcanes Tungurahua y
Cotopaxi. Actualmente la RENSIG cuenta con
35 estaciones de banda ancha y la ROVIG
con 19 estaciones en 5 volcanes activos.
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Estaciones sismicas de banda ancha instaladas con el proyecto
Fuente: Instituto Geofisico

Se debe destacar la instalacién de la primera Red de Monitoreo
Sismico con estaciones de Banda Ancha en los volcanes mds activos
de las Islas Galdpagos (Fernandina, Sierra Negra, Cerro Azul y Alcedo),
con transmision en tiempo real, enfregando al mundo cientifico
datos importantes para la comprensidén y estudio del fendbmeno
vulcanoldgico en las Islas.

* Red Nacional de Geodesia (RENGEO).- En el 2012 se instalaron
10 estaciones geodésicas con GPS referenciales; la red total de
estaciones instaladas en el proyecto cuenta con 36 equipos de
doble frecuencia y alta resolucion, destinados al monitoreo de la
deformacién de la corteza continental.
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Grdafico: 4.3.
Estaciones de GPS instaladas con el proyecto
Fuente: Instituto Geofisico

¢ Red Nacional de Acelerégrafos (RENAC).- En el 2012 se instalaron
16 estaciones acelerogrdficas a nivel nacional. Almomento la RENAC
cuenta con 56 estaciones en total, para el monitoreo permanente
de los movimientos sismicos fuertes que causan danos en las
estructuras; las aceleraciones medidas permiten también estimar las
intensidades sismicas en corto tiempo para optimizar la respuesta del
Sistema Nacional de Gestidén de Riesgos a Terremotos Grandes.

INSTITUTO GEOFISICO
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Grdfico: 4.4.
Estaciones acelerogréficas instaladas con el Proyecto
Fuente: Instituto Geofisico

¢ Red Nacional de Repetidoras (REPET).- En el ano 2012 se instalaron
tres nodos adicionales para la red de transmision por microondas
que cubre el callején interandino en la zona norte, se instald una red
de cobertura de voz con 7 repetidoras a nivel nacional que facilita
los trabajos de instalacion, operacidén y mantenimiento de las redes
instrumentales y se instald la red satelital de transmision de datos con
16 estaciones VSAT para el ingreso de datos de las estaciones de
monitoreo y dos nodos de recepcidén uno principal y otro secundario.

INSTITUTO GEOFISICO

“Generacién de capacidades para la difusion de alertas tempranas,
y para el desarrollo de instrumentos de decisién ante las amenazas
sismicas y volcdnicas, dirigidos al sistema nacional de gestion de riesgos”

A finales del 2012 se aprobd este proyecto cuyo tiempo de duracidn es
de 36 meses y se iniciard en el 2013. El presupuesto para este proyecto
esde $ 6'822.174.

El objetivo del proyecto es proveer informacién completa, confiable,
actudlizada, Ufil y faciimente asimilable al Sistema Nacional de
Gestidn de Riesgos sobre la ocurrencia o inminencia de terremotos
y erupciones volcdnicas en el territorio nacional y sobre su potencial
impacto para la generacién de politicas, estrategias y acciones de
prevencion, mitigacion y respuesta inmediata.

“Reactivacién volcdnica en Europa y América Latina: fenomenologia,
precursores eruptivos, prondstico de peligros y mitigacién del riesgo
(VUELCO)”

Se ejecutd este proyecto cuyo tiempo de duraciéon es de 48 meses. El
presupuesto para este proyecto es de € 50.995,88.

El objetivo del proyecto es desarrollar un acercamiento general a la
mitigacidon y manejo delriesgo ante las erupciones volcdnicas, a través
del andilisis de los procesos internos que llevan a una reactivaciéon
volcdnica.

Como avance del proyecto, investigadores del Instituto Geofisico
participaron en el ejercicio de simulacion de una erupcion del volcdn
Colima. Se inicié con el programa de medidas gravimétricas en
volcanes activos y potencialmente activos.

OBSERVATORIO ASTRONOMICO DE QUITO

Durante el 2012, el Observatorio Astronémico
de Quito acrecentd sus actividades cienti-
ficas, a través de conferencias, congresos y
talleres lUdicos.

El 19 y 20 de abril de 2012, el Municipio del
Distrito  Metropolitano de Quito organizé
una serie de conferencias denominadas:
"Hipdtesis Gaia”, al interior de las cuales los
investigadores de las dreas de geologia,
arqueologia y astronomia, expusieron sus
percepciones y prondsticos con relacién a la
temdtica “diciembre del 2012".

En un doble esfuerzo, el 5 de junio el Observa-
torio Astrondmico organizd una histérica ob-
servacién: “El Trdnsito de Venus”, fendmeno
que se lo pudo divisar por unos minutos desde
las costas de nuestro pais y en menor escala
desde Quito, registrando las evidencias de
este suceso. Se conformaron dos equipos de

técnicos del Observatorio que se situaron en
el Parque La Alameda (Quito) y en la costa
ecuatoriana (Pedernales).

El 15y 16 de junio, el Observatorio recibio la
invitacion por parte del Museo Interactivo de
Ciencias (MIC) para dictar la conferencia:
“Ni sabes... 2012: 3El Fin de los Tiempose",
un abordaje desde la perspectiva cientifica
para las interrogantes de interés publico.

Por ofra parte, uno de nuestros publicos mds
importantes son los ninos, a quienes dedica-
mos especial cuidado y atencién a fravés de
las iniciativas:

e 3Como ves el espacio?.- concurso infan-
til de pintura para los mds pequenos, que se
llevd a cabo en las instalaciones del Obser-
vatorio Astrondmico ubicado en el Parque
La Alameda durante el mes de junio. El 21 de

julio se efectud la premiacién oficial a los ga-
nadores de las tres categorias del concurso.

e Cursos Vacacionales de Verano An-
dromeda.- se realizaron del 30 de julio al 3 de
agosto. Se disenaron actividades recreativas
como: observaciones, salidas de campo y
construccion de telescopios. Los ninos y ninas
entre 4y 12 anos de la ciudad de Quito dis-
frutaron de un verano diferente en compania
del equipo del Observatorio Astronémico,
llev&ndose como recuerdo a casa un certi-
ficado de participacion y materiales diddcti-
cos relacionados con Astronomia.

Con motivo de la celebracién del aniversa-
rio del Planetario del INOCAR, del 24 al 27 de
julio, el Observatorio participd en una serie
de conferencias relacionadas con los pronds-
ticos del fin del mundo y sobre algunos temas
relacionados con la Astronomia.

OBSERVATORIO ASTRONOMICO
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La Unién Internacional de Astronomia celebrd
su Asamblea General en Beijing (China) del
16 de agosto al 2 de septiembre de 2012.
La Escuela Politécnica Nacional también
marcd presencia en este evento a través
de su delegacién de investigadores del
Observatorio Astronémico de Quito.

Del 2 al 7 de septiembre, con el propdsito de
capacitar a nuestro personal, los miembros
del Observatorio estuvieron presentes en el
Congreso relacionado con los instfrumentos
SAVNET, tecnologia de punta que
actualmente estd siendo implementada en
el Observatorio.

La Universidad San Francisco de Quito
organizd el | Congreso Internacional “Entorno
al Documento”, del 27 al 29 de septiembre,
evento al interior del cual el Observatorio
aportdé con exposiciones que explicaban
los motivos cientificos por los cuales nuestro
firmamento es considerado un documento.

Del 8 al 12 de octubre, en colaboracién
con la Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU) vy la Secretaria Nacional de
Educacioén Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién (SENESCYT), se llevé a cabo en

MUSEO ASTRONOMICO DE QUITO

las instalaciones del Hotel Quito el evento
“UN/ECUADOR Workshop on The International
Space Weather Iniciative”, que contd con
la participacién de representantes de los
institutos mds prestigiosos a nivel mundial,
enfre los que podemos destacar: la
Agencia Espacial Norteamericana (NASA),
la Agencia de Exploracién Aeroespacial de
Japdn(JAXA), el Centro Internacional para
la Ciencia del Clima Espacial y Educacion
(ICSWSE), el Centro Latinoamericano de
Fisica (CLAF), el Comité de Sistemas Globales
de Navegacion por Satélite (ICG) y la Unidn
Astrondmica Internacional (IAU).

Los representantes de cada delegacién
extranjera en compania de los cientificos
ecuatorianos expusieron y discutieron acerca
de los Ultimos avances cientificos y técnicos
relacionados con los procesos fisicos del
sistema solar que afectan directamente
al medio espacial y consecuentemente al
ambiente terrestre.

En diciembre el Museo Astrondmico presentd
la exposicidon fotogrdfica temporal: “2012 sFin
de los tiempose” aporte cultural que estuvo
exhibido a la ciudadania en las Salas del
Museo del 12 al 31 de diciembre de 2012.

Como aportes técnico-cientificos, la unidad
de Electronica del Observatorio Astrondmico
de Quito en colaboracién con las unidades
de Fisica Atmosféricay Astronomia, trabajaron
en el desarrollo de proyectos de investigacion
acerca del clima espacial con apoyo y
fondos de las organizaciones: AWESOME de
la Universidad de Stanford (EEUU), MAGDAS
de la Universidad de Kyushu (Japdn), SAVNET
de la Universidad Presbiteriana Mackenzie
(Brasil).

MUSEO ASTRONOMICO DE QUITO

El Museo Astrondmico de Quito ha contado
con la visita de personas e instituciones, a
fravés de sus servicios: “Museo Astronémico”
y “"Observaciones nocturnas”.

Con el fin de incentivar el conocimiento
de ciencias en nuestro pais, se invitd a los
estudiantes y personal administrativo de
prestigiosos planteles educativos a visitar
el Museo Astrondmico, contando con una
importante asistencia durante el ano 2012.

MUSEO DE HISTORIA NATURAL “GUSTAVO ORCES V.”

El Museo de Historia Natural de la Escuela
Politécnica Nacional forma parte de la Red
de Museos del Centro Norte de Quito, cuyo
objetivo es promocionar los museos y centros
culturales de la ciudad.

En el marco de esta Red se ejecutaron
siete eventos culfurales relacionados con el
Calendario Ecoldgico. Estos fueron:

Dia de los Humedales
1,2 y 3 de febrero de 2012
Dia del Agua
30 de marzo de 2012
Dia de la Tierra
20 de abril de 2012
Dia de las Aves
9 de mayo de 2012
Dia del Medio Ambiente
5 de junio de 2012
Dia de la Proteccion de la Capa de Ozono

16 de septiembre de 2012
Dia de las Montanas
11 de diciembre de 2012

Con relacion  a la infraestructura y
equipamiento, en el 2012 se han
implementado dreas interactivas: Sala de
Biodiversidad, Sala de Paleontologia, Sala de
Ecuador-Pasado.

Se realizé la automatizacion del Allosaurio,
proyecto de tecnologia interactiva que
contd con la participacion de estudiantes
de la carrera de Ingenieria en Electrénica y
Control de la Escuela Politécnica Nacional.

Durante el 2012 se recibieron en el Museo
7.256 visitantes, entre los que se encontraron
estudiantes  provenientes de  disfintas
escuelas, colegios y universidades de las
ciudades de: Quito, Ambato, lbarra, Carchi,

ademds de contar con la presencia de
publico extranjero de las agencias de turismo.

El Museo de Historia Natural “Gustavo
Orcés” también ha contado con la visita de
importantes empresas publicas, privadas y
organizaciones.

El nimero de visitantes ha aumentado,
mientras que en el ano 2010 acudieron
alrededor de 3.000 personas, en el 2011 lo
hicieron 4.935 y en el 2012 un promedio de
7.256.

MUSEO DE HISTORIA NATURAL “GUSTAVO ORCES V.”
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EVENTOS EN EL CAMPUS

Los eventos que se han readlizado en la
Institucion han sido de distinta naturaleza,
los mds importantes fueron transmitidos via
streaming (con la colaboracién de la Unidad
de Gestidon de la Informacién), a través de
internet, y también fueron registrados por
unidades multimedia (con la colaboracion
del Centro Multimedia del Departamento
de Formacién Bdsica), a fin de contar con su
documentacién histérica.

Enfre los principales eventos se destacan los
siguientes:

EVENTOS EN EL CAMPUS

CEREMONIAS OFICIALES

TEMATICA
Entrega de equipos al Instituto Geofisico por parte de la
Embajada de Estados Unidos

Doctorado Honoris Causa a Simén Espinosa Cordero

Graduacién Internacional “Licence En Economie Et Gestion”

Sesion Publica del Taller *Alfa Guia”

Lanzamiento de la Red de Universidades y Escuelas Politécni-
cas para Investigaciéon y Postgrados “REDU”

Presentacién del Laboratorio Internacional Mixto Conjunto

Sesién Solemne por los 143 afos de fundacién de la EPN, y
homenaje a los docentes que reciben el fitulo de profesor asi
como al personal que cumple 25 anos de servicio en la
Institucion

Evento de lanzamiento de la Red Ecuatoriana de
Universidades y Escuelas Politécnicas para la Investigacion
y Posgrados

ORGANIZACION
Instituto Geofisico
Direccién de Relaciones Institucionales
Rectorado
Direccién de Relaciones Institucionales
Facultad de Ciencias
Direccién de Relaciones Institucionales
Vicerrectorado
Coordinacién proyecto ALFA GUIA-EPN
Direccién de Relaciones Institucionales
Rectorado

Comisién de Investigacion, Evaluacion y Extension

Coordinaciéon REDU-EPN

Direccién de Relaciones Institucionales
Instituto Geofisico

Rectorado

Direccién de Relaciones Institucionales

ENCUENTROS/JORNADAS

TEMATICA
Jornadas Técnicas Halliburton
Jornadas de Inducciéon Pedagdgica a
los Nuevos Estudiantes
XXIV Jornadas de la Facultad de Ing.
Eléctrica y Electrénica
Xl Encuentro de Matemdticas y sus
Aplicaciones
| Encuentro de Emprendimiento

I Encuentro Internacional de
Educaciéon y TIC'S (E-learning)

CONFERENCIAS/FOROS

TEMATICA
Killer Asteroids
Investigacion en Funcién de Acredi-
tacion y Certificacion Universitaria
Los Isétopos de Mercurio. Nuevos
Trazadores de Fuentes Antropogénicas

Metodologia para la Modelizacién y
Diseno de Procesos Orientfados a
Tecnologias BPM

La Participacién del Tecndlogo en la
Industria y la Calidad de Servicio
Cine-Foro “Ser o no ser: cuando soy y
me siento mujer”

Cine-foro: "Ellos combatieron por la
patria”

ORGANIZACION
Facultad de Ing. en Geologia y Petrdleos
Unidad de Admisién EPN
Unidad de Bienestar Estudiantil y Social

Facultad de Ing. Eléctrica y Electrénica

Departamento de Matemdtica
Facultad de Ciencias

Asociacion de Estudiantes de Ing.
Empresarial

Facultad de Ciencias Administrativas

Centro de Educacién Continua

ORGANIZACION
Observatorio Astronémico de Quito
Facultad de Ing. de Sistemas

Departamento de Ciencias de Alimentos y
Biotecnologia

Facultad de Ing. Quimica y Agroindustria
Facultad de Ciencias Administrativas

Escuela de Formacién de Tecndlogos
Club de Periodismo

Departamento de Cultura
Departamento de Cultura

EVENTOS EN EL CAMPUS
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SEMINARIOS/ TALLERES

TEMATICA
Sistema de Gestion en la Calidad e
Inocuidad Alimentaria
Politicas Institucionales para Programas
de Posgrados
Andlisis de Datos con MATLAB para
usuarios de Excel
El Uso de los Isdtopos
Buenas Prdcticas en el Acceso a la
Educacion Superior
Il Edicién IEEE de Robética 'y
Automatizacion
Web Semdntica y Aspectos Legales de
las TIC'S
Obtencién y Caracterizacién  de
Nuevos Materiales (Polimeros)
| Edicién Sistemas Aéreos no Tripulados
Nuevas Tecnologias 4g y Banda Ancha
Movil Ecuador
Coaching & Management
Desarrollo de Contenidos con Prezi
Terapia Fotodindmica
On the International Space Weather
Initiative
Taller Informativo y de Inclusién al
Proyecto CLAVEMAT
Institutos PUblicos y Escuela Politécnica
Nacional

EVENTOS EN EL CAMPUS

ORGANIZACION
Facultad de Ing. Quimica y Agroindustria

Unidad de Desarrollo Curricular

Facultad de Ing. Eléctrica y Electrénica

Facultad de Ing. Quimica y Agroindustria
Vicerrectorado

Coordinacién Proyecto ALFA GUIA EPN
Facultad de Ing. Eléctrica y Electronica

Unidad de Desarrollo Curricular
Centro de Educacién Continua
Facultad de Ing. Mecdnica

Facultad de Ciencias
Facultad de Ing. Eléctrica y Electronica

Facultad de Ciencias Administrativas
Centro de Educacién Continua
Facultad de Ciencias

Observatorio Astronémico de Quito
Facultad de Ciencias

Coordinacién Proyecto CLAVEMAT-EPN
Facultad de Ciencias

Coordinacién Proyecto CLAVEMAT-EPN

CURSOS

TEMATICA
Microsoft Office 2007
(nivel infermedio)
Formacién y  Actudlizacién  de
Docentes
Capacitaciéon en Herramientas Web
Java: Standard Edition y Server Faces
Seguridad Informdtica y Ethical Hacking
Gnu/ Linux y Software Libre
Fundamentos de Pedagogia Universitaria
Herramientas Web aplicadas a la
Ensefanza en Ingenieria, Tecnologia y
Ciencias Bdsicas (nivel
bdsico/intermedio)
Diseno y Montaje de Aulas Virtuales en
Moodle
Administracién de Procesos
Comercio Electrénico
Web Semdntica

PRESENTACIONES

TEMATICA
Bolsa de Trabajo Politécnica y Técnicas
de Personal Branding
Reclutamiento Schulumberger
Iniciativas Tecnoldgicas
Bienvenida, Integracion y Motivacion a
los Bachilleres que Aprobaron la
Evaluacion del SNNA

ORGANIZACION
Direccién de Recursos Humanos

Centro de Educacion Continua

Unidad de Desarrollo Curricular
Facultad de Ing. de Sistemas
Facultad de Ing. de Sistemas
Facultad de Ing. de Sistemas
Unidad de Desarrollo Curricular

Unidad de Desarrollo Curricular

Facultad de Ing. Sistemas

Centro de Educacién Continua
Centro de Educacién Continua
Centro de Educacién Continua
Centro de Educacién Continua

ORGANIZACION
Direccién de Relaciones Institucionales

Secretaria General

Facultad de Ing. de Sistemas

Unidad de Admision

Unidad de Bienestar Estudiantil y Social
Departamento de Formacién Bdsica

EVENTOS EN EL CAMPUS
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EVENTOS EN EL CAMPUS

CONCURSOS/ACTIVIDADES CULTURALES

TEMATICA
Concurso infanti  3Cémo  ves el
Universo?
Umebot 7.0. Concurso Nacional de
Robotica
Fotografia Estudiantil
Oratoria Estudiantil
Dia Mundial de los Humedales
Concierto Orquesta Sinfénica Nacional
Dia Mundial del Agua
Produccién Musical en Pro Tools 10
Texas Express “Country y Bluegrass”
Dia Mundial de la Tierra
Presentacion Inaugural del Coro de
Estudiantes de la EPN
Dia del Medio Ambiente
Concierto Orquesta Instrumentos
Andinos
Concierto  Afrodescendientes-  Tony
Avila
Maravillate con el Trdnsito de Venus
Dia Internacional de la Proteccién de la
Capa de Ozono
Masiva Politécnica a la Laguna del
Quilotoa
Casa Abierta de Facultades
“Fiestas Politécnicas 2012"
Politécnica Urban Rapel
Festival Artistico “Artémonos”
Cantata  Navidena: “Un Canto al
Corazén”

ORGANIZACION
Observatorio Astronémico de Quito

Facultad de Ing. Eléctrica y Electrénica

Club de Robdtica

Club de Periodismo

Club de Periodismo

Museo de Historia Natural “Gustavo Orcés V."
Departamento de Cultura

Museo de Historia Natural “Gustavo Orcés V."
Departamento de Cultura

Departamento de Cultura

Museo de Historia Natural “Gustavo Orcés V."
Departamento de Ciencias Sociales
Departamento de Cultura

Museo de Historia Natural “Gustavo Orcés V."
Departamento de Cultura

Departamento de Cultura

Observatorio Astronémico de Quito

Museo de Historia Natural “Gustavo Orcés V.”

Club de Andinismo Politécnico

Facultades EPN

Club de Andinismo Politécnico
Club de Periodismo

Direccién de Relaciones Institucionales

CONVENIOS CON OTRAS
INSTITUCIONES

Los convenios que mantiene la Institucion se los clasifica de la siguiente
manera:

¢ Convenios marco: Son los acuerdos generales frmados con una o
mds instituciones para realizar diferentes actividades.

¢ Convenios especificos: Son los acuerdos firmados con una o mds
instituciones para realizar una actividad especifica.

¢ Convenios puntuales: Son los acuerdos firmados con una o mds
instituciones para realizar una actividad de servicio, por ejemplo
andlisis de muestras de agua, o la realizacion de una tesis por parte
de un determinado estudiante.

Al mes de diciembre de 2012, la Institucidn mantuvo vigentes 60
convenios marco, 64 convenios especificos y 12 convenios puntuales,
con ofras universidades, instituciones y empresas, los cuales se indican
a continuacién:

CONVENIOS CON OTRAS INSTITUCIONES
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CONVENIOS MARCO
o ) o ) . ) CONVENIOS ESPECIFICOS
Universidades del exterior Universidades Nacionales Empresas Publicas Empresas Privadas Ofros
. R o e . .. Asociacion Nacional de Cdmara de la Pequena y Universidades del exterior Universidades Nacionales Empresas Piblicas Empresas Privadas Otros
Consejo Interuniversitario Escuela Politécnica del Ejército ; . . P P s — . B
Flamenco (VLIR) (ESPE) Cultivadores de Paima Aceitera -~ Devsu Software Mediana Empresa de Colleae do SaintL . Asociacién de Municipalidades Anf Authority of Certification  Instituto Colombiano de Normas
(ANCUPA) Pichincha (CAPEIPI) ollege de saini-Lauren Universidad Politécnica Salesiana Ecuatorianas - AME Ecuador S.A. Técnicas y Certificacion (ICONTEC)
) . N Centro de Levantamientos o, Cdamara de la Pequefia y Mediana iacio i
Escuela Normal Superior de Escuela Superior Politécnica Infegrados de Recursos Naturales| IEMBIESAINOUX C AL Centro de la Industria Ldctea Universidad de Holguin Unverled Tames oo Memels : 3 Peqg y Auraportal Asociacion de Fundidores de
Humanidades Agropecuaria de Manabf (I Industria de Pichincha CAPEIPI Metales del Ecuador
por Sensores Remotos (CLIRSEN) . .
Consorcio de Municipios Consejo Nacional de Control de Banco Interamericano de
Instituto de Tecnologia de Instituto Tecnolégico Superior Amazoncosy Golc’upcpJgos EieViSeEe Consejo de Mineria Responsa- Universidad de Sevilla Universidad Técnica Particular de Loja  Sustancias Estupefacientes y Compania Conducto S.A. Desarolo
Karlsruhe Central Técnico ble (CONMIN) — — _ Psicofropicas. CONSEP — — -
(COMAGA) Universidad Pierre et Marie Curie Universidad Tecnoldgica san Antonio Consorcio de Municipios Amazénicos  Compania Credit Report
Pontificia Universidad Catdlica . Corte Constitucional del ; Fondo para la Proteccion del de Machala y Galdpagos COMAGA C.A. Fundacién Carolina
. Universidad Central del Ecuador Healtheditor CIA. Ltda. = - _ . ; o . -
del Peru Ecuador Agua (FONAG) Uriversidad Politécnica de Madrid Corporaciéon de Promocién Compania de Industrias Hospital Oncoldgico Soldn Espinosa
o N - . Direccién General del Registro - . niversidaa Foliiecnica de Madn Econdmica, CONQUITO GUAPAN S.A Ayala SOLCA- Nicleo
Universidad Catdlica de Temuco  Universidad Metropolitana Civi Machangarasoft Fundacion Chasquinet . . Cooperativa Tena LTDA. Insfituto de Investigacion por el
VI Empresa de Ferrocarriles Ecuatorianos . .
Insfitut de Recherche por le Corporation World Radio Desarrollo (IRD)
Universidad de Calabria Universidad Politécnica Salesiona  Fuerza Aérea Ecuatoriana ( FAE) ~ NCT energy group C.A. Dveloppment (IRD) Empresa PUblica Metropolitana de Missionary y Fellowship, INC. . . "
- Tppd AR Movilidad y Obras PUblicas (EPMMOP)  HCJB Instituto Superior Eloy Alffaro
P - Universidad San Francisco de Instituto Oceanogrdfico de la . netiy o”e nves |go<?|,o n Servicio Geoldgico del Departa-
Universidad de Colima Quito 9 Roboteduc CIA. Ltda. Educacion y Promocion EP Petroecuador Edesa mento del Interior de los Estados
Armada (INOCAR) Popular del Ecuador (INEPE) Unidos
Universidad de Concencion Universidad Técnica de Manabi Empresa Nacional Minera del UNITEC Técnicas Unidas Escuela Politécnica del Ejército Empresa Microsoft del Unidad Educativa Técnica
P Ecuador— (ENAMI) S.L. (ESPE) Ecuador Experimental "Mitad del Mundo”
Universidad de Holguin Universidad Técnica José Peralta  Nsfituto Nacional de Preinversion  Wuxi Seamless Oil Pipe Fiscalia General del Estado Fundireciclar CIA. Ltda.
(INP) CO., Ltda. Hospital Eugenio Espejo de Quito General Motors c}el Ecuador
Universidad de las Ciencias Universidad Técnica Parficular de = Ministerio de Economia y Insfituto Geogrdfico Militar del General Motors Omnibus BB
Informdticas Loja Finanzas Ecuador (IGM) S
OO . Instituto Nacional de Investigacion
Ministerio de Telecomunica- Geolbgico Minero Metalirgico Healtheditor CIA. Lida.
N Universidad de Lleida ciones y de la Sociedad de la (INIGEMM) 3
- - — Inforrhooon - Hilong oil service &
Universidad de Nanjing de Superintendencia de Telecomu- Ministerio de Energia y Minas engineering Ecuador CIA
« Aerondutica y Astrondutica nicaciones (SUPERTEL) Ltda. ~
= Universidad de Nice — Sophia P Secretaria Nacional de Educacion o
< Anfiooi Termopichincha S.A. s o Ciencio, T o (CESA S A <
~ ntipolis uperior, Ciencia, Tecnologia e A °
Ye) Universidad de Tecnologia de Innovacidn (SENESCYT) 0
= Compiégne Superintendencia de Bancos y =
0 Universidad de Tecnologia Seguros del Ecuador Implemental Systems 0
O Quimica y Metaldraica de Sofia Transelectric S.A. Merck Sharp & Dohme O
g Uni d Y d de Ut gh Unidad de Negocios Hidroagoyan de Omnibus BB Transportes S.A. 8
0 niversidaa de Via CELEC EP. Otecel S.A 0
s Unlvers.|dod Estatal del Sur Oeste Wartsila s
g de Rusia Weatherford %
; Universidad Nacional Autbnoma Yellowpepper Ecuador ;
= de México - UNAM Yepecua CIA. Ltda. =

Universidad Pierre et Marie Curie
Universidad Técnica de Berlin (TUB)
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Empresas Piblicas
Corporaciéon CENACE
Empresa Eléctrica Quito
Oleoducto de Crudos Pesados Ecuador S.A.
Tame Linea Aérea del Ecuador
Direccién Nacional de Defensa Civil
Instituto Geogrdfico Militar del Ecuador (IGM)

CONVENIOS CON OTRAS INSTITUCIONES

CONVENIOS PUNTUALES
Empresas Privadas Ofros
Schlumberger European Commission

Cuadro: 4.1.
Convenios vigentes hasta diciembre de 2012 entre la EPN y medio externo
Fuente: Direccién de Relaciones Institucionales
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El Informativo Politécnico es la publicacion oficial de la Escuela
Politécnica Nacional, recoge las actividades académicas, sociales,
de investigacién, culturales y deportivas de la Institucion, a mds de
presentar el quehacer diario de sus miembros y dependencias, per-
mitiendo conocer a nuestra gente, asi como difundir la opinidn institu-
cional o de sus miembros sobre temas de actualidad y de interés para
la educacidn superior y el pais en general; junto con el Informativo
se publica el Suplemento Académico, preparado por la Unidad de
Desarrollo Curricular y el Boletin del Centro de Educacién Continua.

En el ano 2012 se editaron 11 publicaciones del Informativo Politécnico,
con un firaje de 1500 ejemplares cada una, que se distribuyeron a
la comunidad politécnica y a 130 instituciones publicas y privadas.
Ademds, se publicd su versién digital en la pdgina web Institucional y
se envid por correo electrénico tanto al medio interno como externo.
Durante este ano se inicidé su difusion a 5000 graduados de la EPN,
dentro del programa de seguimiento a nuestros egresados, con el fin
de gque se mantengan vinculados a su Institucién, continGen formando
parte importante de la familia politécnica y den a conocer mediante
la publicacion de articulos las distintas experiencias de los politécnicos
en el mundo.

Esta publicacién, siguiendo su linea editorial, permite que toda la
comunidad politécnica ejerza su derecho de libre expresion y de a
conocer sus ideas. Con el mensaje “Grita tus ideas”, cada mes se
invita a los miembros de la EPN para que participen activamente en
esta publicacién.

En el 2012 se realiz6 una reestructuracion del Informativo, mediante la
cual se redisend su presentacién - tanto de portada y contra portada
como de pdginas internas - y se establecieron nuevas secciones, con
el fin de mantenerlo siempre moderno, actual y ampliar su audiencia.

El sitio web institucional contina fortaleciéndose y se ha constituido
en la carta de presentacion que permite conocer a la Politécnica en
todo su quehacer. En sus secciones dindmicas se ha informado sobre
las actividades académicas, investigativas, sociales y de vinculacion
con la colectividad. Por medio de esta pdgina se ha auspiciado la
transmision via streaming de eventos importantes.

IR AT BT TR
Folftécnico o Poditechice
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Durante el 2012 se continud con los servicios de:

Video Conferencia

Este servicio ha permitido que los miembros de la EPN se comuniquen
con ponentes especializados en las dreas requeridas, evitando que el

experto fenga que vigjar para compartir sus conocimientos.

Durante el aino 2012 se realizaron 19 videoconferencias en las dreas
de Docencia, Investigaciéon y Relaciéon con el medio externo.

Los paises con los que se ha realizado videoconferencias son: Francia,
Brasil, Uruguay, Panamd, Espafia, Portugal, Estados Unidos, México.

Streaming Institucional
Este servicio ha permitido difundir audio y video por la red tanfo en
la Infranet como por el Internet, de modo que los usuarios internos y
externos de la Institucion que no pueden asistir fisicamente al evento,
lo sigan por el servicio de streaming institucional.

En el 2012 se han realizado 12 sesiones de streaming que han apoyado

COMUNICACION INSTITUCIONAL

a las actividades en las dreas de Docencia, Investigacion y Relaciéon
con el Medio externo.

De acuerdo a la ubicacién de los expositores, el 81.8% del servicio
de streaming ha contado con una audiencia nacional y el 18.1% del
servicio de streaming ha contado con una audiencia Internacional.

Servicio de Mailing Masivo

El servicio de correo electrénico en el ano 2012 fue el canal de
comunicacién oportuno y personalizado entre la EPN vy los distintos
actores sociales: medios de comunicacién, ministerios, colegios,
universidades, profesores, empleados, estudiantes de pregrado y
posgrado, profesionales graduados de la EPN, entre ofros.

Através de este medio se difundieron programas de becas, realizaciéon
de eventos, asi como informacién sobre la actividad académica,
investigativa y cultural de la Institucion.

En el ano 2012 se enivo un total de 1'278.247 mailings masivos.

AN

A

GOBIERNO

UNIVERSITARIO

+ CONSEJO POLITECNICO
« PRESUPUESTO
« COMISION DE EVALUACION INTERNA
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CONSEJO POLITECNICO

Durante el ano 2012 se llevaron a cabo
55 sesiones de Consejo Politécnico. Sus
resoluciones mds importantes fueron:

1. Autorizar el conversatorio que se realizé
en las Facultades para el andlisis de las
posibles reformas al Estatuto, en funcion de la
matriz remitida por el Consejo de Educacion
Superior.

2. Aprobacion de reformas definitivas
del Estatuto para remitilo al Consejo de
Educacion Superior para su aprobacién.

3. Autorizar la oferta académica inicial
de carreras tecnoldgicas que la Escuela
Politécnica Nacional presentd en forma
conjunta con el Instituto Superior Central
Técnico.

4. Otorgar el titulo de Doctor Honoris Causa all
Dr. Simén Espinosa Cordero.

5. Aprobacién de reformas al Reglamento de
Carrera Académica.

6. Aprobacién de “Politicas institucionales
para el ingreso, permanencias y promocion

CONSEJO POLITECNICO

del personal académico atiempo completo”.
7. Emisién de disposiciones a ser consideradas
enlos concursos de merecimientosy oposicidon
del personal académico.

8. Andlisis y criteriosrespecto alas disposiciones
de la Ley Orgdnica de Educacion Superior,
de su reglamento y de las resoluciones del
CES y del CEAACES.

9. Aprobacioén de la Evaluacion del Plan
Operativo 2011.

10. Aprobacién del Plan Operativo 2012 -
Expectativas 2013.

11. Aprobaciéon de la politica de evaluacién
por pares académicos idéneos, de los
Proyectos de Investigacion Semilla y de
proyectos infernos con financiamiento de la
Institucidon que superen los USD 5.000,00.

12. Creacidén de cargos administrativos para
ser asignados mediante concursos.

13. Andilisis y criterios respecto del proyecto
de Reglamento de Carrera y Escalafén
del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior.

14. Aprobacion de la politica de Accidn
Afirmativa para la seleccién del triunfador en
los concursos para la vinculacion de personal
docente y administrativo a la Institucion.

15.  Autorizacibn de convocatorias de
concursos de oposicion y merecimientos
para vincular personal académico a la
Institucion; y, extension de nombramientos a
los triunfadores de los concursos.

16. Aprobacién de la tabla de escalas
remunerativas de acuerdo al Reglamento de
Carreray Escalafén del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacién Superior.

17. Disposiciones para la estructuraciéon
fransitoria de los Consejos de Departamento.
18. Creacion del “Centro de Modelizacion
Matemdtica en Areas Claves para el
Desarrollo™; y, aprobacién de su reglamento.
19. Conocimiento del Informe sobre las " Areas
Criticas de Desarrollo de la EPN".

20. Aprobacién en primera discusion de las
“Politicas Salariales”.

PRESUPUESTO
INGRESOS

Los ingresos por Asignaciones del Estado, corresponden a las
fransferencias que realiza el Gobierno Central por diferentes conceptos
tales como: compensaciones por la gratuidad de la ensenanza
superiory por las donaciones delimpuesto a la renta, asignacion para
gastos de funcionamiento, participacién en la distribucién del IVA e
impuesto a la renta que en el ano 2012 se codificaron por un valor de
35.5 millones e implica el 65.57% del total de ingresos.

Los Recursos de Autogestion son aquellos que la EPN recauda por
concepto de matriculas de postgrados, prestacién de servicios
al medio externo, matriculas de tercer nivel que han perdido la
gratuidad, matriculas de los cursos de idiomas captadas por el Centro
de Educacién Continua, Cursos y Seminarios y otros que en el ano
2012 se codificaron por un valor de 11.8 millones, de los cuales se
ejecutaron 10.95 millones, que significan un 20% del total de los ingresos
que tiene la Institucion.

Adicionalmente como parte del Proyecto "Programa de Reforma
Institucional de la Gestion PUblica”, el Gobierno transfirié el monto de
0,78 millones para la jubilacion del personal docente y administrativo
de 70 anos de edad en adelante.

Es importante anotar que el monto de 3.8 millones de excedentes
de caja del ejercicio 2011, si bien constan como ejecutados en
su fotalidad por ser recursos que se encuentran en la cuenta de
disponibilidades de la Institucidn para financiar exclusivamente la
inversidbn, no representan recursos recaudados durante el ejercicio
2012.

En el cuadro 5.1. se detalla el total de los ingresos presupuestarios que
para el afo 2012 se codificaron en 54 millones de ddlares.

RUBROS CODIFICADO  EJECUTADO
Asignaciones del Estado 3544812124  35,448,121.24

Autogestion 11,765,727.96  10,946,874.20
Ofros Ingresos 776,355.00 776,355.00
Excedentes de caja 3,753,966.82 3,753,966.82
Anticipos por devengar 2,316,913.95 1,689,198.09
TOTAL INGRESOS 54,061,084.97 52,614,515.35
Cuadro: 5.1.

Ingresos EPN ano 2012
Fuente: Direccién Financiera EPN

EGRESOS

La ejecucion presupuestaria de gastos al 31 de diciembre de 2012
alcanza la cifra de 47.03 millones, distribuidos en gasto corriente y
capital con un valor absoluto de 42 millones y el gasto de inversion
con un monto de 5.1 millones. Las cifras citadas corresponden a
valores comprometidos debido a que se enfregaron anticipos por la
adquisicién de bienes y/ o servicios que estdn pendientes de conferir
por parte de los proveedores.

RUBROS DE GASTOS CORRIENTE Y CAPITAL PRESUPUESTO EPN. 2012 (USD)

CODIFICADO COMPROMETIDO ~ SALDO %

Gastos de personal docente 23,394,658.56  22,42306339 = 971,595.17 9585
Gastos de personal administrativo 10,026,282.24 830217698  1,724,105.26 82.80
Gastos de personal cddigo trabajo 179.731.00 162,215.31 17,515.69 | 90.25
Beneficio de jubilacién (indemnizaciones)  1,607,533.34  1,438,154.68 169,378.66  89.46
Total gastos en personal 35,208205.14 32,325,610.36 2,882,594.78 91.81
Docentes con contratos de servicios 2,898,467.69 2,512,838.21 385,629.48 | 86.70
Bienes y servicios 5,329,096.66 4,825,621.28 503,475.38 | 90.55
Total bienes y servicios 822756435  7,338459.49 889,104.86 89.19

GASTOS CORRIENTE Y CAPITAL

Becas 841,635.04 576,111.94 265,523.10 | 68.45
Jubilados patronales 332,882.74 308,029.78 2485296  92.53
Total ransferencias conientes 1.174517.78 884,141.72 290,376.06 75.28
Ofros gastos comientes 187,323.69 132,577.51 54,746.18 70.77
Mobiliarios 134,096.69 71,334.56 62,762.13 | 53.20
Maaquinarias y equipos 687.678.64 469,329.69 218,348.95 6825
Hemamientas 16,510.00 1,480.71 1502929 @ 897

Equipos sistemas y paquetes informdticos = 887,423.48 678,774.07 208,649.41 | 76.49
Libros y colecciones 69.242.73 34,173.70 35,069.03  49.35

1,794,951.54  1,255092.73  539,858.81 69.92
46,592,562.50 41,935881.81  4,656,680.69 90.01

Total bienes de larga duracién
Total coriente y capital

Cuadro: 5.2.
Egresos Corriente y Capital EPN afo 2012
Fuente: Direccién Financiera

PRESUPUESTO
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EJECUCION DE GASTOS CORRIENTE Y CAPITAL

132.577,51

884.141,72 1.255.092,73

H TOTAL GASTOS EN PERSONAL

B TOTAL BIENES Y SERVICIOS

7.338.459,49

— B TOTAL TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

0 OTROS GASTOS CORRIENTES

32.325.610,36

TOTAL BIENES DE LARGA
DURACION

Grdfico: 5.1.
Ejecucion de gastos corriente y capital
Fuente: Direccién Financiera

Para el rubro de gastos en personal se asignd el monto de 35.2
millones, de los cuales 23.4 millones se destinaron para cubrir los gastos
de remuneraciones del personal docente, 10.03 millones se destinaron
para el personal administrativo y 1.6 millones para el pago de las
indemnizaciones por el beneficio de jubilacion tanto para el personal
docente como el administrativo. El porcentaje de cumplimiento
dentro de este rubro asciende al 91.81%, considerando que, entre
otros, no se ejecutd la homologacién de sueldos de los servidores que
se encuentra en proceso de aprobacion por parte del Ministerio de
Relaciones Laborales para ser ejecutado con cardcter retroactivo
desde el mes de enero de 2012.

Del valor asignado para la adquisicién de bienes y servicios corrientes
que asciende 8.23 millones, se destind el valor de 2.9 millones para
cubrir los pagos de honorarios por servicios profesionales de los
docentes con confrato de prestacion de servicios profesionales. El
valor restante de 5.3 millones, permitié los pagos de servicios bdsicos,
vidticos, servicio de seguridad, vigilancia, limpieza, reproduccién de
documentos, publicidad, adquisicién de materiales, suministros entre
los mds importantes. El porcentaje de cumplimiento dentro de este
rubro es de 89.19%.

El monto de 1.2 millones de ddlares se asignd al rubro de transferencias

corrientes, de los cuales el valor de 0.8 millones se destind para el
pago de las diferentes modalidades de becas que la EPN ofrece a sus

PRESUPUESTO

estudiantes de pregrado y el monto de 0.3 millones se destiné al pago
de la Jubilacién Complementaria. El porcentaje de ejecucion de este
rubro llega al 75.28%.

Son importantes también los rubros que se destinaron a la adquisicidon
de bienes de larga duracion cuya asignacion asciende a 1.8 millones
de délares para gasto sin proyectos de inversion, de los cuales el
monto mds representativo se asignd a la adquisicidn de maquinaria
y equipos en un monto de 0.69 millones y para equipos de sistemas
y paqguetes informdticos un valor de 0.89 millones. El porcentaje de
ejecucién alcanzé el 69.92%.

RUBROS DE GASTOS DE INVERSION PRESUPUESTO EPN. 2012 (USD)

GASTOS DE INVERSION CODIFICADO COMPROMETIDO SALDO %

Gasstos en personal para inversion 776,355.00 132,976.80 643,378.20 17.13
Bienes y servicios de inversion 1,690,099.59 809,410.24 880,689.35 47.89
Obras de infraestructura EPN 3,056,961.55 2,765729.15 291,232.40 90.47
Otros gastos de inversion 33,192.00 23,520.47 9,671.53 70.86
Transferencias y donaciones 30,000.00 7,043.86 22,956.14 23.48
Bienes de larga duracion 1.876,490.13 1,352,825.38 523,664.75 72.09
TOTAL INVERSION 7.463,098.27 5,091,505.90 237159237 6822

EJECUCION DE GASTOS DE INVERSION

132.976,80 [0 GASTOS EN PERSONAL
PARA INVERSION

M BIENES Y SERVICIOS DE
INVERSION

OBRAS DE
1.352.825,38 INFRAESTRUCTURA EPN

W OTROS GASTOS DE
INVERSION

M TRANSFERENCIAS Y
DONACIONES

M BIENES DE LARGA
DURACION

7.043,86
23.520,47

Grdfico: 5.2.
Ejecucion de gastos de inversion
Fuente: Direccién Financiera

El gasto de inversidn en los diferentes proyectos ejecutados por la EPN,
tiene valores asignados para:

Gastos de Personal para Inversién, por un valor de 0.78 millones
destinado para el desenrolamiento del personal docente vy
administrativo de 70 afos de edad en adelante. Su ejecucion refleja
los valores cancelados al personal que cumplid con los requisitos
inherentes del proyecto de Reforma Institucional de la Gestién Publica.
Gastos de Bienes y Servicios para Inversidén, con una asignaciéon de
1.7 millones que en su mayoria corresponde a los fondos del proyecto
financiado por SENESCYT que ejecuta el Instituto Geofisico. Elmonto de
0.45 millones, corresponde a los proyectos financiados por SENESCYT
que ejecuta la Planta Central de la EPN y que durante el ejercicio
2012 éstos proyectos se encontraban en fase de cierre. La ejecucion
global por lo tanto alcanzé el monto de 0.8 millones.

Las Obras de Infraestructura con una asignacion de 3.1 millones de
délares alcanzd una ejecucion del 90.5%. Es importante recalcar
que las certificaciones emitidas para obras como la construccion del
comedor politécnico, no se ejecutaron por haberse declarado el
proceso de confratacion fallido.

Para los Bienes de Larga Duracidn de inversion, se asignd el valor de
1.9 millones de los cuales se ejecutaron 1.4 millones que corresponden
al 72.09% de ejecucion.

COMISION DE EVALUACION INTERNA

Durante el ano 2012, las actividades de la Comisién de Evaluacion
Interna (CEl) se han centrado en los siguientes puntos:

¢ Se cumplié con la planificacién de la evaluacién institucional,
fomando como referencia el modelo del Mandato 14. Almomento
se cuenta con datos actualizados de la informacién requerida, asi
como los posibles valores del benchmarking y los responsables
de sustentar la informacién.
¢ El seguimiento de la ejecuciéon de los planes de mejoramiento de
carreras se realizé en su totalidad.
Entre los planes institucionales se encuentran:
- Difusion de mision, visidn, perfiles profesionales de cada una de
las carreras.
- Generacion de una base de informacion requerida para
futuras evaluaciones de carreras.

- Valoracién de laboratorios docentes.

Se ejecutd el plan piloto de evaluaciéon de carreras. Se realizd una
pre-evaluacion de todas las carreras utilizando el modelo
publicado como borrador por parte del CEAACES, lo cual permitié
determinar la informacién bdsica requerida de cada una de las
carreras, capturarla y almacenarla adecuadamente, asi como
establecer dreas a fortalecer en las carreras. Los resultados fueron
entregados y analizados con las autoridades competentes.

La evaluacion de la gestidn del servicio administrativo y financiero
se cumplié en un 75%. El requerimiento de levantar la linea base
de la EPN para el plan de excelencia permitid realizar la
evaluacion de la gestién desde un punto de vista conceptual
guedando pendiente la valoracién de indices de satisfaccién.

Se elabord la propuesta para determinar los resultados de
aprendizaje en las diferentes carreras.

Se elabord un modelo para evaluar los departamentos de la EPN.
Se ha trabajado en la coordinacién de la recoleccién de
informacidén y procesos para la evaluacidn institucional y de
carreras, preparando asi a la Institucién para los nuevos procesos
de acreditacion.

Se apoyd a las facultades en los procesos de preparacion de
exdmenes de fin de carrera y de evaluacion por pares. La CEl
prepard un proyecto para ello y lo presentd en Consejo Académico.
Posteriormente se envid alas autoridades correspondientes material
tedrico sobre las caracteristicas que debia tener el examen y en
el caso de Ingenieria Civil, la CEl colabord para que se realice un
curso sobre el tema para los profesores de dicha facultad. Se inicid
un proceso de colaboracién entre la EPN vy la ESPE para elaborar
una agenda de frabajo conjunto para la evaluacion de ciertas
carreras.

COMISION DE EVALUACION INTERNA
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“Realizar investigacion cientifica
y tecnoldgica para garantizar
la generacion, asimilaciéon y
adaptacion de conocimientos
cientificos y tecnoldégicos que sirvan
preferentemente para solucionar los
problemas de la sociedad ecuatorianag,
tendientes a lograr un desarrollo
auténomo y armdnico del pais, a la
defensa y al uso sustentable de los
recursos naturales.”

(OBJETIVO INSTITUCIONAL)

A

&x® INVERSIONES
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« CONSTRUCCION DE EDIFICIOS
* INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
+ OBRA PUBLICA, EQUIPAMIENTO, PROYECTOS
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CONSTRUCCION DE EDIFICIOS

Segunda Etapa del Edificio de Aulas y
Relacion con el Medio Externo

Durante el 2012 se continué con Ila
construcciéon de la segunda etapa del Edificio
de Aulas y Relacion con el Medio Externo,
el mismo que tuvo un avance significativo,
habiéndose iniciado la utilizaciéon de algunas
aulas en el segundo piso.

Se estd trabajando para completar el
mobiliario, los ascensores, entre otros, para
que entre en operacién completamente.

La inversion en el 2012 fue alrededor de
$ 1'890.000,00 (Fuente: Direccion de Planificacion.)

CONSTRUCCION DE EDIFICIOS

Edificio de Servicios Generales

En el afio 2012, entré en
operacién para alojar
los talleres de mecdnica,
carpinteria y electricidad
que prestan  servicios
a toda la Institucion.
También se frasladaron
a este edificio las oficinas
de Servicios Generales y
de Control de Bienes.

La pavimentacién del ingreso al edificio de
Talleres y Servicios Generales y al Centro de
Investigaciones Aplicadas a Polimeros (CIAP)
tuvo un valor de alrededor de $ 19.960,00
(Fuente: Direccidon Administrativa).

Centro de Investigaciones Aplicadas a
Polimeros

Se termind de instalar la cdmara de
fransformacién que presta servicios para
la segunda etapa del Laboratorio de
Polimeros, lo que permitié que las nuevas
instalaciones del laboratorio entren en pleno
funcionamiento.

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

La EPN, mediante la Unidad de Gestion de la Informacion (UGI) ha
redlizado las siguientes actualizaciones en infraestructura tecnoldgica:

* Equipos de comunicacién implantados en la Polired:

- Capa core modelo cisco 4507
- Capa distribucion modelo cisco 3550
- Capa acceso modelos cisco 2960, cisco 2950, 3com 4500, 3com 5500

En septiembre de 2012 se adquirieron 7 switches de acceso de la mar-
ca CISCO modelo 2960 que se infegran a la Infraestructura de red
de la Polired, y que permiten a los usuarios de la Polired contar con
accesos a los servicios de red de manera confiable y con alta disponi-
bilidad.

* Equipos de seguridad informatica:

El continuo crecimiento de la red de datos Institucional demandé de
la adquisicion de un Sistema de Prevencion de Intrusos (IPS) de mayor
capacidad.

El equipo IPS nuevo adquirido en septiembre de 2012 cuenta con una
capacidad de rendimiento de 2048 Mbps (5 veces mds que el anterior
IPS), cuenta con 4 segmentos de proteccidn y permite la instalacion
de 2 segmentos adicionales.

* Actualizacién de ancho de banda de internet:
En mayo de 2012 se incrementa de 165 Mbps a 196 Mbps que
corresponde a un 18% de incremento en el ancho de banda de
internet contratado con el proveedor de servicios.

* Actuadlizacién de puntos de red

En el 2012 se ha implementado 562 puntos de red, estos puntos de red
corresponden a:

- Edificio de Aulas y Relacion con el Medio Externo Il Etapa: 445
- Edificio de Talleres: 38
- Campus Politécnico:79

La Escuela Politécnica Nacional cuenta con aproximadamente 3162

puntos de red de los cuales 562 se han implementado en el ano 2012,
lo que corresponde a un 18% del total.

* Actudlizaciéon de Servidores

Se ha adquirido un servidor tipo Blade de marca IBM. Esta tecnologia
permite un alto rendimiento, redundancia, gestién centralizada,
ahorro de espacio y continuidad. El servidor se encuentra trabajando
con las siguientes aplicaciones:

- Sistema Integrado de Informacién Institucional (SIIEPN)
*Gestidn de Recaudaciones y facturacion Institucional.
*Gestiéon de la Hoja de Vida del Docente.
*Administracion de Laboratorios de Servicios.
*Administracion de Graduados.

OBRA PUBLICA, EQUIPAMIENTO,
PROYECTOS

En el ano 2012 se realizaron inversiones por un valor cercano a los
$ 6'000.000,00, tal como se puede observar en el cuadro é.1., que
muestra el resumen del presupuesto institucional devengado.

DESCRIPCION Inversién $
Equipamiento $1.164.503,37
Obra publica $2.431.387,44
- Construccion Edificio de Aulas y Relacion con el Medio Externo. $1.886.699,18
Il Etapa
- Construcciones y Adecuaciones varias al Campus $544.688,26
Proyectos de Investigacion SEMILLA, SENESCYT y MIPRO $2.339.430,69
- Foﬁolef;lhmlentg del InSTITLfTO Geofigco: Amplloacin y modernizacién $1.995.774,65
del Servicio Nacional de Sismologia y Vulcanologia
- Proyectos de Investigacion Semilla, SENESCYT y MIPRO $343.656,04
TOTAL INVERSION 2012 $5.935.321,50
Cuadro: 6.1.

Obra PUblica, Equipamiento
FUENTE: Direccién de Planificacion

OBRA PUBLICA, EQUIPAMIENTO, PROYECTOS
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“La Escuela Politécnica Nacional es
una institucién laica y democrdtica
que garantiza a todos sus integrantes
la libertad de pensamiento y expresion.
En particular, promueve los valores
de igualdad, pluralismo, tolerancia,
espiritu critico y el cumplimiento de las
leyes y normas. En tal virtud, no admite
discriminacién derivada de posiciéon
ideolégica, religion, raza, género,
posicion econdmica, filiacién politica o
cualesquiera otras de similar indole”.

(ACCION AFIRMATIVA EPN)

LA EPN LI'DE,R
EN LA OPINION
PUBLICA

CARTA DEL RECTOR DE LA EPN AL PRESIDENTE DE LA
REPUBLICA

CARTA DE LOS RECTORES AL PRESIDENTE DE LA
REPUBLICA

» CARTA DEL RECTOR DE LA EPN AL PRESIDENTE DEL

CEAACES

« COMUNICADO DE CONSEJO POLITECNICO

AL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y AL PAIS

CARTA DE CONSEJO POLITECNICO AL PRESIDENTE
DEL CES
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A lo largo de su historia la Escuela Politécnica Nacional ha sido un
referente para el pais y ha contribuido con propuestas para orientar
la politica universitaria, a fin de mejorar la excelencia académica
e incentivar la investigacién, partiendo del principio de que la
educacion es un derecho de la poblacién y un servicio que debe
prestar el estado.

Es asi que estuvimos presentes cuando se elabord la nueva Constitucién
en el ano 2008 vy expresamos nuestro criterio en las diferentes
instancias previas a la expediciéon de la Ley Orgdnica de Educacién
Superior (LOES), promulgada en octubre de 2010, contribuyendo con
propuestas cuando se realizaron consultas. En el lapso que durd la
discusion de la LOES fueron numerosas las gestiones e instancias en

que se participd, destacdndose tres marchas institucionales y tres
comunicados publicos en los que se manifestd, con sdlidos argumentos,
el criterio institucional solore algunas disposiciones de la Ley.

La EPN ha dado una respuesta proactiva que muesira la manera en
la que la universidad puede hacer las cosas. Este es el caso de la
creacion de la Red de Universidades para la Investigacion y Posgrados
(REDU) y el Proyecto de Excelenciaq, iniciativas para cuya concrecion
la Escuela Politécnica Nacional ha colaborado activamente.

A continuacion se presentan los pronunciamientos que realizaron la
EPN y otras universidades en los anos 2011 y 2012.

CARTA DEL RECTOR DE LA EPN AL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

Dado que en octubre de 2011 en las planillas emitidas por el IESS no
se hizo constar el 10% adicional de aporte para cubrir los pagos de
jubilacién, que aportaban los profesores de universidades (5%) y el
Estado (5%) para cubrir la jubilacidén de dichos docentes, el Rector
de la EPN envio un oficio al Presidente de la Republica solicitando se
digne regular el régimen de fransicién para el pago de esta jubilacién
y sugiriendo, que se tome en consideracidon varios casos expuestos en

dicho oficio.

CARTA DEL RECTOR DE LA EPN AL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

Quito, 9 de diciembre de 2011

Oficio No. R-103-11

Senor Econ.

Rafael Correa Delgado 5
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA
En su Despacho.-

Excelentisimo Senor Presidente:

En el Segundo Suplemento del Registro Oficial N° 417, de 31 de marzo
del 2011, se publica la ley Orgdnica de Educacion Intercultural;
y, en las Disposiciones Derogatorias SEXTA y DECIMA, se dispone:
“SEXTA._ Decreto Supremo 719, publicado en el RO del 5 de mayo
de 1964, que establecié un aporte adicional del 5% de los aportes
patronales y personales del magisterio, para financiar la jubilacion de
los profesores.” "DECIMA.- Todo acto y contrato celebrado en bases a
las leyes, reglamentos o decretos derogados, no tendrdn validez una
vez aprobada la ley.”

Como es de su conocimiento, en el Decreto Supremo 719, publicado
en el Registro Oficial del 5 de mayo de 1964, que hace relacion a la
jubilacion para el magisterio nacional fiscal, se incluye al profesorado
de universidades y establecimientos de educacion superior oficiales.

En la Ley Orgdnica de Educacion Intercultural nada se dice al
derecho que tienen los profesores de universidades y establecimientos
de educacion superior oficiales, quienes de conformidad con el
mencionado Decreto Supremo, en algunos casos, por mds de treinta
anos han aportado de manera personal con el 5% de suremuneracion
para obtener esta jubilacion; y, el Estado con el otro 5%, para cubrir
la misma.

Al no haberse dispuesto nada en la mencionada ley sobre el régimen
de transicién para los profesores senalados en el pdrrafo precedente,
y por cuanto el IESS seguia descontando hasta el mes de septiembre
del 2011 en las planillas correspondientes el 10% para cubrir la
jubilacion, entendiamos que el IESS honraria su obligacién y pagaria
dicha jubilacion, que es un derecho adquirido por los docentes
universitarios y establecimientos de educacion superior oficiales; sin
embargo, a partir del mes de octubre, en las planillas emitidas por el
IESS, no se ha hecho constar el 10% adicional de aporte para cubrir los
pagos de jubilacion.

Ademas, se ha suspendido el tramite de la jubilacion del magisterio del
Ing. Hugo Aulestia Reinoso, quien presentd sus servicios como profesor
de la Escuela Politécnica Nacional por mds de 33 anos y realizé 403
aportaciones para este fin. En la copia del documento del IESS que
adjunto, se indica que esta suspension es por decreto presidencial,

pero no hemos enconfrado que exista tal decrefo.

El negar la jubilacion adicional del magisterio causa un grave perjuicio
a los profesores que han confribuido por largos anos para alcanzar
este beneficio y viola principios constitucionales. Necesariamente se
debe tener en cuenta que la ley no tiene efecto refroactivo y por
ende debe aplicarse solamente para el personal docente que ingresd
alaborar después de la publicacion de la Ley Orgdnica de Educacion
Intercultural.

Por todo lo expuesto, solicito a Usted se digne regular el régimen de
transicion para el pago de esta jubilacion, para lo cual me permito
sugerir, de la manera mds comedida, que se tome en consideracion
los siguientes casos:

I. Los profesores que se encuentran percibiendo la jubilacion adicional
del magisterio continuardn recibiéndola.

Il. Los profesores que hayan adquirido el derecho a la jubilacion
adicional del magisterio por haber realizado aportes por mds de
treinta anos y haber cumplido los requisitos para alcanzar la jubilacion
ordinaria del IESS, pero que no lo han hecho efectivo en razén de que
todavia siguen como dfiliados en el régimen general de seguridad
social, la recibirdn al momento que se jubilen.

lll. Los profesores que han realizado aportes para cubrir el beneficio,
pero que aun no cumplen con los requisitos para alcanzar la jubilacion
adicional del magisterio, podrdn continuar aportando el 10 % de su
remuneracion para cubrir el 5% de su aporte personal como el 5%
de aporte que ya no daria el estado. A los profesores que no deseen
continuar contribuyendo se les deberd devolver los valores aportados
con los intereses generados correspondientes.

Estamos seguros que sabrd comprender la importancia que tiene el
regular la aplicacion de estas normas legales, de lo cual depende
el bienestar de los profesores que esperan contar con una jubilacion
digna, luego de toda una vida de sacrificio y dedicacion a una tarea
tan noble como es la educacién y el desarrollo de la ciencia y la
cultura.

A fin de explicar con mayor detalle nuestra peticion, solicito se
digne concedernos una cita para expresar directamente fodas las
inquietudes que tenemos.

Del Sr. Presidente, muy atentamente,

Ing. Alfonso Espinosa Ramaon
RECTOR DE LA ESCUELA POLITECNICA NACIONAL

CARTA DEL RECTOR DE LA EPN AL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
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CARTA DE LOS RECTORES AL PRESIDENTE
DE LA REPUBLICA

A raiz de la aplicaciéon de la LOES y su reglamento han sido numerosos
y de diferente indole los problemas que se han suscitado. La Escuela
Politécnica Nacional ha hecho escuchar su voz para demandar
soluciones vy rectificaciones por parte del gobierno. Las autoridades
de la Institucidn han participado en varias entrevistas en medios
de comunicacién y en foros organizados por diferentes sectores
universitarios. En este contexto, el Rector de la EPN liderd el grupo
de rectores de las universidades categoria A que, preocupados
también por la situacién, enviaron una carta al Presidente de la
Republica exponiendo la problemdtica del momento vy solicitando
una audiencia para buscar las mejores alternativas para superar las
limitaciones e inconvenientes existentes.

CARTA DE LOS RECTORES AL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

Quito, 8 de junio de 2012

Seror Econ.

Rafael Correa Delgado

Presidente Constitucional de la Republica
En su Despacho

Senor Presidente:

El Ecuador se encuentra realizando grandes inversiones y esfuerzos
para mejorarla calidad de la educacién en todos sus niveles e impulsar
el desarrollo cientifico y tecnoldgico, para lo cual todos debemos
aunar voluntades. En este contexto consideramos nuestra obligacién
expresarle a Ud., la preocupacion de las universidades y escuelas
politécnicas que firman esta comunicacion sobre algunos aspectos
relacionados con lasituacion actual del Sistema de Educacion Superior
y sobre el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

A raiz de la expedicion de la Constitucion Politica del Ecuador, en
el ano 2008, y de la Ley Orgdnica de Educacion Superior (LOES), en
octubre de 2010, se establecieron nuevas disposiciones y normas que
modificaron sustancialmente los organismos que rigen estos sistemas, Si
bien los propdsitos de esta reforma eran mejorar su institucionalidad y
favorecer su aporte a la sociedad, hasta hoy sus resultados satisfacen
solo parcialmente las expectativas creadas.

1. Sistema de Educacion Superior

1.1. En forma permanente las instituciones de educacion superior
enfrentamos disposiciones administrativas por parte de funcionarios
del Ministerio de Finanzas, del Ministerio de Relaciones Laborales y de
otras dependencias, que no solo obstaculizan nuestra gestion sino que
violentan la autonomia responsable reconocida en la Constitucion
y la Ley. Solicitamos que toda resolucion administrativa o cambio
de politica sea debidamente sustentada, respete la autonomia
universitaria y el marco juridico establecido, y sea comunicada por
escrito para su aplicacion.

1.2. La judicializacion de la Academia, especialmente a fravés de las
acciones de proteccion, ha llegado a niveles tan extremos que solo
cabe suintervencion, Senor Presidente, para velar por la capacitacion
de los jueces en la legislacion constitucional y universitaria con el fin

de superar el caos que la universidad actualmente enfrenta por esta
intromision.

1.3. La LOES contempla dos érganos de consulta: a) La Asamblea del
Sistema de Educacion Superior, y b) los Comités Regionales Consultivos
de Planificacién de la Educacion Superior (Art, 184). En el caso de la
Asamblea, la LOES determind un plazo de 120 dias para que se elijan los
representantes de los respectivos estamentos (Disposicion Transitoria
Séptima); sin embargo, han franscurrido mds de veinte meses y no
se ha conformado este organismo. El Consejo Nacional Electoral,
organismo que debe convocar a la eleccion de los representantes
a la Asamblea, no cumple con la ley, pese a que ha sido urgido
para hacerlo. Los didlogos que se realizan con las autoridades del
Consejo de Educacion Superior (CES) o de la Secretaria Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SENESCYT)
son esporddicos y en la mayoria de los casos en forma bilateral con
una sola institucion de educacion superior. Es imprescindible que se
estructuren los érganos de consulta mencionados, pues son los Unicos
que permitirian al Sistema de Educacion Superior tener voz consultiva.

1.4. Las universidades y escuelas politécnicas hemos apoyado las
acciones tendientes a mejorar la calidad académica y el proceso de
depuracion del sistema. En el caso especifico de la implantacion del
proceso de nivelacion y admision estamos colaborando para superar
las dificultades presentadas, lo cual ha sido posible porque en este
caso existié una apertura al didlogo. Al cerrarse varias instituciones de
educacion superior, existe una mayor demanda de los bachilleres por
lograr cupos para ingresar a las universidades y escuelas politécnicas
existentes, problema que debe enfrentarse ampliando nuestras
capacidades. Pero para ello, el Estado debe proporcionar los recursos
necesarios a fin de que especialmente las instituciones publicas
puedan fortalecer su planta docente y su infraestructura.

1.5. La LOES dispone que “Las Universidades y Escuelas Politécnicas
en un plazo de 180 dias reformardn sus estatutos para adecuarlos
a la presente Ley, reforma que deberd ser revisada y aprobada
por el Consejo de Educacion Superior” (Disposiciéon Transitoria
Décima Séptima). En el plazo senfalado las universidades y escuelas
politécnicas presentamos nuestras propuestas de reforma de los
respectivos estatutos. Luego de mds de catorce meses de vencido el
plazo indicado, el Consejo de Educacion Superior (CES) no ha logrado
aun aprobar ni uno solo de los estatutos presentados. Ademds, el
CES expide reglamentos no acordes con la legislacion nacional
vigente, como el Reglamento sobre profesores e investigadores que
no se encuentran en un régimen de dependencia. Y esto lo hace sin
realizar previamente un didlogo con los involucrados. La ausencia de
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representantes del sistema de educacion superior en este organismo
es uno de los principales obstdculos para que el CES pueda cumplir
adecuadamente con sus obligaciones.

1.6. La Constitucion de la Republica, en su Disposicion Transitoria
Vigésima dispone que "“En el plazo de cinco anos de la entrada en
vigencia de esta Constitucion, todas las instituciones de educacion
superior, asi como sus carreras, programas y postgrados deberdn ser
evaluados y acreditados conforme a la ley. En caso de no superar la
evaluacion y acreditacion, quedardn fuera del sistema de educacion
superior.” El plazo vence en octubre del 2013 y hasta hoy no se conoce
formalmente la metodologia nilos indicadores que se utilizardn en estas
evaluaciones. Son mads de 50 instituciones y mds de 3.000 carreras y
programas los que deberdn someterse a este procedimiento, por lo
que el frabajo que se debe realizar es ingente y no puede hacerse de
forma apresurada.

1.7. La LOES, en su articulo 21, determina que los recursos destinados
anualmente por parte del Estado a favor de las universidades y
escuelas politécnicas se distribuirdn de acuerdo con principios de
eficiencia, justicia y excelencia académica. Ademds, prevé un sistema
de incentivos orientados a la excelencia académica, el mejoramiento
en la formacidon de profesores y profesoras, investigadores e
investigadoras, el tipo de carrera, el fomento a la investigacion, la
innovacion y el desarrollo tecnoldgico. Ha transcurrido mds de un ano
y medio desde que se expidid la LOES y aun no se aplica la nueva
forma de distribucion de los recursos ni se crean los incentivos, ya que
la SENESCYT no ha presentado todavia el reglamento correspondiente
para su aprobacion por el CES.

1.8. Un aspecto que preocupa a los docentes universitarios de las
instituciones publicas es su jubilacion. La Ley Orgdnica de Educacion
Intercultural, en su Disposicion Derogatoria Sexta, derogd el Decreto
Supremo 719, publicado el 5 de mayo de 1964, que establecié un
aporte adicional del 5% de los aportes pafronales y personales del
magisterio para financiar la jubilacion de los profesores. Posteriormente,
el IESS ha dejado de conceder la jubilacion adicional del magisterio,
a pesar de que los docentes han aportado durante treinta anos o
mas para financiar este beneficio. Hemos presentado propuestas
a la Presidencia de la Republica a fin de que se regule el pago de
esta jubilacion, propuestas que a su vez fueron remitidas al IESS para
su andlisis, pero no tenemos respuesta. Nuevamente solicitamos su
atencion al respecto, ya que un decreto ejecutivo que aclare el
régimen de transicion puede solucionar este problema.

1.9. Es urgente que las instituciones publicas de educacion superior
y el Estado enfrenten el déficit financiero que se ha generado por
la existencia de nuevas obligaciones creadas por ley, resoluciones
judiciales o pronunciamientos del Procurador General del Estado,

CARTA DE LOS RECTORES AL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

que obligan a las universidades y escuelas politécnicas a destinar
recursos para satisfacer la jubilacién complementaria creada por la
LOES y la compensacion por renuncias creadas por la Ley Orgdnica
de Servicio Publico. Hasta el momento no se enfrenta esta situacion
y simplemente se indica verbalmente que esas obligaciones, para
ser debidamente satisfechas, deben ser incluidas en los presupuestos
institucionales, planeamiento que es imposible aplicar si se considera
que hasta el ano 2014 un 40% de los profesores estaria en condiciones
de jubilarse. Proponemos que se restablezca la comisidon conjunta de
representantes del sistema de educacion superior y del Ministerio de
Finanzas para buscar soluciones a este y a otros multiples problemas
que encontramos.

1.10. ElIrégimen migratorio, laboraly fiscal de los profesoresinvitados y de
quienes vienen amparados por el Programa Prometeo es complicado
e impide una rdpida insercion del profesorado internacional de buen
nivel en el sistema universitario ecuatoriano. Solicitamos se establezca
un régimen especial para estos casos.

2. Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

2.1. El Ecuador no cuenta con un documento que defina la Politica
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. El dltimo documento
publicado corresponde al periodo 2007-2010 y fue elaborado sin la
participacion de los actores del sistema, por lo que su impacto fue
muy limitado. Esperamos que, como lo dispone el articulo 386 de la
Constitucion de la Republica, la definicion de las nuevas politicas
incorpore la participacion de “instituciones del Estado, universidades y
escuelas politécnicas, institutos de investigacion publicos y particulares,
empresas publicas y privadas, organismos no gubernamentales
y personas naturales o juridicas, en tanto realizan actividades de
investigacion, desarrollo tecnolégico, innovacion y aquellas ligadas
a los saberes ancestrales.” Ofrecemos nuestra colaboraciéon para
elaborar estas politicas.

2.2. La convocatoria del ano 2010 para presentar proyectos de
investigacion aprobd varias investigaciones presentadas para las
universidades ecuatorianas. Los proyectos se encontraban en plena
realizacion cuando en forma unilateral la SENESCYT los suspendid
casi en su fotalidad, generando escepticismo y desconfianza en los
investigadores y mermando las posibilidades nacionales de crecer en
ciencia y tecnologia.

2.3. Verbalmente se nos ha informado que la SENESCYT no financiard
proyectos especificos y solo auspiciard grandes programas de
investigacion. Creemos que las dos estrategias no se oponen la una y
la ofra, sino complementarias. La Constitucion senala en su articulo 388
que "El Estado destinard los recursos necesarios para la investigacion
cientifica, el desarrollo tecnoldgico, la innovacion, la formacion

cientifica, la recuperacion y desarrollo de saberes ancestrales y
la difusion del conocimiento. Un porcentaje de estos recursos se
destinard a financiar proyectos mediante fondos concursables.” Los
principales perjudicados de la supresidon del financiamiento para los
proyectos de investigacion especificos son los pequenos productores
y los investigadores jovenes, por lo que insistimos ante usted que se
convoque a los concursos correspondientes para la ejecucion de este
tipo de proyectos.

2.4. Se nos ha informado que a futuro todo programa de investigacion
se deberd ejecutar con el auspicio de un organismo del gobierno
central y que el manejo econdémico deberd hacerse a través de
las dependencias gubernamentales. Debemos evitar que estos
procedimientos entorpezcan la administracion de los programas
de investigacion los cuales, por su misma naturaleza, exigen
procedimientos dgiles y no burocratizados. Los programas y proyectos
de investigacion deben ser administrados por las instituciones que los
ejecuten, sin perjuicio del control que realice la Contraloria General
del Estado sobre el buen uso de los recursos entregados por el Estado.

2.5. Por informaciones fragmentarias o de prensa, conocemos que el
concepto académico y el modelo arquitectdnico de la Universidad
Yachay se han entregado ya a la Presidencia de la Republica y
que para su redlizacién se proyecta una inversion de unos 22.000
millones de ddlares en los proximos 15 o 20 anos. Sin embargo, las
universidades no conocemos un solo documento que describa
este proyecto, sus objetivos, resultados esperados, cronograma,
presupuesto y organizacion. Una inversion de esa naturaleza implicaria
un egreso promedio de 1.100 millones de ddlares por ano, mayor que
el presupuesto que actualmente se dedica a todas las universidades
y escuelas politécnicas del Ecuador. Una inversion de tal naturaleza
deberia diversificarse para apoyar esfuerzos similares declarados e
iniciados por instituciones de educacion superior y fortalecer todo
el sistema nacional de ciencia y tecnologia del pais, uno de cuyos
componentes importantes puede ser el Proyecto Yachay. A fin de
evitar la duplicacion de esfuerzos estamos dispuestos a colaborar con
los organismos gubernamentales en la planificacion de la Ciudad del
Conocimiento, pero creemos que paralelamente se debe impulsar un
desarrollo arménico de todo el sistema.

Estamos seguros que sabrd comprender la importancia que tienen los
asuntos que planteamos para el progreso de la educacion superior
y la creacién de una nueva sociedad en la que la ciudadania
pueda contar con mejores condiciones de bienestar. Esta es nuestra
obligacion y para ello comprometemos nuestra colaboracion.

Solicitamos a Ud., se digne concedernos una audiencia para exponer
directamente las inquietudes que tenemos, a fin de que en un
didlogo franco busquemos las mejores alternativas para superar las

limitaciones planteadas.

Del Sr. Presidente, muy atentamente,

Dr. Edgar Samaniego
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

Ing. Alfonso Espinosa 5
RECTOR DE LA ESCUELA POLITECNICA NACIONAL

Ing. Fabidn Carrasco
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CUENCA

Dr. Manuel Corrales )
RECTOR DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR

Dr. Moisés Tacle 5
RECTOR DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL

Ing. Luis Amoroso 5
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

Dr. José Barbosa 5
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

Dr. Romeo Rodriguez 5
RECTOR DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL CHIMBORAZO

Econ. Carlos Cordero
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL AZUAY

Dr. Carlos Montufar
RECTOR (e) UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO DE QUITO

CARTA DE LOS RECTORES AL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
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CARTA DEL RECTOR DE LA EPN AL PRESI-
DENTE DEL CEAACES

En el “Reglamento Transitorio para la Tipologia de Universidades
y Escuelas Politécnicas y de los Tipos de Carreras o Programas que
podrdn ofertar cada una de estas Instituciones” emitido el 19 de junio
de 2012 por el Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior (CEAACES), se establecen
tres tipos de universidades. Segun los requisitos establecidos, ninguna
de las universidades ecuatorianas que ofrece formaciéon a nivel
de grado podria ser considerada como universidad orientada a la
docencia, peor aun a la docencia con investigacién. A lo mucho, las
instituciones de educacion superior con mds alto prestigio académico
e investigativo, pertenecerian al grupo de universidades de educacién
continua, con lo cual no se podrian ofrecer programas de posgrado
en el Ecuador. El Rector de la EPN envid una carta al Presidente del
CEAACES solicitando que se lo derogue.

CARTA DEL RECTOR DE LA EPN AL PRESIDENTE DEL CEAACES

Quito, 30 de Julio del 2012
Of-R-D584-12

Sr.

Guillaume Long.Ph.D.

Presidente del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento
de la Calidad de la Educacién Superior, CEAACES.

En su Despacho.-

Sr. Presidente:

El articulo 117 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior (LOES)
establece que: “las instituciones de Educacién Superior de cardcter
universitario o politécnico se clasificardn de acuerdo con el dmbito
de las actividades académicas que realicen. Para establecer esta
clasificacion se tomard en cuenta la distincion entre instituciones de
docencia con investigacion, instituciones orientadas a la docencia e
instituciones dedicadas a la educacion superior continua. En funcion
de la tipologia se establecerdn qué tipos de carreras o programas
podrdn ofertar cada una estas instituciones, sin perjuicio de que
Unicamente las universidades de docencia con investigacion podrdn
ofertar grados académicos de Ph.D, o su equivalente. Esta tipologia
serd tomada en cuenta en los procesos de evaluacion, acreditacion
y categorizacion.”

A su vez, el articulo 14 del Reglamento General a la Ley Orgdnica
de Educacion Superior sehala que: “Para el establecimiento de la
tipologia de las universidades y escuelas politécnicas el CEAACES
determinard los criterios técnicos asi como los requisitos minimos
que una institucién de educacion superior de cardcter universitario
o politécnico debe cumplir para ser clasificada de acuerdo con el
dmbito de actividades académicas que realice.

Unicamente las universidades de docencia con investigacién podrdn
otorgar los ftitulos profesionales de especializacion y los grados
académicos de maestria y Ph.D. o su equivalente; las universidades
orientadas a la docencia podrdn otorgar titulos profesionales de
especializacion y grados académicos de maestria profesionalizante;
y las de educacion continua no podrdan ofertar ninguno de los grados
académicos indicados anteriormente.

Para que una universidad o escuela politécnica sea considerada de
investigacion deberd contar, al menos, con un setenta por ciento
(70%) de profesores con doctorado o Ph.D. de acuerdo a la ley.”

Sin que hubiere existido didlogo alguno con las universidades y
escuelas politécnicas, el 19 de junio del 2012, el CEAACES expidid el

“Reglamento Transitorio para la Tipologia de Universidades y Escuelas
Politécnicas y de los Tipos de Carreras o Programas que podrdn ofertar
cada una de estas instituciones.”

En dicho reglamento se establecen fres tipos de universidades:

« Universidades de docencia con investigacion, cuya planta docente
debe estar conformada con al menos un 70% de profesores con titulo
de doctor, Ph.D.

* Universidades orientadas a la docencia cuya planta docente debe
estar conformada con al menos un 40% de profesores con titulo de
doctor, Ph.D.

* Universidades de educacion continua cuya planta docente debe
estar conformada con al menos un 60% de profesores e investigadores
fitulares.

De acuerdo aesta tipologia, ninguna de las universidades ecuatorianas
podria ser considerada como universidad orientada a la docencia,
peor aun a la docencia con investigacion.

Unaparte delasinstituciones de educacion superiorserdn consideradas
como universidades de educacién continua, y aquellas que no
tengan el 60% de profesores e investigadores titulares no entrarian en
ninguna de estas tipologias. No se determina qué sucederd con estas
ultimas instituciones.

Esto implica que ninguna universidad o escuela politécnica podria
ofrecer programas de posgrado, excepcion de las que se acojan
al reglamento transitorio que permite que hasta el 20 de octubre
de 2013 se propongan nuevas carreras de tercer nivel, maestrias o
doctorados, situacion que coloca a estos programas en una situacion
de inestabilidad que no permite su programacion a mediano y largo
plazo.

Ademdas, para el porcentaje del personal con fitulo de Ph.D. no se
considera a los investigadores, cuando es de suponer que serdn
justamente los investigadores quienes deberdn tener este titulo.

Como se puede ver, la nueva legislacion para la universidad
ecuatoriana no corresponde a la realidad. Si bien la intencién de
mejorar el nivel académico debido a los problemas existentes en
algunas universidades es loable, no se puede desconocer el mérito
de varias universidades que han aportado a la investigacion y
han mantenido un alto nivel académico. En el caso de la Escuela
Politécnica Nacional contamos con un 14% de docentes con titulo
de Ph.D., 55 % con titulo de maestria y mds de 80 becarios cursando
estudios de maestria o doctorado en el exterior. Se trata de una de
las instituciones que cuenta con mayor niUmero de docentes Ph.D
en el pais, que dedica a nivel nacional el mayor porcentaje de su
presupuesto a la investigacion; que ejecuta un alto numero de
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proyectos y que sin embargo estaria considerada como universidad
de educacién continua.

La eliminacion de los cursos de posgrado en el Ecuador, a partir del
20 de octubre de 2013, impedird que muchos docentes universitarios
puedan prepararse en el pais para cumplir el requisito de tener titulo
de cuarto nivel para ser considerados como profesores titulares, lo cual
obstaculizard la incorporacion de mdsteres y doctores a la docencia
universitaria. Para los profesores con mds anos de experiencia, los
cursos de posgrado nacionales es su Unica alternativa para mantener
su categoria de profesores principales titulares.

Ofro problema que se debe prever es que la tipologia de cada
universidad influird en la forma en la que deberd ser evaluada en
el nuevo proceso de acreditacion. Una universidad de educacion
continua no tiene entre sus requisitos el contar con lineas de
investigacion ni producir publicaciones cientificas anualmente.
Cabe preguntarse si en la evaluacion que hard el CEAACES a estas
universidades valorard estos aspectos. Es dificil comprender como se
puede definir a una institucion como universidad si no se requiere de
ella que realice actividades de investigacion.

Tanto la LOES como sus reglamentos deberian considerar no solo
los titulos de los profesores para determinar el tipo de universidad,
pues existen otros pardmetros que permitiian valorar su calidad
académica. En el caso de que se requiera establecer porcentajes
de profesores e investigadores con titulo de Ph.D, este deberia ser un
requisito que debe cumplir el programa que ofrezca un determinado
posgrado, pero no la institucion en su conjunto, criterio que ya habia
sido acordado anteriormente con el Eco. René Ramirez, Secretario
Nacional de Educacidn Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Por lo senalado anteriormente solicito a usted, y por su intermedio
al CEAACES, se derogue el reglamento mencionado y se proceda
a establecer un didlogo con las instituciones de educacion superior
con el fin de generar normas que se adapten a la realidad del pais y
posibiliten mejorar el sistema universitario.

La Escuela Politécnica Nacional considera que es necesario organizar
una adecuada coordinacion entre organismos como: CES, CEAACES,
SENESCYT y las instituciones de educacién superior, a fin de que las
normativas que se emiten sean debidamente analizadas, para lo cual
ofrecemos nuestra colaboracion.

Del Sr. Presidente, muy atentamente,

Alfonso Espinosa Ramdén
Rector de la Escuela Politécnica Nacional

CARTA DEL RECTOR DE LA EPN AL PRESIDENTE DEL CEAACES

COMUNICADO DE CONSEJO
POLITECNICO AL PRESIDENTE DE LA
REPUBLICAY AL PAIS

En agosto de 2012, se publicé por la prensa un comunicado que
Consejo Politécnico dirigié al Presidente de la Republica y al pais,
donde manifiesta la  preocupacion por la situacidén del sistema
universitario y el sistema nacional de ciencia y tecnologia, que
requieren un cambio significativo pero con la participaciéon de los
actores, es decir las universidades y escuelas politécnicas y expresa
algunos criterios para trabajar conjuntamente.

COMUNICADO DE CONSEJO POLITECNICO AL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y AL PAIS
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ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
Al Sr. Presidente Constitucional de la Republica y al Pais

En sus 143 anos de vida institucional, la Escuela Politécnica Nacional
ha dedicado sus mejores esfuerzos a la busqueda y difusion de los
conocimientos cientificos y técnicos necesarios para mejorar las
condiciones de vida de la ciudadania. Su desempeno ha sido
reconocido por el organismo nacional de evaluacion y acreditacion,
quien en suinforme presentado el 4 de noviembre del 2009 “Evaluacion
de Desempeno Institucional de las Universidades y Escuela Politécnicas
del Ecuador”, distingue la actividad de la Politécnica Nacional y
la ubica como primer referente de excelencia académica. En las
Ultimas evaluaciones realizadas por el Sistema Nacional de Admision
y Nivelacién, la Politécnica es la institucion de educacion superior
con mads demanda por parte de los bachilleres a nivel nacional, lo
que demuestra la conflanza de la sociedad en la formaciéon que
ofrecemos.

Los antecedentes mencionados nos obligan a manifestar nuestra
preocupacion por la situacion actual del sistema universitario y el
sistema nacional de ciencia y tecnologia, los que requieren de un
cambio significativo si queremos contar con universidades y escuelas
politécnicas de calidad. Al respecto, expresamos los siguientes
criterios:

1. La Constitucion de la Republica garantiza la autonomia académica,
administrativa, financiera y orgdnica de las universidades y escuelas
politécnicas; sin embargo, la Ley Orgdnica de Educacion Superior,
su reglamento y actualmente varias disposiciones del Consejo de
Educacion Superior (CES) y del Consejo de Evaluacion, Acreditacion
y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CEAACES)
no solo obstaculizan nuestra gestion, sino que en varios aspectos
violentan la autonomia responsable reconocida en la Constitucion y
la Ley.

2. Estamos de acuerdo con las acciones tendientes a fortalecer
el sistema universitario, para lo cual expresamos nuestro apoyo
permanente; sin embargo, las pocas disposiciones que la SENESCYT,
el CES y el CEAACES han emitido se han realizado sin la participacion
de la comunidad universitaria. Las escasas reuniones que se han
mantenido no tienen consecuencia alguna, pues posteriormente las
disposiciones se emiten sin tomar en consideracion las observaciones

realizadas.

3. Un caso extremo de falta de informaciéon y didlogo sobre la
realidad universitaria es el Reglamento Transitorio para la Tipologia
de Universidades y Escuelas Politécnicas y de los Tipos de Carreras
o Programas que podrdn ofertar cada una de estas instituciones,
emitido por el CEAACES, segun el cual ninguna de las universidades
ecuatorianas que ofrecen formacién de grado podria ser considerada
como universidad orientada a la docencia, peor aun a la docencia
con investigacion. La misma Escuela Politécnica Nacional seria
tipificada como una universidad de educacion continua y por lo tanto
no tendria entre sus funciones el realizar investigaciones u ofrecer
cursos de doctorado o maestria, parte fundamental de nuestro
actual quehacer académico. Los resultados demuestran que nuestro
personal académico es de primer nivel, y lo estamos renovando y
capacitando confinuamente; sin embargo, las exigencias irreales
ocasionarian que no podriamos continuar con el trabajo que estamos
realizando. Este reglamento debe ser derogado y se debe dialogar
con las instituciones de educacion superior con el fin de generar
normas que se adapten a la realidad del pais y posibiliten mejorar
el sistema universitario. No aceptamos que se pretenda reducir a
las universidades ecuatorianas a ser simples centros de educacion
continua y se limite sus actividades de investigacion.

4. El proyecto de Reglamento de Escalafén Docente elaborado por
la SENESCYT y presentado por el CES, es inaplicable y lesivo al sistema
universitario, ya que parte del errado criterio de consideraruna meta a
largo plazo como disposicion reglamentaria de aplicacion inmediata.
Ademds, atenta contra los derechos consagrados en la constitucion y
en los acuerdos infernacionales.

5. El Ecuador no cuenta al momento con un documento que defina
la Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. El dltimo
documento publicado corresponde al periodo 2007 - 2010. Sin
embargo, observamos un cambio radical de politica, al impulsarse
proyectos emblemdticos a los que se destinan ingentes recursos y
que se preparan al margen de la comunidad académica, con el
supuesto fin de crear centros de excelencia aislados de la realidad
nacional, sin reconocer los resultados y esfuerzos que han realizado
las universidades, escuelas politécnicas e institutos de investigacion.
No estamos de acuerdo con que se pretenda crear un solo polo
cenfralizado de desarrollo cientifico y tecnolégico; proponemos
fortalecer el sistema nacional de ciencia y tecnologia en su totalidad.
En este sentido, las universidades y escuelas politécnicas estamos
estructurando la Red Universitaria de Investigacion y Posgrado, con el

COMUNICADO DE CONSEJO POLITECNICO AL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y AL PAIS

apoyo de los ndcleos de investigacion existentes, para unir esfuerzos
con el fin de crear nuevos programas de postgrado y de investigacion.

6. La SENESCYT ha dejado de financiar proyectos de investigacion
especificos y notifica que solo auspiciard grandes programas de
investigacion, sobre lo cual no existe normativa alguna hasta el
momento. Creemos que las dos estrategias no son opuestas entre si,
sino complementarias. Los principales perjudicados de la supresion del
financiamiento para los proyectos de investigacion especificos son los
pequenos productores y los investigadores, por lo que insistimos en
que se convoque a los concursos correspondientes para la ejecucion
de este tipo de proyectos como estipula la Constitucion.

Demandamos que se convoque a todos los actores del Sistema de
Educacion Superior y del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia
para construir un nuevo marco legal, que respete y reconozca el
contexto nacional, que potencie las fortalezas de las instituciones de
educacion superior y mitigue sus debilidades.

Alfonso Espinosa Ramaon
Rector

Certifico que el presente comunicado fue aprobado, por unanimidad,
por Consejo Politécnico en su sesion del dia 21 de agosto de 2012.

Abg. Xavier Ortiz Raza
Secretario General

COMUNICADO DE CONSEJO POLITECNICO AL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y AL PAIS
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CARTA DE CONSEJO POLITECNICO AL
PRESIDENTE DEL CES

Con motivo de la elaboracién por parte del Consejo de Educacién
Superior (CES) del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacién Superior, Consejo Politécnico
envidé un comunicado dirigido al Presidente de dicho organismo,
manifestando su preocupacién por el hecho de que la regulacion de
la carrera y escalafén de los docentes sea realizada mediante una
norma inferior a una ley como manda la Constitucidén en el articulo
349. En el comunicado también se manifiestan otros criterios sobre los
borradores del reglamento que se conocieron y se anticipaba algunos
de los problemas que surgirian de su aplicacién.

El texto definitivo fue aprobado por el CES el 31 de octubre de 2012.

CARTA DE CONSEJO POLITECNICO AL PRESIDENTE DEL CES

Quito, D.M., 16 de octubre del 2012

Of.-R-0900-12

Senor Economista

René Ramirez Gallegos

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
En su despacho

Senor Presidente:

La Escuela Politécnica Nacional se ha constituido en el referente na-
cional de formacidn profesional y de investigacion cientifica. Su ac-
tividad ha sido acreditada por las evaluaciones oficiales y reconocida
por la sociedad ecuatoriana, lo que es el resultado del frabajo com-
prometido y permanente de profesores, empleados, frabajadores
y estudiantes, que durante 143 anos de vida institucional han dado
respuestas a las demandas de la sociedad ecuatoriana con altos
niveles de excelencia.

Al momento el Consejo de Educacion Superior, CES, se encuentra
discutiendo el Reglamento de Carrera y Escalaféon del Profesor e In-
vestigador del Sistema de Educacion Superior, normativa de singular
importancia para la vida académica de las universidades y escuelas
politécnicas del Ecuador.

El Consejo Politécnico de la Escuela Politécnica Nacional expresa a
usted, y por su intermedio a los miembros del CES, su criterio al respecto.

1. Estamos de acuerdo en que debemos hacer todo lo que sea
necesario para mejorar la calidad del sistema universitario, lo
cual solo podrd alcanzarse con el esfuerzo mancomunado de todos
quienes lo integramos.

2. Existe un vicio de inconstitucionalidad de todo el Proyecto de
Reglamento de Carrera y Escalafén, pues la Constitucion es clara e
inequivoca al disponer en su articulo 349 que: “la ley regulard la carrera
docente y el escalafén; establecerd un sistema nacional de evaluacion
del desempeno y la politica salarial en todos los niveles. Se esta-
bleceran politicas de promocion, movilidad y alternancia docente.”
Por esta razén para reglamentar la Carrera Docente y el Escalafén del
Sistema de Educacion Superior se requiere de una Ley Orgdnica y no

una norma de inferior jerarquia.

3. La Ley Orgdnica de Educacion Superior y su reglamento, al haberse
dictado sin tomar en consideracion los acuerdos previos alcanzados
entre el gobierno y la comunidad universitaria, son los principales obs-
tdculos para un ordenamiento del sistema de educacion superior. Fue
un grave error el que la LOES haya creado ftres fipos de instifuciones:
de docencia con investigacion, instituciones orientadas a la docencia
e instituciones dedicadas a la educacion superior continua (Art. 117),
tipologia Unica a nivel mundial y que no corresponde a la esencia
de la universidad, en la que no puede separase la docencia de la
investigacion. Una institucion que no realiza investigacion no puede
llamarse universidad. Hasta el momento no se ha explicado cudl es
la diferencia entre una universidad de docencia y una de educacion
continua y la razén de esta clasificacion.

4. El Reglamento a la LOES, al determinar que para que una univer-
sidad o escuela politécnica sea considerada de docencia e inves-
tigacion deberd contar, al menos, con un setenta por ciento (70%)
de profesores con doctorado o PhD (Art. 14), coloca una exigencia
que es una meta a largo plazo que no seria posible cumplir hasta el
ano 2017; las instituciones que no sean tipificadas de esta forma, no
podrdn ofrecer programas de postgrado o de investigacion, es decir
se pone un serio obstdculo a la investigacion que realizan nuestras
instituciones.

5. El Proyecto de Reglamento de Carrera y Escalafén exige activi-
dades de investigacion, para el ingreso y promocion de los profesores,
pero tanto en el ano pasado como en el presente, con ciertas excep-
ciones, la SENESCYT no ha financiado ni programas ni proyectos de
investigacion. No existe una politica estatal de apoyo a los programas
nacionales de postgrado de investigacion, ni tampoco para fortalecer
los ndcleos de investigacion existentes.

6. El Proyecto de Reglamento de Carrera y Escalafén no constituye
una normativa aislada, sino que se lo debe analizar en el contexto
de las otfras normativas que se han dictado, ya sea por parte del CES
o por parte del CEAACES. Observamos que no existe congruencia
enfre las exigencias que el Proyecto de Reglamento de Escalafén
plantea para el ingreso y promocion de los profesores, el cual privile-
gia las actividades de investigacion, con las exigencias que plantea
el CEAACES para la categorizaciéon de las universidades y escuelas
politécnicas, las mismas que en su totalidad serian catalogadas como
universidades de educacidon superior continua, que no tienen entre
sus funciones realizar investigacion.
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7. Los requisitos que se deferminan en el Proyecto de Reglamento de
Carrera Académica y Escalafén para el ingreso y la promocion son
exagerados y superan los senalados en el Art. 150 de la LOES para
el ingreso de personal titular principal. Un joven doctorado no podria
cumplir con los requisitos que se piden para ingresar como profesor
agregado, enfre los cuales se exige tener al menos fres anos de
experiencia como personal académico en instituciones de educacion
superior y haber realizado ciento ochenta horas de capacitacion y
actualizacion profesional, de las cuales noventa horas habrdn sido
en metodologias de aprendizaje e investigacion, entre otras. Es
mads, a un profesor agregado para ascender a profesor principal se
le exige someterse a un nuevo concurso y adicionalmente el haber
dirigido o codirigido al menos una tesis de doctorado o cuatro tesis de
maestria de investigacion, cuando al momento estos programas son
absolutamente excepcionales y no cuentan con el apoyo del estado
para ejecutarlos, requisitos que obstaculizan su carrera académica.

8. El Proyecto de Reglamento de Carrera y Escalafén conculca los
derechos de los docentes al normar la forma en que se calculard
el monto de la jubilacion complementaria, disminuyendo el valor
de este beneficio establecido en la LOES, y no determina de dénde
provendrdn los recursos para satisfacer las nuevas obligaciones.
Proponemos que se introduzca una disposicion general que diga:
Los recursos necesarios para financiar la jubilacion complementaria
y la compensacion por jubilacion voluntaria, para las universidades y
escuelas politécnicas publicas, deberdn ser financiados por el Ministerio
de Finanzas con nuevos ingresos que incrementen los actualmente
existentes. De no proporcionarse nuevos recursos, a corto plazo esta
carga financiera hard inviable la supervivencia de las instituciones
de educacion superior. Ademas, la LOES en su disposicion transitoria
décima novena limita la jubilacion complementaria, para quienes
se acojan a la jubilacién hasta el ano 2014, consideramos que ese
beneficio no tiene que limitarse hasta el 2014 a fin de ser equitativos
con todo el personal de la Institucion.

9. A fin de que los profesores jubilados, que hayan demosfrado una
destacada vida académica, puedan contfinuar aportando con su
experiencia y conocimientos, se considera conveniente el crear la
figura del Profesor Emérito.

10. La LOES en su Disposicion Transitoria Décima Tercera determina
que el requisito de doctorado (PhD o su equivalente), exigido para
ser profesor titular principal, serd obligatorio a partir del ano 2017 y
que de no cumplirse esta condicion los profesores titulares principales
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perderdn automdticamente esta condicion; esta disposicion es
claramente inconstifucional pues quita derechos adquiridos por los
docentes, porlo que se debe respetaria categoria actual del personal
académico hasta su retiro de la Institucion.

Varias disposiciones contenidas en la Ley Orgdnica de Educacion
Superior, (LOES), sureglamento, y emitidas por el Consejo de Educacion
Superior (CES) y por el Consejo de Evaluacion y Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior (CEAACES), tales como: la forma
para la evaluacion del personal docente, violentan la Constitucion de
la Republica al desconocer la autonomia académica, administrativa,
financiera y orgdnica de las Universidades y Escuelas Politécnicas.

La Escuela Politécnica Nacional reitera su llamado a que se convoque
a todos los actores del Sistema de Educacién Superior y del Sistema
Nacional de Ciencia y Tecnologia para construir un nuevo marco
legal, que respete y reconozca el contexto nacional, que potencie las
fortalezas de las instituciones de educacidn superior y permita superar
sus debilidades.

Del senor Presidente, muy atentamente,
Ing. Alfonso Espinosa Ramaon

RECTOR

CERTIFICO que el presente comunicado fue aprobado, por
unanimidad, por Consejo Politécnico en su sesion del dia 16 de
octubre del 2012.

Ab. Xavier Ortiz Raza
SECRETARIO GENERAL




www.epn.edu.ec

Campus Politécnico J. Rubén Orellana R.
Apartado 17-12-866 17-01-2759
Fax 593-2-2567848

Troncal: 593-2-2507144
Ladrén de Guevara E11-253
Quito - Ecuador




