ESCUELA POLITECNICA NACIONAL

EL CONSEJO POLITECNICO

Considerando,

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador, en el Art. 349, en lo pertinente, consagra:
“El Estado garantizard al personal docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad,
actualizacién, formacién continua y mejoramiento pedagdgico y académico; una
remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacion, desempefio y méritos
académicos.|...]”;

Que el Estatuto de la Escuela Politécnica Nacional, en la parte correspondiente del articulo
1, al referirse a las normativas que la regulan, hace referencia, entre otras, a la Constitucién
de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacién Superior y su Reglamento,
resoluciones del Consejo de Educacion Superior, su Estatuto, los reglamentos y resoluciones
expedidos por sus organismos de gobierno y autoridades;

Que el Consejo de Educacién Superior, mediante Resolucién RPC-S0-08-No.088-2015 del
25 de febrero de 2015, entre otras, agregd la Disposicion Transitoria Vigésimo Séptima al
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, a través de la cual se contemplan cuatro posibilidades de incremento salarial para
aquellos profesores denominados principales no escalafonados;

Que la EPN en uso de su autonomia responsable, debe establecer los lineamientos para darle
aplicabilidad a lo dispuesto por el CES y asf permitir que el personal académico del anterior
escalafon haga uso de ese legitimo derecho;

En uso de la atribucién establecida en la letra ) del Art. 14 del Estatuto de la Escuela
Politécnica Nacional, resuelve expedir la siguiente:

NORMATIVA PARA REGULAR Y MEJORAR LA REMUNERACIQN DEL
PERSONAL PRINCIPAL NO ESCALAFONADO DE LA ESCUELA POLITECNICA
NACIONAL

Art. 1.- Los profesores e investigadores de la EPN que alcanzaron la categoria de titulares
principales antes de la entrada en vigencia de la Ley Organica de Educacion Superior del 12
de octubre del 2010, y que no cuenten con titulo de Ph.D., pasardn a ser denominados
profesores principales no escalafonados, sin perjuicio de que voluntariamente soliciten ser
ubicados en el nuevo escalafon, de acuerdo al cumplimiento de requisitos establecidos en la
reglamentaci6n del Consejo de Educacién Superior.
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Art. 2.- El personal académico principal no escalafonado percibird una
remuneracion igual a la establecida para los profesores e investigadores titulares agregados
de nivel 1, siempre que cumpla con los siguientes requisitos:

a) Tener al menos grado académico de maestria o su equivalente, reconocido e
inscrito por la SENESCYT;

b) Acreditar una publicacién indexada u obra de relevancia en los ultimos cinco
afios, conforme a los lineamientos que contempla esta Normativa;

c) Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por ciento del puntaje de la
evaluacion de desempefio, de acuerdo a esta Normativa; y,
d) Acreditar una experiencia de al menos diez afios como profesor titular en

instituciones de educacion superior.

Art. 3.- El personal académico principal no escalafonado percibira una remuneracion igual
a la establecida para los profesores e investigadores titulares agregados de nivel 2, siempre
que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Tener al menos grado académico de maestria o su equivalente, reconocido e
inscrito por la SENESCYT;

b) Acreditar tres publicaciones indexadas u obras de relevancia, en los ultimos cinco
afios, conforme a los lineamientos que contempla esta Normativa;

c) Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por ciento del puntaje de la
evaluacion de desempefio, de acuerdo a esta Normativa;
d) Haber participado de una investigacion de al menos 12 meses de duracion, la cual debera

haber finalizado con la presentacion de los resultados del respectivo proyecto, segin el
criterio de esta Normativa ; y,

e) Acreditar una experiencia de al menos quince afios como profesor titular en
instituciones de educacion superior.

Art. 4.- El personal académico principal no escalafonado percibird una remuneracion igual
a la establecida para los profesores e investigadores titulares agregados de nivel 3, siempre
que cumpla con los siguientes requisitos:

a) Tener al menos grado académico de maestria o su equivalente, reconocido e
inscrito por la SENESCYT;

b) Acreditar cinco publicaciones indexadas u obras de relevancia en los ultimos
cinco afios, conforme a los lineamientos que contempla esta Normativa;

c) Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por ciento del puntaje de la
evaluacion de desempefio, de acuerdo a esta Normativa;
d) Haber dirigido una investigacién de al menos 12 meses de duracion, la cual debera

haber finalizado con la presentacién de los resultados del respectivo proyec
segln el criterio de esta Normativa; y,
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e)Acreditar una experiencia de al menos veinte afios como profesor titular
en instituciones de educacién superior.

Art. 5.- Para los fines de este cuerpo normativo, se reconocerin como obras de relevancia
las siguientes:

1. Cuando el postulante acredite ser el autor, coautor, editor académico o coordinador
de Libros o capitulos de libros, fisicos o electrénicos, que cuenten con el respectivo
ISBN, que hayan sido revisados por pares evaluadores, que hayan sido publicados en
editoriales especializadas o que estén registrados en el repositorio institucional.

2. Cuando el postulante acredite ser el autor, coautor o editor académico de Articulos
publicados en las Memorias de Congresos, Jornadas, Seminarios de difusién
cientifica o técnica, y que cuenten con revisién de pares especializados en el area
especifica, o que cuenten con un consejo editorial.

3. Cuando el postulante acredite ser el autor, coautor, editor académico o coordinador
de Articulos indexados a los trabajos publicados en revistas que constan en las bases
de datos de: SCIMAGO (Scopus), ISI Web of Knowledge, LATINDEX, ScIELO,
REDALYC y LILACS. No se tomardn en cuenta abstracts o comunicaciones a
congresos.

4. Cuando el postulante acredite ser el autor, coautor, o coordinador de Informes
cientificos o técnicos de impacto nacional de proyectos ejecutados por la Escuela
Politécnica Nacional bajo contrato o convenio con instituciones publicas o
privadas. Se entendera que han sido revisados por pares si cuentan con el Acta de
entrega recepcion definitiva o su equivalente.

5. Cuando el postulante acredite ser el autor o coautor de Patentes que cuenten con el
registro respectivo.

A nivel general, se entiende por acreditar, el presentar las obras de relevancia para demostrar
el cumplimiento del requisito, més no la realizacién per se.

Art. 6.- En la aplicacion de este Reglamento, lo concerniente a la evaluacién de desempefio
se remitira a:
1. Los informes de actividades de los dos tiltimos semestres, aprobados por el Consejo
de Facultad o de Departamento, y;
2. Elregistro del plan de trabajo del tltimo semestre en la plataforma respectiva.

El Consejo pertinente certificara la documentacién requerida.

Art. 7.- En cuanto al haber dirigido una investigacion, se considerars el cumplimiento de
este requisito cuando se acredite la direccién de proyectos internos, semilla, externos o inter
y multidisciplinarios, que cuenten con las evidencias de presentacion de resultados. Se podra
acumular el tiempo dedicado a proyectos, que respondan a la misma linea de investigacion
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-\’4- siempre y cuando se cuente con las evidencias de haberlo finalizado con
la presentacion de los resultados.

Se podra considerar para el cumplimiento de este requisito, cuando se hayan publicado los
resultados de al menos un proyecto de titulacion o tesis dirigida por el profesor.

Art. 8.- La gestion realizada como autoridad académica por el postulante durante dos afios
de manera acumulativa, equivaldrd a haber dirigido o participado en un proyecto de
investigacién o publicado una obra de relevancia. El mismo criterio ser4 aplicable para las
autoridades que ejerzan o hayan ejercido funciones de gestion académica en los organismos
que rigen el sistema de educacién superior, de conformidad con la Ley Organica de
Educacién Superior vigente.

Art. 9.- El personal académico principal no escalafonado que no cumpla con los requisitos
establecidos en los articulos anteriores, hasta el 12 de octubre de 2017, o aquellos docentes
que no apliquen al proceso de mejora remunerativa, percibiran un incremento salarial anual,
siempre y cuando exista la disponibilidad presupuestaria, por un valor igual al de la inflacién
del afio fiscal anterior.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA: El profesor principal no escalafonado mantiene los mismos derechos y
obligaciones de los profesores principales de la Escuela Politécnica Nacional.

SEGUNDA: El proceso descrito en el presente normativo estard vigente hasta el 12 de
octubre de 2017.

TERCERA: Para esta normativa se consideran como autoridades académicas a las
siguientes: Rector, Vicerrectores, Decano, Subdecano, Director de la ESFOT, Subdirector de
la ESFOT, Jefe de Departamento, Coordinador de Carrera de Pregrado, Coordinador de
Programa de Posgrado, Coordinador de Carrera de Tecn6logos, Profesores representantes de
las Facultades al Consejo Directivo de la ESFOT, Jefe de Area y Coordinador del Area
Académica del Departamento de Formacion Basica, Coordinador del Curso Propedéutico,
Pre Politécnico o de Nivelacion y Representantes de los Miembros del Personal Académico
Titular ante Consejo Politécnico.

CUARTA: La presente normativa entra en vigencia con su aprobacién, y los incrementos a
los que se hacen referencia en dicha normativa se aplicaran desde el mes de mayo de 2015.

Las Reformas incorporadas a este Reglamento fueron discutidas en primera discusion en
sesion ordinaria de 30 de julio de 2015, y en segunda discusién en sesién extraordinaria de
2 de julio de 2015.
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