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ACTA DE RESOLUCIONES DE LA SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE
DOCENCIA DEL DIA MIERCOLES 9 DE SEPTIEMBRE DE 2015

Se constata el quoérum y se instala la sesion con los siguientes miembros: Ing. Tarquino
Sanchez Almeida MBA., Vicerrector de Docencia quien la preside, Ing. Omar Bonilla
MSc., Ing. Marcos Villacis PhD., Ing. Marina Vintimilla MSc., Ing. Luis Gutiérrez MSc.,
Mat. Marco Calahorrano PhD., Srta. Carolina Ramos, Sr. Henri Flores y Srta. Carla
Araujo.

Se lee el orden del dia y se lo aprueba de la siguiente manera:

1. Aprobacioén de las Actas de los dias: 22 de julio, 5 y 12 de agosto de 2015

2. Solicitud de la FEPON sobre aplicacion de Segundo Examen Supletorio para
estudiantes que agotaron sus matriculas en el semestre 2015-A.

3. Solicitudes de Anulacion de terceras matriculas

4. Continuacion con el tratamiento del Reglamento de Régimen Académico de la
Escuela Politécnica Nacional y sus reformas.

5. Varios

RESOLUCIONES:

PUNTO 1 Lectura y aprobacion de Actas de Resoluciones pendientes, adoptadas
por Consejo de Docencia.
Lectura y aprobacion de Actas de Resoluciones de la sesion
extraordinaria adoptadas por Consejo de Docencia del dia miércoles 22
de julio de 2015.

No. 104 Se RESUELVE, por unanimidad aprobar el Acta de Resoluciones de la
Sesion Extraordinaria de Consejo de Docencia del dia miércoles 22 de
julio de 2015.

Lectura y aprobacion de Actas de Resoluciones de la sesion Ordinaria
adoptadas por Consejo de Docencia del dia miércoles 5 de agosto de
2015.

No. 105 Se RESUELVE, por unanimidad aprobar el Acta de Resoluciones de la
Sesion Ordinaria de Consejo de Docencia del dia miércoles 5 de agosto
de 2015.

Lectura y aprobacion de Actas de Resoluciones de la sesion
extraordinaria adoptadas por Consejo de Docencia del dia miércoles 12
de agosto de 2015

No. 106 Se RESUELVE, aprobar el Acta de Resoluciones de la Sesion
Extraordinaria de Consejo de Docencia del dia miércoles 12 de agosto
de 2015 con la recomendacién para que se invite a las sesiones de éste
Consejo al Dr. Alberto Celi, Vicerrector de Investigacion y Proyeccion
Social, cuando se traten temas relacionados con el &mbito de suy-
competencia.
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PUNTO 3

No. 108
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> Siendo las 10h42 sale de la sala de sesiones el Ing. Luis Gutiérrez ya que debe
concurrir a una reunion el Departamento de Formacion Basica.

Lectura final del documento sobre las observaciones al Plan Estrategico
de la Escuela Politécnica Nacional 2014-2018.

Se procede a dar lectura al documento total en el cual se incluyeron las
observaciones al Plan Estratégico de la Escuela Politécnica Nacional
2014-2018.

Se RESUELVE, aprobar el documento que contiene las Observaciones
sobre el Plan Estratégico de la Escuela Politécnica Nacional 2014-2018 y
remitir al sefior Rector para su tratamiento en el Consejo Politécnico.

Solicitud de la FEPON sobre aplicacion de Segundo Examen Supletorio
para estudiantes que agotaron sus matriculas en el semestre 2015-A.

Se da lectura al acta del Consejo Politécnico del 18 de agosto de 2015,
en lo que corresponde al punto 6, respecto de la solicitud de la FEPON
contenido en el Memorando Nro. EPN-FEPON-2015-0041-M de 11 de
agosto de 2015, suscrito por la Srta. Johanna Barros, Presidenta de la
FEPON, con peticién para orden del dia de Consejo Politécnico. En este
Memorando se solicita que se apruebe un segundo examen supletorio
para aquellos estudiantes que agotaron su segunda matricula,
basandose en la Resolucién No. 034 de Consejo de Docencia; en
consecuencia el Consejo Politécnico dispuso que el Presidente del
Consejo de Docencia resuelva este asunto.

Luego de una amplia discusion del tema, se somete a votacion la
propuesta “de aprobar un segundo examen supletorio para aquellos
estudiantes que agotaron su segunda matricula’,  obteniéndose los
siguientes resultados:

- 3 votos a favor de los sefiores: Carla Araujo, Carolina Ramos y
Henri Flores, Representantes Estudiantiles;

- 5 abstenciones de los sefiores: Ing. Omar Bonilla MSc., Ing. Marcos
Villacis PhD., Ing. Luz Marina Vintimilla MSc., Mat. Marco
Calahorrano PhD., e Ing. Tarquino Sanchez MBA.

Debido a los resultados de la votacion, se RESUELVE negar la
propuesta, y a peticién de la Presidenta de la FEPON, se sustente las
abstenciones de los miembros que asi se expresaron para que en virtud
de las cuales, la comision conformada por: Ing. Tarquino Sanchez MBA,
quien la preside, Ing. Luis Gutiérrez MSc, Mat. Marco Calahorrano PhD y
el Sefor Henri Flores, prepare un pronunciamiento institucional sobre la
situacién critica de las repeticiones de los estudiantes, las que seran
conocidas por el Consejo Politécnico, para que las analice y eleve a
conocimiento del Consejo de Educacién Superior.

» Siendo las 12H03 se reincorpora a la sala de sesiones el Ing. Luis Gutiérrez MSc. {\
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PUNTO 3  Solicitudes de Anulacion de Terceras Matriculas Semestre 2015-A.

. Se da lectura a la documentacién presentada por la Senorita Josselyn
Alexandra Andrade Guerrero, estudiante de la Carrera de Ingenieria
Mecanica, al informe suscrito por la Lcda. Jenny Tubén, Trabajadora
Social y Dra. Valeria Lazar Directora (e) del Departamento de Bienestar
Estudiantil y Social que cuenta con los respaldos presentados por la
estudiante.

No.109 Con base al informe suscrito por la Lcda. Jenny Tubon, Trabajadora
Social y Dra. Valeria Lazar Directora (e) del Departamento de Bienestar
Estudiantil y Social y considerando la calamidad doméstica que ha
enfrentado la estudiante debido a dificil situacion de salud y fallecimiento
de su abuela paterna de la cual la familia era responsable, se
RESUELVE anular la matricula de la seforita Josselyn Andrade
Guerrero, estudiante de la carrera de Ingenieria Mecanica
correspondiente al semestre 2015-A.

Debido a que esta solicitud fue receptada dentro de los plazos
establecidos y tramitada con posterioridad, se autoriza para que la
matricula en el semestre 2015-B se la realice en el periodo
extraordinario, sin recargos.

o Se da lectura a la documentacion presentada por la Seforita Maria
Eugenia Rodriguez Chico, estudiante de la Carrera de Ingenieria
Quimica, al informe suscrito por la Lcda. Giovanna Nacimba,
Trabajadora Social y Dra. Valeria Lazar Directora (e) del Departamento
de Bienestar Estudiantii y Social que cuenta con los respaldos
presentados por la estudiante.

No.110 Con base al informe suscrito por la Lcda. Giovanna Nacimba,
Trabajadora Social y Dra. Valeria Lazar Directora (e) del Departamento
de Bienestar Estudiantil y Social y considerando la calamidad domeéstica
que se encuentra enfrentado la estudiante debido a dificil situacion de
salud y econémica en la cual esta inmersa debido a su embarazo de
riesgo, se RESUELVE anular la matricula de la sefiorita Maria Eugenia
Rodriguez Chico, estudiante de la carrera de Ingenieria Quimica
correspondiente al semestre 2015-A.

Se dispone a Trabajo Social, que debido a la situacién sensible del
estudiante, realice un analisis econémico y en cumplimiento del
reglamento vigente, se le conceda de ser el caso, una beca econdmica;
asi también realicen el seguimiento del caso hasta que supere su
situacion, lo que deberan hacer conocer al Vicerrectorado de Docencia.

Debido a que esta solicitud fue receptada dentro de los plazos
establecidos y tramitada con posterioridad, se autoriza para que la
matricula en el semestre 2015-B se la realice en el periodo
extraordinario, sin recargos.

. Se da lectura a la documentacion presentada por el Sefior José Gabriel
Ortega Sandoya, estudiante de la Carrera de Ingenieria Agroindustrial ¥
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al informe suscrito por la Leda. Jenny Tubon, Trabajadora Social, Ps.
Fernando Torres, Psicélogo Clinico de la Instituciéon y Dra. Valeria
Lazar Directora (e) del Departamento de Bienestar Estudiantil y Social
que cuenta con los respaldos presentados por el estudiante.

No.111 Con base al informe suscrito por la Lcda. Jenny Tubén, Trabajadora
Social, Ps. Fernando Torres, Psicologo Clinico de la Institucion y Dra.
Valeria Lazar Directora (e) del Departamento de Bienestar Estudiantil y
Social y considerando el cuadro complejo de consumo de sustancias
estupefacientes y psicotrépicas que le causan trastornos adaptativo
mixto, se RESUELVE anular la matricula del Sefior José Gabriel
Ortega Sandoya, estudiante de la carrera de Ingenieria Agroindustrial
correspondiente al semestre 2015-A.

Se dispone condicionar la matricula del Sr. José Gabriel Ortega
Sandoya, hasta cuando exista un informe del Psicdlogo de la Institucion
que determine que el estudiante se encuentra completamente
recuperado, lo que le permitira a futuro responder académicamente;
ademas debera estar supervisado mediante el seguimiento del caso. El
informe final del Psicologo, sera notificado al Vicerrectorado de
Docencia, para que a través del Consejo de Docencia se levante el
impedimento de matricula del estudiante.

PUNTO 4 Continuacion con el tratamiento del Reglamento de Régimen Academico
de la Escuela Politécnica Nacional y sus reformas.

Se continta con el tratamiento del Reglamento de Régimen Académico
de la Escuela Politécnica Nacional y sus reformas, desde el Art. 132
hasta el 135 acogiendo las recomendaciones expresadas.

Siendo las 13h10, se levanta la sesién del miércoles 9 de septiembre de
2015.

ASISTIERON LOS SIGUIENTES MIEMBROS:

Ing. Tarquino Sanchez MBA., Vicerrector de Docencia

Ing. Omar Bonilla MSc., Decano Subrogante de la Facultad de Ingenieria Quimica y
Agroindustria

Ing. Marcos Villacis PhD., Decano (e) de la Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental

Mat. Marco Calahorrano PhD., Decano de la Facultad de Ciencias

Ing. Marina Vintimilla MSc., Directora (e) de la ESFOT

Ing. Luis Gutiérrez MSc., Jefe (e) del Departamento de Formacién Basica

Srta. Carolina Ramos, Representante Estudiantil Principal

Sr. Henri Flores, Representante Estudiantil Principal

Srta. Carla Araujo, Representante Estudiantil Principal.

ASISTIERON COMO INVITADOS:

Ing. Mario Granja MSc., Subdecano de la Facultad de Ingenieria Mecanica
Ing. Mario Castillo MSc., Jefe del Departamento de Geologia

Ing. Verdnica Veintimilla, Gestor de Apoyo Pedagogico

Ing. Jack Vidal MSc., Asesor del Vicerrectorado de Docencia
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Ing. Myriam Pefafiel MSc., Directora de Docencia
Srta. Johanna Barros, Presidente de la FEPON.

Asistio también la Sra. Martha Naveda Salazar, Responsable Administrativo.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, en la sala de
sesiones de Consejo Politécnico, el dia miércoles 9 de septiembre de 2015.

Las presentes resoluciones del Consejo de Docencia entran en vigencia a partir de esta
fecha, sin perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial Politécnico.

Comuniquese y publiquese.- Ing. Tarquino Sanchez Almeida MBA, Vicerrector de
Docencia, Presidente del Consejo de Docencia.

Lo certifico.-
A"bg. Jaime N{orén Paredes
Pro - SECRETARIO GENERAL
Acta aprobada en la sesion del 16 de septiembre de 201
Martha N.
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OBSERVACIONES REALIZADAS POR EL CONSEJO DE

DOCENCIA SOBRE EL PLAN ESTRATEGICO 2014-2015

DE LA ESCUELA POLITECNICA NACIONAL.

Se procede a dar lectura y se recogen las observaciones sobre cada uno de los
componentes del Plan Estratégico de la Escuela Politécnica Nacional 2014-2018:

%

2.

En todo el documento, donde diga “Pregrado” cambiese por “Grado”.

En todo el documento, donde diga “docentes” cambiese por “profesores”.

En el punto “2.1.2 Analisis del Entorno Especifico” en la parte que corresponde al
Marco Legal, pagina 11, agregar: ‘- La demas normativa intema vigente”.

En las paginas 12 a la 14, sugerir que las tablas de oferta académica de la EPN sean
actualizadas, ya que la informacion reflejan datos de afos anteriores y no del 2013

En la pagina 18, donde se habla de infraestructura, modificar la referencia “Tabla 1”
por “Tabla 6”, al final del parrafo.

El Organigrama Funcional y la Estructura Organizacional de la Escuela Politécnica
Nacional, que se encuentra en las paginas de la 21 a la 23, son incoherentes por lo
que deben ser preparados técnicamente con base a lo establecido en el Estatuto de la
Escuela Politécnica Nacional, entre otros aspectos considerar:

- La ESFOT no debe depender del Vicerrectorado de Docencia, debe ser una
unidad independiente como lo son las Facultades.

- Definir e incluir la existencia del Departamento de Formacion Basica.

- Los Consejo de Docencia y de Investigacion y Proyeccion Social no deben estar
representadas como unidades asesoras de los Vicerrectorados

- Que los Vicerrectorados de Docencia y de Investigacion y Proyeccion Social deben
estar directamente en la misma linea bajo el rectorado respetando las jerarquias
como lo determina el estatuto de la EPN.
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Que el Consejo Palitécnico debe realizar y aprobar la normativa para designar a los
Jefes de Departamento y sus Consejos, Coordinadores de Carrera y Representantes
Gremiales a los diferentes Consejos.

7. Estas normas deben ser realizadas con aplicacion al Art. 19 del Estatuto de la
Institucién y tomando en cuenta el Reglamento de Organizacion Academica vigente.

8. En la descripcion de los Procesos Institucionales -
25, incorporar .

Docencia, contenido en la pagina

- Acreditacion
- Aseguramiento de la calidad.

- 9. Que se diferencien las carreras vigentes y no vigentes habilitadas para el registro de
titulos, en la oferta académica definida en el Plan Estratégico.

Modificar el cuadro No. 4 segun las observaciones descritas:
4. Objetivos Operativos, Programas y Proyectos
Objetivos Operativos

MATRIZ DE OBJETIVOS OPERATIVOS 2014-2018

OBIJETIVO

ESTRATE- OBJETIVOS OPERATIVOS RESPONSABLES

GICO

OF11: INCREMENTAR LA FORMACION DE

PROFESIONALES DE EXCELENCIA

Proponer la reglamentacion académica de la EPN,
de acuerdo a la normativa vigente

VICERRECTORADO DE
DOCENCIA/CONSEIO DE DOCENCIA

Diagnaosticar la pertinencia de las carreras con
respecto a las necesidades del pais

CONSEIO DE DICENCIA/CONSEIO DE
FACULTAD

Actualizar y aprobar el disefio curricular de las
carreras y programas como eje principal de la

| formacidn integral

CONSEJOS DE FACULTAD/DIRECCION DE
DOCENCIA/ CONSEIQ DE DOCENCIA

Desarrallar un médulo en SAEw referente al
sistema de administracién académica que permita
subir o cargar documentaos.

| VICERRECTORADO DE

DOCENCIA/DGIP/DECANATOS DE
FACULTAD/DIRECTOR ESFOT

Crear la Unidad de titulacién y su respectlva
narmativa

CONSEIQ DE DOCENCIA/ DECANATOS DE
FACULTAD/DIRECTOR ESFOT

Crear la Unidad de Seguimiento de Gfaduados ¥ su
respectiva narmativa

CONSEIQ
POLITECNICO/RECTORADO/CONSEIQ DE

| PROYECCION SOCIAL

DOCENCIA/CONSEIO DE INVESTIGACION ¥
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OBJETIVO

ESTRATE-

OEI2: INCREMENTAR LA
PRODUCCION CIENTIFICA'Y

GICO

TECNOLOGICA

Elaborar una propuesta de Reglamento que
permita fas tutorias a los estudiantes

VICERRECTORADO DE
DOCENCIA/CONSEIC DE DOCENCIA

Elaborar y proponer ef reglamento del uso de aulas
virtuales

VICERRECTORADO DE
DOCENCIA/CONSESO DE DOCENCIA

Elaborare implenﬁen?é} un Plan de Recambio

Efaborar e implementar el Sisterna de Escalafon
Docente con series de perfiles acordes a las lineas
de investigacién y a la normativa vigente mediante
la planificacidn académica que debera ser parte
del SAEw

CONSEIO
POLITECNICO/DEPARTARTAMENTOS
DOCENTES/DGIP

Generacional de dacentes, con énfasisen la
vinculacion de docentes a tiempo completo.

CONSEJO DE
DOCENCIA/VICERRECTORADO DE
DOCENCIA

implementar programas gue pasibiliten la
formacion a nivel doctoral de docentes e

VICERRECTORADQO DE INVESTIGACION Y
PROYECCION SOCIAL/VICERRECTORADCO

investigadares. DE DOCENCIA/FACULTADES
Elaborar una propuesta de Reglamentacién para VICERRECTORADO DE
implementar programas que posibiliten movilidad | DOCENCIA/VICERRECTORADO
nacional e internacional de docentes y estudiantes | INVESTIGACION Y PROYECCION

con fines de participacion en eventas de
relevancia, formacion, investigacién y capacitacion
mediante actualizacién diddctica y cientificas

SOCIAL/OFICINA DE PROGRAMAS
SOCIALES INTERNACIONALES -
OPSI/FACULTADES

Actualizar y proponer i3 reglamentacion de becas y
ayudas econémicas para estudiantes

VICERRECTORADO DE
DOCENCIA/DIRECCION DE BIENESTAR

ESTUDIANTIL Y SOCIAL

Elaborar y proponer la reglamentacién para la VICERRECTORADO DE

contratacién del segure estudiantil de la EPN DOCENCIA/DIRECCION DE BIENESTAR
ESTUDIANTIL Y SOCIAL

Formular e implementar politicas internas, que VICERRECTORADO DE DOCENCIA

contemplen incentivos y acciones afirmativas que
fortalezcan la permanencia y titulacion de los
estudiantes de la EPN

OBJETIVOS OPERATIVOS

Definir las dreas y lineas de investigacion alineadas
al Plan de buen vivir

RESPONSABLES

CONSELQ DE INVESTIGACION Y
PROYECCION SOCIAL / FACULTADES /
DEPARTAMENTOS

Elaborar e implementar la reglamentacion para el

CONSEIO DE INVESTIGACION Y

area de investigacion PROYECCION SOCIAL
Desarrollar e implementar sistemas que permitan CONSEJO DE INVESTIGACION Y
gestionar la investigacion PROYECCION SOCIAL

implementar Centros e institutos de investigacion,
en concordancia con las lineas de investigacion
definidas por la EPN

CONSEJO POLITECNICO / CONSEIO DE
INVESTIGACION ¥ PROYECCION SOCIAL

Formuiar propuestas de politica ptbiica en materia
de ciencia, tecnologia e innovacién estructurado
acorde a los requerimientos del pais.

CONSEJO DE INVESTIGACION Y
PROYECCION SOCIAL / VICERRECTORADO

™
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OBIETIVO

ESTRATE-
GICO
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DE DOCENCIA / FACULTADES /
DEPARTAMENTOS

Formular e implementar proyectos de
investigacion individuales y multidisciplinarios
alineados a las lineas de investigacion definidas por
la EPN v a las politicas de transformacién de la
matriz productiva y reduccién de ia pobreza.

CONSEJO DE INVESTIGACION Y
PROYECCION SOCIAL / FACULTADES /
DEPARTAMENTOS

Formular e implementar politicas internas, qué
| favarezcan la realizacidn y publicacidn de articulos
o trabajos cientlficos indexadas.

OBIJETIVOS OPERATIVOS
Realizar estudios de oferta y demanda a fin de

vincutar fas capacidades de a EPN para resolver
problemas y necesidades de la colectividad

I CONSEJO DE INVESTIGACION ¥

PROYECCION SOCIAL

RESPONSABLES

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y
PROYECCION SOCIAL/FACULTADES

Crear equipos multidisciplinarios de trabajo
conformado por la comunidad politécnica, que
aporte con soluctones a problemas de ta
colectividad

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y
PROYECCION SOCIAL/CONSESO DE
DOCENCIA/FACULTADES £
DEPARTAMENTOS

Realizar proyectes de vinculacion social enfocados
en la transferencia de conocimientos y tecnelogias,
cuyo fin sea ayudar a resolver problemas y
necesidades del pais con énfasis en los sectores
mas vulnerables.

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION ¥
PROYECCION SOCIAL / FACULTADES /
DEPARTAMENTOS

Realizar proyectos que permitan tener un impacto
positivo en el entorno de Ia EPN, Catdlica,
Salesiana, en los barrios colindantes, como el
manejo de desechos sdlidos, seguridad, etc.

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y
PROYECCION SOCIAL / COMUNIDAD
POLITECNICA

Elaborar e implementar la reglamentacion
necesaria para la gestién de vinculacién social en fa
EPN, acorde con la normativa legal vigente.

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION ¥
BROYECCION SOCIAL/FACULTADES

OBIJETIVO

ESTRATE-
GICO

OBJETIVOS OPERATIVOS RESPONSABLES

- Elaborar e implementar ta regiamentacién DIRECCION DE PLANIFICACION/DGIP
= § necesarta para la gestion de procesos en la EPN " ) B
=02 G| Implementar la gestién por procesos en todas las CONSEJO POLITECNICO/ DIRECCION DE
9 £ 2 & sreasdelaPn ) PLANIFICACION /DGIP
= & @ S| Formular propuestas de mejoramiento de los DIRECCION DE PLANIFICACION
g g - g procesos administrativas y financieras a fin de que
8 &| permitan apoyar de manera agil 2 la gesticn de la
comunidad politécnica A
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implementar un sistema de aseguramiento de la
calidad de la EPN

| CONSEJQO POLITECNICO / DIRECCION DE
PLANIFICACION /DGIP

Implementar una gestion administrativa gue
definan nuevos modelos de desarrolio

DIRECCION DE PLANIFICACION

implementar la gestién académica que se ocupe de
de la actualizacién y mejoramiento de carrerasy
programas.

CONSEJO POLITECNICO/CONSEIO DE
DOCENCIA/ VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION Y PROYECCION
SOCIAL/FACULTADES

implementar en la EPN una cultura de planificacion
que permita cumplir el ciclo de la planificacidn en
ta EPN, de manera efectiva

DIRECCION DE PLANIFICACION/DIRECCION
ADMINISTRATIVA

implementar un nuevo modelo de gestidn que
asegure a la EPN ser referente en el pals en
dacencia e investigacién, ciencia, tecnologia e
innovacian.

CONSEJO POLITECNICO/CONSESO DE
DOCENCIA/CONSESO DE INVESTGACIGN Y
PROYECCION SOCIAL/DIRECCION DE
PLANFICACION

Elaborar e implementar planes integrales de
ordenamienta y desarrolio de la infraestructura de
la EPN de acuerde a los requerimientas de fa
comunidad politécnica.

CONSEIQ POLITECNICO/CONSEIQ DE
DOCENCIA/CONSEIQ DE INVESTGACION ¥
PROYECCION SOCIAL/ DIRECCION DE
PLANFICACION

" Elaborar reglamentacidn interna que permita
estandarizar el desarrotia de la infraestructura de
ta EPN.

CONSEJO POLITECNICO/CONSEIO DE
DOCENCIA/CONSEIO DE INVESTGACION ¥
PROYECCION SOCIAL

brindar a la Comunidad Politécnica, servicios
integrales (cafeterias, parqueaderos y accesos,
copiadoras, cajeros, guardiania, seguridad,
servicios de alimentacion, de salud, impulser el
diglogo social y crear espacios sociales, etc.}

Farmular e implementar proyectos para ampliary DIRECCION DE

optimizar la infraestructura de la EPN PLANIFICACION/FACULTADES
Elaborar e implementar un plan de mantenimiente | DIRECCION

concurrente preventivo, de la infraestruciura ADMINISTRATIVA/FACULTADES
Formular v ejecutar proyectos que permitan VICERRECTORADO DE DOCENCIA /

DIRECCION DE PLANIFICACION

Realizar proyectos para la actualizacion,
equipamiento y creacién de nuevas laboratorios,
acorde a las necesidades docentes y de
investigacion.

VICERRECTORADO DE
DOCENCIA/VICERRECTORADQ DE
INVESTIGACION Y PROYECCION
SQCIAL/FACULTADES/DEPARTAMENTOS

Mejorar la infraestructura de Tecnologias de la
Informacidn y Comunicaciones

DGIP

Disponer de un Sistema de Gestién Documental
cero papeles

SECRETARIA GENERAL / DGIP

incrementar el fondo bibliografico v fartalecer el
sistema de Bibliotecas Virtuales

COORDINACION DE BIBLIOTECAS /
FACULTADES

implementar un programa de licenciamienta del
software que se utilizada en fa EPN

DGIP

Tmplementar programas que permitan gestionar la
Cultura Organizacional de la EPN

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

Apartado 17-01-2759
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OBIJETIVO
ESTRATE-

EIS: GESTION
ORGANIZACIONAL
INSTITUCIONAL

—

GICO

Formular e implementar planes de capacitacién
para el personal docente y administrativo de la
EPN

VICERRECTORADQ DE DOCENCIA/
VICERRECTORADQ DE INVESTIGACION Y
PROYECCION SOCIAL / DIRECCION DE
TALENTO HUMANO

Formular e impién:entar planes de salud y
seguridad ocupacional.

VICERRECTORADO DE DOCENCIA/
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y
PROYECCION SOCIAL / DIRECCION DE
TALENTO HUMANO

Formular e'in;nplementar plas:\_es de comunicacién ¥
posicionamienta de la imagen de la EPN

DIRECCION DE RELACIONES
INTITUCINALES

Crear espacios de comunicacién, encuentros y
refacionamiento de fa Comunidad Politécnica en
Facultades y otras dreas institucionales, para la
realizacién de programas en los que se incluyan los
deportes.

VICERRECTORADQ DE INVESTIGACION Y
PROYECCION SOCIAL/DIRECCION DE
RELACIONES INTITUCINALES/ CENTRO DE
CULTURA FiSICA, RECREACION Y [
DEPORTES.

Realizar propuestas de reforma a la Estructura
Organizacional de Gestién por Procesos acorde a fa
Normativa Legal vigente y a los estandares

nacionales e internacionales

DIRECCION DE PLANIFICACION

Elaborar e implementar la reglamentacion para la
contratacién de seguros para los activos de la EPN

DIRECCION ADMINISTRATIVA

Planear, implementar y poner en marcha la
editorial politécnica

DIRECCION DE RELACIONES
INTERNACIONALES

Planear, implementar y poner en marcha la
empresa publica de 2 EPN

DIRECCION DF
PLANIFICIACION/DIRECCION
FINANCIERA/DIRECCION
ADMINISTRATIVA/DIRECCION DE
ASESORIA JURIDICA

ldentificar y fortalecer la oferta y capacidad de
servicio de investigacién, de capacitacion, servicios
tecnolégicos y de consultoria, dentro del marco
legal correspondiente

OBJETIVOS OPERATIVOS

Desarrollar un sistema o modelo de gestion acorde
a las necesidades de la institucional que permitan
fortalecer a la ESFOT mediante la creacion de
carreras.

FACULTADES/DEPARTAMENTOS/CEC/
ACADEMIA ACIERTE/INSTITUTO
GEOFISICO/CICCEV/METALMECANICA SAN

BARTOLO/UNIDADES OPERATIVAS

RESPONSABLES

CONSEJO POLITECNICO/DIRECCION
JURIDICA/DIRECCION DE
DOCENCIA/ESFOT

__qdministraciép.

| Gestion institucional respecto de las capacidades

administrativas si se concentra o descentraliza la

CONSEJO POLITECNICO/RECTORADO

5. Cuadro de Control 2014-2018
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OBIJETIVO META LINEA
ESTRATE- INDICADORES AL BASE
GICO INSTITU- = DE RESULTADO FORMULA DE CALCULO  RESPONSABLE 2018 2013
CIONAL
: % de oferta | No. Mallas | VICERRECTORADO DE [
< académica : actualizadas/No. Mallas | DOCENCIA/DIRECTOR | 99% : 95%
& actualizada | de carrerasvigentes | DE DOCENCIA Tk (L
9 % de profesores | 100* (No. De docentes } VICERRECTORADO DE
g aTe titulares a TC/No. Total | DOCENCIA/DIRECTOR | |
S de docentes | DE | 65% | 50.77%
z | DOCENCIA/DIRECTOR | '
S ' | DE PLANIFICACION
E | % de graduados . 100*{#de estudiantes |
& | tercer nivel que se graduaron de los i
O = | que ingresaron hace 13 | DECANOS 40% 12,91% |
g i : semestres) -
A~ = [ o * a7 2 — !
= % de graduados 100*{# de estudiantes
E cuarto nivel que se graduaron de los
x | que ingresaron hace 7 | ; j
% f semestires/# total de DECANOS | 8% | 2.44%
< ' estudiantes gue !
@ ingresaron hace 7
E | semestres) . T
4 % de doctores 100*(Total de VICERRECTORADO DE .
o) tiempo completo | profesores a tiempo DOCENCIA/ | ;,
& completa con titulo de | DIRECCION DE 20% | 15,05%
a _ Ph.D) /Total de | DOCENCIA/DIRECCION
E: | profesores a tiempo DE TALENTO HUMANO
2 ' | completo B
= % de retencion Los Estudiantes que .
% inicial de grado ingresaron a la EPN no ;
: son susceptibles de
; caontrol, par tanto no
g | puede avanzar en DECANOS .
—— w definir el %,; solo puede 80% 64,07% |
é ver indicadores del | .
= CEAACES) (Las IES [ ‘ '
= ptblicas no tienen '
E | control del ingreso de
Q sus estudiantes)
o ' % de Proyectos No. de Proyectos VICERRECTOR DE :
= = | deInvestigacién | Ejecutados/ no. de | INVESTIGACION ¥ . ;
= g = 2 | ejecutados Proyectos Propuestos | PROYECCION i !
Z2SEQ| _ SOCIAL/DIRECTORDE | 50% | 17,64%
582 ' INVESTIGACION/ JEFES 'z
=Fag _ o DE DEPARTAMENTO |_
E % =1 %de tiempo que | Tiempo que los VICERRECTOR DE f
2 los docentesa | docentes a TC dedican a | INVESTIGACION Y |
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OEl4:
LAS

T/C dedican a actividades de PROYECCION 25%
actividades de investigacion/tiempo SOCIAL/DIRECTOR DE
investigacion total ejecutado por el INVESTIGACION/JEFE
docente a TC DE DEPARTAMENTO
% de articulos {# publicaciones VICERRECTOR DE
cientificos indexadas + 0.5*# de INVESTIGACION Y
indexados articulos cientificos PROYECCION 0,35
' presentados en SOCIAL/DIRECTOR DE
seminarios)/0.6*# total INVESTIGACION/IEFE
de docentes DE DEPARTAMENTO
% de obras de {# obras de VICERRECTOR DE
relevancia relevancia)/0.6*# total INVESTIGACION Y
de docentes PROYECCION
SOCIAL/DIRECTOR DE
INVESTIGACION/JEFE
DE DEPARTAMENTO
Incluir indicador sobre las patentes de la EPN
Porcentaje de los | # docentese
docentes e investigadores
investigadores capacitados/total de
capacitadas en la | docentese DECANQS/DIRECTOR 80%
generacion de investigadores DE TALENTO HUMANOQ
proyectos de
investigacion N
Sistema Sistema Implementado | VICERRECTOR DE
integrado de INVESTIGACION Y 1
investigacidn PROYECCION
SOCIAL/DGIP
< % de programas, | # de programas,
- 3 proyectos y proyectos y convenios VICERRECTOR DE
= = convenios de de proyeccion social INVESTIGACION Y
& O proyeccién social | ejecutados/total PROYECCION SOCIAL/ | 40%
E 5 & ejecutados programas, proyectosy | DECANOS /
g g« convenios de SUBDECANOS
= é e proyeccion social
Tz programados
Q>un
< g 2 DIRECCION DE
& 2o Presupuesto ejecutado | TALENTO HUMANO/
2 QB | Calidad del Gasto | en sueldos DIRECCION 0,30
Cwuabh administrativos/ FINANCIERA
253z

melcon de Guevara E11-253 y Andalucia
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presupuesto ejecutado
en sueldos docentes

Se sugiere que la informacion reportada debe ser confirmada con los informes presentados y
actualizados por el CEAACES.

En el Punto 6.- OPERATIVIDAD, SEGUIMIENTO DEL PEDI, aclarar a que se refiere

“...libre, democratica participativa y pertinente....”
CONCLUSIONES:

e Fl Consejo de Docencia ha realizado las observaciones que se reflejan en el texto que precede,
sin embargo se recomienda que tanto el Organigrama Funcional como la Estructura
Organizacional de la Institucion sea redisenada de manera técnica y en concordancia con el
Estatuto vigente.

e Solicitar al Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccidn Social, para que defina politicas y
estrategias para implementar las publicaciones de articulos cientificos y de investigacion en
revistas de mayor impacto, y asi también |la consecucion y reconocimiento de Patentes que
permitan a futuro, captar recursos para revertir en el campo investigativo. Sugerir que el
Vicerrectorado de Docencia analice que para el nuevo proceso de reclutamiento del personal
académico, se tomen en cuenta las actividades investigativas que permitan definir el perfil del
académico que la institucion requiere.

e El Plan Estratégico analizado debe ser considerado como transitorio por lo que se recomienda
para que el Consejo Politécnico y el sefior Rector programen jornadas de evaluacion en las que
participen en conjunto los tres consejos institucionales para asi aprobar minuciosamente el Plan

~~ Estratégico definitivo 2016-2020.

Este documento fue tratado en las sesiones del Consejo de Docencia del 16, 17 Y 22 de julio, 5 y 12 de agosto de 2015y
aprobado en forma definitiva el 9 de septiembre de 2015.
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