,__ FoE it A
POHATEO ™A

|
Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccién Social
Consejo de Investigacién y Proyeccion Social

ACTA Nro. 07/2016 DE RESOLUCIONES DE LA SESION ORDINARIA DE
CONSEJO DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL DEL 09 DE MAYO
DE 2016

El sefior Vicerrector de Investigacién y Proyeccién Social solicita al Secretario del
Consejo constatar el quérum respectivo ante lo cual se procede a constatar dicho
quérum, verificando que en la sala se encuentran presentes los siguientes Miembros
del Consejo: Dr. Alberto Celi, Dr. Johnny Zambrano, Dr. Marcelo Pozo, Dr. Luis
Horna, Dr. Alvaro Aguinaga, Dr. Ernesto de la Torre.

Con el quérum correspondiente el Dr. Alberto Celi instala la sesién.

Siendo las 15h13 se inicia la sesién con el siguiente orden del dia:

1. Lectura y aprobacion del acta Nro. 06/2016.

2. Ratificacion del Dr. Juan Carlos de los Reyes como editor de la Revista
Politécnica.

3. Normativa para publicar libros en la EPN.

4. Normativa de Distribucién de Regalias Obtenidas de Patentes, Secreto
industrial, Modelos de Utilidad o Derechos de Autor de las Creaciones de la
Escuela Politécnica Nacional.

5. Actualizacion de los normativos para la presentacién de Proyectos de
Investigacion convocatoria 2016.

6. Propuesta de cronograma para la convocatoria de proyectos de
investigacion 2016.

7. Varios.

La Dra. Florinella Munoz solicita modificar el orden del dia para priorizar la
discusion de los Normativos de Proyectos de Investigacion y el cronograma para la
convocatoria de proyectos de investigacion 2016, se acepta la peticion y el orden del

dia queda de la siguiente manera:

1. Lectura y aprobacion del acta Nro. 06/2016.
2. Ratificacion del Dr. Juan Carlos de los Reyes como editor de la Revista

Politecnica.
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3. Actualizacion de los normativos para la presentacion de Proyectos de
Investigacion convocatoria 2016.

4. Propuesta de cronograma para la convocatoria de proyectos de
investigacion 2016.

5. Normativa para publicar libros en la EPN.

6. Normativa de Distribucion de Regalias Obtenidas de Patentes, Secreto
industrial, Modelos de Utilidad o Derechos de Autor de las Creaciones de
la Escuela Politécnica Nacional.

7. Varios.

RESOLUCIONES:

Punto 1: Lectura y aprobacion del acta Nro. 06/2016.

R33/16 Se da lectura al acta Nro. 06/2016 y se RESUELVE: aprobar el acta, con las

observaciones de forma presentadas por los miembros.

Punto 2: Ratificacion del Dr. Juan Carlos de los Reyes como editor de la Revista
Politécnica.

R34/16 El Dr. Alberto Celi, solicita ratificar la designacion como Editor de la Revista
Politécnica al Dr. Juan Carlos de los Reyes y se RESUELVE: ratificar al Dr. Dr. Juan
Carlos de los Reyes como Editor de la Revista Politécnica.

Punto 3: Actualizacion de los normativos para la presentacion de Proyectos de
Investigacion convocatoria 2016.

El Dr. Diego Recalde, Coordinador de Investigacion del Vicerrectorado de
Investigacion y Proyeccion Social — VIPS presenta los cambios a los Normativos para
la Presentacion de Proyectos de Investigacion internos, semilla, junior y multi e
interdisciplinarios.

NORMATIVO PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION INTERNOS DE LA ESCUELA POLITECNICA
NACIONAL FINANCIADOS A TRAVES DEL VIPS
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OBJETIVO: Establecer el procedimiento para la presentacion, aprobacién, ejecucién
y seguimiento de los Proyectos de Investigacion Internos en la Escuela Politécnica
Nacional — EPN, asi como la difusién y la transferencia de sus resultados y/o

productos.

AMBITO: El presente normativo regula los Proyectos de Investigacion Internos en
la EPN.

NORMAS:

1. Se consideran Proyectos de Investigacion Internos — PII a las investigaciones
orientadas a iniciar, desarrollar o consolidar una linea de investigacién
disciplinar o de innovacion tecnologica, en el contexto de las lineas de
investigacion definidas por los Departamentos o Institutos. Se desarrollan total
0 mayoritariamente con fondos provenientes de la EPN, y/o de sus socios
estratégicos publicos y privados, a través de los Departamentos o Institutos.

Si un Proyecto de Investigacion se desarrolla total o mayoritariamente con
fondos no provenientes de la EPN sera considerado como un Proyecto de

Investigacion Externo — PIE.

2. Los PII deben estar enmarcados en el campo cientifico, tecnoldgico, pedagdgico
y/o de innovacion de los Departamentos e Institutos auspiciantes y, en las dreas
de investigacion establecidas en la EPN, en las politicas nacionales de ciencia y
tecnologia, asi como en el Plan Nacional del Buen Vivir — PNBV, orientados a
promover el desarrollo sustentable nacional y a coadyuvar al mejoramiento y
proteccion del medio ambiente, Todos los PII se ajustaran al Cédigo de Etica de
la EPN.

3. El Consejo de Investigacion y Proyeccion Social — CIPS definird anualmente el
presupuesto y el monto maximo a financiar para cada PlI, asi como el niimero
anual de PII a financiar. Al monto maximo que se establezca para cada PII deberé
adicionarse el Impuesto al Valor Agregado —IVA. Este monto podri ser utilizado
para la compra de reactivos, materiales para investigacion, equipos de
laboratorio o informaticos, software, insumos de oficina, contratacién de
personal de apoyo a la investigacion, presentacién de resultados en eventos
nacionales o internacionales, viajes técnicos u otros gastos menores que
justifiquen el alcance de los objetivos del proyecto. Este monto deberd ser
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utilizado de forma adecuada, responsable, de acuerdo con los objetivos y la
metodologia del proyecto, con el objetivo de poder entregar los productos
esperados en el plazo declarado. Los rubros estaran de acuerdo con el marco
juridico vigente.

4. Un PII debe ser conocido y aprobado por el Consejo del Departamento o Instituto
respectivo, mediante la revision y aprobacion por parte de pares académicos
relacionados a la tematica del PII presentado. Seran parte integrante del PII, los
informes de los evaluadores asignados para el efecto y el acta del Consejo de
Departamento o Instituto donde se declare al PIl como aprobado.

Los PII deberan ser presentados al Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccion
Social = VIPS una semana antes de la fecha de publicacion de los proyectos
aprobados en la convocatoria anual, prevista en el calendario de la misma.

Si un proyecto llega al VIPS después de esas fechas, sera considerado en la
llamada del afo siguiente, para lo cual se devolvera el proyecto al Departamento
o Instituto respectivo con el objetivo de que sea remitido oportunamente.

5. Los PII tendran una duracion maxima de hasta 12 meses calendario, contados a
partir de la notificacion de la asignacion de fondos y emision de la respectiva
certificacion presupuestaria al Director del Proyecto. Podran ser prorrogados
hasta por un maximo de 60 dias calendario con la debida autorizacion del VIPS,
previa justificacién por parte del Director del Proyecto. Deberan considerar en
su planificacion las fechas en las cuales la EPN cierra sus instalaciones por
vacaciones (generalmente diciembre y septiembre).

6. EI VIPS publicara, mediante la pagina web de la institucion, toda la informacion
necesaria para su presentacion (calendario, formularios, anexos, instructivos y
normativa vigente).

7. Los formularios para el envio y la presentacion de los P1I seran desarrollados por
la DIPS. Los proponentes de los PII deberan presentar sus propuestas, de
acuerdo a la convocatoria realizada por el CIPS, mediante un memorando en el
sistema QUIPUX EPN, dirigido al Director/a de Investigacion y Proyeccion
Social, adjuntando todos los requerimientos estipulados en la convocatoria y de
acuerdo a las fechas establecidas en la misma.
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8. Los PII podran ser presentados iinicamente por personal académico titular con
nombramiento a tiempo completo, adscrito a un Departamento o Instituto de la
EPN, y con su respectivo auspicio. Un PII no debera haber sido ejecutado con
anterioridad. No se podra dirigir mas de un PII simultaneamente. Por su
naturaleza, esta restricciéon no aplica en el caso de los PIE o de los PII
autofinanciados.

9. El personal académico, integrante de un PII, deberd indicar en su
planificacion semestral, la respectiva asignacion de horas/semana/semestre
(HSS) para el proyecto que se ha planificado desarrollar. La asignacién de
tiempo de dedicacion sera de un maximo de 16 HSS para el Director y 8 HSS
para los colaboradores. El proyecto tendra un méaximo de 2 investigadores
colaboradores miembros del personal académico de la EPN. Dicha
disponibilidad de tiempo debera ser certificada por el Consejo de
Departamento o Instituto correspondiente.

10. El Director del Proyecto, que proponga un PII, debera remitir al Jefe del
Departamento o Jefe de Instituto, la propuesta de la investigacién mediante
memorando en el sistema Quipux EPN, a fin de que el Consejo de
Departamento o Consejo de Instituto, apruebe o rechace la propuesta. Si el PII
es auspiciado (aprobado), el Jefe de Departamento o Jefe de Instituto comunicara
esta resolucion al VIPS mediante memorando en el sistema Quipux EPN.

11. La estructura de personal de un Pll sera la siguiente:

¢ Director del proyecto: es el académico que propone, gestiona, dirige y
coordina la ejecucion del proyecto de investigacién, quien debera ser
Profesor Titular de la EPN y demostrar conocimiento en una de las 4reas
afines al proyecto de investigacion propuesto.

* Investigadores colaboradores: son los académicos titulares o no titulares
de la EPN y/o investigadores externos invitados, que participaran
mediante el desarrollo de actividades de investigacion multi e
interdisciplinarias, conjuntamente con el Director del Proyecto, y deberan
demostrar conocimiento en una de las areas afines al proyecto de
investigacion propuesto.
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e Personal técnico de apoyo a la investigacion: son estudiantes de la EPN
que participan en el desarrollo de las actividades de investigacion,
conjuntamente con el Director del Proyecto y el/los Investigador/res
Colaborador/res, de acuerdo con lo establecido en los reglamentos
vigentes del Sistema de Educacion Superior. Los asistentes de
investigacion podran ser: estudiantes de pregrado y estudiantes de
programas de posgrado de investigacion vigentes en la EPN. La
contratacion de este personal se realizara de acuerdo con el manual de
puestos de la EPN.

e Personal administrativo de apoyo a la Investigacion: es el personal
administrativo que participa en el proyecto mediante el desarrollo de
actividades administrativas con el Director y los colaboradores del
proyecto. Este personal no es contratado con fondos del proyecto y podra
ser asignado del personal académico de la unidad académica
correspondiente, a partir de una peticion del director del proyecto.

12. EI CIPS conformara una Comision de Evaluacion de Proyectos para el analisis de
las propuestas y elaboracion de informes de los proyectos de investigacion de la
EPN. El Director/a de Investigacion y Proyeccion Social actuara como
coordinador de esta comision. En el caso de los PII, debido a que estos cuentan
con la respectiva revision y aprobacion de los Departamentos o Institutos
auspiciantes, la Comision de Investigacion solo conocera los proyectos enviados
por los Departamentos o Institutos, con el objetivo de relacionarlos a las areas,
lineas y otros proyectos de investigacion de la EPN.

13. Los Consejos de Departamento o Instituto, segun el caso, deberan remitir las
propuestas de los PII a pares evaluadores anonimos y afines a las areas de
investigacion de los proyectos, con el objetivo de que, en un plazo maximo de
20 dias, se remita su evaluacion. Los nombres de los proponentes del PII y su
colaborador no seran conocidos por los evaluadores. Los miembros del Consejo
de Departamento o Instituto involucrado que participen como Directores o
Colaboradores de un PII, no podran ser parte del proceso de evaluacion del
proyecto.

14. Los pares evaluadores calificaran los PII de acuerdo con la aplicacion de los
siguientes aspectos:
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¢ Coherencia entre los objetivos, la metodologia y la distribucién del
presupuesto planteada, hasta un 15%.

e Coherencia entre el titulo, los objetivos, actividades, cronograma y
resultados esperados, hasta un 20%.

* Metodologia de ejecucion del proyecto planteado, clara y bien
fundamentada, hasta un 20%.

e Personal investigador con adecuada formacién técnica, académica y
cientifica que garantice alcanzar los objetivos planteados en el proyecto,
hasta un 20%.

* Relevancia e impacto del proyecto en el medio académico, cientifico,
tecnologico, productivo y/o social, hasta un 25%.

15. El Consejo de Departamento o Instituto, a través de su Jefe, y mediante los
informes emitidos por los pares evaluadores, presentara un informe dirigido al
Presidente del CIPS, para su conocimiento y registro. Para cada uno de los
proyectos, se indicara uno de los siguientes resultados:

1) Aprobado (con una evaluacion igual o mayor al 70%);

2) Aprobado con modificaciones (con una evaluacion igual o mayor al 50%);
0

3) Rechazado (con una evaluacion menor al 50%).

En el caso (2), el Consejo de Departamento o Instituto debera remitir la
propuesta al Director respectivo, para que, en un plazo maximo de 3 dias,
entregue la correccion del documento. En caso de existir discrepancia entre los
informes de los pares evaluadores, el Consejo de Departamento o Instituto
solicitara el informe de un nuevo evaluador, con la aplicacién del mismo

procedimiento anterior.

El VIPS financiara anualmente un namero fijo de PII, existiendo la posibilidad
de que otros PII sean financiados con fondos generados por la autogestion de
dichas unidades acadeémicas. Para esto, deberan seguir el mismo procedimiento

que los PII financiados por el VIPS.
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16. La DIPS publicara los resultados en la pagina web institucional y enviara una
copia al Jefe del Departamento o al Jefe del Instituto auspiciante, segtin el caso,
y ademas, comunicara al Director del Proyecto sobre la resoluciéon. La DIPS
asignara un codigo al PII aprobado, notificandolo a la Direccién de Planificaciéon,
Direccién Administrativa, Direccion Financiera y Direccién de Talento Humano,
para la atencion y los respectivos procesos institucionales, segin el cronograma
valorado y flujo de caja de los proyectos.

17. El Director del Proyecto debera presentar a la DIPS y al Jefe de Departamento
o Jefe de Instituto, un informe de avance semestral debidamente justificado
y documentado, y de acuerdo con el formato establecido

18. La DIPS realizara el seguimiento de los PII, conjuntamente con el Director del

Proyecto y de los Directores Administrativo, Financiero y de Talento Humano
de la EPN,.

19. En caso de que un PII requiera una modificacion presupuestaria, el Director del
Proyecto realizara la respectiva solicitud dirigida al Vicerrector de Investigacion
y Proyeccion Social, detallando los motivos para el pedido de cambios en el
proyecto. En caso de que la solicitud sea aprobada, el VIPS a través de la DIPS
notificara y solicitara los respectivos ajustes a la Direccion Administrativa,
Direccion de Talento Humano (de ser el caso) y a la Direccion Financiera.

20. Para cerrar un PII, el Director del Proyecto debera presentar un informe final
debidamente justificado, donde se detallen los logros alcanzados, incluyendo
los informes técnicos y financieros que indiquen el cumplimiento de los gastos,
de acuerdo con el cronograma valorado y el flujo de caja, asi como el acta de
entrega-recepcion respectiva del proyecto. La DIPS apoyara al Director del
Proyecto durante todo este proceso.

21. El manejo administrativo, financiero y de contrataciéon de personal de un PII sera
coordinado por la DIPS. El Director del Proyecto sera el tinico autorizador de
gastos y responsable de su ejecucion, sin embargo, debera mantener informada
a la DIPS de todo lo relacionado con el desarrollo de su proyecto.

22. Los resultados finales de un PII deberan ser presentados hasta después de un
maximo de tres meses contados a partir de la fecha de finalizacion del proyecto.
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En forma obligatoria se debe presentar el registro de haber enviado, al menos,
un articulo a una revista cientifica indexada en SCIMAGO-SCOPUS (proyectos
de investigacion basica y aplicada) e indexada en los otros casos. El articulo
podra ser publicado en espafol o inglés. También se debera presentar de forma
obligatoria una disertacion (seminario, conferencia, charla, curso, etc.) sobre los
resultados del proyecto a la comunidad politécnica.

Adicionalmente, se deberan presentar, al menos, uno de los siguientes

productos:

a) Un Proyecto de Titulacion;
b) Una aplicacién tecnoldgica construida o implementada;
¢) Una patente presentada;
d) Un perfil de proyecto de mayor impacto cientifico, técnico, pedagdgico

o de innovacion.

Los productos se resumen en la Tablal:

Tabla 1: Productos para los PII

Resultado Esperado

Articulos en
revista Proyecto de Propuesta de
Tipo de cientifica Titulacion o | Aplicacion Patente Material programa o
Proyecto indexada/ Tesis de Tecnolégica | Presentada didactico proyecto
SCIMAGO- P'osgrado posterior
SCOPUS
Al menos uno
X o en revistas en Al menos un
Investigacion . . R , : .
Basi inglés/ espanol | proyecto de NO NO NO SI
asica
SCIMAGO titulacién,
SCOPUS
Al menos uno
2 = en revistas en Al menos un
Investigacion i = o
X ingles/ espaniol | proyecto de NO NO NO SI
Aplicada . ) N
SCIMAGO titulacion.
SCorus
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Material

Docente para

Al menos uno

Investigacion en revistas en ) .
S e = NO NO NO una asignatura Sl
Pedagogica inglés/ espanol :
: relacionada con
indexadas.

la investigacion

Al menos uno
.. en revistas en .
Innovacion o ~ NO Sl SI NO |
inglés/ espanol

indexadas.

Las publicaciones generadas deberan estar acorde a los “Lineamientos para la

r

estandarizacion de la afiliacion de publicaciones”, aprobados en Consejo de

Investigacion y Proyeccion Social el 14 de marzo de 2016 mediante resolucion
R21/16.

23. En caso de que el Director de un proyecto de investigacion financiado a traves
de estas convocatorias no cumpla con: los productos indicados en este
normativo, los informes semestrales de un proyecto en marcha, el informe final
y acta de cierre de un proyecto que haya finalizado, no podra dirigir ni participar
en otro proyecto de investigacion financiado por la EPN durante las dos
convocatorias siguientes.

24. Como reconocimiento a las publicaciones aceptadas en revistas indexadas, o
patentes de desarrollo tecnologico generadas, el Director del Proyecto
y sus colaboradores recibiran los estimulos y participaciones correspondientes,
de acuerdo con la normativa vigente de la EPN y la Ley de Propiedad Intelectual
del Ecuador. La transferencia de los productos del PII ejecutado, de ser el caso,
sera coordinada a través de la DIPS.

25. La DIPS, luego de un tiempo maximo de dos meses de haber finalizado el cierre
de los proyectos, publicara los resultados de los PII por categorias (investigacion
basica, aplicada, pedagégica y de innovacion), indicando el ntmero de
publicaciones aceptadas, niumero de proyectos de titulacion finalizados o en
desarrollo, niumero de aplicaciones tecnologicas desarrolladas, niimero de
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patentes, y numero de nuevos proyectos o programas de investigacion de
formulados.

NORMATIVO PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION SEMILLA

OBJETIVO: Establecer el procedimiento para la presentacion, aprobacidn, ejecucion
y seguimiento de los Proyectos de Investigacion Semilla en la Escuela Politécnica
Nacional — EPN, asi como la difusién y la transferencia de sus resultados y/o
productos.

AMBITO: El presente normativo regula los Proyectos de Investigacion Semilla en la
EPN.

NORMAS:

1. Se consideran Proyectos de Investigacion Semilla — PIS, a las investigaciones
disciplinares preliminares que buscan iniciar, desarrollar o consolidar los
trabajos en una linea de investigacion institucional y, que podrian servir de linea
de base para la generacion de proyectos de investigacion multi e
interdisciplinarios, con fuentes de financiamiento internas y/o externas a la EPN.

Si un Proyecto de Investigacién se desarrolla total o mayoritariamente con
fondos no provenientes de la EPN sera considerado como un Proyecto de

Investigacion Externo — PIE.

2. Los PIS deben estar enmarcados en el campo cientifico, tecnoldgico, pedagégico
y de innovacion de las areas de investigacion establecidas en la EPN, en las
politicas nacionales de ciencia y tecnologia, asi como en el Plan Nacional del
Buen Vivir —- PNBV, orientados a promover el desarrollo sustentable nacional y
a coadyuvar al mejoramiento y proteccion del medio ambiente. Todos los PIS se
ajustaran al Cédigo de Etica de la EPN.

3. El Consejo de Investigacion y Proyeccion Social — CIPS definird anualmente el
presupuesto y el monto maximo a financiar para cada Pll, asi como el nimero
anual de PII a financiar. Al monto maximo que se establezca para cada PII
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debera adicionarse el Impuesto al Valor Agregado — IVA. Este monto podra ser
utilizado para la compra de reactivos, materiales para investigacion, equipos de
laboratorio o informaticos, software, insumos de oficina, contratacion de
personal de apoyo a la investigacion, presentacion de resultados en eventos
nacionales o internacionales, viajes técnicos u otros gastos menores que
justifiquen el alcance de los objetivos del proyecto. Este monto debera ser
utilizado de forma adecuada, responsable, de acuerdo con los objetivos y la
metodologia del proyecto, con el objetivo de poder entregar los productos
esperados en el plazo declarado. Los rubros estaran de acuerdo con el marco
juridico vigente.

El monto maximo destinado a la presentacion de resultados en eventos
nacionales o internacionales sera de 3000 USD. Los viajes de los miembros del
personal académico titular se regularan mediante la Resolucion Administrativa
del Rectorado de la EPN 002-2016 del 15 de enero de 2016.

4. El Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccion Social — VIPS realizara
anualmente la convocatoria de presentacion de los PIS, antes de la finalizacion
del primer semestre del afio, mediante la pagina web de la institucion, donde se
encontrara toda la informacién necesaria para su presentacion (calendario,
formularios, anexos, instructivos y normativa vigente). Si un proyecto se
presenta fuera de los plazos establecidos, sera considerado para el siguiente ano,
para lo cual, se devolvera el proyecto al Departamento o Instituto respectivo con
el fin de que sea remitido oportunamente en la siguiente convocatoria.

5. Los formularios para el envio y la presentacion de los PIS seran desarrollados
por la DIPS. Los proponentes de los PIS deberan presentar sus propuestas, de
acuerdo con la convocatoria realizada por el CIPS, mediante un memorando en
el sistema QUIPUX EPN, dirigido al Director(a) de Investigacion y Proyeccion
Social, adjuntando todos los requerimientos estipulados en la convocatoria y de
acuerdo con las fechas establecidas en la misma.

6. Los PIS podran ser presentados tinicamente por personal académico titular con
nombramiento a tiempo completo, adscrito a un Departamento o Instituto de la
EPN, y con su respectivo auspicio. Un PIS no debera haber sido presentado y
ejecutado con anterioridad. No se podra dirigir mas de un PIS
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simultaneamente. En cada convocatoria solo se podra presentar un PIS por
proponente.

7. El personal académico, integrante de un PIS, deberd indicar en su
planificacion semestral, la respectiva asignacion de horas/semana/semestre
(HSS) para el proyecto que ha planificado desarrollar. El proyecto tendra
minimo 1 y maximo 3 investigadores colaboradores miembros del personal
académico de la EPN. La asignacion de tiempo de dedicacion sera maximo
16 HSS para el Director y 8 HSS para los colaboradores, y deberd ser
certificada por el Consejo de Departamento o Instituto correspondiente.

8. El Director del Proyecto, que proponga un PIS, deberéa remitir a los Jefes de
Departamento o Jefes de Instituto, la propuesta de la investigacion mediante
memorando en el sistema Quipux EPN, a fin de que los Consejos de
Departamento o Consejos de Instituto involucrados, auspicien la propuesta. Si
el PIS es auspiciado, los Jefes de Departamento o Jefes de Instituto comunicaran
esta resolucion al VIPS mediante memorando en el sistema Quipux EPN. En
caso de que el PIS tenga colaboradores o auspiciantes externos, se debera incluir
las respectivas cartas de compromiso o documentos habilitantes.

9. Laestructura de personal de un PIS sera la siguiente:

» Director del proyecto: es el académico que propone, gestiona, dirige y
coordina la ejecucion del proyecto de investigacion, quien debera ser
Profesor Titular de la EPN y demostrar conocimiento en una de las areas
afines al proyecto de investigacion propuesto.

» Investigadores colaboradores: son los académicos titulares o no titulares
de la EPN y/o investigadores externos invitados, que participaran
mediante el desarrollo de actividades de investigacion multi e
interdisciplinarias, conjuntamente con el Director del Proyecto, y deberan
demostrar conocimiento en una de las areas afines al proyecto de
investigacion propuesto.

* Personal técnico de apoyo a la investigacion: son estudiantes de la EPN
que participan en el desarrollo de las actividades de investigacion,
conjuntamente con el Director del Proyecto y el/los Investigador/res
Colaborador/res, de acuerdo con lo establecido en los reglamentos
vigentes del Sistema de FEducacion Superior. Los asistentes de
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investigacion podran ser: estudiantes de pregrado y estudiantes de
programas de posgrado de investigacion vigentes en la EPN. La
contratacion de este personal se realizara de acuerdo con el manual de
puestos de la EPN.

e Personal administrativo de apoyo a la investigacion: es el personal
administrativo que participa en el proyecto mediante el desarrollo de
actividades administrativas con el Director y los colaboradores del
proyecto. Este personal no sera contratado con fondos del proyecto y
podra ser asignado del personal administrativo de la unidad académica
correspondiente, a partir de una peticion del director del proyecto.

10. El CIPS conformara una Comision de Evaluacion de Proyectos para el analisis
de las propuestas y elaboracion de informes de los proyectos de investigacion de
la EPN. El Director/a de Investigacion y Proyeccién Social actuara como
coordinador de esta comision.

11. La Comision de Evaluacion remitira las propuestas de los PIS a pares
evaluadores anonimos, externos a la EPN, y afines a las 4reas de investigacion
de los proyectos, con el objetivo de que, en un plazo maximo de 20 dias, se
remita su evaluacion. La comision de evaluacion, con apoyo de la DIPS,
gestionara el apoyo de los pares evaluadores externos a través de la Red
Ecuatoriana de Universidades y Escuelas Politécnicas para Investigacion y
Posgrados — REDU. Los nombres de los proponentes del PIS y sus colaboradores
no seran conocidos por los evaluadores. Los miembros de la Comision de
Evaluacion no podran participar como Directores o Colaboradores de un PIJ, a
menos que se excusen de participar en el proceso de evaluacion, para lo cual el
CIPS delegara a otro profesor en su reemplazo.

12. Los pares evaluadores calificaran los PIS de acuerdo con la evaluacion de los
siguientes aspectos:

e Novedad en la propuesta de un Proyecto de Investigacion Semilla, hasta
un 10%.

e Coherencia entre el titulo, los objetivos, actividades, cronograma y
resultados esperados, hasta un 15%.

e C(Coherencia entre los objetivos, la metodologia y la distribucion del
presupuesto planteada, hasta un 15%.
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* Metodologia de ejecucion del proyecto planteado, clara y bien
fundamentada, hasta un 15%.

¢ Personal investigador con adecuada formacién técnica, académica y
cientifica que garantice alcanzar los objetivos planteados en el proyecto,
hasta un 20%.

* Relevancia e impacto del proyecto en el medio académico, cientifico,
tecnolégico, productivo y/o social, hasta un 25%.

13. La Comision de Evaluacion, mediante los informes emitidos por los pares
evaluadores, presentara un informe dirigido al Presidente del CIPS, para su
conocimiento y aprobacion. Para cada uno de los proyectos, se indicara uno de
los siguientes resultados:

1) Aprobado (con una evaluacion igual o mayor al 70%);

2) Aprobado con modificaciones (con una evaluacion igual o mayor al 55%);
0

3) Rechazado (con una evaluaciéon menor al 55%).

En el caso (2), la Comisién de Evaluacion remitird la propuesta al director
respectivo, para que, en un plazo maximo de 5 dias, se remita la propuesta
corregida. En caso de existir discrepancia entre los informes de los pares
evaluadores, la Comision de Evaluacion solicitara el informe de un nuevo

evaluador, tomando en cuenta el mismo procedimiento anterior.

El VIPS financiara un numero fijo de PIS, los cuales seran escogidos en orden
descendente, tomando en cuenta la nota final obtenida durante el proceso de

evaluacion por pares.

14. La DIPS publicara los resultados en la pagina web institucional y enviara una
copia al Jefe del Departamento o al Jefe del Instituto auspiciante, segun el caso,
y ademas, comunicara al Director del Proyecto sobre la resolucion. La DIPS
asignara un codigo al PIS aprobado, notificandolo a la Direccion de Planificacion,
Direccion Administrativa, Direccion Financiera y Direccion de Talento Humano,
para la atencion y los respectivos procesos institucionales, segun el cronograma
valorado y flujo de caja de los proyectos.
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15. Los PIS tendran una duracion maxima de hasta 12 meses calendario,
contados a partir de la notificacion de la asignacion de fondos y emisién de la
respectiva certificacion presupuestaria al Director del Proyecto, y, podran ser
prorrogados hasta por un maximo de 90 dias calendario con la debida
autorizacion del VIPS, previa justificacion por parte del Director del Proyecto.

16. El Director del Proyecto debera presentar a la DIPS y al Jefe de Departamento
o Jefe de Instituto, un informe de avance semestral debidamente justificado
y documentado y de acuerdo con el formato establecido.

17. La DIPS realizara el seguimiento de los PIS, conjuntamente con el Director del
Proyecto y de los Directores Administrativo, Financiero y de Talento Humano
de la EPN.

18. En caso de que un PIS requiera una modificacion presupuestaria, el Director del
Proyecto realizara la respectiva solicitud dirigida al Vicerrector de Investigacion
y Proyeccion Social, detallando los motivos para el pedido de cambios en el
proyecto. En caso de que la solicitud sea aprobada, el VIPS a través de la DIPS
notificara y solicitara los respectivos ajustes a la Direccion Administrativa,
Direccion de Talento Humano (de ser el caso) y a la Direccion Financiera.

19. Para cerrar un PIS, el Director del Proyecto debera presentar un informe final
debidamente justificado, donde se detallen los logros alcanzados, incluyendo
los informes técnicos y financieros que indiquen el cumplimiento de los gastos,
de acuerdo al cronograma valorado y el flujo de caja, asi como el acta de entrega-
recepcion respectiva del proyecto. La DIPS apoyara al Director del Proyecto
durante todo este proceso.

20. El manejo administrativo, financiero y de contratacion de personal de un PIS
sera coordinado por la DIPS. El Director del Proyecto sera el tinico autorizador
de gastos y responsable de su ejecucion, sin embargo, debera mantener
informada a la DIPS de todo lo relacionado con el desarrollo de su proyecto.

21. Los resultados finales de un PIS deberan ser presentados hasta después de un
maximo de tres meses contados a partir de la fecha de finalizaciéon del proyecto.
En forma obligatoria se debe presentar el registro de haber sido aceptado, al
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menos, un articulo en una revista cientifica indexada en SCIMAGO-SCOPUS
(proyectos de investigacion basica y aplicada) e indexada en otros casos. El
articulo podra ser publicado en espafiol o inglés. También se debera presentar
de forma obligatoria una disertacion (seminario, conferencia, charla, curso, etc.)
sobre los resultados del proyecto a la comunidad politécnica.

Adicionalmente, se deberan presentar, al menos, uno de los siguientes
productos:

a) Un Trabajo de Titulacién o Tesis de grado;

b) Una aplicacion tecnoldgica construida o implementada;

¢) Una patente presentada;

d) Un perfil de proyecto de mayor impacto cientifico, técnico, pedagdgico o

de innovacion.

Los productos se resumen en la Tabla 1:

Tabla 1: Productos para los PIS

Articulos en
revista Trabajo de Propuesta
Tipo de cientifica | titulacibno | Aplicacion Patente Material | de programa
Proyecto indexada/ | tesis de Tecnologica | Presentada didactico o proyecto
SCIMAGO- | grado posterior
SCOPUS
Al menos
uno en Al menos un
Svesiiisaiifi l'i:'\«’isl:fs en trabajo de
i inglés/ titulacion o NO NO NO Sl
Basica ;
espanol tesis de
SCIMAGO grado.
SCOPUS
Al menos
uno en Al menos un
R revistas en trabajo de
Investtgacmn ingles/ titulacion o NO NO NO Sl
Aplicada R i
espanol tesis de
SCIMAGO grado.
SCOPUS
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Material
Al menos

Docente para
uno en
una

NO NO NO asignatura SI

relacionada

Investigacion | revistas en
Pedagogica inglés/

espanol
. con la
indexadas. . R
mvestigacion
Al menos
Al menos un
uno en )
. trabajo de
_ revistasen | | o
Innovacion o titulacion o SI SI NO SI
ingles/ .
- tesis de
espanol
) grado.
indexadas.

Las publicaciones generadas deberan estar acorde a los “Lineamientos para la
estandarizacion de la afiliacion de publicaciones”, aprobados en Consejo de
Investigacion y Proyeccion Social el 14 de marzo de 2016 mediante resolucion
R21/16.

22. En caso de que el Director de un proyecto de investigacion financiado a través
de estas convocatorias no cumpla con: los productos indicados en este
normativo, los informes semestrales de un proyecto en marcha, el informe final
y acta de cierre de un proyecto que haya finalizado, no podra dirigir ni participar
en otro proyecto de investigacion financiado por la EPN durante las dos
convocatorias siguientes.

23. Como reconocimiento a las publicaciones aceptadas en revistas indexadas, o
patentes de desarrollo tecnologico generadas, el Director del Proyecto
y sus colaboradores recibiran los estimulos y participaciones correspondientes,
de acuerdo con la normativa vigente de la EPN y la Ley de Propiedad Intelectual
del Ecuador. La transferencia de los productos del PIS ejecutado, de ser el caso,
sera coordinada a través de la DIPS.

24. La DIPS, luego de maximo dos meses de haber finalizado el cierre de los
proyectos, publicara los resultados de los PIS por categorias (investigacion
basica, aplicada, pedagogica y de innovacion), indicando el numero de
publicaciones aceptadas, numero de proyectos de titulacion finalizados o en
desarrollo, nimero de aplicaciones tecnologicas desarrolladas, numero de
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patentes, y numero de nuevos proyectos o programas de investigacion de
formulados.

NORMATIVO PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION JUNIOR

OBJETIVO: Establecer el procedimiento para la presentacién, aprobacién, ejecucion
y seguimiento de los Proyectos de Investigacion Junior en la Escuela Politécnica
Nacional — EPN, asi como la difusién y la transferencia de sus resultados y/o

productos.

AMBITO: El presente normativo regula los Proyectos de Investigacién Junior en la
EPN.

NORMAS:

1. Se consideran Proyectos de Investigacion Junior — PIJ, a las investigaciones
disciplinares que buscan desarrollar o consolidar los trabajos en una linea de
investigacion institucional y, que podrian servir de linea de base para la
generacion de proyectos de investigacion multi e interdisciplinarios, con fuentes
de financiamiento internas y/o externas a la EPN.

Si un Proyecto de Investigacion se desarrolla total o mayoritariamente con
fondos no provenientes de la EPN serd considerado como un Proyecto de
Investigacion Externo — PIE.

2. Los PIJ deben estar enmarcados en el campo cientifico, tecnolégico y de
innovacion de las areas de investigacion establecidas en la EPN, en las politicas
nacionales de ciencia y tecnologia, asi como en el Plan Nacional del Buen Vivir
- PNBV, orientados a promover el desarrollo sustentable nacional y a coadyuvar
al mejoramiento y proteccion del medio ambiente. Todos los PlJ se ajustaran al
Cédigo de Etica de la EPN.

3. El Consejo de Investigacion y Proyeccién Social — CIPS definira anualmente el
presupuesto y el monto maximo a financiar para cada PII, asi como el ntimero
anual de PII a financiar. Al monto maximo que se establezca para cada PII
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debera adicionarse el Impuesto al Valor Agregado — IVA. Este monto podra ser
utilizado para la compra de reactivos, materiales para investigacion, equipos de
laboratorio o informaticos, software, insumos de oficina, contratacion de
personal de apoyo a la investigacion, presentacion de resultados en eventos
nacionales o internacionales, viajes técnicos u otros gastos menores que
justifiquen el alcance de los objetivos del proyecto. Este monto debera ser
utilizado de forma adecuada, responsable, de acuerdo con los objetivos y la
metodologia del proyecto, con el objetivo de poder entregar los productos
esperados en el plazo declarado. Los rubros estaran de acuerdo con el marco
juridico vigente. El monto maximo destinado a la presentacion de resultados en
eventos nacionales o internacionales sera de 12000 USD. Los viajes de los
miembros del personal académico titular se regularan mediante la Resolucion
Administrativa del Rectorado 002-2016 del 15 de enero de 2016.

En estos proyectos se debera contratar al menos a un estudiante de maestria de
investigacion relacionada al proyecto (en caso de que exista el programa de

maestria), durante la ejecucion del proyecto.

4. El Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccion Social — VIPS realizara
anualmente la convocatoria de presentacion de los PIJ, antes de la finalizacion
del primer semestre del afio, mediante la pagina web de la institucion, donde se
encontrara toda la informacion necesaria para su presentacion (calendario,
formularios, anexos, instructivos y normativa vigente). Si un proyecto se
presenta fuera de los plazos establecidos, sera considerado para el siguiente ano,
para lo cual, se devolvera el proyecto al Departamento o Instituto respectivo con
el fin de que sea remitido oportunamente en la siguiente convocatoria.

5. Los formularios para el envio y la presentacion de los PIJ seran desarrollados
por la DIPS. Los proponentes de los PIJ deberan presentar sus propuestas, de
acuerdo la convocatoria realizada por el CIPS, mediante un memorando en el
sistema QUIPUX EPN, dirigido al Director/a de Investigacion y Proyeccion
Social, adjuntando todos los requerimientos estipulados en la convocatoria y de
acuerdo a las fechas establecidas en la misma.

6. Los PIJ podran ser presentados tinicamente por personal académico titular con
nombramiento a tiempo completo, adscrito a un Departamento o Instituto de la
EPN, y con su respectivo auspicio. Un PIJ no debera haber sido presentado y
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ejecutado con anterioridad. No se podra dirigir mas de un PIJ
simultaneamente. En cada convocatoria solo se podra presentar un PIJ por
proponente.

7. El personal académico, integrante de un PIJ, deberd indicar en su
planificacion semestral, la respectiva asignacién de horas/semana/semestre
(HSS) para el proyecto que ha planificado desarrollar. El proyecto tendra
minimo 1 y maximo 4 investigadores colaboradores miembros del personal
académico de la EPN. La asignacion de tiempo de dedicacién serd maximo
20 HSS para el Director y 10 HSS para los investigadores colaboradores, y
debera ser certificada por el Consejo de Departamento o Instituto
correspondiente.

8. El Director del Proyecto, que proponga un PIJ, debera remitir a los Jefes del
Departamento o Jefes de Instituto, la propuesta de la investigacién, a fin de que
los Consejos de Departamento o Consejos de Instituto involucrados, auspicien
la propuesta. Si el PIJ es auspiciado, los Jefes de Departamento o Jefes de
Instituto comunicaran esta resolucion al VIPS mediante memorando en el
sistema Quipux EPN. En caso de que el PIJ tenga colaboradores o auspiciantes
externos, se debera incluir las respectivas cartas de compromiso o documentos
habilitantes.

9. Laestructura de personal de un PIJ serd la siguiente:

* Director del proyecto: es el académico que propone, gestiona, dirige y
coordina la ejecucion del proyecto de investigacién, quien debera ser
Profesor Titular de la EPN y demostrar conocimiento en una de las 4reas
afines al proyecto de investigacién propuesto.

* Investigadores colaboradores: son los académicos titulares o no titulares
de la EPN y/o investigadores externos invitados, que participaran
mediante el desarrollo de actividades de investigacion multi e
interdisciplinarias, conjuntamente con el Director del Proyecto, y deberan
demostrar conocimiento en una de las areas afines al proyecto de
investigacion propuesto.

¢ Personal técnico de apoyo a la investigacion: son estudiantes de la EPN
que participan en el desarrollo de las actividades de investigacion,
conjuntamente con el Director del Proyecto y el/los Investigador/res
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Colaborador/res, de acuerdo con lo establecido en los reglamentos
vigentes del Sistema de Educacion Superior. Los asistentes de
investigacion podran ser: estudiantes de pregrado y estudiantes de
programas de posgrado de investigacion vigentes en la EPN. La
contratacion de este personal se realizara de acuerdo con el manual de
puestos de la EPN.

e Personal administrativo de apoyo a la investigaciéon: es el personal
administrativo que participa en el proyecto mediante el desarrollo de
actividades administrativas con el Director y los colaboradores del
proyecto. Este personal no sera contratado con fondos del proyecto y
podra ser asignado del personal administrativo de la unidad académica
correspondiente, a partir de una peticion del director del proyecto.

10. E1 CIPS conformara una Comision de Evaluacion de Proyectos para el analisis de
las propuestas y elaboracion de informes de los proyectos de investigacion de la
EPN. El Director/a de Investigacion y Proyeccion Social actuara como
coordinador de esta comision.

11. La Comision Evaluacion remitira las propuestas de los PIJ a pares evaluadores
anonimos, externos a la EPN, y afines a las areas de investigacion de los
proyectos, con el objetivo de que, en un plazo maximo de 25 dias, se remita su
evaluacion. La Comisién de Evaluacion, con apoyo de la DIPS, gestionara el
apoyo de los pares evaluadores externos a través de la Red Ecuatoriana de
Universidades y Escuelas Politécnicas para Investigacion y Posgrados — REDU.
Los nombres de los proponentes del PIJ y sus colaboradores no seran conocidos
por los evaluadores. Los miembros de la Comision de Evaluacion no podran
participar como Directores o Colaboradores de un PIJ, a menos que se excusen
de participar en el proceso de evaluacion, para lo cual el CIPS delegara a otro
profesor en su reemplazo.

12. Los pares evaluadores calificaran los PIJ de acuerdo con la evaluacion de los
siguientes aspectos:

¢ Vinculacion directa con una maestria de investigacion o doctorado 10%.

e Coherencia entre el titulo, los objetivos, actividades, cronograma y
resultados esperados, hasta un 15%.

e Coherencia entre los objetivos, la metodologia y la distribucion del
presupuesto planteada, hasta un 15%.
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* Metodologia de ejecucion del proyecto planteado, clara y bien
fundamentada, hasta un 15%.

¢ Personal investigador con adecuada formacién técnica, académica y
cientifica que garantice alcanzar los objetivos planteados en el proyecto,
hasta un 15%.

* Relevancia e impacto del proyecto en el medio académico, cientifico,
tecnologico, productivo y/o social, hasta un 30%.

13. La Comision de Evaluaciéon, mediante los informes emitidos por los pares
evaluadores, presentara un informe dirigido al Presidente del CIPS, para su
conocimiento y aprobacion. Para cada uno de los proyectos, se indicara uno de
los siguientes resultados:

1) Aprobado (con una evaluacion igual o mayor al 70%);
2) Aprobado con modificaciones (con una evaluacién igual o mayor al 55%);
(8]

3) Rechazado (con una evaluacion menor al 55%).

En el caso (2), la Comision de Evaluacién remitira la propuesta al director
respeclivo, para que, en un plazo maximo de 5 dias, se remita la propuesta
corregida. En caso de existir discrepancia entre los informes de los pares
evaluadores, la Comision de Evaluacién solicitard el informe de un nuevo

evaluador, tomando en cuenta el mismo procedimiento anterior,

EI VIPS financiard anualmente un niimero fijo de PIJ, los cuales seran escogidos
en orden descendente tomando en cuenta la nota final obtenida durante el

proceso de evaluacion por pares.

14. La DIPS publicara los resultados en la pagina web institucional y enviara una
copia al Jefe del Departamento o al Jefe del Instituto auspiciante, segun el caso,
y ademas, comunicara al Director del Proyecto sobre la resolucion. La DIPS
asignara un cddigo al PIJ aprobado y, notificandolo a la Direccién de
Planificacion, Direccion Administrativa, Direccion Financiera y Direccién de
Talento Humano, para la atencion y los respectivos procesos institucionales,
segun el cronograma valorado y flujo de caja de los proyectos.
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15. Los PI] tendran una duracion maxima de hasta 24 meses calendario, contados
a partir de la notificacion de la asignacion de fondos y emision de la respectiva
certificacion presupuestaria al Director del Proyecto, y, podran ser prorrogados
hasta por un maximo de 90 dias calendario con la debida autorizacion del VIPS,
previa justificacion por parte del Director del Proyecto.

16. El Director del Proyecto debera presentar a la DIPS y al Jefe de Departamento
o Jefe de Instituto, un informe de avance semestral debidamente justificado
y documentado, de acuerdo con el formato establecido

17. La DIPS realizara el seguimiento de los PIJ, conjuntamente con el Director del
Proyecto y de los Directores Administrativo, Financiero y de Talento Humano
de la EPN,.

18. En caso de que un PI] requiera una modificacion presupuestaria, el Director del
Proyecto realizara la respectiva solicitud dirigida al Vicerrector de Investigacion
y Proyeccion Social, detallando los motivos para el pedido de cambios en el
proyecto. En caso de que la solicitud sea aprobada, el VIPS a través de la DIPS
notificara y solicitara los respectivos ajustes a la Direccion Administrativa,
Direccion de Talento Humano (de ser el caso) y a la Direccion Financiera.

19. Para cerrar un PIJ, el Director del Proyecto debera presentar un informe final
debidamente justificado, donde se detallen los logros alcanzados, incluyendo
los informes técnicos y financieros que indiquen el cumplimiento de los gastos,
de acuerdo al cronograma valorado y el flujo de caja, asi como el acta de entrega-
recepcion respectiva del proyecto. La DIPS apoyara al Director del Proyecto
durante todo este proceso.

20. El manejo administrativo, financiero y de contratacion de personal de un PI] sera
coordinado por la DIPS. El Director del Proyecto serd el tinico autorizador de
gastos y responsable de su ejecucion, sin embargo, debera mantener informada
a la DIPS de todo lo relacionado con el desarrollo de su proyecto.

21. Los resultados finales de un PIJ deberan ser presentados hasta despues de un
maéximo de cuatro meses contados a partir de la fecha de finalizacion del
proyecto. En forma obligatoria se debe presentar el registro de haber sido
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aceptado, al menos, dos articulos a una revista cientifica indexada en
SCIMAGO-SCOPUS. También se debera presentar de forma obligatoria una
disertacion (seminario, conferencia, charla, curso, etc.) sobre los resultados del
proyecto a la comunidad politécnica.

Adicionalmente, se deberan presentar, al menos, uno de los siguientes
productos:

a) Al menos tres trabajos de titulacion y una tesis de maestria de
investigacion o una propuesta de tesis de doctorado (proyectos de
investigacion basica y aplicada); al menos tres trabajos de titulacién y
dos tesis de maestria (proyectos de innovacion)

b) Una aplicacién tecnoldgica construida o implementada;

¢) Una patente presentada;

d) Un perfil de proyecto de mayor impacto cientifico, técnico, pedagogico
o de innovacion.

Los productos se resumen en la Tabla 1:
Tabla 1: Productos para los PIJ

i Producto esperado
Tipo de Articulos en Trabajo de | Aplicacion Patente Material Propuesta
Proyecto revista cientifica | titulacion o | Tecnolégica | Presentada | didactico de
| indexada / tesis de grado programa o
SCIMAGO- proyecto
SCOrus posterior
Investigacion | Al menos dos | Al menos tres NO NO NO S1
Basica publicaciones trabajos de
SCIMACQO- titulacion y
SCOPUS una tesis de
maestria de
investigacion
ouna
propuesta de
tesis de
doctorado.
/4
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Investigacion | Al menos dos | Al menos tres NO NO NO |
Aplicada publicaciones trabajos de
SCIMAGO- titulacion y
SCOPUS una tesis de

maestria de
investigacion
ouna

propuesta de

tesis de
doctorado.
Innovacion | Al menos dos en | Al menos tres SI SI NO Sl
revistas en trabajos de
inglés titulacion y
SCIMAGO/SCO | dos tesis de
PUS maestria.

Las publicaciones generadas deberan estar acorde a los “Lineamientos para la
estandarizacion de la afiliacion de publicaciones”, aprobados en Consejo de
Investigacion y Proyeccion Social el 14 de marzo de 2016 mediante resolucion

R21/16.

22. En caso de que el Director de un proyecto de investigacion financiado a través
de estas convocatorias no cumpla con: los productos indicados en este
normativo, los informes semestrales de un proyecto en marcha, el informe final
y acta de cierre de un proyecto que haya finalizado, no podra dirigir ni participar
en otro proyecto de investigacion financiado por la EPN durante las dos
convocatorias siguientes.

23. Como reconocimiento a las publicaciones aceptadas en revistas indexadas, o
patentes de desarrollo tecnolégico generadas, el Director del Proyecto
y sus colaboradores recibiran los estimulos y participaciones correspondientes,
de acuerdo con la normativa vigente de la EPN y la Ley de Propiedad Intelectual
del Ecuador. La transferencia de los productos del PIJ ejecutado, de ser el caso,
sera coordinada a través de la DIPS.

24. La DIPS, luego de maximo dos meses de haber finalizado el cierre de los
proyectos, publicara los resultados de los PIJ por categorias (investigacion basica,
aplicada, pedagogica y de innovacion), indicando el nimero de publicaciones
aceptadas, numero de proyectos de titulacion finalizados o en desarrollo,
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numero de aplicaciones tecnologicas desarrolladas, nimero de patentes, y
numero de nuevos proyectos o programas de investigacion de formulados.

NORMATIVO PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION MULTI E INTER DISCIPLINARIOS

OBJETIVO: Establecer la normativa para la presentacién, aprobacion, ejecucion,
evaluacion de Proyectos de Investigacion Multi e Inter Disciplinarios en la Escuela
Politécnica Nacional - EPN, asi como la difusién y la transferencia de sus resultados

y/o productos.

AMBITO: El presente normativo regula los Proyectos de Investigacion Multi e Inter
Disciplinarios en la EPN.

NORMAS:

1. Se consideran Proyectos de Investigacion Multi e Inter Disciplinarios — PIMI, a
las investigaciones de origen multi e inter disciplinar que buscan solucionar uno
0 varios problemas especificos de interés para la sociedad. Estos proyectos de
investigacion se desarrollan total o mayoritariamente con fondos provenientes
de la EPN, a los cuales se podran sumar fondos externos.

Si un Proyecto de Investigacion se desarrolla total o mayoritariamente con
fondos no provenientes de la EPN serd considerado como un Proyecto de

Investigacion Externo - PIE.

2. Los PIMI deben estar enmarcados en el campo cientifico, tecnoldgico y de
innovacion de las dreas de investigacion establecidas en la EPN, en las politicas
nacionales de ciencia y tecnologia, asi como en el Plan Nacional del Buen Vivir
—PNBV, orientados a promover el desarrollo sustentable nacional y a coadyuvar
al mejoramiento y proteccion del medio ambiente. Todos los PIMI se ajustaran
al Codigo de Etica de la EPN,

3. El Consejo de Investigacion y Proyeccion Social — CIPS definira anualmente el
presupuesto y el monto maximo a financiar para cada PII, asi como el niimero
anual de PII a financiar. Al monto maximo que se establezca para cada PII
debera adicionarse el Impuesto al Valor Agregado — IVA. Este monto podra ser
utilizado para la compra de reactivos, materiales para investigacion, equipos de /
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laboratorio o informaticos, software, insumos de oficina, contratacion de
personal de apoyo a la investigacion, presentacion de resultados en eventos
nacionales o internacionales, viajes técnicos u otros gastos menores que
justifiquen el alcance de los objetivos del proyecto. Este monto deberd ser
utilizado de forma adecuada, responsable, de acuerdo con los objetivos y la
metodologia del proyecto, con el objetivo de poder entregar los productos
esperados en el plazo declarado. Los rubros estaran de acuerdo con el marco
juridico vigente. El monto maximo destinado a la presentacion de resultados en
eventos nacionales o internacionales sera de 30000 USD. Los viajes de los
miembros del personal académico titular se regularan mediante la Resolucion
Administrativa del Rectorado 002-2016 del 15 de enero de 2016.

En estos proyectos se debera contratar al menos a un estudiante de doctorado
relacionado con el proyecto (en caso de que exista el programa de doctorado),
durante la ejecucion del proyecto.

4. El Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccion Social — VIPS realizara
anualmente la convocatoria de presentacion de los PIS, antes de la finalizacion
del primer semestre del ano, mediante la pagina web de la institucion, donde se
encontrara toda la informacion necesaria para su presentacion (calendario,
formularios, anexos, instructivos y normativa vigente). Si un proyecto se
presenta fuera de los plazos establecidos, sera considerado para el siguiente afo,
para lo cual, se devolvera el proyecto al Departamento o Instituto respectivo con
el fin de que sea remitido oportunamente en la siguiente convocatoria.

5. Los formularios para el envio y la presentacion de los PIMI seran desarrollados
por la DIPS. Los proponentes de los PIMI deberan presentar sus propuestas, de
acuerdo la convocatoria realizada por el CIPS, mediante un memorando en el
sistema QUIPUX EPN, dirigido al Director/a de Investigacion y Proyeccion
Social, adjuntando todos los requerimientos estipulados en la convocatoria y de
acuerdo a las fechas establecidas en la misma.

6. Los PIMI podran ser presentados tinicamente por personal académico titular
con nombramiento a tiempo completo, adscrito a un Departamento o Instituto
de la EPN, y con su respectivo auspicio. Un PIMI no debera haber sido
presentado y ejecutado con anterioridad. No se podra dirigir mas de un PIMI
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simultaneamente. En cada convocatoria solo se podréa presentar un PIMI por
proponente.

7. El personal académico, integrante de un PIMI, debera indicar en su
planificacion semestral, la respectiva asignacion de horas/semana/semestre
(HSS) para el proyecto que ha planificado desarrollar. El proyecto tendra
minimo 2 y maximo 6 colaboradores miembros del personal académico de la
EPN. La asignacion de tiempo de dedicacién sera maximo 20 HSS para el
Director y 10 HSS para los colaboradores, y debera ser certificada por el
Consejo de Departamento o Instituto correspondiente.

8. El Director del Proyecto, que proponga un PIMI, debera remitir a los Jefes de
Departamento o Jefes de Instituto, la propuesta de la investigacion mediante
memorando en el sistema Quipux EPN, a fin de que los Consejos de
Departamento o Consejos de Instituto involucrados, auspicien la propuesta. Si
el PIMI es auspiciado, los Jefes de Departamento o Jefes de Instituto
comunicardn esta resolucion al VIPS mediante memorando en el sistema
Quipux EPN. En caso de que el PIMI tenga colaboradores o auspiciantes
externos, se debera incluir las respectivas cartas de compromiso o documentos
habilitantes.

9. Laestructura de personal de un PIMI sera la siguiente:

* Director del proyecto: es el académico que propone, gestiona, dirige v
coordina la ejecucion del proyecto de investigacion, quien debera ser
Profesor Titular de la EPN y demostrar conocimiento en una de las areas
afines al proyecto de investigacion propuesto.

» Investigadores colaboradores: son los académicos titulares o no titulares
de la EPN y/o investigadores externos (contratado o invitado), que
participaran mediante el desarrollo de actividades de investigacién multi
¢ interdisciplinarias, conjuntamente con el Director del Proyecto, y
deberan demostrar conocimiento en una de las areas afines al proyecto
de investigacion propuesto.

¢ Personal técnico de apoyo a la Investigacion: son estudiantes de la EPN
que participan en el desarrollo de las actividades de investigacion,
conjuntamente con el Director del Proyecto y el/los Investigador/res
Colaborador/res, de acuerdo con lo establecido en los reglamentos
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vigentes del Sistema de Educacion Superior. Los asistentes de
investigacion podran ser: estudiantes de pregrado y estudiantes de
programas de posgrado de investigacion vigentes en la EPN. La
contratacion de este personal se realizara de acuerdo con el manual de
puestos de la EPN. Se permitira la contratacion de maximo una persona
que comparta actividades técnicas administrativas junto con las de
investigacion en la modalidad que corresponda.

e Personal Administrativo de apoyo a la Investigacion: Es el personal
administrativo que participa en el proyecto mediante el desarrollo de
actividades administrativas con el Director y los colaboradores del
proyecto.

10. El CIPS conformara una Comision de Evaluacion de Proyectos para el analisis
de las propuestas y elaboracion de informes de los proyectos de investigacion
de la EPN. El Director/a de Investigacion y Proyeccion Social actuara como
coordinador de esta comision.

11. La Comision de Evaluacion remitira las propuestas de los PIMI a pares
evaluadores anonimos, externos a la EPN, y afines a las areas de investigacion
de los proyectos, con el objetivo de que, en un plazo maximo de 30 dias, se
remita su evaluacion. La Comision de Evaluacion, con apoyo de la DIPS,
gestionara el apoyo de los pares evaluadores externos a través de la Red
Ecuatoriana de Universidades y Escuelas Politécnicas para Investigacion y
Posgrados — REDU. Los nombres de los proponentes del PIMI y sus
colaboradores no seran conocidos por los evaluadores. Los miembros de la
Comision de Evaluacion no podran participar como Directores o Colaboradores
de un PIMI, a menos que se excusen de participar en el proceso de evaluacion,
para lo cual el CIPS delegara a otro profesor en su reemplazo.

12. Los pares evaluadores calificaran los PIMI de acuerdo con la evaluacién de los
siguientes aspectos:

e Relacion directa con una maestria de investigacion o programa de
doctorado vigente en la EPN, hasta 10%.

e Coherencia entre el titulo, los objetivos, actividades, cronograma y
resultados esperados, hasta un 15%.
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* Coherencia entre los objetivos, la metodologia y la distribucién del
presupuesto planteada, hasta un 15%.

* Metodologia de ejecucion del proyecto planteado, clara y bien
fundamentada, hasta un 15%.

¢ Personal investigador con adecuada formacién técnica, académica y
cientifica que garantice alcanzar los objetivos planteados en el proyecto,
hasta un 15%.

* Relevancia e impacto del proyecto en el medio académico, cientifico,
tecnoldgico, productivo y/o social, hasta un 30%.

13. La Comision de Evaluacién, mediante los informes emitidos por los pares
evaluadores, presentara un informe dirigido al Presidente del CIPS, para su
conocimiento y aprobacién. Para cada uno de los proyectos, se indicara uno de
los siguientes resultados:

1) Aprobado (con una evaluacion igual o mayor al 75%);
2) Aprobado con modificaciones (con una evaluacion igual o mayor al 60%);
o

3) Rechazado (con una evaluacion menor al 60%).

En el caso (2), la Comisién de Evaluacion remitird la propuesta al Director
respectivo, para que, en un plazo maximo de 7 dias, se remita la propuesta
corregida. En caso de existir discrepancia entre los informes de los pares
evaluadores, la Comision de Evaluacion solicitara el informe de un nuevo

evaluador, tomando en cuenta el mismo procedimiento anterior.

E1 VIPS financiara un ntimero fijo de PIMI por afo, los cuales serdn escogidos
en orden descendente tomando en cuenta la nota final obtenida durante el

proceso de evaluacién por pares,

14. La DIPS publicara los resultados en la pagina web institucional y enviara una
copia al Jefe del Departamento o al Jefe del Instituto auspiciante, segun el caso,
y ademas, comunicara al Director del Proyecto sobre la resolucién. La DIPS
asignard un codigo al PIMI aprobado, notificindolo a la Direccién de
Planificacion, Direccion Administrativa, Direccion Financiera y Direccion de
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Talento Humano, para la atencion y los respectivos procesos institucionales,
segun el cronograma valorado y flujo de caja de los proyectos.

15. Los PIMI tendran una duracion de hasta 36 meses calendario, contados a partir
de la notificacion de la asignacion de fondos y emision de la respectiva
certificacion presupuestaria al Director del Proyecto, y podran ser prorrogados
hasta por un maximo de 120 dias calendario con la debida autorizacion del VIPS,
previa justificacion por parte del Director del proyecto.

16. El Director del Proyecto debera presentar a la DIPS y al Jefe de Departamento
o Jefe de Instituto, un informe de avance semestral debidamente justificado
y documentado, y de acuerdo con el formato establecido

17. La DIPS realizara el seguimiento de los PIMI, conjuntamente con el Director del

Proyecto y de los Directores Administrativo, Financiero y de Talento Humano
de la EPN, mediante el SITEPN.

18. En caso de que un PIMI requiera una modificacion presupuestaria, el Director
del Proyecto realizara la respectiva solicitud dirigida al Vicerrector de
Investigacion y Proyeccion Social, detallando los motivos para el pedido de
cambios en el proyecto. En caso de que la solicitud sea aprobada, el VIPS a través
de la DIPS notificara y solicitara los respectivos ajustes a la Direccion
Administrativa, Direccion de Talento Humano (de ser el caso) y a la Direccion
Financiera.

19. Para cerrar un PIMI, el Director del Proyecto debera presentar un informe final
debidamente justificado, donde se detallen los logros alcanzados, incluyendo
los informes técnicos y financieros que indiquen el cumplimiento de los gastos,
de acuerdo al cronograma valorado y el flujo de caja, asi como el acta de entrega-
recepcion respectiva del proyecto. La DIPS apoyara al Director del Proyecto
durante todo este proceso.

20. El manejo administrativo, financiero y de contratacion de personal de un PIMI
sera coordinado por la DIPS. El Director del Proyecto sera el inico autorizador
de gastos y responsable de su ejecucion, sin embargo, debera mantener
informada a la DIPS de todo lo relacionado con el desarrollo de su proyecto.
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21. Los resultados finales de un PIMI deberan ser presentados hasta después de un
maximo de cuatro meses contados a partir de la fecha de finalizacién del
proyecto. En forma obligatoria se debe presentar el registro de haber sido
aceptados, al menos, dos articulos en revistas cientificas indexadas en
SCIMAGO-SCOPUS. Los articulos deberan ser publicados en inglés. Una de las
revistas a la que se envie un articulo debera estar ubicada en el primer cuartil
(Q1) del area de conocimiento en la que se desarrollé el proyecto. También se
debera presentar de forma obligatoria una disertacion (seminario, conferencia,

charla, curso, etc.) sobre los resultados del proyecto a la comunidad politécnica.
Adicionalmente, se debera presentar, al menos, uno de los siguientes productos:

a) Dos tesis de maestria de investigacion o una tesis de doctorado en
ejecucion (proyectos de investigacion bésica y aplicada); al menos tres
proyectos de titulacion y tres tesis de maestria (proyectos de innovacién).

b) Una aplicacion tecnoldgica construida o implementada;

¢) Una patente presentada;

d) Un perfil de proyecto de mayor impacto cientifico, técnico, pedagdgico

o de innovacion.

Los productos se resumen en la Tabla 1:

Tabla 1: Productos para los PIMI.

Producto esperado
Articulos en
P T Propuesta de
X revista cientifica | Proyectos de vy .
Tipo de : . .. Aplicacion Patente Material programa o
B . indexada en titulacion o T 16gi p id didécti ;
royecto ) A ecnolégica resentada idactico royecto
¥ SCIMAGO- | tesis de grado & proyes
- posterior
SCOPUS
Al menos tres Dos tesis de
publicaciones maestria de
Investigacion |  SCIMAGO- investigacio :
‘ g ion i e investig L.mn NO NO NO g1
Basica SCOPUS, delas | o una Tesis de
cuales al menos | doctorado en
una en revista Q1 | ejecucion
- Al menos tres Dos tesis de
Investfgaclon publicaciones maestria de NO NO NO Sl
Aplicara SCIMAGO- investigacion
SCOPUS, de las | 0 una Tesis de
o
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cuales al menos doctorado en

una en revista Q1 ejecucion

Innovacion

Al menos tres
Al menos tres
proyectos de
titulacion y Sl S1 NO Sl

tres tesis de

publicaciones
SCIMAGO-

SCOPUS. y
maestria.

22,

23.

24,

Las publicaciones generadas deberan estar acorde a los “Lineamientos para la

i

estandarizacion de la afiliacion de publicaciones”, aprobados en Consejo de

Investigacion y Proyeccion Social el 14 de marzo de 2016 mediante resolucion
R21/16.

En caso de que el Director de un proyecto de investigacion financiado a traves
de estas convocatorias no cumpla con: los productos indicados en este
normativo, los informes semestrales de un proyecto en marcha, el informe final
y acta de cierre de un proyecto que haya finalizado, no podra dirigir ni participar
en otro proyecto de investigacion financiado por la EPN durante las dos
convocatorias siguientes.

Como reconocimiento a las publicaciones aceptadas en revistas indexadas, o
patentes de desarrollo tecnoldgico generadas, el Director del Proyecto
y sus colaboradores recibiran los estimulos y participaciones correspondientes,
de acuerdo con la normativa vigente de la EPN y la Ley de Propiedad Intelectual
del Ecuador. La transferencia de los productos del PIMI ejecutado, de ser el caso,
sera coordinada a traveés de la DIPS.

La DIPS, luego de maximo dos meses de haber finalizado el cierre de los
proyectos, publicara los resultados de los PIMI por categorias (investigacion
béasica, aplicada, pedagogica y de innovacion), indicando el numero de
publicaciones aceptadas, nimero de proyectos de titulacion finalizados o en
desarrollo, nimero de aplicaciones tecnologicas desarrolladas, niumero de
patentes, y numero de nuevos proyectos o programas de investigacion de
formulados.
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R35/16 Se RESUELVE, con las observaciones presentadas por los miembros,
aprobar: el Normativo para la Presentacién de Proyectos de Investigacion Internos
de la Escuela Politécnica Nacional Financiados a través del VIPS; Normativo para la
Presentacion de Proyectos de Investigacion Semilla; Normativo para la Presentacion
de Proyectos de Investigacion Junior y; Normativo para la Presentacién de Proyectos
de Investigacion Multi E Inter Disciplinarios.

Punto 4: Propuesta de cronograma para la convocatoria de proyectos de
investigacion 2016.

El Dr. Diego Recalde, Coordinador de Investigacién del Vicerrectorado de
Investigacion y Proyeccion Social — VIPS, presenta el cronograma para la
presentacion de los proyectos de investigacion 2016:

CONVOCATORIA PARA PROYECTOS DE INVESTIGACION 2016

Se convoca a todos los profesores de la Escuela Politécnica Nacional a presentar
proyectos de investigacién en el marco de la convocatoria del afio 2016, segun el

siguiente procedimiento y cronograma:
PROCEDIMIENTO

Para la presentacion de propuestas de Proyectos de Investigacion 2016, los
proponentes de los Proyectos de Investigacion deberan presentar sus propuestas, de
acuerdo a la convocatoria realizada por el Consejo de Investigacion y Proyecccién
Social - CIPS, del la EPN, mediante un memorando en el sistema QUIPUX EPN,
dirigido al Director/a de Investigacién y Proyeccién Social, adjuntando todos los
requerimientos estipulados en la convocatoria y de acuerdo a las fechas establecidas
en la misma. El procedimiento, cronograma y las normativas se publicaran en el

pagina web de la EPN: www.epn.edu.ec

CRONOGRAMA
ACTIVIDAD FECHA
| Apertura de la convocatoria - Lunes 9 de Mayo de 2016
| Presentacion de los proyectos Lunes 4 de Julio de 2016
Recepcion de los informes de los pares Lunes 8 de Agosto de 2016
evaluadores (primera evaluacion)
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Recepcion de modificaciones a las propuestas Lunes 5 de Septiembre de 2016
de proyectos
Aprobacion de los resultados de la Lunes 19 de Septiembre de 2016
convocatoria por el CIPS

MONTOS
Tipo de Proyecto N‘[o_n 0 Duracion ESSats
Maximo*
Proyectos Internos (PII) $5000 1 ano 2 meses
Proyectos Semilla (P15) $15000 1 ano y 6 meses. 3 meses
Proyectos Junior (PIJ) $80000 2 anos 3 meses
Proyectos Multi e $200000 3 anos 6 meses
Interdiscipinarios (PIMI)

*El monto maximo corresponde al total de anos que dure el proyecto.

R36/16 Se RESUELVE, con las observaciones presentadas por los miembros,

aprobar el cronograma para la presentacion de los proyectos de investigacion 2016.

Los puntos 5, 6 y 7 no se trataron en la sesion.

Siendo las 17h45 el Dr. Alberto Celi da por terminada la sesion.

ASISTIERON LOS SIGUIENTES MIEMBROS:

Dr. Alberto Celi, Vicerrector de Investigacion y Proyeccion Social.

Dr. Alvaro Aguinaga, Designado de la Facultad de Ingenieria Mecanica.

Dr. Johnny Zambrano, Designado de la Facultad de Ingenieria en Geologia y
Petroleos.

Dr. Marcelo Pozo, Designado de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica.

Dr. Ernesto de la Torre, Designado de la Facultad de Ingenieria Quimica y
Agroindustria.

Magister Juan Ortiz, Designado de la Facultad de Ciencias Administrativas.

Dr. Luis Horna, Designado de la Facultad de Ciencias.
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Vicerrectorado de Investigacion y Proyeccidn Social
Consejo de Investigacion y Proyeccion Social

Asistieron también:

Dra. Florinella Munoz, Directora de Investigacién y Proyeccion Social.

Dr. Diego Recalde, Coordinador de la Unidad de Investigacion.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, en la sala de
Consejo Politécnico el dia lunes 09 de mayo de 2016.

Las presentes resoluciones de Consejo de [nvestigacion y Proyeccion Social entran
en vigencia a partir de esta fecha, sin perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial

Politécnico.

Comuniquese y publiquese.- Dr. Alberto Celi, Presidente de Consejo de
Investigacion y Proyeccién Social.
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