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1. ANTECEDENTES

A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 6 del Estatuto de la Escuela
Politécnica Nacional, en el cual menciona la existencia de un Vicerrector de
Docencia y uno de Investigacion y Proyeccion Social; el 13 de diciembre de 2013,
se realiz6 el acto de posesion de las nuevas autoridades, luego de que la junta
electoral presente los resultados, siendo elegido como Vicerrector de Docencia el
Ing. Tarquino Sanchez, quien manifesto:

“[...] Un anhelo caro, pero posible con la ayuda de todo los actores de la
universidad, esto en conjunto no es una tarea sencilla, pero debemos avanzar por
etapas, primero para fortalecer la investigacion formativa y luego la generativa, en
medio de estos desafios he podido observar que existen muchas ventajas, por
ejemplo, el valioso capital humano con que cuenta la institucion [...]"

La recepcion del despacho del Vicerrectorado como de Consejo Académico se
realizé de forma ordenada y colaborativa en cuanto a los siguientes aspectos:

» Infraestructura: la oficina de despacho se encontraba en buen estado con la
depreciacion acorde al uso.

Mobiliario: los muebles, escritorios y sillas se encontraban en buen estado
Equipamiento: los computadores, impresoras y copiadora se encontraban
sin mayor inconveniente.

Informacién: el traspaso de informacion tanto fisica como digital se
encontraba actualizada y de facil acceso.

Archivo: las actas de consejo académico se encontraron ordenadas y
archivadas al igual que la documentacion interna del Vicerrectorado.

vV WV VYV
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2. PLANIFICACION OPERATIVA 2014

El trabajo ejecutado por el Vicerrectorado de Docencia y sus unidades, ha sido
enmarcado dentro de su POA, de entre las actividades planificadas se tenian las

siguientes:

10.

11.

Tabla 1. Actividades Planificadas para el 2014

ACTIVIDADES PRIORITARIAS

Direccién y coordinacidn en la
elaboracion e implementacion del Plan
Institucional de Relevo Docente

Revisién de las politicas de contratacion
de Docentes e Investigadores

Coordinacion y seguimiento a |la

Acreditacién de Carreras

Actualizacion y revision de la Oferta
Académica

Remodelacion Vicerrectorados

Equipamiento Unidad de Desarrollo
Curricular
Adecuacion Planta Baja Edificio de
Sistemas
Estudios para remodelacion Teatro
Politécnico

Mejoramiento del Proceso de Graduacidn
y Titulacién

Impulsar el desarrollo integral de los
miembros de la Comunidad Politécnica
fomentando la cultura

de de

de

Establecimiento
Doctorados y
Especializacidn

Programas
Maestrias

RESPONSABLE

Direccion de Docencia

Vicerrectorado de Docencia

Direccion de Docencia vy
Unidad de Admisién vy
Registro
Vicerrectorado de Docencia y
Unidad de Admision vy
Registro

Direccidn Administrativa

Direccion de Gestion de la
Informacion

Direccidn Administrativa

Direccion Administrativa

Direccidon de Docencia

Departamento de Cultura

Vicerrectorado de Docencia y
Vicerrectorado de
Investigacion
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3. LOGROS ALCANZADOS

3.1 DESPACHO DEL VICERRECTORADO DE DOCENCIA

3.1.1.1 Gestion de Infraestructura

Entre los proyectos que se han impulsado podemos encontrar 7 de infraestructura,
de los cuales algunos han sido postulados para Senplades y otros estan
planificados para su ejecucion para el 2015.

Tabla 2. Inversion en infraestructura

MONTOS
PROYECTO (USD)

1. Remodelacién Vicerrectorados 213.769,84
2. EgU|pamlento Unidad de Desarrollo 55.901, 45
Curricular
3: Adecuacién Planta Baja Edificio de 109.617,61
Sistemas
4. Remodelacion Teatro Politécnico 35.106,17
5. Construccion del Centro Médico 60.000,00
6. Centro de Artes y Deportes de la EPN 60.000,00
7. Equipamiento Laboratorios 16.000.000,00

TOTAL 16.534.600,00

3.1.1.2 Participacion en Eventos en representacion de la EPN

Para una mayor cooperacion de la EPN y otras entidades de Educacién Superior,
se ha asistido a 3 eventos en el extranjero y 13 en el pais.

Tabla 3. Asistencia a eventos

EVENTO LUGAR MES PRODUCTO

Adquirir conocimientos para conferencias

MIER D G2 5ol [FEC e de difusion de las directrices y

curricular para la planificacién y

. . Guayaquil lineamientos establecidos para la
redisefio del plan de estudios yaq Febrero ., g s
. Guayas aplicacion del Reglamento de Régimen
segun el Reglamento de . . -
. . Académico a las diferentes autoridades
Régimen Académico. 2
académicas.
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Taller “Hacia el

Plan de mejoras del modelo de evaluacion

Firma del convenio con el ministerio de

Afianzamiento de relaciones

Convenio de General de cooperacion para
la creacidon de la Red mundial
PoliMUNDUS, ademas convenio especifico
entre la EPN y UPV para la realizacidn de
cursos de formacion especifica.

Publicaciones conjuntas en la revista
indexada de alto impacto “Revista
Iberoamericana de Automatica e

Convenio especifico de cooperacién para
estudios de doctorado y movilidad de
profesores entre la UPM y la EPN.

“Desarrollo de un prototipo inaldmbrico de
adquisicion y monitoreo de informacion
meteoroldgica para el Instituto Nacional de
Meteorologia e Hidrologia del Ecuador

Lineamientos generales y estrategias a
seguir para la elaboracidon de futuros
programas de posgrado y doctorados, asi
como también estrategias estandarizadas
para la admisién a estos programas.

Programacion de eventos a realizarse en la
ciudad de Cuenca, sobre los retos de los

perfeccionamiento del modelo Loja Marzo
de evaluacién institucional Loja de la EPN.
ecuatoriano de las IES”
Asistencia al acto de
inauguracion de las Actividades Azogues Marzo educacién superior
Académicas de la Universidad Canar P '
Nacional de Educacién Superior
Asistencia a la sesion solemne
con motivo del Cuadragésimo .
. . 8 Riobamba Mayo
Segundo Aniversario de . e
. . Chimborazo institucionales.
creacion de la Escuela Superior
Politécnica del Chimborazo.
Universidad Politécnica De . .
. Valencia Junio
Valencia o .
Espafia Julio
informdtica industrial”
Universidad Politécnica De .
. Madrid .
Madrid - Julio
Espafa
Presentacidn del paper:
Asistencia a XIl LACCEI
CONFERENCE 2014 Guayaquil Iulio
Guayas
INAMHI”
Participacion en la reunidn de
Vicerrectores, en el . .
. Salinas Septiembre
conversatorio de sobre las
", Santa Elena
politicas de los programas de
posgrado y de doctorados.
Participacion en la Red
Ecuatoriana de Universidades y
- Cuenca ,
Escuela Politécnicas para Septiembre
Azuay

Posgrados e Investigacion —
REDU

programas de maestria de investigacion y
de posgrado.
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. Participacion en el Seminario:

Retos de los Programas de
Maestrias de Investigacion y
Doctorados en el contexto
ecuatoriano, organizado por
{=p]VE

Foro 1: Politicas publicas de
Investigacion: Una vision
Latinoamericana

Foro 2: Politicas Publicas y
Universidad.

Foro 3: La Universidad y la
Generacion del Conocimiento.

Asistencia a la reunidn de
trabajo convocada por la
Escuela Politécnica del Litoral, a
Vicerrectores Académicos, para
tratar asuntos de docencia.

“Senior Design Project” dictado
por Instructional Technology
Services en cooperacion con
profesores de Florida
International University.
Primer encuentro sobre
acreditacién y evaluacion
universitaria de América latina
y el Caribe.

Cuenca
Azuay

Loja
Loja

Loja

Loja

Loja
Loja

Guayaquil
Guayas

Miami
Florida

Cuenca
Azuay

Septiembre

Octubre

Octubre

Octubre

Octubre

Octubre

Noviembre

3.1.1.3 Pago por direccion de tesis
Se han tramitado desde enero hasta septiembre del 2014: el pago por direccion y
lectura de tesis de grado o proyectos de titulacion, solicitados por las facultades de
Ciencias, Ciencias Administrativas, Sistemas, Quimica y Agroindustria atendiendo
84 pagos a docentes por el valor de $ 21,395,87.

Establecimiento de politicas y lineas de
financiamiento nacional e internacional

para los programas de posgrado y
doctorado.

Participacidn en un espacio de discusion
sobre politicas de investigacién y
educacion superior desde una perspectiva
Latinoamericana.

Participacidon en Mesas Paralelas

Participacion Mesas Paralelas:
Conferencias Magistrales sobre
Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion, Ingenieria Industrial y
Construccion, Innovacién y Transferencia
de conocimiento.

Establecimiento de cooperacion entre
universidades para la realizacién de
Concursos de Méritos y Oposicion.

Certificado del curso “Senior Design
Project”

Participacion en la Unién de Universidades
de América Latina y el Caribe (UDUAL) y la
Universidad de Cuenca.
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3.1.1.4 Gestién Académica
Definicion de directrices académicas en el sistema SAEw para:

v Aplicacion de la disposicién transitoria quinta del Reglamento de
Régimen Académico;

Oferta del Curso de Actualizacion;

Elaboracion de calendarios académicos; vy,

Regularizacion de curriculos de estudiantes aspirantes al examen
complexivo.

ANANRN

Atencion y asistencia a Autoridades Académicas, profesores, personal
administrativo y estudiantes en gestion académica referente a:

ANENENENENE NN

Gestion Sistema de Administracién Estudiantil;

Matriculas Extemporaneas;

Autorizacién de registro de notas atrasadas semestres cerrados;
Autorizacion de rectificacion de notas semestres cerrados;
Regularizacién de matriculas;

Anulacién de matriculas extemporaneas; vy,

Autorizacion de actualizacion de planes de tesis y proyectos de
titulacion.

Propuestas presentadas

v

Establecimiento de la nota final de titulacion o grado académico para los
estudiantes que aprueben el Examen Complexivo.

Apoyo Logistico en eventos

AN N NANEN

Capacitacion docente;

Oferta académica;

Jornadas de Induccion;
Jornadas de Autoevaluacion; y,
Eventos culturales.

3.1.1.5 Jornadas de Autoevaluacion

Se emiti6 los lineamiento y apoyo al Proceso de Jornadas de Autoevaluacion
estudiantil que se llevo a efecto el 20 y 21 de noviembre de 2014, que fue
coordinado por el Departamento de Formaciéon Basica con la colaboracién de
Autoridades Académicas, Dpto. de Ciencias Sociales, y Comision de Evaluacion
Interna; el sdbado 22 de noviembre 2014 se aplicé la prueba de Competencias
Generales, a nivel institucional.
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3.2 COORDINACION
3.2.1.1 Documentacion

Se ha participado en la elaboracion de la siguiente reglamentacion:

Tabla 4. Participacion en Reglamentos, Proyectos y Gestion

DOCUMENTACION ESTADO

1. Reglamento para la designacion de horas Aprobado por Consejo Politécnico en primera
de dedicacion adicionales del personal discusién del 6 de mayo de 2014 y en segunda
académico titular discusion del 13 de mayo de 2014.

Aprobado por Consejo Politécnico en primera

discusion del 4 de Septiembre de 2014 y en segunda

discusion del 8 de septiembre de 2014.

2. Reglamento para la contratacion Personal
Académico no Titular.

3. Escala Remunerativa

Se llevd a cabo la ejecucién del plan y se realizé la
socializacién en los diferentes Consejos de Facultad.
Se elabord el programa de incentivos de estudios de
4to nivel para el personal docente de la EPN.

Se aprobé en Consejo de Docencia el formulario de

4. Apoyo seguimiento a graduados

5. Programa de Incentivos

6. Propuesta de seguimiento del silabo seguimiento de silabo en el Sistema de
Administraciéon Estudiantil (SAEw)
7. Proyecto de servicios de ordenamiento Se enviod a la Direccién de Planificacion el proyecto
de alimentacion de ordenamiento de servicios de alimentacion.
8. Politicas de Acreditacidn Internacional Se presentd y se probd en Consejo de Docencia las
para carreras y Programas Politicas de Acreditacion Internacional
Se ha brindado apoyo a la Direccién de Bienestar
9. Contratacién del servicios estudiantiles Estudiantil y Social para la contratacidn del Seguro

de vida y accidentes y del servicio de transporte.
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3.2.1.2 Acreditacion
Dentro del proceso de acreditacion, se entrego la siguiente documentacion:

Tabla 5. Actividades de acreditacion

TAREA

1. Programa de reclutamiento de docentes a nivel nacional e
internacional.

2. Programa de incentivos para retencidn a docentes e
investigadores.

3. Convocatoria concursos de merecimientos para profesores e
investigadores a nivel nacional e internacional para el
Semestre Septiembre 2014 — Febrero 2015.

4. Programa para oferta de becas para capacitacidon vy
actualizacion docente.

5. Programa de incentivos para estudios de cuarto nivel a
docentes de la EPN.

6. Listado de instituciones de educacion superior nacionales e
internacionales con las que se podrian establecer convenios
para especializacidon docente en maestrias y doctorados.

7. Politica de admisién institucional a posgrado.

8. Estudio de las causas para el bajo rendimiento académico de
los estudiantes.

9. Programa de capacitacién en andragogia para docentes.

10. Informe de causas por las que los estudiantes no desarrollan
su proyecto de graduacidn/titulacién.

11. Politicas de Acreditacién Internacional para carreras vy
Programas.

12. Borrador de la normativa de précticas pre-profesionales.
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3.2.1.3 Edicién y Publicacion de libros docentes

Desde inicios del 2014 se ha iniciado un proceso de estructuracion del area
editorial de la EPN. Esta area ha procesado, desde marzo de 2014, 9 manuscritos
enviados por miembros de la comunidad politécnico.

Tabla 6. Libros de Docencia

LIBROS AUTOR ESTADO

1. Electrénica dispositivos y aplicaciones. Ing. Tarquino Sanchez, MBA Publicado
2. La ciencia y la técnica en relacidn con la

historia y la cultura. Dr. Jorge Davila Publicado
3. P.rosz\t'nlldad y.EStadIStI(.:?Z para una gestion S el G Publicado

cientifica de la informacion.
4. Muestreo Dr. Holger Capa En Edicion
5. Sistemas digitales Ing. Carlos Novillo En Edicion
6. Electrdnica: dispositivos y aplicaciones Ing. Tarquino Sdnchez, MBA En Edicién
7. Apuntes de Fisica Moderna Dr. Edy Ayala En Edicion
8. Fundamentos de la Ingenieria de Sonido Ing. Miguel Hinojosa, Msc En Edicion

3.3 CONSEJO POLITECNICO
Durante el periodo Enero — Noviembre 2014, se participé activamente en:

¢ Reglamento de concursos de méritos y oposicion

Con Resolucion 368 de Consejo Politécnico se aprueba en primera
propuesta del Reglamento de Concursos de Oposicion y Merecimientos de
la EPN presentada con memorando EPN-VD-2014-0345-M, fecha 15 de
julio de 2014, suscrita por el Ing. Tarquino Sanchez, Vicerrector de
Docencia. Con fecha 17 de julio y con resoluciéon N° 374 por unanimidad de
votos se resuelve aprobar en segunda el Reglamento que regula los
concursos de méritos y oposicién para personal académico titular de la
Escuela Politécnica Nacional.
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e Apoyo en el proceso de contratacion de personal académico titulares,
Una vez finalizado el proceso se obtuvo como resultado:

Tabla 7 Resultados de Concursos de Mérito y Oposicion

FACULTADES VACANTES GANADORES DESIERTOS
Facultad de Ingenieria en Sistemas 15 10 5
(FIS)
Facultad de Ingenieria e Geologia y 13 4 9
Petrdleos (FGyP)
FacuIt?d_de Ingenieria Eléctrica y 12 9 3
Electrénica (FIEE)
Facultad de Ingenieria Mecdnica
2 1 1
(FIM) > > 0
Facultad de Ingenieria Civil y
Ambiental (FICA) 12 > /
Facultad de Ingenieria Quimicay 6 5 1
Agroindustrial (FIQA)
Facultad de Ciencias
2 1 1

Administrativas (FCA) 3 > 7
Facultad de Ciencias (FC) 26 6 20
Departamento de Ciencias Sociales 7 4 3

TOTAL 148 73 75

TOTAL EN PORCENTAIJE 49% 51%

3.4 CONSEJO DE DOCENCIA
Durante el afio 2014, se han convocado a 29 sesiones del Consejo de
Docencia de las cuales 3 no se concretaron por falta de quérum.

10
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3.4.1.1 Resoluciones destacadas

20
27

31

35

43

47

91

92

93

101

102

112

121

129

Tabla 8: Resoluciones Destacadas

Analisis de la disposicion Transitoria aprobada por el Consejo
Politécnico sobre lo estipulado en el Art. 66 del RRA

Propuesta sobre el Seguimiento del Silabo

Con los resultados del examen de competencias generales,
preparar el plan de contingencia en cada unidad académica para
programar la aplicacidon del examen de competencias especificas.
SAEw habilitard un control para que los estudiantes rindan todas las
pruebas exigidas, caso contrario el estudiante estara impedido de
matricular en siguiente semestre

Aprobacidn del formulario de Seguimiento del Silabo para su
aplicacién a través de la DGIP

Aprobacidn de las directrices e instructivo sobre el examen
complexivo para estudiantes que culminaron sus estudios antes del
semestre 2008-2

Aprobacidn del Disefio Curricular de la Carrera de Ingenieria
Geoldgica

Aprobacidn del Proyecto de Maestria en Disefio y Simulacién, para
ser remitido al CES para el tramite respectivo de aprobacion
Aprobacidn del Proyecto de Maestria EN Sistemas Automotrices,
para ser remitido al CES para el trdmite respectivo de aprobacion
Aprobacidn del Proyecto de Maestria Mecatrdnica y Robotica, para
ser remitido al CES para el tramite respectivo de aprobacién
Aprobacién de Reforma al Calendario Académico para el semestre
2014-B- con el inicio el 29 de septiembre de 2014

Aprobacidn en segunda y definitiva discusion, el RRA-EPN para ser
enviado a Miembros del Consejo de Docencia y A Consejo
Politécnico para su aprobacion legal.

Por unanimidad se resuelve aprobar en segunda y definitiva
discusién "Las Politicas de Acreditacion Internacional para Carreras
y Programas" y remitir al Sefior Rector para su conocimiento y
aplicacion.

Se RESUELVE, autorizar la realizacion de las “Jornadas Culturales de
Integracion Politécnica” en la semana del 1 al 5 de diciembre de
2014; con la recomendacién para que la FEPON organice y coordine
este evento con la suficiente antelacidn, de tal forma que no se
produzcan cambios reiterativos en el Calendario Académico del
respectivo semestre.

Se RESUELVE, aprobar el informe favorable de creacion del
Departamento de Estudios Organizacionales y Desarrollo Humano -

11
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DESODEH, y notificar al Consejo Politécnico para su conocimiento y
aprobacion final.

Aprobacidn del nombramiento de 22 profesores Ad-honorem para
gue dicten clases durante el semestre 2014-A.

3.5 DIRECCION DE DOCENCIA

3.5.1.1 Unidad de Desarrollo Curricular

3.5.1.2 Elaboracion del Modelo Educativo de la EPN

Acorde al Art. 3 del Reglamento de Régimen Académico expedido por el Consejo
de Educacion Superior (CES), que cita “...Los enfoques o modelos deben estar
sustentados en una teoria educativa, desarrollada por cada IES en ejercicio de su
autonomia responsable...”, se establecid la ejecucion de la “Elaboracién del
Modelo Educativo de la EPN”, el mismo que incluyo las siguientes actividades:

Tabla 9: Actividades realizadas para el Modelo Educativo

ACTIVIDADES REALIZADAS MES ‘
1. Andlisis de alternativas de modelos pedagdgicos y
, . . Mayo
teorias de la educacion referenciales.
2. Elaboracién de la propuesta preliminar de la Teoria Junio
Educativa de la EPN
3. Participacidn en las capacitaciones zonales (zona 2 -
. . Octubre
9) organizadas por el CES para validar la propuesta
4. Participacién en el Congreso “ICERI” 2014 (Sevilla-
Espafia) con la propuesta de Modelo Educativo de la Noviembre

EPN.

3.5.1.3 Elaboracion de la Propuesta de Reforma Académica de
Carreras y Programas de la EPN

El Consejo de Educacion Superior dispone que mientras se concluya el proceso
de actualizacion de la plataforma informatica, las IES podran presentar el redisefio
de la oferta vigente en formato impreso y digital en las oficinas del CES.

Acorde a la normatividad, se establecié la ejecucion del proyecto “Reforma
Académica de las Carreras y Programas de la EPN”

12
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Tabla 10: Actividades realizadas para la Reforma Académica

ACTIVIDADES REALIZADAS FECHAS DE EJECUCION

1. Participacion programas de acompafamiento para la
implementacion del RRA, organizado por el CES

Modelo de Gestion Pedagdgica - Curricular para la

Febrero — Abril

planificacion y redisefio del plan de estudios de la Febrero
oferta vigente a nivel de grado
Trabajos de Titulacidn Febrero
PraFtlcas pre profesionales y vinculacién con la Marzo
sociedad
Investigacion para el Aprendizaje Marzo
Organizacion de los Aprendizajes Abril
La Interculturalidad en la Educacién Superior Abril

2. Socializacion el RRA con: Febrero —Junio
Consejo de Docencia Febrero
Subdecanos de Facultades y Coordinadores de Carrera Marzo
Comisién de reforma curricular de Consejo de . .

. Junio —Julio

Docencia
Rectorado y la comision de unificacién de asignaturas Julio

de cursos basicos

3. Diseiio y ejecucion del plan para el rediseiio de carreras

de grado de la EPN Junio — Octubre

3.5.1.4 Revision técnico - pedagdgica de los disefos
curriculares de carreras grado y programas de posgrado

Se ha asesorado a las Unidades Académicas en lineamientos para la elaboracion
de los disefios curriculares de las carreras y programas que ofertan

Tabla 11: Carreras o Programas revisados para redisefios curriculares

CARRERAS O PROGRAMAS REVISADOS

MES DE REVISION

1. Ingenieria Geoldgica Mayo
2. Maestria en Metalurgia Julio
3. Maestria en Disefio y Simulacidon Julio
4. Maestria en Mecatrdnica y Robdtica Julio
5. Maestria en Sistemas Automotrices Julio

13
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3.5.1.5 Notificacién de cohortes y matriculados de programas de
posgrado al CES

Durante el periodo Agosto — Noviembre 2014, se receptaron para revision y
tradmite, y se enviaron al CES las notificaciones de estudiantes matriculados de los

programas de maestria en:
Tabla 12: Programas que se han notificado las cohortes y matriculados

CARRERAS O PROGRAMAS REVISADOS MES DE REVISION

1. Gerencia Empresarial Julio

2. Sistemas de Gestion Integrados Octubre
3. Gestion del Talento Humano Octubre
4. Automatizacidn y Control Electrénico Industrial Octubre
5. Conectividad y Redes de Telecomunicaciones Octubre
6. Eficiencia Energética Octubre
7. Ingenieria Industrial y Productividad Octubre

3.6 Unidad de Apoyo Docente

3.6.1.1 Elaboracion y ejecucion del Plan de Capacitacion
Pedagogica Docente 2014

Durante el semestre Enero — Noviembre 2014, se realizaron 5 eventos de
capacitacion:

Tabla 13: Cursos y Talleres elaborados

p NUMERO DE DOCENTES
NOMBRE DEL CURSO FECHA DURACION CAPACITADOS
1. Formu.Iac.|on de Reac'cllyos para Abril 3 horas 60
Conocimientos Especificos
2. Celrram|entas para la Investigacidn Junio 28 horas 78
3. Fur?dan"!ent.os de Pedagogia AaEsiE 20 horas 35
Universitaria
4. Herralm|entasf Web aplicadas a la Septiembre 10 horas 16
Ensefanza, nivel avanzado
5. \I-/Iezrramlentas para la Investigacidn P 28 horas 19
TOTAL 188

14
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completo
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Grafico 1. Porcentaje general de cobertura por categoria docente de los cursos de capacitacién pedagdgica
docente realizados

3.7 Direccion Bienestar Estudiantil

3.7.1.1 Unidad de Servicios Integrales

3.7.1.2 Atenciones Médicas

La Direccién atendié a empleados, estudiantes, profesores y familiares en un total
de 6.681 pacientes, con varias patologias médicas entre las cuales: gripe, faringo
amigdalitis, gastro-enteritris, bronquitis, dispepsia y traumatologia.

Tabla 14: Atenciones Médicas

PACIENTES

ESPECIALIDAD FACIENTES 2014-B

0LE=A (oct — nov)
1. Medicina Interna 1.859 609
2. Ginecologia y Medicina General 1.367 547
3. Odontologia 1.339 342
4. Psicologo Clinico 796 25
5. Nutricidn 203 180
6. Trabajo Social 1.434 749
TOTAL 6.681 2.452

15



ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
VICERRECTORADO DE DOCENCIA
INFORME DE GESTION- 2014

(@

3.7.1.3 Campafia de Vacunacion e Inmunizaciones
Se realiz6 una campafia de vacunacion e inmunizacion, la misma que tuvo gran
acogida. Dentro de las vacunas que se suministraron estan las siguientes:

Tabla 15: Vacunas

VACUNAS ‘

DIFTERIA - TETANO HEPATITIS INFUENZA TOTAL
590 600 456 1646

3.7.1.4 Andlisis de situacién nutricional
Se realiza una asistencia profesional en el area nutricional. De de los analisis
realizados se obtuvieron los siguientes los siguientes resultados:

Tabla 16: Anélisis Nutricional

ANALISIS NUTRICIONAL

SOBRE PESO 89 47%
OBESIDAD 1Y II 37 19%
DIABETES 7 4%
NORMAL 55 29%
BAJO PESO 9 5%
TOTAL 190 100%

3.7.1.5 Inclusion a estudiantes de nivelacion

Se han realizado 652 chequeos médicos, apertura de historias clinicas, y analisis
socioeconémico a los estudiantes, que han ingresado a los cursos de Nivelacién
de la Institucion.
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3.7.1.6 Becas
Se asigno 1176 becas por:

Tabla 17: Ndmero de Becas concedidas 2014

BECAS 2014 ‘

. ‘2 . ‘. Posgrado

SEMESTRE Sltua}cu?n Excelfanfla Mérito Apoy.o @ Ia Guarderia (personal

Econémica Académica Cultural Investigacion . .

administrativo)
2014-A 268 196 23 - 17 18
2014-8 280 182 25 3 14 28
(oct-nov-dic)

TOTAL 548 378 48 3 31 46

Tabla 18: Monto concedido por Becas

MONTOS (USD) POR CONCESION DE BECAS 2014 ‘

Posgrado

SEMESTRE Sltuacl:lop Exceltlenc.|a Mérito Apqu ?, la Guarderia (personal
Econdmica Académica  Cultural Investigacion .. .
administrativo)
2014-A 207.388,00 23.520,00 1.380,00 -- 6.030,80 16.560,00
2014-8 . 138.432,00 21.960,00 2.250,00 1.893,4 25.760,00
(oct-nov-dic)
TOTAL 345.820,00 45.480,00 3.630,00  --- 7924,2 42.320,00

3.7.1.7 Anadlisis de situacion socioecondmica

Tabla 19: Distribucidn de los estudiantes segun quintiles

DISTRIBUCION DE QUINTILES SOCIOECONOMICOS 2014 |

Mi=(Ingresos- , . Porcentaje de
- . Numero de estudiantes T
Rango de Quintil Egresos)/#integrantes en L distribucién por

b por quintil .

la familia quintil

Quintil 1 0a 100,00 1.269 21%
Quintil 2 100,00 a 150,00 1.154 19%
Quintil 3 150,00 a 223,40 1.127 19%
Quintil 4 223,40 a 380,00 1.193 20%
Quintil 5 Mayor a 380,00 1.188 20%
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3.7.1.8 Gestion de la Direccidon

e Incremento de rutas 13 rutas nuevas en el Polibus e incremento del horario
7h00.

e Contratacion de la poliza de seguro para estudiantes de pregrado.

e Elaboracion del borrador del procedimiento para el servicio de odontologia

e Elaboracion del borrador de la guia y protocolo para las visitas domiciliarias
para la concesion de becas por situacion econémica.

e Elaboracion del borrador del manual para el uso del transporte estudiantil

3.7.1.9 Unidad de Cultura

3.7.1.10 Fortalecimiento de los grupos Artistico Culturales de la
EPN

Se doto de vestuario instrumentos, produccion discografica, formacion y difusion a
los diferentes grupos de la Unidad de Cultura de la EPN

Tabla 20 Vestuario Adquirido

CANTIDAD CONCEPTO

10 Trajes de Diablos de Pillaro
2 Trajes de Guarichas Pillarefias
4 Trajes de Cholas Pillarenas

Se particip6 en la Comision de la adquisicion de instrumentos para el Conjunto de
Céamara Politécnico realizada el 30 de Julio de 2014, adquiriéndose por un valor
de USD 15774,32 los siguientes instrumentos:

Violin

Viola

Contrabajo
Violonchelo
Guitarra Electroacustica
Guitarra Requinto
Teclado
Electrénico
Saxofén

Congas

Bongoes

VVVVVVVVVYY
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3.7.1.11 Actividades del Jueves Cultural

Se realiza tramites para contratacion, pago de servicios artisticos y de
alimentacion para la programacion de los Jueves Culturales. Donde
asistieron 17140 personas en el primer semestre de este afio. De entre las
actividades se menciona:

Tabla 21 Eventos 2014

Evento 2014-A  2014-B |
Cine 6 19

Danza 4 6

Teatro 5 5

Musica 10 9

TOTAL 25 29

EVENTOS CULTURALES EN EL 2014

HMUSICA EDANZA ®mTEATRO ®CINE

Grafico 2: Eventos Culturales 2014

Tabla 22 Asistentes a los eventos de Jueves Cultural ler Semestre 2014

FECHA EVENTO GRUPO /OBRA PUBLICO
08/01/14 Cine Con mi Corazén en Yambo 750
30/01/14 Musica Tambores y Otros Demonios 760
31/01/14 Musica Coro EPN 740
13/02/14 Musica Orquesta de Instrumentos Andinos 650
20/02 /14 Teatro Ticlop 530
27 /02 /14 Danza Ballet Ecuatoriano de Cadmara 600
06 /03 /14 Teatro Sara Utreras 630
13/03/14 Danza Teatro  Damiana Levy Sergio Saltape 650
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20/03/14 Musica Banda Sinfénica Metropolitana 680
27/03/14 Cine Ruta de la Luna 300
03/04/14 Danza Fusion Flamenco y Swing Danza 610
10/04/14 Cine Abuelos 1050
17/04 /14 Musica Yavirac 700
24/04/14 Teatro Eduardo Mosquera 650
08/05/14 Teatro De cémo moria y resucitaba Lazaro y el 680
Lazarillo
15/05/14 Musica Encuentro Coral 720
15/05/14 Cine Retrospectiva Alexandra Cuesta 250
22/05/ 14 Teatro El Inventor 550
22/05/14 Cine Her 690
29/05/14 Musica Danza | En-cuerdas, Grupo de Cdmara, Tambores, 640
Taller de Danza Contempordanea.
06/06/14 Musica Festival Internacional de Flautas 700
12/06/14 Video Inauguracién Mundial de Futbol 400
20/06/14 Video Honduras- Ecuador 0
23/06/14 Video Francia - Ecuador 0
08/07/14 Musica Coros: Beruti, EPN, PUCE 710
18/07 /14 Musica Rock Sinfénico 2500
17.140

3.7.1.12 Arrendamiento del Teatro
Se realiz0 la atencion, coordinacion y tramites para pago del arrendamiento
0 uso del teatro de 48 eventos en el teatro. De los cuales 8 cancelaron el
valor correspondiente, existiendo un valor por uso del Teatro de 3.320 usd.

Tabla 23 Detalle de Eventos del Teatro Politécnico

1. Bodas de Oro Profesionales de Luisa Cecilia Gonzalez = Febrero
2. Presentacién Espectaculo “Bailar es sofiar” Abril
3. Conmemoracidn del Dia Internacional del Libro Abril
4. Acto solemne de entrega de diplomas Junio
5. Presentacion espectaculo “Bailar es sofar” Junio
6. Tarde Artistica Estudiantil Junio
7. Incorporacion Bachillerato Julio
8. Incorporacion Bachillerato Julio
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3.7.1.13 Plan de Contingencia del Teatro Politécnico

Se realiz6 el tramite ante la Direccidon Administrativa para hacer efectiva la
propuesta para la implementacioén del Plan de Contingencia para el Teatro
Politécnico, para lo cual se requiere del equipamiento para la seguridad,
establecido por el Cuerpo de Bomberos de Quito que asciende a un total de
8.153 USD.

3.7.1.14 Adquisicién de Proyector y Taller de mantenimiento
electrico
Se realizé la adquisicibn de un video proyector PowerLite Pro G en el
Teatro Politécnico y se recibié un taller de mantenimiento eléctrico para la
implementacion del mismo.

3.7.1.15 Adecuacion del Teatro
Se propuso realizar adecuaciones al Teatro Politécnico con la
implementacion de cortinaje, sonido, luces, y espacios para mejorar su
infraestructura. Para su estudio se presento la propuesta de Consultoria de
la Arg. Gioconda Benavides en Abril de 2014 por un monto aproximado de
USD 35.000,00.

3.7.1.16 Eventos Culturales

Se gestiond para que los eventos culturales tuvieran el apoyo del Centro
Cultural Mama Cuchara, El Ballet Ecuatoriano de Cémara, Consejo
Nacional de Cinematografia, Orquesta Sinfonica Nacional, Frente de
Danza Independiente,  Pontificia Universidad Catolica del Ecuador,
Universidad Central, Universidad Tecnolégica Equinoccial, Talleres
Artisticos del Departamento de Cultura, y la participacion de artistas
independientes del mas alto nivel que hay en el medio, incluyendo la
presentacion internacional del Daniel Aguirre del Teatro de los Andes de
Bolivia y el Coro Arturo Berutti de Argentina.

3.7.1.17 Talleres culturales
El Departamento de Cultura ha creado y apoyado para que los miembros
de la comunidad tengan un lugar donde desarrollar sus expresiones
creativas, muchos de estos grupos se han constituido en grupos
representantes culturales de la EPN.

En este semestre se realizé y coordiné los talleres artisticos de Danza
Contemporanea, Teatro, Tambores y se ha apoyado a: Coro Politécnico,
Conjunto de Camara Politécnico, Taller de Yoga Sumak, grupo de Danza
Folclorica de la EPN.
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Tabla 24: Talleres Culturales

CONJUNTO DANZA
DECAMARA 'AMBORES  TEATRO FOLCLORICA
N Ramiro Cecilia Ramiro Alvaro Alvaro S ] Gl Jorge
Analuisa Andrade Analuisa Rosero Rosero Llumiquinga
Participantes 31 21 9 12 9 15 10
_ Horas 60 60 50 70 60 70 40
impartidas
Edif. Aulas y Edif. Au.I:as y
. Relacidn
Lugar de p Teatro . Teatro Teatro Relacién con
Agora o Agora o o . con el
ensayo Politécnico Politécnico = Politécnico el Medio Medio
Externo
Externo
e N
Participantes

m Coro

B Danza Contemporanea
M Conjunto de Camara

= Tambores

B Teatro

M Yoga

= Danza Folcldrica

Gréfico 3: Detalle de Talleres 2014

3.7.1.18 Comunicacion y Extensién Cultural

Para promocionar las actividades culturales, se realizé el disefio, produccion y
difusion de productos comunicacionales creativos, alternativos. Los medios de
comunicacion con la comunidad Politécnica y la sociedad en general se realizaron
a través de afiches, carteleras, volantes, publicaciones en redes sociales,
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presencia en actividades culturales, entrevistas en radio y television. Por lo cual
se difundio utilizando las siguientes herramientas:

Tabla 25: Comunicaciones en 2014

1. Afiches 1.000
2. Volantes 50.000
3. Invitaciones 94.500
4. Correo Institucional 345.000
5. Cartel 26
6. Twitter 130

3.7.1.19 Participacion al Exterior

Las presentaciones de los grupos culturales como el caso de Tambores Y Otros
Demonios (TYOD), Coro Politécnico, Conjunto de Camara Politécnico, constituyen
sin duda una de las mas creativas formas de relacion con el medio externo.

A través de TYOD se participd en 14 actividades culturales que tienen incidencia
social positiva.

3.7.1.20 Estrategia Comunicacional

Se disefié una estrategia comunicacional para incentivar a la busqueda de una
identidad universitaria, ecuatoriana, sudamericana y universal, con valores de
solidaridad, autoestima, de reconocimiento de la sabiduria ancestral, de
fortalecimiento de la unidad y organizacion del movimiento estudiantil

3.7.1.21 Seminarios impartidos

El Departamento de Cultura fue invitado a dictar varios seminarios entre los que
resaltan: un seminario de Creatividad en el arte para el Instituto Superior de
Danza, en el 2do Encuentro de Clown, jurado en el Concurso de Oratoria, como
actor en programa de radio de la FEPON, como expositor en Foro sobre el
Movimiento Estudiantil de los 80s organizado por la FEPON. Se dio apoyo al
Museo Gustavo Orces de la EPN y a la escuela Quitillano Sanchez en el Dia de la
Tierra. Se escribid el articulo “Una flor para otra flor”, publicado en el Informativo
Politécnico.

Se crea y mantiene publicaciones de las paginas de FB y grupos cerrados para
los talleres con el fin de dinamizar la comunicacion y fortalecer su formacién con
videos relacionados con su area.

Publicacion de 100 videos, canciones, informacion cultural a través dela pagina de
FB del Departamento de Cultura para generar una empatia con la cultura con
nuestra comunidad virtual que en su mayoria son estudiantes de la EPN.
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3.8 Direccion de Admision y Registro

3.8.1.1 Difusion de la Oferta Académica

La Unidad de Admision y Registro participa en las ferias de universidades y
charlas de oferta académica, brindando informacion sobre la oferta académica de
la EPN y atendiendo las diferentes inquietudes del proceso de admision.

En estas jornadas se atendieron las inquietudes de los estudiantes quienes estan
proximos a finalizar sus estudios de educacién media y optardn por una carrera
universitaria. A su vez, se entregé diferente material de difusibn como dipticos de
la oferta académica, pulseras, buhos adhesivos y esferogréficos de la EPN.

A continuacién resumo las instituciones en las cuales hemos presentado la oferta

académica:

NOMBRE DE LA

INSTITUCION

Tabla 26. Instituciones visitadas

EVENTO

NUMERO
ASISTENTES

(en promedio)

Colegio de América Feria de universidades Mayo 90
Liceo Naval Feria de universidades Junio 100
ol PRrTEUEr Feria de universidades Septiembre 60
Thomas Jefferson

Presentacién de becas
Hotel Sheraton internacionales - organizado por la Septiembre 70

Embajada de Gran Bretafia
Colegio Aleman Feria de universidades Octubre 100
Colegio ISM Internacional = Feria de Educacién -ISM 2014 Octubre 300
Colegio Juan Wisneth Charla de la oferta académica EPN Octubre 62
COIeg,IO Mumupgl Feria de universidades Octubre 350
Fernandez Madrid
Colegio Técnico VIl Jornadas de Orientacion .
Aeronautico COTAC Vocacional NS 150
Colegio Hipatia Cardenas Conferencia Oferta Académica Noviembre 246
de Bustamante
Unidad Educativa Madre  Visita a las instalaciones de la EPN - .

Noviembre 33

Teresa Bacq - Ibarra

Conferencia oferta académica
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Plaza de Santo Domingo Primera Feria de Oferta Académica

— Organiza Senescyt vt | Noviembre 10.000
SNNA iTU DECIDES!

Cgleglo METTE) Conferencia Oferta Académica Noviembre 430
Hidrovo

Colegio Letort VIl Feria de Universidades - Oferta Noviembre 200

académica

Colegio Educacion para el . . .

g ) P Visita a las instalaciones de la EPN - .
desarrollo Sostenible de . .. Noviembre 27
Tulcan Conferencia oferta académica

.
Gréfico 5. Feria de Universidades — Colegio Municipal Fernandez Madrid
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3.8.1.2 Acompafiamiento en la realizacién de los examenes de
competencias generales

El sabado 12 de abril del 2014, se aplicaron los Examenes de Competencias
Generales, con los siguientes resultados:

Tabla 27: Resultados de los exdmenes de competencias generales

PROMEDIO DE
CARRERA CALIFICACIONES
1. Fisica 73,8
2. Matematica 73,6
3. Ingenieria Mecdnica 70,4
4. Ingenieria Electrénica y Control 70,3
5. Ingenieria en Electrénica y Telecomunicaciones 70,0
6. Ingenieria Matematica 69,7
7. Ingenieria Quimica 69,5
8. Ingenieria en Electrénica y Redes de Informacion 68,3
9. Ingenieria en Geologia 68,0
10. Ingenieria Civil 67,6
11. Ingenieria Agroindustrial 67,3
12. Ingenieria en Petréleos 67,1
13. Ingenieria en Sistemas Informaticos y de Computacién 67,1
14. Ingenieria Eléctrica 66,7
15. Ingenieria en Ciencias Econdmicas y Financieras 66,1
16. Otros Estudiantes * 65,8
17. Ingenieria Ambiental 65,6
18. Ingenieria Empresarial 65,3
19. Tecnologia en Electrdnica y Telecomunicaciones 59,6
20. Tecnologia en Electromecanica 58,4
21. Tecnologia en Analisis de Sistemas Informaticos 54,8
22. Tecnologia en Agua y Saneamiento Ambiental 46,9

* Otros estudiantes: incluye a estudiantes que no estaban considerados en el
listado de quienes rendirian la prueba porque ya estan elaborando la tesis.
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3.8.1.3 Apoyo con lalectura 6ptica de los exdmenes

La Unidad de Admision y Registro con el uso del lector 6ptico, proporcioné el
resultado de los siguientes examenes:

e Examenes de competencias generales.

e Examenes de competencias especificas de la Facultad de Ingenieria
Eléctrica y Electronica.

e Examenes de admision a los programas de posgrado de Talento Humano,
Gerencia Empresarial y Sistemas de Gestion Integrados.

e Examenes de competencias especificas de la Facultad de Ingenieria de
Sistemas.

NUMERO DE RESULTADOS DE EXAMENES

B Competencias Generales
B Competencias Especificas de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica

Admisién a los Programas de Posgrado de la Facultad de Ciencias Administrativas

Competencias Especificas de la Facultad de Ingenieria de Sistemas

o
~
<
—

141
201
83

NUMERO DE RESULTADO DE EXAMENES

Gréfico 6. Resultados de Examenes
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3.8.1.4 Estandarizacion de costos a programas de maestria
profesionales.

La Unidad de Admision y Registro trabajo en la propuesta para la
estandarizacion de los costos de las maestrias profesionales, propuesta
gue fue aprobada por el Consejo de Docencia y posteriormente por el
Consejo Politécnico segun la resolucion No. 410 de la Sesion Ordinaria
realizada el dia 5 de agosto del 2014.

3.8.1.5 Propuesta de las Politicas y Reglamento de Admision a
las Maestrias

La Unidad de Admision y Registro trabajé en las propuestas de las Politicas
y Reglamento de Admisién a las maestrias, informacion que se puso a
consideracion de una comision de Coordinadores de Posgrados, quienes
dieron sus observaciones.

Este trabajo fue presentado al Consejo de Docencia para la aprobacion.

Como parte de la estandarizacion del proceso de admision, se trabajo en el
piloto de:
e Maestria en automatizacién y control electrénico industrial.

e Maestria en conectividad y redes de telecomunicaciones.
El grafico7, se indica el nimero de inscritos en cada maestria.

NUMERO DE INSCRITOS EN LAS
MAESTRIAS PILOTO

B Maestria en conectividad y redes de telecomunicaciones

B Maestria en automatizacion y control electrénico industrial

n
[s2]

NUMERO DE INSCRITOS POR MAESTRIA

Grafico 7. Estudiantes Inscritos
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3.8.1.6 Jornadas de Induccidn

El 11 y 12 de septiembre en el Teatro de la Escuela Politécnica Nacional se
llevé a cabo las jornadas de induccién para los nuevos estudiantes que
ingresaran al curso de nivelacion en la EPN.

Las autoridades brindaron la cordial bienvenida a los estudiantes quienes
inician una nueva etapa en su vida estudiantil. Estas jornadas fueron
organizadas con el objetivo de que los estudiantes conozcan sus nuevas
responsabilidades, disposiciones internas del curso de nivelacion y servicios a
los que pueden acceder. En estas jornadas participaron aproximadamente 800
estudiantes en cada dia.

| % ﬁ 4
F fial o r | 2 ¢ e -
P . il ? ~;
Vi

Grafico 8. Jomadaé de induccion

3.8.1.7 Informacion sobre oferta académica

De forma permanente, la Unidad de Admision atiende via telefonica, correo
electrénico y visitas in situ, consultas sobre la oferta académica, proceso de
convalidacion para el cambio de universidad y programas de posgrado.

3.8.1.8 Publicacion de la Oferta Académica en medios escritos

Elaboracion de la oferta académica que fue publicada en los siguientes medios
impresos:
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Tabla 28. Publicaciones
MEDIO FECHA DESCRIPCION

Diario El Comercio Junio Oferta académica de grado y posgrado

. . . Catalogo de la ofert démica de |

Diario El Telégrafo Noviembre a‘a og.o ¢ fa oter a,aca emica de fas
universidades del pais

Los estudiantes que ingresaron al primer semestre de las Facultades,

recibieron un cuaderno con informacién de interés como la oferta

académica y demas servicios.

3.8.1.9 Coordinacion de eventos con la SENESCYT

La Unidad de Admision y Registro coordind la aplicacion del examen
EXONERA que se realizé en la EPN el dia sdbado 2 de Agosto del 2014, el
cual es un instrumento de evaluacion que explora conocimientos y permite
exonerarse del curso de nivelacion de carrera en la cual el estudiante
obtuvo un cupo, es decir, que este examen permite pasar directamente a
primer afio de la carrera.

La Escuela Politécnica Nacional colaboré con el SNNA en la aplicacién del
examen Exonera el 2 de agosto del 2014. A este recinto estuvieron
designados 490 estudiantes y se presentaron 353. En la jornada se
cumplieron de forma exitosa los objetivos planteados.

PARTICIPACION EN EL EXAMEN EXONERA

M Estudiantes Designados a este Recinto M Estudiantes que Rindieron el Examen

o
(@)
<

EXAMEN EXONERA

Grafico 9. Participacion en el examen exonera
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4. Proyectos Futuros
4.1 Redisefio Curricular

En el disefio curricular se tiene:
Tabla 29. Actividades Planificadas

ACTIVIDADES PLANIFICADAS 2015 PLAZO DE EJECUCION

Realizar reuniones de asesoria con los responsables de la
elaboracion de los redisefios curriculares de las carreras de Noviembre Diciembre
grado

Realizar la revision técnico pedagdgica de los documentos de

. . Enero
redisefio curricular de carreras de grado de la EPN conforme Marzo
las facultades vayan remitiendo la informacién
Realizar la retroalimentacién de la informacidn de redisefo

. _ Enero
curricular de carreras de grado recibida por parte de las Marzo
facultades
Elaborar y enviar los informes favorables y documentos de
evaluacidn de los redisefios curriculares de carreras de grado Abril
para conocimiento y aprobaciéon del drgano colegiado
respectivo
Enviar los documentos de redisefio curricular de carreras de

o Mayo
grado acorde a los requerimientos del CES
Dar seguimiento al proceso de revision y aprobacién del CES a
- . Mayo
los redisefios curriculares de carreras de grado de la EPN
Ingresar la informacion de redisefio curricular de carreras de Junio
grado de la EPN en la plataforma informatica del CES. Octubre

4.2 Estandarizacion de los costos de las Maestrias de Investigacion

Es importante estandarizar los costos de las Maestrias de Investigacién que
oferta la EPN, es por ello que la Unidad de Admision y Registro esta trabajando
en una propuesta que sera presentada al Consejo de Docencia para su
respectivo tratamiento y aprobacion.

Posteriormente, esta propuesta sera presentada al Consejo Politécnico para la

aprobacion y se pondra en conocimiento de los diferentes Programas de
Maestria y de la DGIP para la automatizacion en el Sistema Académico.
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Preparacion de material para la difusion de la oferta académica

La difusion de la oferta académica que se realiza in situ o en diferentes
instituciones debe apoyarse con elementos tecnoldgicos. Es por esta razén que
la Unidad de Admisidn y Registro ha previsto la implementacion de una pantalla
tactil que permita interactuar a varios usuarios a la vez.

En esta pantalla tactil se presentara la siguiente informacion:

4.4

e Oferta académica.
e Visita virtual a las instalaciones de la EPN, con una descripcion escrita y

hablada de cada uno de los puntos.

e Videos institucionales.
e Calendario académico.
e Otros temas de interés.

Postulacién on - line alos programas de posgrado

Considerando el interés a nivel nacional e internacional que despiertan las
carreras de la EPN, es importante definir un proceso para la postulacién en
linea que facilite los inconvenientes de movilidad que pueden existir.

4.5

Planificacion de Actividades 2015

Revisién técnico-pedagbgica de los disefios curriculares de carreras
tecnoldgico superiores presentadas por ESFOT

Revision técnico-pedagogica de los disefios curriculares de carreras de
grado presentados por Facultades

Revisién técnico-pedagobgica de los disefios curriculares de programas de
posgrado presentados por Facultades

Gestion de la informacion curricular en el Sistema de Registro de Carreras
de Grado y Programas de Posgrado del CES

Notificacion de cohortes y matriculados de programas de posgrado al CES
y SENESCYT

Estructurar un plan de movilidad nacional e internacional de docentes y
estudiantes con fines de participacion en eventos de relevancia, formacion,
investigaciéon y capacitacion

Elaborar la reglamentacion de uso de aulas y tutorias virtuales para los
estudiantes

Gestionar la implementacion del uso de aulas y tutorias virtuales para los
estudiantes

Gestionar el pago de tutorias de tesis

Gestionar la impresion y publicacion de libros docentes
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Elaboracion del Plan de Capacitacion Pedagodgica 2015 dirigido al personal
docente de la Institucion

Ejecucion del Plan de Capacitacion Pedagdgica Docente 2015

Coordinar estudios de mercados realizados por Decanos para diversificar la
oferta académica y las reales necesidades de la sociedad y colectividad
Implementacion de la oferta académica virtual

Implementacion de herramienta informatica para difusion

Asesoramiento a la comunidad en temas de admisién y registro (material y
movilizacion)

Implementacion del reglamento de admision a carreras de posgrado -
aplicacion on line

Formulacién de normativa para el proceso de registro de la EPN

Ampliar el &mbito de cobertura de salud fisica y mental

Planificar la consecucién de insumos médicos y material de oficina
Capacitar al personal de la Unidad

Normativa de Higiene y Seguridad Alimentaria

Implementar el Plan anual de Becas Institucionales

Evaluar la calidad de servicios de la Unidad.

Impulsar el desarrollo integral de los miembros de la Comunidad Politécnica
fomentando la cultura y el deporte.

Formular e implementar planes de Comunicacion y posicionamiento de la
imagen de la EPN

Actualizar la reglamentacion académica de la EPN, de acuerdo a la
normativa vigente

Formular directrices para el desarrollo de un sistema de administracion
académica de acuerdo a las necesidades actuales

Proponer la estructura del Vicerrectorado de Docencia y su respectiva
normativa

Fomentar los mas altos niveles de especializacion de los docentes de la
EPN

Crear la Unidad de Seguimiento a Graduados y sus respectiva normativa
Formular e implementar proyector para ampliar y optimizar la infraestructura
de la EPN

Realizar proyectos para la actualizacion, equipamiento, creacion de nuevos
laboratorios, acorde a las necesidades docentes y de investigacion
Formular e implementar planes de Capacitacion para el personal
administrativo del Vicerrectorado de Docencia

Estudios para remodelacién Teatro Politécnico
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