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REGLAMENTO DE BECAS Y AO SABÁTICO PARA EL 

~ ~ 1~ar~TC.c.Te3 i~Z~ 1 PERSONAL DOCE:itc, DE Ii`fVESTIGACION Y DuCc►`i t ~ 

DE LA ESCUELA POLITECNICA NACIONAL 
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~3 Art. 1. 

CAPITULO I 

DEL PLAN DE BECAS 

La Escuela Politécnica Nacional contará con un plan de becas pan el 
perfeccionamiento de su personal d ente. de investigación v p 4o-
Cai~éC.  4. at ca

Art. ?. En el presupuesto de la Itz3titución se bard constar anualmente una 
partida destinada a Bndndar el plan de becas para el personal docente. 
de investigación v paradocente y los gastos que demanden la utiliza-
ción del año :abdtico. 

Los fondos que anualmente .se asignen a ésta partida serán equivalen. 
tes al 3 o/o del presupuesto total de la Instituci&i. 

Art. 3. El Cnnrejo .de Investigación y Desarrollo elaborará el plan anual de be-
cas r establecerá la prioridades en base a los siguientes aspectos: 

a. La política y planes de desarrollo de la institución; y, 
b. Los requerimientos presentados por las Facultades.e Institutos. 

Art. 4. ;Para cWmpli lo dispuesto en d Art. 3, el Consejo de Investigación v 
- Desarrollo, considerará: M r . 

a. Los recursos ñnancieros'disponibles en el presupuesto para este oh-
Jeto; 

b. Las becas ofrecidas por Organismos nacionales o internacionales, o 
que provengan de acuerdos o convenios multilaterales: r. 

c. Las becas que puedan obtenerse por gestiones directas de los intere-

sados. 



.2. 

Art. 3. El plan de becas debein considerarlos siguientes aspectos: 

:j 
~ ~ 

a. La especialización en áreas que la Politzcnica considere de desarro-
llo prioritario;

b. La obtención de títulos académicos de nivel superior; y, 
c. La actualización de conocimientós del personal docente, de investi-

gación ; paradocente. 

Art. 6. Dentro del plan anual de becas se contemplarán los siguientes casos: 

a. Obtención del cituio de Doctor equivalente a PhD; 
b. Obtención del titulo de Mal ster o su equivalente; y, 
c. Capacitación o perfeccionamiento del personal docente, de inve_ti-

gación y paradocente, mediante la participación en la industria, 
curaos o seminarios de corta duración. 

Art. 7. Cada Facultad o Instituto deban presentar a consideración del Conse-
jo de investigación v DesroUh id. requerimientos de becas en base a 
sus necesidades prioritarias, a más tardar hasta el 31. de Octubre de ca-
da año. 

Art. 8. En el plan anual s d~terrninará la disponibilidad de becas cuya dura-
ción sea mayor  ún año. .un eoñdo especial para cubrir las becas con 
duración de haata un año.•

El. Consejo de Investigación y Desarrollo elaborará dicho pian d'e a- 
cuerdo con tas prioridades establecidas v lo presentan al Consejo Poli-
técriko•a más tardar hasta el 31 de Enero de cada año para su aproba-
ción definitiva. 

CAPITULO II. 

DE LA DURACIOí`1 DE LAS BECAS 

Art. 9. Las becas.tendrdh una duración mdxima de: 
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a. Tres años para la obtención del título de doctor equivalente a PhD; 
b. Doe aáos para la obtención del titulo de Magister o su equivalente: 

1, 
c. Doce me_;es para la particigacióa en cursos o seminarios de forma. 

ciórrcontinua de capacitación o de especialización, salvo lc sos 
de excepción que serán res:aeltoe por el Consejo Politdcaico. 

Art. 10. En las períodos indicados ea el_Art. 9 está incluido. ~l tiempo necesa. 
rio para el perfeccionamiento del idioma en que se vayan a efectuar 
los estudios, el que no serd mayor de tres meses. 

C +►PITULO III 

DE LOS REQUISITOS DE LOS CAiDDATOS 

art. 11. Para'agtar por una'beca para la obtención del título de doctor, equiva- 
lente a PhD, el candidato debe'cumplirlos siguientes requisitos: 

fr/,Io. 

a. Ser ecuatoriano; -• 
b. Poseer titul,'conferido, teconocido ó'revalidada por una Caiver• 

sidad o E.~cuela Politécnica del ppais:
[ar',p t 

.-> c. Haber prestado porto menos los.Loe ul rno%año9=~.4c o arpo
co p3ero en la Institución, coa posterioridad a la obtención de.su 
tituló, reconocimiento o revalidaci& del riiismá; .. 

- d. No haber hecho uso de una beca o becas conferida ¿auspiciada por 
la Institución por un total de aai' de seis rneeee'en loe vltimos tre 

•~!+ 2..—.lirio, OJG., 4.0 y^ t }' ?J 1' /,øc, o,.J 'F9 O

años; , pGfQ t.•tr;oi ~.~tli~ 4,. Y"stnl~,~, ..6 #,'- !'G•"s fi n.•„i.'.ra ,... 

e. Presentar una solicitud dd lieca al Consejo de Facultad o Instituto, 

adjuntando el plan•de estudios que proyecta deaasoUar, que debe 

estar de acuerdo con el plan general de becas de la Politécnica. 

Art. 12. Para optar por una beca para la obtención del título de Magiste; o su 

equivalente, el candidata debe cumplir los siguientes requisitos: 

a. Ser ecuatoriano: 
b. Poseer título conferido, reconocido o revalidado por'una Daiver• 

sidád o Escuela Politécnica del país: 

) 
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c. Haber pastado porto menos el último año servicio a tiempo cam• 
pleto en la Institución, con posterioridad a la obtención de su titu- 
lo, reconocimiento o revalidación dei mismo; " 

d. o haber hecho uso de una beca o becas conferida o auspiciadá por 
La Institución por un total de rnás de seis meses en los ú timos dos 
años; y, 

e. Presentar una solicitud de beca al Consejo de Facttitzd o Instituto 
adjuntando el plan da' estudios. que proyecta des;•—,r,lla, que debe 
estar de acuerdo con el plan generai de bacas do la Politécnica. 

Art. 13. Pan optar por una beca para perfeccionamiento, capacitación, forma. 
ción continua o especialización, el candidato deberá cumplir los si-
guientes requisitos: 

a. Ser ecuatoriano; 1
b. Poseer tf tulo universitario o politécnico; 
c. Sr_= docente, investigador o paradocente, y haber prestado por lo 

menos el último año servicio en la Institución a tiempo completo; 

y, 
d. Presenfiruna solicitud al Consejo de Facultad áInstituto adjuntan= 

do los detalles necesarios y el programa a desarrollar. . 

Art. 1 Una vez qué los candidatos hayan cumplido con loa requisitos señala-

•• dos jara cada caso en loa artículos antrrioie,,el Consejo de Fac dtad 
o de Instituto estudiará los expedientes y en el casó favorable propon-
drá su candidatura al Consejo Politécnico o al Rector. 

Art. 15. Pan que el Consejo dé racultaa a Instituto recoriiiehde a un candida-

- , to deberá toman en cuenta los siguientes aspectos: 

a. Promedio de calificación del ndo; -- 
b. Méritos en el desempeño de sus labores docentes o de investigación; 

c. Pardcipacióri en la vida Institucional; 

d. Tiempo totál de servicio en la Institución; y, 

e. Grado de conocimiento del idioma. 
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CAPITULO IV 

DEL MONTO DE LAS BECAS 

A.-t. 16. Los becsrios coateniplados en los Arts. 11, 12 y 13 gozar-.ín de lcLsi- ~ 
guuiente: 

Z3 • ' 
¡e • •` a..Sgeldo y mís emolumentos que la Institución otorga; 

b. Una ayuda mensual cuyó mninito será fijado r reajustado anualeen. 
• te por el Consejo Politécnico, tomando en cuenta los factores eco-
' nóminos del país en que se haga efectiva la beca; 
c. Matrícula para los cursos regulaxes.y para un curso de pe;feccioaa-

miento de idioma de ha,-ta tres meses en caso de ser necesario; 
~d. .Pasaje de ¡da v vuelta, por una sola vez; 
e. Una ayuda económiva semestral para cubrir parte del rnaterial bi-

bliográfico, cuyo monto será ajado yreajustado anualmente por el 
Consejo Politécnico; 

E. Seguro de enfermedad; y, 

g. Repatriación'de restos. 
A. ),5 4: ? .(I Gvflai(~

on Ob~l.fi ,u•,p r.t Cu Orp Na.L a! Is ~yy-~ •~+ :[ ~. ~ ~v.•~i 

Art. 17. En caso de que el becario recibiere ayudas económicas de otros orga-
nismos o instituciones, con el mísrno propósito y del mismo tipo de 
las establecidas en este Reglamento, la Institución aeigpará únicamente _ 
las cantidades que complementen las aquí r.glamentada.e: 

CAPITULO Y 

DE LAS OBLIGACIONES 

Art. 18. Loe becarios contemplados en loa Arts. 11, 12 y 13 del presets Re. 
glamento deberán comprometee a seguir me estudios en la Institu-
ción seleccionada: a cumplir con el plan previsto y aprobado por el 
Consejo de Facultad ó Instituto y a no. zeslizar labores extrauaivezsita-
rias, inclusive las universitarias si estas entorneeen loa estudios. 

Cualquier modificación al_plan.previsto sólo podrá hacerse coa autori-
z3ción del Consejo de Facultid'ó Túustiuto. 

f 
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.Art. 19. Los becarios se someterán al sistema de evaluación ,v supervisión que . 

establezca la Politécnica. Semestralmente presentarin a consideración 
del Concejo de Facultad o Instituto informes de sus actividades, inclu- 
yendo la certificación correspondiente dd Centro de estudios o de in- -
vest:~ación. _ 

Art. 20. F1 becario firmará un contrato cori la Politécnica en el que, entre otros 
compromisos, constarán loa enunciados en los s-ts. 18 y 19, a;i c~—o 
el compromiso de trabajar para la Institución a tiempo completo, en 
caso de que sea requerido, de acuerdo con las simientes disposiciones: a 

a. Por un periodo igual al deis duración de la beca, cuando el becario • 
. haya recibido el auspicio, sin asignación económica por parte de-la 

Politécnica; 
b. Por un periodo i_ual a tres veces la duración de la beca cuándo el 

[ 
• 

becario baya recibido comisión de servicio por parte de la Pnlitzcni- • 
ca, v pasajes cuando sea et caso; y, í 

c.. Por u.n periodo igual a cuatro veces la.duración de.la beca cuando t
'la Politécnica cubra asignaciones económicas cuyo monto _ea supe-

rior a lo establecido en el Literal anterior. C t

Art. 21'. Las obli!acíonc contractuales de los_becazios 'que hicieren usQ dz be. 
•c1s contempladas en el literal c) del~artícu.lo 9, serán fijada, :aun el l 

t
{

caso. ( . 

CAPITULO VI - - 
. 

' { • 

DEL A,IO SABÁTICO 1 i_ i

.\rt. 22. Para optar por el aho sabático los candidatos deberán cumplir los si- l Ó 
guientes requisitos: t • 

{a. Ser profesar. investigador o tecnólogo: con-categoría de principal o • ~ 
agrado con por lo menos los último seis años de servicio a tierra- • 

• po completo, ininterrumpido, en La Institución, contados a partir ( • 
de la fecha de su raduaiión: ( 

I • ~ ( • 
L 
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b. No haber hecha uso de una beca auspiciada o conferida por la Lnsti. . 
tución por más de seis meses en los últimos seis años; 

c. Haber realizado publicaciones sobre investigaciones cientiitcas, in-
vestigaciones tecnoló? cas o publicaciones relevantes en su campo 
de.specialización; 

d. Presentar una solicitud al Consejo de Facultad o Instituto adjuntan. 
do un plan de actividades que jusdíique 'al uso de su deráo al año 
sabático, el mismo que sólo podrá dedicar para la realización de ia-

vestigaciones científica" tecnológicas o actividades académicas en 
Universidades o Centros de Investigación, dentro o fui del país: 
y, 

e. Ser aprobada la solicitud por el Consejo Politécnico. 

Art. 23. Quienes reciban el beneficio del año sabático gozada de lo siguiente: 

a. Sueldo y cni emolumentos que la Institución otorga; 
b. Pasajes de ida y vuelta, por una sala vez; 
c. Seguro de enfermedad; y, } 
d. Repatriación de retos 

Art. 34. Quienes ha`an uso de su derecho al año sabáticn firmardn un cono a-
to con In Politécnica obligándose a cumplir el .plan previsto y a traba-
jar a tiempo completo para la Institución. en caso de que sea requeri-
do, por un periodo igual a la duración total de la Comisión de Seri-
ci~, una res concluida. ' 

9JC4
. f ~~~~y,.p.•U'O-+ 

:. :::

~C  L d//~G 
`'  [r an ~ i !•i».,..t.. I ou'a. s 

-I'~~{v

Sfo~s.s~rin ;./ r ..# ¿., ! ic rta.nr aro. 

DISPOSICIOY TRANS1T01;IA 

Los fondos que anualmente se asignen al plan de becas y para el año sabático de 
acuerdo coi: lo dispuesto en el Art. ?, se fijarán para loa tres pzimeros años de vi-
gencia del presente Reglamento de la si uiente manera: 

para 1983 el uno y medio por ciento; 
para 1984 el dos por ciento; y, 
para 1983 el dos v medio por ciento., 
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Quito, lo. de Febrero de 1983 

~•~ 

Inó. J. Rubén Orellana R. 

RECTOR 

Dr.Ro;erJaramillo Abarca 

SECRETARIO ABOGADO 

ENCARGADO 

CERTIFICO: Qae el Rey amento que antecede fue apmbádo por el Consejo Po. 

litzeitico en la; sesiones de los  dios ?1 r ?3 de Maro. 4 de Junio, 

11. 16, 18, ?5 y 30 de Noviembre de 198?: y, 16. de Febrero de 

1983. 

Quito, lo. de Febrero de 1983 

Dr. Roger Jaxarni 10 Abarca 

SECRETARIO ABOGADO 

EC.,RGkDO 
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