ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
FORMULARIO PARA CONCURSOS ACADEMICOS
EPN-VD-CA-001

UNIDAD ACADEMICA: FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL

1.

ANTECEDENTES

Consejo de Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental con resoluciones Nro. 88 y Nro. 97 de las sesiones

del 18 y 22 de septiembre del 2015 respectivamente, resolvid solicitar a Usted Sefior Rector y por su

digno intermedio al Consejo Politécnico, la autorizacién para realizar el Concurso de Oposicién y

Merecimientos, a fin de contratar un Docente con el siguiente detalle:
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2. DATOS DEL CONCURSO
2.1. AREA DE CONOCIMIENTO: Tecnologia de la Construccion
2.2. SUB-AREA DE INVESTIGACION: - Vulnerabilidad Sismica
(El area de conocimiento debe estar alineada a la linea de investigacién)
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Marcar con una X el casillero segun corresponda

En caso de haber marcado reemplazo, indique el nombre del Docente a reemplazar:

2.2. REQUISITOS
Grado Académico en: MAESTRIA O DOCTORADO EN ESTRUCTURAS O AFINES

(Estos requisitos constan en el Resumen de Requisitos establecidos en el Reglamento de Carrera y Escalafén del profesor e
investigador del Sistema de Educacion Superior, adjunto al presente formulario)

Poseer titulo de tercer nivel en Ingenierfa Civil;

Tener grado académico de Maestria 0 Doctorado en Estructuras o afines, debidamente reconocido e
inscrito por la SENESCYT;

Experiencia comprobable en el 4rea de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o
investigacion; v,

Los demas requisitos que determine el Articulo 21.- Requisitos del personal académico titular
auxiliar de las universidades y escuelas politécnicas del Reglamento de Carrera y Escalafén del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior (codificado), adoptado por el Pleno del
Consejo de Educacién Superior, el 14 de Octubre de 2015.
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ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
FORMULARIO PARA CONCURSOS ACADEMICOS

EPN-VD-CA-001

" ACTIVIDADES A DESARROLLAR

3.1. CARGA ACADEMICA

2 GRUPO/ HORAS
CODIGO ASIGNATURA CARRERA
PARALELO| SEMANA
CLv624 1Estructuras I Ingenieria Civil CIv1 4
CVE924 |ingenieria Sismica Ingenieria Civil Civi1 4
TOTAL 8
3.2 INVESTIGACION
: HORAS
No DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
SEMANA
1 Direccion de proyectos de investigacion internos y externos especificos en el area 12
3 IDireccién de trabajos de titulacién y tesis
TOTAL 18
3.3 OTRAS ACTIVIDADES
8 HORAS
No DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
SEMANA
1 Preparacién de clases 8
2 JParticipacion de comisiones designadas por Consejo de Facultad 6
TOTAL 14
[ TOTAL HORAS SEMANA | 40

OBSERVACIONES

Se requiere experiencia comprobable en analisis no lineal de estructuras tridimensionales en
Hormigén bajo criterios de ingenieria sismica. Ademas debera tener experiencia en
programacion para la modificacion del cédigo de software para analisis no lineal.

Observacion: En caso de que el triunfador del concurso para personal académico titular auxiliar o agregado 1 y2
cuente con titulo de doctor (PhD. o su equivalente), debidamente reconocido e inscrito en la SENESCYT, percibira la
remuneracion correspondiente al nivel inmediatamente superior. Tomado de: Numeral 1 del Art. 63 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior.
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ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
FORMULARIO PARA CONCURSOS ACADEMICOS
¢ EPN-VD-CA-001
Resumen de Requisitos establecidos en el Reglamento de Carrera y Escalafén

del profesor e investigador del Sistema de Educacion Superior

Requisitos del personal académico titular auxiliar

5. Tener al menos grado académico de maestria o su equivalente, debidamente reconocido e inscrito por
la SENESCYT, en el drea de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia 0 investigacion:

6. Ganar el correspondiente concurso publico de merecimientos y oposicién; vy,

7. Los demas que determine Ia institucion de educacion superior, que deberd observar las normas

.

constitucionales y legales, asi como garantizar los derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley

Requisitos del personal académico titular agregado

1. Tener al menos grado académico de maestria o su equivalente debidamente reconocido e inscrito por
la SENESCYT, en el drea de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o investigacion;

2. Tener al menos tres afios de experiencia como personal académico en instituciones de educacion
superior o en instituciones de investigacion de prestigio;

3. Haber creado o publicado al menos tres obras de relevancia o articulos indexados en el drea de
conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o investigacion:

4. Haber obtenido como minimo del setenta y cinco por ciento del puntaje de la evaluacién de
desempefio en sus ultimos dos periodos académicos:

5. Haber realizado ciento ochenta horas de capacitacion y actualizacién profesional, de las cuales

noventa habran sido en metodologias de aprendizaje e investigacion, y el resto en el area de

conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o investigacion;

Haber participado al menos doce meses €n uno O mas proyectos de investigacion;

Suficiencia en un idioma diferente a su lengua materna;

8. Ganar el correspondiente concurso publico de merecimientos Y oposicién, o ser promovido a esta
categoria de conformidad con las normas de este Reglamento; Y,

9. Los demés que determine la instituciéon de educacién superior, que debera observar las normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacién Superior,
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Requisitos del personal académico titular principal

1. Tener grado académico de doctorado (PbD o su equivalente), en el 4rea de conocimiento vinculada a
sus actividades de docencia e investigacion, obtenido en una de las instituciones que consten en la

COoncurso;

2. Tener al menos cuatro afios de experiencia como personal académico en instituciones de educacién
superior o en instituciones de investigacién de prestigio;

3. Haber creado o publicado doce obras de relevancia o articulos indexados en el 4rea de conocimiento
vinculada a sus actividades de docencia o investigacion, de los cuales al menos tres debers haber sido
creado o publicado durante los tltimos cinco afios;

4. Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por ciento del puntaje de la evaluacién de
desempefio en sus dltimos dos periodos académicos;

5. Haber realizado cuatrocientas ochenta horas de capacitacion y actualizacion profesional, de las cuales
noventa habran sido en metodologias de aprendizaje e investigacion, y el resto en el drea de
conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o investigacion:

6. Haber participado en uno o mds proyectos de investigacion con una duracién de al menos 12 meses

cada uno, por un total minimo de seis afios;

Haber dirigido o codirigido al menos una tesis de doctorado o tres tesis de maestria de investigacion;

Suficiencia en un idioma diferente a su lengua materna;

Ganar el correspondiente concurso publico de merecimientos Y oposicién; y.

0. Los demés que determine la institucién de educacién superior. Que deberd observar las normas

constitucionales y legales, asi como garantizar los derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacién Superior.
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