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ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
En su Despacho

De mi consideracién:

Con Oficios Nros, EPN-DTH-2018-015 y EPN-DTH-2018-016, de 15 y 19 de febrero de 2018
respeclivamente, mediante los cuales informan que: * f...] con el objetivo primordial de no
violentar los derechos de los sefiores postulantes y regular la transparencia y veracidad de la
administracion de los procesos de concurses de Méritos y Oposicidn. La Direccidn de Talento
Humano de esta institucidn procederd a convocar el Tribunal de Méritos y Oposicion, a fin de
realizar la declaratoria del concurso desiertos correspondientes a los 29 puestos
institucionales a consecuencias de los problemas tecnoldgicos de la plataforma Red Socio
Empleo, presenti a partir del 07 de febrero del 2018" ; y solicitan: “se remita un informe
técnico pormencrizade por parte de los administradores de plataforma Red Socio Empleo, o
a la unidad que considere permitente, a fin de contar con el criterio técnico que especifique la
situacidn producida y la situacidn actual del funcionamiento de! sistema [...]".

En atencién a lo solicitado, mediante Memorando Nro. MDT-SMDTH-2018-0026-M, de 21
de febrero de 2018, se solicitd a la Coordinacién General de Planificacion y Gestion
Estratégica del Ministerio del Trabajo (MDT), se remita el informe técnico requerido por la
UATH institucional y se insistid en la solicitud realizada mediante Memorando Nro.

" MDT-DMVTH-2018-0016, de B de febrero del 2018, a ravés del cual se solicitd el “informe
técnico respecto a los inconvenientes presentados en la Plataforma de Seleccidn de Personal;
¥, el Sistema de Evaluacion de Conocimientos Técnicos (SECT) desde el 7 de febrero 2018, en
haras de la tarde”, para que sirva como respaldo a las UATH institucional.

Con Memorando Nro. MDT-CGPGE-2018-0223, de 8 de marzo de 2018, la Coordinacidn
General de Planificacion y Gestién Estratégica del MDT, remite el informe técnico Nro.
FO-MDT-DTIC-2018-001 elaborado por la Direccion de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién (DTIC), mediante el cual se informa sobre el incidente que afectd a toda la
infraestructura tecnolégica del MDT, desde el 7 de febrero 2018 en horas de ia tarde.

En base al referido informe técnico, las Direcciones de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién (DTIC); y, Meritocracia y Vinculacién del Talento Humano (DMVTH),
elaboraron conjuntamente el informe técnico Nro. MDT-DMVTH-DTIC-001, el cual se
adjunta de acuerdo a su requerimiento.

Es preciso sefialar que le UATH institucional es la responsable del registro de la informacién y
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documentacién que se genera en el concurso, y de subirla a la plataforma tecnol6gica del
MDT.

Finalmente, cabe indicar, que las acciones tomadas por la Institucién y la observancia a la
normativa que rige los concursos de méritos y oposicién, son de absoluta responsabilidad de
los administradores.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Ing. Jimmy Fabricio Villacis Merchin
SUBSECRETARIO DE MERITOCRACIA Y DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO

Referencias:
+MDT-CGPGE-2018-0223

Anexos:
- mdt-dmvth dtic-001 pdf

Copia.
Seiior Economista
Carlos Eduarde Nuboa Gordon
Coordinador General de Planificacién y Gestién Estratégica

Economista

Luis Eduardo Cadena Santos

Director de Talento Humano
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