
RUC:

INSTITUCIÓN:

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

 SECTOR:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

TIPO(OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

SUSTANTIVO

SUSTANTIVO

SUSTANTIVO

MODALIDAD DE ESTUDIOS

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR:

INFORMACIÓN DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR COBERTURA GEOGRÁFICA Y DE ATENCIÓN DE LAS SEDES

 Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSIÓN 

O SEDE

CANTÓN NO. RUC

Matriz Campus Rubén 

Orellana

Quito 1760005620001

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitución del Ecuador)

Universidad

PROVINCIA PARROQUIA DIRECCIÓN CORREO PÁGINA WEB

Pichincha Mariscal Sucre Ladrón de Guevara E11-253 info@epn.edu.ec www.epn.edu.ec

1 de Enero de 2022

31 de Diciembre de 2022

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

Formar profesionales emprendedores en carreras y programas academicos de calidad, capaces de aportar al desarrollo del país, así como promover y adaptarse al cambio tecnologico global.

Posicionar a nuestros investigadores en la comunidad cientifica internacional

Proveer soluciones tecnolOgicas oportunas e innovadoras a los problemas de la sociedad.

 MODALIDAD DE ESTUDIOS

Presencial

JOSE EDUARDO ESPINOZA SALVADOR

DIRECTOR DE PLANIFICACION

2 de Febrero de 2023

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

JOSE EDUARDO ESPINOZA SALVADOR

DIRECTOR DE PLANIFICACION

2 de Febrero de 2023

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

MARISCAL SUCRE

LADRON DE GUEVARA E11-253 Y ANDALUCIA

info@epn.edu.ec

(+593) 2 2976 300

https://www.epn.edu.ec/

REPRESENTANTE LEGAL

DRA. FLORINELLA MUÑOZ BISESTI

RECTORA

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

DATOS GENERALES

1760005620001

ESCUELA POLITÉCNICA NACIONAL

NA

EDUCACIÓN SUPERIOR

PICHINCHA

QUITO
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MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIOS MESTIZOS CHOLOS INDÍGENAS AFROECUATORIA

NOS

EXTRAJEROS DISCAPACITADOS

1 17.136 12.013 5.123 0 131 15.878 737 152 0 63

 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

SI

SI

SI

SI

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o NO

SI

SI

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

SI

SI

NO

NO. UNIDADES (CAMPUS) Y 

COBERTURA 

GEOGRÁFICA)

NO. ESTUDIANTES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
CONSEJOS CONSULTIVOS https://www.youtube.com/watch?v=ZqHSQduG2CY
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA

NO APLICA 

En consideración de que la admisión de estudiantes es un proceso que se lleva a cabo en conjunto con la 

Secretaría de Educación Superior, Ciencia, Tecnología e Innovación (SENESCYT)

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES https://www.epn.edu.ec/resoluciones-de-la-epn/
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO https://www.epn.edu.ec/resoluciones-de-la-epn/

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES 1. Encuentro intergeneracional "Memorias Somos Conocimiento" EPN para personas jubiladas.
1. El Taller ejecutado permitió que las nuevas generaciones de estudiantes conozcan las trayectorias académicas y personales de los docentes jubilados 

participantes, situación que permitió reflexionar a los miembros de la comunidad politécnica sobre la identidad politécnica.

1. Se contó con la participación de 38 personas entre docentes, administrativos, 

trabajadores jubilados y  estudiantes de la EPN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES

1. Charla: Inteligencia Emocional e Inclusión.

2. Técnicas de Estudio para un buen aprendizaje.

3. Taller “Hablemos de inclusión”.

1. Capacitaciones al personal académico para la inclusión de estudiantes con necesidades especiales 

2. Integración de estrategias y técnicas de estudio adecuadas dirigido a los estudiantes, donde participaron estudiantes con discapacidad.

3. Sensibilización sobre los procesos de inclusión educativa en el aula, dirigida a los estudiantes.

1. Actividad virtual en la que participaron 17 docentes en esta actividad.

2. Actividad Virtual (Alcanzó 109 reproducciones).

3. Actividad virtual en la que se contó con la participación de 45 estudiantes de la 

EPN.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO

1. Charla: Medidas de prevención y actuación en violencia de género EPN.

2. Mesa redonda: dificultades y apreciaciones de las mujeres en carreras STEM.

3. Sensibilización en materia de género con la Fiscalía General del Estado.

4. Grupo de apoyo "Diversidad Resiliente".

5. Círculo femenino de autocuidado y cuidado mutuo "Aliadas".

6. Coloquio "Hablemos de Masculinidades".

7. Taller "Liderazgos femeninos".

8. Taller de contención emocional "El cuidado del cuidador".                                              

9. Taller "Hablemos de sexualidad"

1.  Se socializó las medidas de prevención y actuación en violencia de género a los representantes estudiantiles de la Escuela Politécnica Nacional.

2. Se logró reflexionar y debatir sobre perspectivas académicas y las experiencias personales respecto a las dificultades que enfrentan las mujeres en 

carreras STEM y las violencias que se reproducen en estos ámbitos.

3.  Se brindó información sobre las competencias de la Dirección de Bienestar Politécnico y las medidas de atención institucionales para la atención de 

casos de violencia, según la normativa legal vigente.

4. Se fomentó el respeto a las diversidades y las diferencias mediante el establecimiento de un espacio seguro de escucha y apoyo.

5. Se generó un espacio de confianza y autocuidado para mujeres de la comunidad politécnica mediante la ejecución de actividades vivenciales de 

autoconocimiento y apoyo mutuo.

6. Se generó un debate académico que exhortó a los asistentes al cuestionamiento de  los roles y estereotipos de género que impiden la igualdad social.

7. Se socializó herramientas y éticas de liderazgo femenino entre las representantes estudiantiles, así como herramientas para una comunicación asertiva 

y un manejo adecuado de grupos. 

8. Se brindó un espacio de descarga y manejo emocional para concientizar sobre la importancia del autocuidado.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

9. Se generó una instancia de diálogo sobre temas tabú de la sexualidad, orientados a la promoción de la salud y la información pertinente para vivir una 

sexualidad plena, informada y responsable.

1. Se contó con la participación de 21 representantes estudiantiles.

2. Se contó con la participación de 35 asistentes del estamento estudiantil.

3. Se contó con la participación de 27 asistentes entre personal docente y 

administrativo.

4. Se contó con la participación de 60 personas.

5. Se contó con la participación de 70 personas.

6. Se contó con un total de 63 asistentes en modalidad presencial y se alcanzó un 

total de 445 reproducciones mediante Facebook Live. 

7. Se contó con la participación de 10 asistentes del estamento estudiantil.

8. Se contó con la participación de 5 asistentes de la comunidad politécnica.    

9. Se contó con la participación de 35 asistentes de la comunidad politécnica.    

GÉNERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 

IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES

1. Inti Raymi de las Universidades y Diversidades 2022.

2. Ritual de Celebración del Inti Raymi

3.  Encuentro con el arte y la comunidad  “Jueves Cultural.”

1. Generación de un espacio de intercambio cultural entre Universidades.

2. Espacio de intercambio de saberes culturales que permitió a la comunidad politécnica participante vivenciar un ritual de celebración. 

3.  Exposición de la cultura a través del arte, teniendo diversos espacios de danza, teatro, música, poesía.  En el año 2022 se desarrollaron 38 eventos 

culturales los jueves de 11h00 a 13h00. 

1.  Evento virtual que alcanzó las 1400 reproducciones en la página de Facebook 

de la EPN. 

2. Evento presencial que contó con la asistencia de 50 personas de la comunidad 

politécnica. 

3.  Se contó con la participación aproximada de 12.472 personas en los 38 

eventos desarrollados de manera virtual y presencial. En estos eventos  11.092 

personas participaron a través de las redes sociales de la EPN (reproducciones 

alcanzadas), mientras que 1.380 personas aproximadamente participaron de 

manera presencial.

EXTENSIÓN O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL CARGO CORREO FECHA DESIGNACIÓN TELÉFONO
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NO

NO

NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS

NO

NO

NO

NO

NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 0 SI

FASE 0 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 3

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE PARTICIPANTES

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS IES

PONGA SI O NO

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS SI

Representante Alterno: CABERO DEL RÍO ANA

Representante Alterno: GUACHAMÍN ACERO WILSON IVÁN 

Proceso eleccionario de dos (2) Representantes Alternos de los Miembros del Personal Académico 

Tirular ante Consejo Politécnico (Resolución Nro. RCP-310-2022)

Representante Principal:  CAIZA ÑACATO JULIO CÉSAR 

Representante Alterno: SOTOMAYOR OROZCO NELSON GONZALO 

Representante Principal: ARCOS MARTÍNEZ HUGO NEPTALÍ 

Representante Alterno: SINCHE MAITA  SORAYA LUCÍA 

Proceso eleccionario de dos (2) Representantes  del Personal Académico ante Consejo de Facultad de 

Ingeniería Electrica y Electrónica (Información remitida con Memorando Nro. EPN-FIEED-2022-1538-

M) 

Proceso eleccionario de dos (2) Representantes Estudiantiles ante Consejo de Facultad de Ingeniería 

Mecánica  (Información remitida con Memorando Nro. EPN-FIMD-2022-0771-M) 

Proceso eleccionario de Dos (2) Representantes  de los Estudiantes de la Escuela de Formación de 

Tecnólogos ante el Consejo Directivo de la ESFOT (Información remitida con Memorando Nro. EPN-

ESFOTDR-2022-2002-M)

Representante Principal: AGUILAR MACÍAS NATHALY DANIELA   

Representante Alterno: RUALES REVELO ALLYSON NICOLE  

Representante Principal: ESPINOSA JÁCOME JAIME ANDRÉS   

Representante Alterno: CHANGOLUISA RECALDE MARCOS ALEXANDER  

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 

DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL
POR EJECUTAR

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

OBLIGACIONES ACCIONES REALIADAS PRINCIPALES RESULTADOS

Representante Principal: SIMBAÑA VALLE JORGE JAVIER    

Representante Alterno: LARREA LARREA MARÍA FERNANDA

Representante Principal: CAIZA CABEZAS BRENDA NICOLE   

Representante Alterno: PORTILLA REASCOS ALEXANDRA ARACELLY 

REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA POR EJECUTAR

RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO POR EJECUTAR

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS
POR EJECUTAR

RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES POR EJECUTAR

DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS POR EJECUTAR

PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS POR EJECUTAR

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL 

CPCCS
Se registra el formulario requerido por el cpccs, con el insumo remitido por las diferentes unidades administrativas

REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Se realizó la redacción del informe conforme el análisis realizado por el equipo designado.

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE Toda vez que se aprobó del informe de rendición de cuentas, la dirección de relaciones institucionales socializó a la comunidad politécnica

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS Conformación del equipo técnico para el proceso de rendición de cuentas.

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS Organización interna para el diseño de la propuesta del proceso de rendición de cuentas con la identificación de apartados y contenido.

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: Se recopiló de manera conjunta con las diferentes unidades de la institución, información y logros para la evaluación institucional.

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA

OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN



NO

SI

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

SE INCORPORÓ EL APORTE 

CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? PONGA SÍ O NO

PORCENTAJE DE AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

No. DE MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. 

DEL PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A MEDIOS 

LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS INTERNACIONALES

0

0

0

0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O NO

Proceso eleccionario de Dos (2) Representantes  del Personal Académico adscrito a los 

Departamentos de la Facultad de Ingeniería Quimica y Agroindustria ante el Consejo de Facultad 

(Información remitida con Memorando Nro. EPN-FIQAD-2022-0432-M)

CONCURSOS PÚBLICOS DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN PARA PROFESORES

RÉGIMEN DISCIPLINARIO

Proceso eleccionario de Dos (2) Representantes Estudiantiles de la Facultad de Ingeniería Química y 

Agroindustria  ante el Consejo de Facultad (Información remitida con Memorando Nro. EPN-FIQAD-

2022-0462-M)

Representante Principal: GUACHO CHÁVEZ ANDREA SALOMÉ  

Representante Alterno: BARRIGA OLMEDO KAREN DANIELA  

Representante Principal: SIERRA BELTRÁN KAROL EMILIA      

Representante Alterno: FONSECA SARMIENTO MATÍAS LEONARDO

Proceso eleccionario de Dos (2) Representantes  Estudiantiles Principales y (2) Alternos  de la Facultad 

de Ciencias Administrativas ante el Consejo de Facultad (Información remitida con Memorando Nro. 

EPN-FCAD-2022-0206-M)

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS SI

1. Sustanciación procesos de investigación de régimen disciplinario conforme procedimiento 

establecido en la LOSEP y reglamentos internos institucionales, cumpliendo con el debido proceso.

2. Elaboración de informe de aplicación de régimen disciplinario para máxima Autoridad

3. Ejecución de sanción/archivo 

SANCIONES IMPUESTAS PERSONAL LOSEP

Amonestación Verbal   2

Amonestación escrita   0

Sanción Administrativa Pecuniaria 5

SANCIONES IMPUESTAS PERSONAL CÓDIGO DE TRABAJO

Amonestación Verbal  2

Amonestación Escrita  2

Sanción Administrativa Pecuniaria  1

SUMARIOS ADMINISTRATIVOS: 0

VISTOS BUENOS: 0   

ARCHIVO: 5

Representante Principal: ARIAS MARÍN PABLO DANIEL    

Representante Alterno: CADENA ENCALADA SALMA FABIANA 

Representante Principal: BRIONES FIERRO ANTHONY DAVID 

Representante Alterno: CÁRDENAS MAYO GISSELA ANABEL

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRÁCTICAS PREPROFESIONALES

Representante Principal: CHICO PROAÑO ANDRÉS GABRIEL   

Representante Alterno: JARAMILLO BOLAÑOS LORENA IMELDA

PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN

Representante Principal: LUNA AGUILERA GLORIA MARIBEL   

Representante Alterno: SINCHE SERRA MARCO VINICIO

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/lotaip-2022/
PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/lotaip-2022/

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Radio

Prensa

Televisión

Medios digitales

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
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SI

SI

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE META DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICAD OS TOTALES CUMPLIDOS

620
Cumplimiento del Objetivo 

Estratégico de Docencia
Alumnos graduados 620 547 88%

Cumplimiento del Objetivo de 

Investigación

Investigaciones científicas 

ejecutadas

Cumplimiento del Objetivo de 

Vinculación y  Proyección Social

Número de programas y/o 

proyectos de vinculación social 

activos

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO

                                       29.293.436,20                                17.328.654,51 

                                       14.900.193,98                                13.341.339,99 

                                       14.029.123,44                                  3.623.195,74 

                                            364.118,78                                     364.118,78 

                                       32.015.912,64                                30.545.045,74 

                                       32.015.912,64                                30.545.045,74 

                                         7.418.897,66                                  5.374.357,57 

                                         3.972.885,93                                  3.280.698,00 

                                         1.250.279,30                                     843.047,52 

                                            147.335,04                                        75.946,14 

                                              62.385,94                                        27.720,84 

                                         1.986.011,45                                  1.146.945,07 

                                         6.638.215,65                                  5.082.105,85 

                                         6.598.345,19                                  5.042.269,00 

                                              39.870,46                                        39.836,85 

75.366.462,15                                       58.330.163,67                               

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-

% CUMPLIMIENTO

75,70%

100%

97,33%

100%

52,16%

58,24%

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

INDICADORES % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO

LABORALES TRIBUTARIAS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Declaracion de impuestos mensuales , formulario 103 y 104, y sus anexos transaccionales, en enero de cada año el anexo en Relación de dependenica (RDP)

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

                                                                                                     75.366.462,15                                                                                           57.487.337,74                                                                                                                                                                 52.209.352,73                                                                                                   17.879.124,41                                                                                                                                                           6.120.810,94 

POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVESIDADES PÚBLICAS                                                                                      443.085,50                                                                                                              443.085,50 

USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO                                                                                10.043.256,12                                                                                                           5.238.998,75 

ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES                                                                                11.863.201,56                                                                                                           6.909.528,96 

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PROFESORES E INVESTIGADORES                                                                                      527.772,30                                                                                                              399.535,95 

PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACIÓN                                                                                        55.472,50                                                                                                                55.472,50 

PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES                                                                                      793.615,14                                                                                                              772.436,26 

84 00 000 - SIN PROYECTO

84 00 001 - SOSTENIBILIDAD DEL CENTRO DE HOMOLOGACIÓN VEHICULAR IMPLEMENTADO POR EL CCICEV

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO

01 00 000 - SIN PROYECTO

84 - GESTIÓN DE LA VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD

01 00 003 - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA EPN

01 00 007 - ADECUACIONES VARIAS DE CAMPUS POLITÉCNICO

82 - FORMACIÓN Y GESTIÓN ACADÉMICA

82 00 000 - SIN PROYECTO

83 - GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN

83 00 000 - SIN PROYECTO

83 00 003 - GENERACION DE CAPACIDADES PARA LA DIFUSIÓN DE ALERTAS TEMPRANAS Y PARA EL DESARROLLO DE INSTRUMENTOS DE 

DECISIÓN

83 00 004 - PROYECTOS SEMILLA DE INVESTIGACIÓN

83 00 005 - PORTAFOLIO DE PROYECTOS DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD ESCUELA POLITÉCNICA NACIONAL

83 00 007 - PORTAFOLIO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN ESCUELA POLITÉCNICA NACIONAL

Posicionar a nuestros  investigadores  en la comunidad 

científica internacional.

TIPO DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Proveer soluciones tecnológicas oportunas e 

innovadoras a los problemas de la sociedad.

01 - ADMINISTRACIÓN CENTRAL

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/lotaip-2020/

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS EXCLUSIVAS META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Formar profesionales emprendedores en carreras y 

programas académicos de calidad, capaces de aportar 

al desarrollo del país, así como promover y adaptarse 

al cambio tecnológico global.

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://www.epn.edu.ec/wp-content/uploads/2020/02/pedi_2019-2024_aprobado-1-1.pdf

https://www.epn.edu.ec/wp-content/uploads/2020/02/pedi_2019-2024_aprobado-1-1.pdf
https://www.epn.edu.ec/wp-content/uploads/2020/02/pedi_2019-2024_aprobado-1-1.pdf
https://www.epn.edu.ec/wp-content/uploads/2020/02/pedi_2019-2024_aprobado-1-1.pdf
https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/lotaip-2020/
https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/lotaip-2020/
https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/lotaip-2020/
https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/lotaip-2020/
https://www.epn.edu.ec/wp-content/uploads/2020/02/pedi_2019-2024_aprobado-1-1.pdf


PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

189  $                            669.769,01 

1  $                                    967,73 

2  $                            227.490,85 

31  $                            836.323,01 5  $                                   60.181,54 

0  $                                            -   

0  $                                            -   

4  $                              97.800,00 1  $                                   10.500,00 

4  $                            399.777,74 

1  $                            369.880,00 6  $                                 107.738,67 

11  $                            194.994,81 

0  $                                            -   

0  $                                            -   

25  $                         1.209.718,78 10  $                                   81.743,44 

23  $                         1.321.316,45 5  $                                   29.670,05 

2  $                         1.327.092,43 

0  $                                            -   

0  $                                            -   

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

NA

$ 9631.49

$ 1061.76

 $                                   62.844,20 

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

¿INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO EN 

LA GESTIÓN INSTITUCIONAL? (PONGA SÍ O 

NO)

PORCENTAJE DE AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA 

INVERSA ELECTRÓNICA)
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR

NO SE RECEPTARON APORTES

DONACIONES REALIZADAS Ninguna NA

PROYECTO INEDITA
DONACIÓN DE EQUIPOS

SUMINISTROS DE OFICINA

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS DONACIÓN DE EQUIPOS

EXPROPIACIONES/DONACIONES

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Ferias Inclusivas

Cotización

ESTADO ACTUAL

Ínfima Cuantía

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Contratación Directa

Otras

Catálogo Electrónico

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial

Concurso Público

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica

Menor Cuantía

Lista corta


