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1 DESCRIPCION DEL INSTRUCTIVO

1.1 INFORMACION BASICA

Nombre del
Instructivo:

Nombre del
Instrumento
relacionado:

Descripcion del
Instructivo:

Responsable del
cumplimiento:

Recalificacién para la Unidad de Titulacién de Programas de Cuarto Nivel

Procedimiento para la Gestion de la Unidad de Titulacion - Opcién Trabajo
de Titulacidn o Tesis de Programas de Cuarto Nivel

PROPOSITO:

K/
0‘0

Proporcionar a autoridades, estudiantes y personal académico la
informacidn necesaria para solicitar y ejecutar la recalificacion de
la nota obtenida en la Unidad de Titulacién (UT).

ALCANCE:

K/
0‘0

El presente instructivo inicia con la solicitud de recalificacién por
parte del estudiante, y finaliza con el registro de la nueva
calificacion en el Sistema Académico Institucional (SAl).

Autoridades de la Unidad Académica
Consejo de la Unidad Académica

Miembros del personal académico designados para Ila
recalificacion

1.2 ABREVIATURAS

e CPT: Comision Permanente de Titulacion

e EC: Examen Complexivo

e RRA: Reglamento de Régimen Académico

e SAIl: Sistema Académico Institucional

e UT: Unidad de Titulacion
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1.3 DEFINICIONES

e Autoridad responsable. - En el dmbito de este procedimiento corresponde a:
o Jefe de Departamento para los programas asociados a un Departamento; o

o Director de Instituto de Investigacidn para los programas asociados a un Instituto
de Investigacion.

e Examen Complexivo. - es un instrumento de evaluacién que permite determinar en el
estudiante, el manejo integral de los conocimientos y destrezas adquiridos a lo largo de su
formacién académica. Esta evaluacién consta de una parte tedrica y, en caso de ser
aplicable, otra de cardcter practico, de acuerdo con el perfil de egreso de los programas
de posgrados, por lo que se debera contar con el mismo nivel de complejidad y tiempo de
preparacion que exige el desarrollo de un Trabajo de Titulacidn. En ningun caso el Examen
Complexivo podrd ser una evaluacidn exclusivamente tedrico-memoristica.

e Sistema Académico Institucional. - Término genérico empleado para referirse a los
diferentes sistemas informaticos utilizados por la Escuela Politécnica Nacional: SAEw, SlI,
entre otros.

e Trabajo de Titulacion. - Es el resultado de una investigacidn aplicada y/o de desarrollo, de
estudios comparados complejos, de articulos profesionales de alto nivel, de informes de
investigacion, del disefio de modelos complejos, de propuestas metodoldgicas y/o
tecnoldgicas avanzadas, de la implementacion de dispositivos de alta tecnologia, de la
implementaciéon de soluciones técnicas a problemas de la sociedad, de emprendimientos
o startups, entre otros, que se desarrolla en un area de conocimiento afin a la formacion
académica del programa cuyo objetivo es difundir de manera clara y precisa tales
resultados.

e Tesis. - Deberd tener un componente de investigaciéon basica o aplicada de caracter
descriptivo, analitico, explicativo, comprensivo o correlacional, de relevancia y de impacto
cientifico, que responda a las convenciones cientificas del campo respectivo, pudiendo
usar métodos propios de la disciplina o métodos multi, inter y transdisciplinares. La Tesis
deberd contener, como minimo, la determinacién del tema o problema, el marco tedrico
referencial, la metodologia pertinente, interpretacién de los resultados y las conclusiones

e Unidad Académica. - En el ambito de este procedimiento corresponde a:

o Departamento para los programas asociados a un Departamento; o

o Instituto de Investigacién para los programas asociados a un Instituto de
Investigacion.

e Unidad de Titulacidn. - Es una unidad de organizacion curricular que permite la validacion
de los conocimientos, habilidades, destrezas y aptitudes adquiridos por el estudiante a lo
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largo de su formacion académica. A nivel institucional, la UIC esta representada en las
mallas curriculares por las opciones de: Trabajo de Titulacion y Examen Complexivo,
pudiendo los programas de cuarto nivel ofertar una o ambas alternativas como opciones
de esta Unidad y, consecuentemente, en caso de que el estudiante apruebe la opcidn
escogida, y cumpla con los requisitos académicos y administrativos, obtenga el titulo
correspondiente.

1.4 DESCRIPCION DE TAREAS

RECALIFICACION PARA TRABAJO DE TITULACION O TESIS

CONSIDERACIONES GENERALES:

e En caso de aprobarse la solicitud de recalificacién, esta dard paso a una segunda y
definitiva defensa publica del Trabajo de Titulacidon o Tesis, la cual se debera realizar
dentro de cinco (5) dias habiles.

e No se requerird la emision del informe por parte de los profesores evaluadores vy la
recalificacidn se basara en el documento que originalmente presenté el estudiante.

1. Solicitar recalificacion
El estudiante presenta una solicitud de recalificacidén, debidamente justificada y sustentada,
dirigida al Presidente del Consejo de la Unidad Académica correspondiente, en un plazo de
cinco (5) dias habiles contados a partir del registro de la nota en el SAI.

2. Designar nuevos profesores revisores
El Consejo de la Unidad Académica designa a dos nuevos profesores evaluadores,
manteniendo al Director, para que, en un plazo de hasta cinco (5) dias habiles contados
desde la designacidn, se realice una segunda y definitiva defensa publica del Trabajo de
Titulacién o Tesis.

La autoridad responsable (Jefe de Departamento o Director de Instituto de Investigacién)
dispone a la Secretaria de Posgrados de la UA el registro en el SAl de los nuevos miembros del
tribunal designado.

3. Notificar designacion y remitir documentos para revision
La autoridad responsable (Jefe de Departamento o Director de Instituto de Investigacidn)
notifica la designacién a los miembros del tribunal mediante memorando, adjuntando los
siguientes documentos para su revision:

e Plan de Trabajo de Titulacion o Tesis aprobado.
e Trabajo de Titulacién o Tesis en formato PDF (no necesita estar firmado por el/la (los)
estudiante(s), ni por el Director, a menos que cuenten con una firma electrénica).
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e En caso de existir, el componente practico o producto final demostrable debera ser
remitido mediante el mecanismo de entrega que sea pertinente.
e Informe de originalidad.

4. Establecer fecha y hora de la defensa publica

La autoridad responsable (Jefe de Departamento o Director de Instituto de Investigacion)
establece la fecha y hora de la defensa publica, designa el presidente del tribunal y notifica
mediante memorando a los miembros del tribunal. La defensa debera ser planificada en un
plazo de hasta cinco (5) dias habiles contados desde la designacion de los nuevos profesores
evaluadores.

La autoridad responsable dispone a la Secretaria de Posgrados de la UA la notificacidon
mediante correo electrénico al estudiante.

5. Realizar defensa publica
El estudiante realiza la defensa publica del Trabajo de Titulacidon o Tesis en la fecha y hora
establecidas.

6. Llenar rubrica de evaluacion
Los profesores designados llenan la rubrica de evaluacién del documento escrito y la defensa
publica. La calificacién asignada por el Director en la primera defensa no se modifica.

7. Establecer el promedio de las calificaciones
El presidente del tribunal establece el promedio de las calificaciones alcanzadas con dos cifras
decimales, y lo entrega, en conjunto con las rubricas de evaluacién, a la autoridad
responsable (Jefe de Departamento o Director de Instituto de Investigacidon) para su registro
en el SAL.

8. Registrar calificaciones en el SAIl
La autoridad responsable (Jefe de Departamento o Director de Instituto de Investigacidn)
registra las dos nuevas calificaciones del Trabajo de Titulacidn o Tesis en el SAl. El registro de
las calificaciones debera realizarse hasta un (1) dia habil después de la defensa publica.

RECALIFICACION PARA EXAMEN COMPLEXIVO

1. Solicitar recalificacion
El estudiante presenta una solicitud de recalificacion de los eventos que han sido
considerados para el EC, debidamente justificada y sustentada, dirigida a la autoridad
responsable (Jefe de Departamento o Director de Instituto), en un plazo de cinco (5) dias
habiles contados a partir del registro de la nota en el SAI.

2. Designar y notificar miembros para revision
La autoridad responsable (Jefe de Departamento o Director de Instituto), designa a dos
miembros del personal académico, con grado académico igual o superior al que estd
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aspirando el estudiante, para que, en un plazo de hasta cinco (5) dias habiles contados desde
la designacion, procedan a la recalificacién y remitan, por separado, el resultado en el
formulario F_AAI_235B.

3. Revisar examen complexivo y notificar recalificacion
Los miembros del personal académico designados revisan el EC, proceden a la recalificacién y
remiten a la autoridad responsable (Jefe de Departamento o Director de Instituto), por
separado, en un plazo de hasta cinco (5) dias habiles contados desde su designacion, el
resultado en el formulario F_AAI_235B.

4. Determinar nueva calificacién
La autoridad responsable (Jefe de Departamento o Director de Instituto) consolida las
recalificaciones entregadas por los docentes y determina la nueva calificacién, considerando
el promedio de las recalificaciones.

En caso de que no se requiera el cambio en la calificacidn, la autoridad responsable (Jefe de
Departamento o Director de Instituto) notifica al estudiante que luego de la recalificacidn
realizada por los dos miembros asignados, se mantiene la nota de calificacién del EC.

5. Registrar el cambio de calificacién
La autoridad responsable (Jefe de Departamento o Director de Instituto de Investigacion)
registra el promedio de las recalificaciones en el SAl y en el formulario F_AAI_235B en un
plazo de un (1) dia habil contado a partir de la recepcion de las recalificaciones.
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