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DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
RUC:

REPRESENTANTE LEGAL

ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
1760005620001

FLORINELLA MUNOZ BISESTI

FUNCION: INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPOM LIDAD DE ESTUDIOS

PRESENCIAL

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR:

ESCUELA POLITECNICA

INFORMACION DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR COBERTURA GEOGRAFICA Y DE ATENCION DE LAS SEDES Y EXTENSIONES DE IES

PROVINCIA CANTON PARROQUIA DIRECCION CORREO PAGINA WEB NO. RUC

Pichincha Quito Quito https://www.epn.edu.ec/ 1760005620001

NOMBRE DE LA EXTENSION O
SEDE

MATRIZ CAMPUS RUBEN ORELLANA

Ladron de Guevara e11-253 y
andalucia

CARGO FECHA CORREO TELEFONO

RECTORA 13/12/2018 florinellamunoz@epn.edu.ec (02) 297-6300

info@epn.edu.ec

EXTENSION O SE NOMBRE DEL REPRESENTANTE

LEGAL
DRA FLORINELLA MUNOZ BISESTI

MATRIZ CAMPUS RUBEN ORELLANA

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

NO. COBERTURA NO.
UNIDADES GEOGRAFICA ESTUDIANTES

(CAMPUS
7 - _

15878 63  https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-
de-cuentas/

NIVEL NACIONAL

12013 5123 0 131

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE
IGUALDAD

PONGA S|
ONO

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES S| 1. INTI RAYMI DE LAS UNIVERSIDADES Y DIVERSIDADES 2022. 1. GENERACION DE UN ESPACIO DE 1. EVENTO VIRTUAL QUE ALCANZO LAS 1400
2. RITUAL DE CELEBRACION DEL INTI RAYMI 3. ENCUENTRO INTERCAMBIO CULTURAL ENTRE REPRODUCCIONES EN LA PAGINA DE FACEBOOK DE LA
CON EL ARTE Y LA COMUNIDAD “JUEVES CULTURAL." UNIVERSIDADES. EPN.
2. ESPACIO DE INTERCAMBIO DE SABERES 2. EVENTO PRESENCIAL QUE CONTO CON LA ASISTENCIA
CULTURALES QUE PERMITIO A LA DE 50 PERSONAS DE LA COMUNIDAD POLITECNICA.
COMUNIDAD POLITECNICA PARTICIPANTE 3. SE CONTO CON LA PARTICIPACION APROXIMADA DE
VIVENCIAR UN RITUAL DE CELEBRACION.  12.472 PERSONAS EN LOS 38 EVENTOS DESARROLLADOS
3. EXPOSICION DE LA CULTURA A TRAVES  DE MANERA VIRTUAL Y PRESENCIAL. EN ESTOS EVENTOS
DEL ARTE, TENIENDO DIVERSOS ESPACIOS 11.092 PERSONAS PARTICIPARON A TRAVES DE LAS
DE DANZA, TEATRO, MUSICA, POESIA. EN EL REDES SOCIALES DE LA EPN (REPRODUCCIONES
ANO 2022 SE DESARROLLARON 38 EVENTOS ALCANZADAS), MIENTRAS QUE 1.380 PERSONAS
CULTURALES LOS JUEVES DE 11HO0 A 13HO0. APROXIMADAMENTE PARTICIPARON DE MANERA
PRESENCIAL.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES S| 1. ENCUENTRO INTERGENERACIONAL "MEMORIAS SOMOS 1. EL TALLER EJECUTADO PERMITIO QUE LAS = 1. SE CONTO CON LA PARTICIPACION DE 38 PERSONAS
CONOCIMIENTO" EPN PARA PERSONAS JUBILADAS. NUEVAS GENERACIONES DE ESTUDIANTES  ENTRE DOCENTES, ADMINISTRATIVOS, TRABAJADORES
CONOZCAN LAS TRAYECTORIAS JUBILADOS Y ESTUDIANTES DE LA EPN.
ACADEMICAS Y PERSONALES DE LOS
DOCENTES JUBILADOS PARTICIPANTES,
SITUACION QUE PERMITIO REFLEXIONAR A
LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
POLITECNICA SOBRE LA IDENTIDAD
POLITECNICA.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES S| 1. CHARLA: INTELIGENCIA EMOCIONAL E INCLUSION. 2. 1. CAPACITACIONES AL PERSONAL 1. ACTIVIDAD VIRTUAL EN LA QUE PARTICIPARON 17

DOCENTES EN ESTA ACTIVIDAD.
2. ACTIVIDAD VIRTUAL (ALCANZO 109
REPRODUCCIONES).
3. ACTIVIDAD VIRTUAL EN LA QUE SE CONTO CON LA
PARTICIPACION DE 45 ESTUDIANTES DE LA EPN.

ACADEMICO PARA LA INCLUSION DE
ESTUDIANTES CON NECESIDADES
ESPECIALES
2. INTEGRACION DE ESTRATEGIAS Y
TECNICAS DE ESTUDIO ADECUADAS
DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES, DONDE
PARTICIPARON ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD.

3. SENSIBILIZACION SOBRE LOS PROCESOS
DE INCLUSION EDUCATIVA EN EL AULA,
DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES.

TECNICAS DE ESTUDIO PARA UN BUEN APRENDIZAJE. 3.
TALLER “HABLEMOS DE INCLUSION".



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO N 1. CHARLA: MEDIDAS DE PREVENCION Y ACTUACION EN 1. SE SOCIALIZO LAS MEDIDAS DE 1. SE CONTO CON LA PARTICIPACION DE 21

VIOLENCIA DE GENERO EPN. 2. MESA REDONDA: PREVENCION Y ACTUACION EN VIOLENCIA REPRESENTANTES ESTUDIANTILES.
DIFICULTADES Y APRECIACIONES DE LAS MUJERES EN DE GENERO A LOS REPRESENTANTES 2. SE CONTO CON LA PARTICIPACION DE 35 ASISTENTES
CARRERAS STEM. 3. SENSIBILIZACION EN MATERIA DE ESTUDIANTILES DE LA ESCUELA DEL ESTAMENTO ESTUDIANTIL.

GENERO CON LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO. 4. GRUPO POLITECNICA NACIONAL. 3. SE CONTO CON LA PARTICIPACION DE 27 ASISTENTES
DE APOYO "DIVERSIDAD RESILIENTE". 5. CIRCULO FEMENINO 2. SE LOGRO REFLEXIONAR Y DEBATIR ENTRE PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO.
DE AUTOCUIDADO Y CUIDADO MUTUO "ALIADAS". 6. SOBRE PERSPECTIVAS ACADEMICAS Y LAS 4. SE CONTO CON LA PARTICIPACION DE 60 PERSONAS.
COLOQUIO "HABLEMOS DE MASCULINIDADES". 7. TALLER EXPERIENCIAS PERSONALES RESPECTO A 5. SE CONTO CON LA PARTICIPACION DE 70 PERSONAS.
"LIDERAZGOS FEMENINOS". 8. TALLER DE CONTENCION LAS DIFICULTADES QUE ENFRENTAN LAS 6. SE CONTO CON UN TOTAL DE 63 ASISTENTES EN
EMOCIONAL "EL CUIDADO DEL CUIDADOR". 9. TALLER MUJERES EN CARRERAS STEM Y LAS MODALIDAD PRESENCIAL Y SE ALCANZO UN TOTAL DE
"HABLEMOS DE SEXUALIDAD" VIOLENCIAS QUE SE REPRODUCEN EN ESTOS 445 REPRODUCCIONES MEDIANTE FACEBOOK LIVE.
AMBITOS. 7. SE CONTO CON LA PARTICIPACION DE 10 ASISTENTES
3. SE BRINDO INFORMACION SOBRE LAS DEL ESTAMENTO ESTUDIANTIL.
COMPETENCIAS DE LA DIRECCION DE 8. SE CONTO CON LA PARTICIPACION DE 5 ASISTENTES
BIENESTAR POLITECNICO Y LAS MEDIDAS DE DE LA COMUNIDAD POLITECNICA.
ATENCION INSTITUCIONALES PARA LA 9. SE CONTO CON LA PARTICIPACION DE 35 ASISTENTES
ATENCION DE CASOS DE VIOLENCIA, SEGUN DE LA COMUNIDAD POLITECNICA.

LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

4. SE FOMENTO EL RESPETO A LAS
DIVERSIDADES Y LAS DIFERENCIAS
MEDIANTE EL ESTABLECIMIENTO DE UN
ESPACIO SEGURO DE ESCUCHA Y APOYO.
5. SE GENERO UN ESPACIO DE CONFIANZA Y
AUTOCUIDADO PARA MUJERES DE LA
COMUNIDAD POLITECNICA MEDIANTE LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES VIVENCIALES
DE AUTOCONOCIMIENTO Y APOYO MUTUO.
6. SE GENERO UN DEBATE ACADEMICO QUE
EXHORTO A LOS ASISTENTES AL
CUESTIONAMIENTO DE LOS ROLES Y
ESTEREOTIPOS DE GENERO QUE IMPIDEN LA
IGUALDAD SOCIAL.

7. SE SOCIALIZO HERRAMIENTAS Y ETICAS
DE LIDERAZGO FEMENINO ENTRE LAS
REPRESENTANTES ESTUDIANTILES, ASI
COMO HERRAMIENTAS PARA UNA
COMUNICACION ASERTIVA Y UN MANEJO
ADECUADO DE GRUPOS.

8. SE BRINDO UN ESPACIO DE DESCARGA Y
MANEJO EMOCIONAL PARA CONCIENTIZAR
SOBRE LA IMPORTANCIA DEL

AUTOCUIDADO.

9. SE GENERO UNA INSTANCIA DE DIALOGO
SOBRE TEMAS TABU DE LA SEXUALIDAD,
ORIENTADOS A LA PROMOCION DE LA
SALUD Y LA INFORMACION PERTINENTE
PARA VIVIR UNA SEXUALIDAD PLENA,
INFORMADA Y RESPONSABLE.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO S/N S/N S/N
HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

LINK AL MEDIO DE . WEB DE LA INS

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA Sl https://www.epn.edu.ec/resoluciones-de-la-epn/
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO st hitps:/junai.epn.edu.ec/resoluciones-de-la-epn/

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGASIONO | CUANTAS VECES CONVOCO QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

CIUDADANA AL GAD PARTICIPARON ALCANZADOS EN EL ANO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
AUDIENCIA PUBLICA Sl https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-
cuentas/
CONSEJOS CONSULTIVOS Sl https://www.youtube.com/watch?v=ZqHSQduG2CY
COMITES REGIONALES CONSULTIVOS DE LA NO NO APLICA

EDUCACION SUPERIOR
OTROS NO NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACI PAG. WEB DE LA
IN

VEEDURIAS CIUDADANAS NO 0 NO APLICA

NO 0 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA

NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:



LINK AL MEDIO DE VERIFI

EB DE LA INSTITUCION

FASEO  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS Sl gf:.:?ar:adén del equipo técnico para el proceso de rendicién de https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE SI Organizacion interna para el disefio de la propuesta del proceso de https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/

FASEO CUENTAS rendicién de cuentas con la identificacion de apartados y contenido.
S| Se recopilé de manera conjunta con las diferentes unidades de la https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/

FASE1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: institucion, informacion y logros para la evaluacion institucional.

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS  SI Se registra el formulario requerido por el CPCCS, con el insumo https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
FASEL  ESTABLECIDO POR EL CPCCS remitido por las diferentes unidades administrativas
SI Se realizé la redaccion del informe conforme el analisis realizado por el https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/

FASE1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS equipo designado.

FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE SI Se socializé de manera interna el informe de Rendicién de Cuentas y se = https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES aprobo por parte de los responsables.
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE SI Se difundié el informe de rendicion de cuentas a través del portal https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
DISTINTOS MEDIOS institucional.
| lizo el é ios digitales. https:, .epn.edu.ec/ley-de-| i
FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS S Se realizo el evento a través de medios digitales. ttps://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
FASE2  RINDI® CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO SI Se rindié cuentas en el plazo establecido. https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A S Se registra el informe en el sistema virtual de acuerdo a lo establecido.  https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL
S| Una vez realizada la deliberacion publica de la Rendiciéon de Cuentas https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE del 2022, se puso a disposicion de la ciudadania el correo
RENDICION DE CUENTAS rendiciondecuentas2022@epn.edu.ec y codigo QR, a fin de que se
registren los aportes ciudadanos.
SI Previa difusion por medios digitales de la fecha y hora del evento, se https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA realiz6 el evento de Rendicion de Cuentas 2022 de manera presencial,
CIUDADANIA asi como, se transmitié en canales digitales. En el cual se atendieron
preguntas generadas en el evento.
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NO SE REGISTRAN APORTES CIUDADANOS EN EL ENLACE ESTABLECIDO PARA EL EFECTO.

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicién de

cuentas:

24/05/2023
80 116 0 0 196 0 0 0

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

PROCESO ELECCIONARIO DE DOS (2) REPRESENTANTES | REPRESENTANTE ALTERNO: CABERO DEL RIO ANA. .
ALTERNOS DE LOS MIEMBROS DEL PERSONAL ACADEMICO < REPRESENTANTE ALTERNO: GUACHAMIN ACERO WILSON IVAN
PROCESOS ELECTORALES INTERNOS TIRULAR ANTE CONSEJO POLITECNICO (RESOLUCION NRO.
RCP-310-2022)

SI PROCESO ELECCIONARIO DE DOS (2) REPRESENTANTES REPRESENTANTE PRINCIPAL: CAIZA NACATO JULIO CESAR
DEL PERSONAL ACADEMICO ANTE CONSEJO DE FACULTAD = REPRESENTANTE ALTERNO: SOTOMAYOR OROZCO NELSON
PROCESOS ELECTORALES INTERNOS DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA (INFORMACION = GONZALO.

REMITIDA CON MEMORANDO NRO. EPN-FIEED-2022-1538-M)  REPRESENTANTE PRINCIPAL: ARCOS MARTINEZ HUGO NEPTALI
REPRESENTANTE ALTERNO: SINCHE MAITA SORAYA LUCIA .

si PROCESO ELECCIONARIO DE DOS (2) REPRESENTANTES  REPRESENTANTE PRINCIPAL: AGUILAR MACIAS NATHALY DANIELA
ESTUDIANTILES ANTE CONSEJO DE FACULTAD DE REPRESENTANTE ALTERNO: RUALES REVELO ALLYSON NICOLE.
PROCESOS ELECTORALES INTERNOS INGENIERIA MECANICA (INFORMACION REMITIDA CON  REPRESENTANTE PRINCIPAL: ESPINOSA JACOME JAIME ANDRES
MEMORANDO NRO. EPN-FIMD-2022-0771-M) REPRESENTANTE ALTERNO: CHANGOLUISA RECALDE MARCOS
ALEXANDER
si PROCESO ELECCIONARIO DE DOS (2) REPRESENTANTES DE ~ REPRESENTANTE PRINCIPAL: SIMBANA VALLE JORGE JAVIER
LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE FORMACION DE REPRESENTANTE ALTERNO: LARREA LARREA MARIA FERNANDA.
PROCESOS ELECTORALES INTERNOS TECNOLOGOS ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ESFOT  REPRESENTANTE PRINCIPAL: CAIZA CABEZAS BRENDA NICOLE
(INFORMACION REMITIDA CON MEMORANDO NRO. EPN-  REPRESENTANTE ALTERNO: PORTILLA REASCOS ALEXANDRA
ESFOTDR-2022-2002-M) ARACELLY
si PROCESO ELECCIONARIO DE DOS (2) REPRESENTANTES ~ REPRESENTANTE PRINCIPAL: CHICO PROANO ANDRES GABRIEL
DEL PERSONAL ACADEMICO ADSCRITO A LOS REPRESENTANTE ALTERNO: JARAMILLO BOLANOS LORENA IMELDA
DEPARTAMENTOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA  REPRESENTANTE PRINCIPAL: LUNA AGUILERA GLORIA MARIBEL
PROCESOS ELECTORALES INTERNOS Y AGROINDUSTRIA ANTE EL CONSEJO DE FACULTAD REPRESENTANTE ALTERNO: SINCHE SERRA MARCO VINICIO

(INFORMACION REMITIDA CON MEMORANDO NRO. EPN-
FIQAD-2022-0432-M)

SI PROCESO ELECCIONARIO DE DOS (2) REPRESENTANTES REPRESENTANTE PRINCIPAL: ARIAS MARIN PABLO DANIEL
ESTUDIANTILES DE LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICAY = REPRESENTANTE ALTERNO: CADENA ENCALADA SALMA FABIANA.
PROCESOS ELECTORALES INTERNOS AGROINDUSTRIA ANTE EL CONSEJO DE FACULTAD REPRESENTANTE PRINCIPAL: BRIONES FIERRO ANTHONY DAVID

(INFORMACION REMITIDA CON MEMORANDO NRO. EPN-  REPRESENTANTE ALTERNO: CARDENAS MAYO GISSELA ANABEL.
FIQAD-2022-0462-M)

SI PROCESO ELECCIONARIO DE DOS (2) REPRESENTANTES REPRESENTANTE PRINCIPAL: GUACHO CHAVEZ ANDREA SALOME
ESTUDIANTILES PRINCIPALES Y (2) ALTERNOS DE LA REPRESENTANTE ALTERNO: BARRIGA OLMEDO KAREN DANIELA .
PROCESOS ELECTORALES INTERNOS FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ANTE EL REPRESENTANTE PRINCIPAL: SIERRA BELTRAN KAROL EMILIA
CONSEJO DE FACULTAD (INFORMACION REMITIDA CON REPRESENTANTE ALTERNO: FONSECA SARMIENTO MATIAS
MEMORANDO NRO. EPN-FCAD-2022-0206-M) LEONARDO.

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PRE- NO N/A N/A
PROFESIONALES

SI AUTOEVALUACION DE CARRERAS Y PROGRAMAS - SISTEMA  * SISTEMATIZACION DE LOS INFORMES REMITIDOS POR LAS CODEIS

DE GESTION DE LA CALIDAD DE LAS CARRERAS Y DE CARRERAS Y PROGRAMAS RESPECTO A LAS OBSERVACIONES
PROGRAMAS DE LA EPN REALIZADAS A LOS CRITERIOS DE CALIDAD.

* COMPILACION DE LOS CRITERIOS, ACTIVIDADES E INDICADORES
PARA EL SISTEMA DE GESTION DE LA OFERTA ACADEMICA, EN
. FUNCION DE LAS RESPUESTAS REMITIDAS POR LAS CODEIS DE

PROCESOS DE AUTOEVALUACION CARRERAS Y PROGRAMAS.
* ELABORACION DE LA VERSION PRELIMINAR DE LOS CRITERIOS DE
CALIDAD PARA LA GESTION DE LA OFERTA ACADEMICA.
* ELABORACION DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION DE CARRERAS
Y PROGRAMAS.
*REVISION DE LA PLATAFORMA “POLI EN CIFRAS” PARA IDENTIFICAR
LOS INDICADORES CON LOS QUE CUENTA LA INSTITUCION.



SI
PROCESOS DE AUTOEVALUACION

SI
PROCESOS DE AUTOEVALUACION

SI
PROCESOS DE AUTOEVALUACION

SI
PROCESOS DE AUTOEVALUACION

SI
PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

SI

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

AUTOEVALUACION DE CARRERAS Y PROGRAMAS -
ACREDITACION INTERNACIONAL DE CARRERAS Y
PROGRAMAS

AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL - SISTEMA DE GESTION
DE LA CALIDAD DE LA EPN

AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL - PLAN DE
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 2021-2022

AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL - E\(ALUACION INTEGRAL
DEL PERSONAL ACADEMICO

A) GESTION DE ACTIVOS INTANGIBLES.

B) RELACIONAMIENTO CON EL MEDIO EXTERNO;

* REUNIONES CON LOS ASESORES DE LA UNIR PARA PRESENTAR LOS
CRITERIOS DEL MODELO AUDIT INTERNACIONAL Y ACOMPANAMIENTC
AL PERSONAL DE LA FIM EN LA REVISION DE LA DOCUMENTACION
QUE SUSTENTAN LOS CRITERIOS DEL MODELO.

*EJECUCION DE UN EJERCICIO DE AUDITORIA.

* REUNIONES DE TRABAJO CON PERSONAL DE LA FIM Y DIFERENTES
UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA EPN PARA
RECOPILAR Y PREPARAR LA INFORMACION SOLICITADA POR EL
MODELO AUDIT INTERNACIONAL.

* REVISION Y ANALISIS DEL NUEVO MODELO AUDIT INTERNACIONAL, A
FIN DE INCORPORAR LOS CRITERIOS A LOS INFORMES ELABORADOS
PREVIAMENTE. ) )

* MODIFICACION DE LOS INFORMES DE EVALUACION, EN FUNCION
DEL NUEVO MODELO AUDIT INTERNACIONAL. _

* PRESENTACION DEL INFORME DE EVALUACION DE TODOS LOS
CRITERIOS DEL MODELO AUDIT INTERNACIONAL ANTE LOS
ASESORES DE LA UNIR. )

* ELABORACION PRELIMINAR DE PLAN DE ACCION PARA PRIORIZAR
LAS NECESIDADES DE LA FIM, CON BASE AL INFORME DE AUDITORIA
EMITIDOS POR LOS ASESORES DE LA UNIR.

* ELABORACION DEL INFORME DE DIAGNOSTICO DE LA SITUACION
ACTUAL DE LA EPN Y LA PROPUESTA DE PLAN DE ACCION PARA
IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA EPN. EL
INFORME Y EL PLAN FUERON PRESENTADOS A LAS MAXIMAS
AUTORIDADES.

* REUNIONES DE SEGUIMIENTO CON LAS UNIDADES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS PARA REVISAR EL AVANCE DE EJECUCION DEL
PLAN Y VALIDAR LAS EVIDENCIAS CORRESPONDIENTES.

* REUNIONES CON LOS RESPONSABLES DE LAS ACTIVIDADES
ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 2021
-2022 PARA VALIDAR EL AVANCE DE SU EJECUCION, Y REVISAR LAS
EVIDENCIAS DOCUMENTALES.

* EL CACES INICIO EL PROCESO DE MONITOREO AL AVANCE DE LOS
PLANES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LAS UNIVERSIDADES
Y ESCUELAS POLITECNICAS, POR LO QUE SE GESTIONO LA ENTREGA
DE INFORMACION CON LAS UNIDADES PARA SER SUBIDAS EN LA
PLATAFORMA TECNOLOGICA DEL CACES HABILITADA PARA EL
EFECTO.

* FINALIZACION DEL PROCESO DE EVALUACION INTEGRAL DEL
PERIODO 2021-A Y FORMULACION DEL INFORME DE RESULTADOS
QUE FUE REMITIDO A CONSEJO POLITECNICO CON MEMORANDO
EPN-CGCEI-2022-0299-M DEL 16 DE MAYO DE 2022.

* TALLERES DE SOCIALIZACION DEL PROCESO DE EVALUACION Y SUS
INSTRUMENTOS CON LOS PROFESORES QUE SE INTEGRARON POR
PRIMERA VEZ A LA EPN Y PARA AQUELLOS QUE SE HAN
REINTEGRADO LUEGO DE SUS PERIODOS DE LICENCIA.

* TALLER DE SOCIALIZACION DEL PROCESO DE EVALUACION
INTEGRAL DOCENTE Y DE LA HERRAMIENTA SMART DATA EPN, A LAS
AUTORIDADES ACADEMICAS PARA LA FORMULACION DE LOS
INFORMES DE GESTION. )

* ACTUALIZACION DE LOS FORMATOS PARA ELABORACION DEL
INFORME DE GESTION QUE UTILIZARAN LOS DECANOS, SUBDECANOS
Y JEFES DE DEPARTAMENTO, ASi COMO LAS RESPECTIVAS RUBRICAS
DE EVALUACION.

* FINALIZACION DEL PROCESO DE EVALUACION INTEGRAL DEL
PERIODO 2021-B Y FORMULACION DEL INFORME DE RESULTADOS
QUE FUE REMITIDO A CONSEJO POLITECNICO CON MEMORANDO
EPN-CGCEI-2022-0736-M DEL 09 DE DICIEMBRE DE 2022.

* CRONOGRAMA DE EVALUACION INTEGRAL DEL DESEMPERIO DEL
PERSONAL ACADEMICO PARA EL PERIODO 2022-A APROBADO POR
CONSEJO POLITECNICO CON RESOLUCION RCP-054-2022, DEL 24 DE
MARZO DE 2022.

* CRONOGRAMA DE EVALUACION INTEGRAL DEL DESEMPERIO DEL
PERSONAL ACADEMICO PARA EL PERIODO 2022-B APROBADO POR
CONSEJO POLITECNICO CON RESOLUCION RCP-307-2022 DEL 20 DE
SEPTIEMBRE DE 2022.

A) GESTION DE ACTIVOS INTANGIBLES;

EL SOPORTE A LAS DIFERENTES UNIDADES ACADEMICAS EN TEMAS
DE PROTECCION DE INTANGIBLES SE PLASMA PRINCIPALMENTE EN
EL DESARROLLO DE 66 INFORMES DE PROPIEDAD INTELECTUAL
ANALIZANDO LOS RESULTADOS DE LOS PROYECTOS DE .
INVESTIGACION, TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA Y VINCULACION;
46 PROCESOS DE MANTENIMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES Y
APROXIMADAMENTE 8 BUSQUEDAS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.

EN 2022 FUERON INGRESADAS DOS SOLICITUDES, UNA DE PATENTES
Y OTRA DE MARCAS; SE ESPERA QUE ESTAS SOLICITUDES DEN
COMO RESULTADO LA OBTENCION DE UNA PATENTE DE INVENCION'Y
MARCA PARA LA EPN. EN ESTE MISMO ANO EL SENADI NOS OTORGO
NUEVAS 3 PATENTES Y 5 MARCAS. FINALMENTE, EN ESTE ANO
FUERON IDENTIFICADAS 5 OPORTUNIDADES PARA PROTECCION, 3
DE PATENTES DE INVENCION Y 2 DE MARCAS.

B) RELACIONAMIENTO CON EL MEDIO EXTERNO;

EN 2022, SE EJECUTARON ACTIVIDADES CON 35 INSTITUCIONES
COMO CITEC, FLACSO, METRO DE QUITO, KRUGER, CONQUITO, DMQ,
CNE, ENTRE OTROS. RESULTADO DE ESTAS INTERACCIONES
FORMAMOS PARTE DE LAS MESAS DE COMPETITIVIDAD
ORGANIZADAS POR LA CCQ, COLABORAMOS EN LA CONSTRUCCION
DE MODELO DE GESTION DE CENTRO DE INNOVACION DE QUITO 1Q.
DESDE EL VIIV SE APOYO A QUE ESTUDIANTES DE LA POLITECNICA
PARTICIPEN EN EVENTOS ORGANIZADOS POR EL MEDIO EXTERNO
RELACIONADOS A INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO (66
PARTICIPANTES). DEL HACKATON ORGANIZADO POR LA EMBAJADA
DE FRANCIA, DOS ESTUDIANTES GANARON UNA BECA PARA
ESTUDIAR FRANCES Y DEL EVENTO ORGANIZADO POR
ASEGURADORA DEL SUR, 5 DE NUESTROS ESTUDIANTES GANARON
UNA PASANTIA REMUNERADA.

FINALMENTE, ESTE ANO FUERON DIFUNDIDAS A LA COMUNIDAD
POLITECNICA 120 CONVOCATORIAS EN TEMAS RELACIONADOS A
FONDOS DE INVERSION PARA PROYECTOS, CONCURSOS DE
INNOVACION, PROGRAMAS DE CAPACITACION, FOROS Y SEMINARIOS
ENFOCADOS LA INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO.
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C) PROYECTOS INTERINSTITUCIONALES;

D) FERIAS Y EVENTOS;

E) CULTURA INNOVADORA Y DE PROPIEDAD INTELECTUAL;

F) INSTITUCIONALIDAD DE LA VINCULACION;

C) PROYECTOS INTERINSTITUCIONALES;

EN 2022 SE EJECUTARON TRES PROYECTOS INTERINSTITUCIONALES:
TETRIS, HUB-UIO, FSPI. EL PROYECTO TETRIS TIENE COMO OBJETIVO
MEJORAR EL NIVEL DE INSTITUCIONALIZACION DE LA 'TERCERA
MISION' DE LAS UNIVERSIDADES ASOCIADAS PARA POTENCIALIZAR
LOS PROCESOS DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA, POR MEDIO
DEL DESARROLLO DE ESQUEMAS DE INNOVACION A NIVEL
INSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD Y LA INDUSTRIA. ESTE
PROYECTO ES FINANCIANDO POR LA UNION EUROPEA OTORGANDO
€35.000 A LA EPN. EN EL PROYECTO HEMOS APORTADO EN LA
TRANSFERENCIA DE LAS BUENAS PRACTICAS EN GESTION DE
ACTIVOS INTANGIBLES DESARROLLADAS POR LA INSTITUCION;
ADEMAS, SOMOS RESPONSABLES DE LA GESTION DE LAS REDES
SOCIALES DEL PROYECTO.

DESDE 2018 LA ESCUELA POLITECNICA NACIONAL TIENE LA
COORDINACION DEL PROYECTO HUB-UIO QUE TIENE COMO OBJETIVC
ESTABLECER UN ESPACIO QUE ARTICULA CAPACIDADES, RECURSOS
E INFRAESTRUCTURA DE SUS INTEGRANTES PARA CREAR UNA
COMUNIDAD COLABORATIVA EN EL DMQ Y SU AREA DE INFLUENCIA,
QUE FACILITE LA GESTION DE LA INNOVACION Y EL DESARROLLO DE
EMPRENDIMIENTOS DE BASE TECNOLOGICA, QUE SATISFAGAN
NECESIDADES DE LA SOCIEDAD. LAS UNIVERSIDADES MIEMBROS DEL
HUB SON EPN, PUCE, UCE, ESPE Y UPS EN COORDINACION CON LA
SENESCYT. EL HUB COMO PROYECTO TERMINO EN DICIEMBRE DE
2022 Y DESARROLLO 39 ACTIVIDADES ENTRE BOOTCAMPS.
SEMINARIOS, CONGRESOS Y TALLERES, ALCANZANDO
APROXIMADAMENTE 4.000 PARTICIPANTES. EL TRABAJO
DESARROLLADO DURANTE LOS CINCO ANOS QUE DURO EL
PROYECTO ESTABLECIO METODOLOGIAS DE TRABAJO Y PRODUCTOS
PARA TRANSFORMAR AL HUB-UIO EN UN CENTRO DE
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA INTERINSTITUCIONAL (CCTI) CON
AUTONOMIA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA, ESTE PROCESO DE
INSTITUCIONALIZACION ESTA EN MARCHA CON APOYO DE LA
SENESCYT.

FINALMENTE, EL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS INICIATIVAS
EMPRESARIALES EN LAS UNIVERSIDADES EN ECUADOR - FSPI,
COORDINADO POR LA EMBAJADA DE FRANCIA TIENE COMO OBJETIVO
PROMOVER EL EMPRENDIMIENTO DE LOS ESTUDIANTES DE
MAESTRIAS, DOCTORADOS, PERSONAL DOCENTE Y EXALUMNOS QUE
HAYAN OBTENIDO UN DIPLOMA DE MAESTRIA O DOCTORADO DE LAS
UNIVERSIDADES SOCIAS. ESTE PROYECTO ES FINANCIADO POR EL
FONDO DE SOLIDARIDAD PARA PROYECTOS INNOVADORES DEL
MINISTERIO DE EUROPA Y ASUNTOS EXTERIORES DE FRANCIA. EN
ESTE ANO, 4 PROYECTOS CON POTENCIAL INNOVADOR FUERON LOS
GANADORES Y RECIBIERON €20.000 TRES DE ELLOS Y €10.000 UNO;
ES DECIR, CON ESTE PROYECTO SE OBTUVIERON €70.000 DE
FONDOS DE CAPITAL SEMILLA PARA LA GENERACION DE PRODUCTOS
Y EMPRENDIMIENTOS INNOVADORES. COMO EPN FUIMOS LA
INSTITUCION CON MAS PROYECTOS PRESENTADOS CON RELACION A
LAS OTRAS IES QUE PARTICIPARON CON LA CONVOCATORIA.

D) FERIAS Y EVENTOS;

SE EJECUTARON DOS FERIAS; LA PRIMERA, EL FESTIVAL DEL CHOCO
ANDINO (CHOCO FEST) CUYO OBJETIVO FUE VISIBILIZAR A LA BIO
REGION DEL CHOCO ANDINO A TRAVES DEL CONOCIMIENTO TECNICC
Y CIENTIFICO APLICADO A LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE LA
COMUNIDAD, Y EN ARTICULACION CON LOS ACTORES DEL
TERRITORIO. LA FERIA TUVO LA PARTICIPACION DE
EMPRENDIMIENTOS LOCALES DE LA REGION, PRESENTACION DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA ESFOT Y CONVERSATORIOS.
LA FERIA TUVO APROXIMADAMENTE 1.200 ASISTENTES.

EN NOVIEMBRE DEL 2022 SE REALIZO LA FERIA DE EMPRENDIMIENTO
E INNOVACION SINERGIA Il QUE TIENE COMO OBJETIVO PROMOVER
UN LUGAR DE ENCUENTRO EN EL QUE SE HARA ENFASIS EN LA
TRANSFORMACION DIGITAL Y EN LOS ACTORES QUE TRABAJAN PARA
IMPULSAR LA INNOVACION. LA FERIA SE DESARROLLO EN 4 EJES: A)
FERIA DE INNOVACION: LUGAR DE EXPOSICION Y ENCUENTRO CON
INVENCIONES Y EMPRENDIMIENTOS DE BASE TECNOLOGICA
PERTENECIENTES A DOCENTES, Y ESTUDIANTES DE LA EPN (15
PROYECTOS), DE LAS IES DE HUB-UIO (5 PROYECTOS) Y UN STAND
PARA PROMOCIONAR 4TO NIVEL; B) CHARLAS TIPO TED: CONTAR
CON UN ESPACIO DE SEIS EXPOSICIONES DE 20 MINUTOS CON
EXPOSITORES DE ALTOS NIVEL PROVENIENTES DE LA ACADEMIA, |
EMPRESA PRIVADA Y EL ESTADO, SOBRE TENDENCIAS, INNOVACION
Y TECNOLOGIA; C) CONVERSATORIO: CREAR DISCUSION SOBRE LOS
MECANISMOS PARA GENERAR COMUNIDADES E INNOVACIONES
ENTRE EMPRESA Y ACADEMIA; Y D) COWORKING Y LOUNGE:
PROPICIAR UN LUGAR IDEAL PARA EL NETWORKING Y EL TRABAJO
COLABORATIVO. DURANTE TODO EL EVENTO PARTICIPARON
APROXIMADAMENTE 2.000 PERSONAS

E) CULTURA INNOVADORA Y DE PROPIEDAD INTELECTUAL;

DENTRO DE LOS OBJETIVOS DEL EPN ESTA LA DINAMIZACION DE LA
CULTURA INNOVADORA Y DE PROPIEDAD INTELECTUAL EN LA
COMUNIDAD POLITECNICA, EN ESTE ANO SE DESARROLLO EL CICLO
DE SEMINARIOS SOBRE "LA PROPIEDAD INTELECTUAL EN LAS
UNIVERSIDADES'. SE REALIZARON 11 SESIONES EN FORMATO DE
CONVERSATORIOS Y CHARLAS, DIVIDIDAS EN CUATRO LINEAS
TEMATICAS:

1. PROPIEDAD INTELECTUAL UNA HERRAMIENTA PARA EL
DESARROLLO.

2. DERECHOS DE AUTOR Y SU IMPORTANCIA EN LAS IES

3. PROPIEDAD INDUSTRIAL: PATENTES Y MARCAS.

4. PROPIEDAD INTELECTUAL: POLITICAS PUBLICAS E INVESTIGACION.
SE CONTO CON LA PARTICION DE EXPOSITORES NACIONALES Y
EXTRANJEROS, Y DURANTE LAS 11 SESIONES PARTICIPARON 622
PERSONAS; ES DECIR, 56 ASISTENTES POR SESION. EL 80% DE LOS
ASISTENTES FUE DE ECUADOR Y EL 20% RESTANTE DE MEXICO,
PANAMA, PORTUGAL, ESPANA Y ESTADOS UNIDOS. ESTE EVENTO SE
LO REPLICARA LOS SIGUIENTES ANOS EN FORMATO MOOC PARA
INSTITUCIONALIZARLO DENTRO DE LA EPN.

F) INSTITUCIONALIDAD DE LA VINCULACION;

PARA LA EJECUCION EFICIENTE DE LA VINCULACION INSTITUCIONAL,
EN EL 2022 SE PRIORIZARON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

1) ESTABLECIMIENTO DE LOS PROCESOS, PRODUCTOS Y PERFILES
DE PUESTOS DE LA DIRECCION DE INNOVACION Y VINCULACION;'

2) ELABORACION DEL "REGLAMENTO GENERAL PARA LA CREACION
DE CENTROS DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA
INTERINSTITUCIONALES (CTTI)" (HTTPS://N9.CL/RELAMENTO);

3) DESARROLLO DE ESTATUTOS, MODELO DE GESTION Y PROPUESTA
DE INSTITUCIONALIZACION DEL HUB-UIO COMO CENTRO DE
TRANSFERENCIA INTERINSTITUCIONAL ENVIADO A LA SENESCYT
(HTTPS:/IN9.CL/IEPNCTTI).



sl G) PROYECTOS DE VINCULACION EJECUTADOS EN 2022.  G) PROYECTOS DE VINCULACION EJECUTADOS EN 2022,
11 PROYECTOS DE VINCULACION: _ )
+ DESARROLLO DE HABILIDADES TECNICAS EN EL AREA DE ROBOTICA
EN LOS ESTUDIANTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA SALESIANA DON
BOSCO (2022-2023).
+ FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS ACTORES
INVOLUCRADOS EN LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN
LA MANCOMUNIDAD DEL CHOCO ANDINO DESDE LA PERSPECTIVA
DEL RECICLAJE INCLUSIVO.
+ DIVULGACION DE CONOCIMIENTOS SOBRE INSTALACIONES
ELECTRICAS, RIESGOS ELECTRICOS, EFICIENCIA ENERGETICA Y
ENERGIAS RENOVABLES PARA LA COMUNIDAD DE LA PARROQUIA
RURAL DE SAN JUAN DE ILUMAN.
+ DIVULGACION DE CONOCIMIENTOS SOBRE INSTALACIONES
ELECTRICAS, RIESGOS ELECTRICOS, EFICIENCIA ENERGETICA Y
ENERGIAS RENOVABLES PARA LA COMUNIDAD DE LA PARROQUIA DE
TUMBACO.
« INCREMENTO DE LA RECUPERACION DE PRODUCTOS AGRICOLAS
QUE SE PIERDEN EN ZONAS ALEDANAS A QUITO CON LA ASISTENCIA
TECNICA A PEQUENOS AGRICULTORES.

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD + USO SEGURO DE REDES SOCIALES PARA PROTEGER LOS DATOS
PERSONALES Y LA PRIVACIDAD DE LOS ADOLESCENTES DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA FISCAL "TECNICO SUCRE".

+ ALFA-2P - ALFABETIZACION EN PRIVACIDAD Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES EN LA UNIDAD EDUCATIVA FISCAL SAN
FRANCISCO DE QUITO.

+ DESARROLLO DE CAPACIDADES FUNDAMENTALES DE
PROGRAMACION EN C EN LOS ESTUDIANTES DE LA UNIDAD
EDUCATIVA PARTICULAR "LEV VYGOTSKY". )

+ PROYECTO DE INCLUSION DIGITAL: DEMOCRATIZACION DEL
ACCESO A LAS TIC.

+ CAPACITACION VIRTUAL EN CIBERSEGURIDAD PARA ESTUDIANTES,
PADRES Y PROFESORES - FASE I.

- DISENO DE UN MECANISMO PARA PERFORACION DE HOYOS PARA
ARBOLES.

SERVICIOS A LA COMUNIDAD EJECUTADOS POR:

+ CENTRO DE EDUCACION CONTINUA (CEC)

+ OBSERVATORIO ASTRONOMICO (OAQ)

+ MUSEO DE CIENCIAS NATURALES

+ BANCO DE ALIMENTOS

« INSTITUTO GEOFISICO (IG)

CONCURSOS PUBLICOS DE MERITOS Y OPOSICION PARA NO N/A N/A
PROFESORES

S| 1. SUSTANCIACION PROCESOS DE INVESTIGACION DE SANCIONES IMPUESTAS PERSONAL LOSEP
REGIMEN DISCIPLINARIO CONFORME PROCEDIMIENTO ~ AMONESTACION VERBAL 2
ESTABLECIDO EN LA LOSEP Y REGLAMENTOS INTERNOS ~ AMONESTACION ESCRITA 0
INSTITUCIONALES, CUMPLIENDO CON EL DEBIDO PROCESO. ' SANCION ADMINISTRATIVA PECUNIARIA 5
2. ELABORACION DE INFORME DE APLICACION DE REGIMEN
DISCIPLINARIO PARA MAXIMA AUTORIDAD 3. EJECUCION DE  SANCIONES IMPUESTAS PERSONAL CODIGO DE TRABAJO
SANCION/ARCHIVO AMONESTACION VERBAL 2
AMONESTACION ESCRITA 2
SANCION ADMINISTRATIVA PECUNIARIA 1
SUMARIOS ADMINISTRATIVOS: 0
VISTOS BUENOS: 0
ARCHIVO: 5

REGIMEN DISCIPLINARIO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFIC.
AFeIRIE AVANCES DE
EEDAD AN e CUMPLIMIENTO

GESTION
INSTITUCIQNAL?
(PONGA ST O NO)

NO SE RECIBIERON APORTES CIUDADANOS 0 NO APLICA

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS
" MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SEDESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/lotaip-2022/

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/lotaip-2022/
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Sl https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/lotaip-2022/
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO N] https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/lotaip-2022/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

CUMPLIMIENTO
EXCLUSIVAS DE LA GESTION

i DESCRIPCION TOTALES TOTALES
Formar profesnor?algs empren§edores en carreras y NO. DE A e | | cises
programas académicos de calidad, capaces de META s
aportar al desarrollo del pais, asi como promover y

adaptarse al cambio tecnoldgico global. Posicionar a 620 CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO ALUMNOS GRADUADOS 620,00 547,00 88,23 % SE GRADUARON 547 ALUMNOS
nuestros investigadores en la comunidad cientifica ESTRATEGICO DE DOCENCIA

internacional.,Proveer soluciones tecnolégicas

oportunas e innovadoras a los problemas de la

sociedad.

NSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, Proveer  [\[oNb]= DESCRIPCION s o | s
soluciones tecnolOgicas oportunas e innovadoras a META s
los problemas de la sociedad.

24 CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE NUMERO DE PROGRAMAS Y/O 24,00 15,00 62,50 % SE REALZIARON 15 PROYECTOS DE
VINCULACION Y PROYECCION SOCIAL PROYECTOS DE VINCULACION SOCIAL VINCULACION
ACTIVOS
A . 5 TOTALES TOTALES
NSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR; NO. DE DESCRIPCION o I
Posicionar a nuestros investigadores en la META s
comunidad cientifica internacional
40 CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS 40,00 39,00 97,50 % SE REALIZARON 40 INVESTIGACIONES
INVESTIGACION EJECUTADAS CIENTIFICAS
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 82,7433333333
333333333333
3333 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO % CUMPERaE N PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EJECUTADO WEB DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01 - ADMINISTRACION CENTRAL $29.293.436,20 $17.328.654,51 59,16 % https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-
cuentas/

PROGRAMA Y/O PROYECTO 82 - FORMACION Y GESTION ACADEMICA $32.015.912,64 $60.545.045,74 189,11 % https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-
cuentas/

PROGRAMA Y/O PROYECTO 83 - GESTION DE LA INVESTIGACION $7.418.897,66 $5.374.357,57 72,44 % https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-
cuentas/

PROGRAMA Y/O PROYECTO 84 - GESTION DE LA VINCULACION CON LA $6.638.215,65 $5.082.105,85 76,56 % https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-
COLECTIVIDAD cuentas/

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $75.366.462,15 $88.330.163,67 117,20 %

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL
PRESUPUESTO

ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES $11.863.201,56 $6.909.528,96 58,24 %
FORMACION Y CAPACITACION DE PROFESORES E INVESTIGADORES $527.772,30 $399.535,95 75,70 %
POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVERSIDADES PUBLICAS $443.085,50 $443.085,50 100,00 %
PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $793.615,14 $793.615,14 100,00 %
PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACION $55.472,50 $55.472,50 100,00 %
USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $10.043.256,12 $5.238.998,75 52,16 %

Total $23.726.403,12 $13.840.236,80 58,33 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$75.366.462,15 $57.487.337,74 $52.209.352,73 $17.879.124,41 $6.120.810,94 7740 %

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

‘ TRIB! LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC PAG. WEB DE LA INSTIT ‘

NO APLICA

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$1.321.316,45 $29.670,05 https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
CONTRATACION DIRECTA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NGmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘
$97.800,00 $10.500,00 https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/

COTIZACION

Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$1.327.092,43 $0,00 https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/



INFIMA CUANTIA ro Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados

$669.769,01 $0,00 https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
$227.490,85 $0,00 https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
$369.880,00 $107.738,67 https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
$399.777,74 $0,00 https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
$194.994,81 $0,00 https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
$967,73 $0,00 https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
$1.209.718,78 $81.743,44 https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/
$836.323,01 $60.181,54 https://www.epn.edu.ec/ley-de-transparencia/rendicion-de-cuentas/

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL

DONACIONES RECIBIDAS Equipo de diagnostico $45.546,00 https://atenea.epn.edu.ec/bitstream/25000/956/1/donaciones_epn-2022.pdf
DONACIONES RECIBIDAS Equipos de laboratorios $13.243,90 https://atenea.epn.edu.ec/bitstream/25000/956/1/donaciones_epn-2022.pdf
DONACIONES RECIBIDAS Maquinaria y Equipo para la $1.019,60 https://atenea.epn.edu.ec/bitstream/25000/956/1/donaciones_epn-2022.pdf
construccion, industria y
mineria
DONACIONES RECIBIDAS Equipos de seguridad, $3.034,70 https://atenea.epn.edu.ec/bitstream/25000/956/1/donaciones_epn-2022.pdf

vigilancia y control

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DE LAS
RECOMENDACION
ES)

RECOMIENDA

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA2-0020-2022 1 100,00 % Descripcion: Examen Especial al seguimiento de https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados
recomendaciones constantes en los informes de auditoria
interna y externa aprobados por la Contraloria General del
Estado; DNA2-0014-2021; DNA2-0038-2021; DNAI-AI-0128-
2020; DNA2-0042-2021 y DNA2-0035-2021, por el periodo
comprendido entre el 3 de marzo de 2020 y el 31 de
diciembre de 2021

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA2-0044-2022 1 100,00 % Numero de informe: DNA2-0044-2022 https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados
Descripcion: Examen Especial a la gestion administrativa y
financiera en el Centro de Investigaciones y Estudios de
Ingenieria de los Recursos Hidricos - CIERHI de la
ESCUELA POLITECNICA NACIONAL y entidades
relacionadas, por el periodo comprendido entre el 1 de enero
de 2017 y el 31 de diciembre de 2021

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA2-0046-2022 1 100,00 % Numero de informe: DNA2-0046-2022 https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados
Descripcion: Examen Especial al proceso de regulacion y
aprobacién de las construcciones del predio 130800,
perteneciente a la EPN; a las fases preparatoria,
precontractual, ejecucion, fiscalizacion, liquidacion,
recepcion y uso de los contratos 043-2017-PCP y su
complementario; y, 011-2018-PCP y su modificatorio,
suscritos por la ESCUELA POLITECNICA NACIONAL y
entidades relacionadas, por el periodo comprendido entre el
1 de enero de 2017 y el 21 de enero de 2022

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA2-0070-2022 1 100,00 % Numero de informe: DNA2-0070-2022 https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados
Descripcion: Examen Especial a las fases preparatoria,
precontractual, contractual, ejecucién, liquidacién, y pago de
los procesos de contratacion SIE-CEC-010-2019, SIE-
CEC-012-2019, SIE-CEC-005-2020, SIE-CEC-001-2021; su
registro, uso, consumo y destino en el Centro de Educacién
Continua CEC, por el periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2019 y el 30 de abril de 2022

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA2-0096-2022 1 100,00 % Numero de informe: DNA2-0096-2022 https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados
Descripcion: Examen Especial a las fases preparatoria,
precontractual, contractual, ejecucion, liquidacion, y pago de
los procesos de contratacion bajo la modalidad de subasta
Inversa electrénica; su registro, uso, consumo y destino en el
Instituto Geofisico, por el periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2017 y el 30 de junio de 2022



