ESCUELA POLITECNICA NACIONAL

Convacatoria
Quito, 8 de mayo de 2024

Cargo: Técnico de Investigacion a tiempo RMLU: $901.00
completo

Horario: Tiempo completo {horario referencial 08:00 a 17:00)

Duracién: Contrato con relacién de dependencia

Requisitos: | Generales:

Ser mayor de dieciocho [18) afios y estar en el plenc ejercicio de los derechos previstos
por la Constitucidn de la Republica y la Ley para el desempefio de unafuncién pablica;
No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso
de acreedores ni hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declaradajudicialmente;
No estar comprendide en alguna de las causales de prohibicidn para ejercer cargos
ptiblicos;

Haber sufragado, cuando se tiene obligacién de hacerlo, salvo las causas de excusa
previstas en la Ley;

No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u
organismaos del sector publico. Se exceptila la persona que, encontrdndose en mora,

previo a la obtencion del contrato, hace constar en la declaracién patrimonial

juramentada de inicio de gestion, el detalle de la deuda y del convenioo facilidades de
pago suscrito entre el deudor y el acreedor.
Presentar |a declaracidn patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente:
i. Autorizacion para tevantar el sigilo de sus cuentas bancarias;
ii. Declaracidn de no adeudar mas de dos pensiones alimenticias; y
iiti. Declaracién de no encontrarse incursa en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones
previstas en |a Constitucion de la Repdblica y el ordenamiento juridico vigente.

Requisitos especificos:

Formacion de tercer nivel en ingenierfa Quimica registrado en la SENESCYT.
Experiencia de al menos cuatro meses en actividades de laboratorio (manejo de equipos,
uso de técnicas de laboratorio, etc.) o procesamiento de datos,

Contar con un promedio minimoe en la nota de grado del 75 %.
Disponibilidad inmediata y de tiempo completo.




Documentos a presentar:

Todos los requisitos generales y especificos deberdn estar sustentados por documentacion

oficial y presentados en el siguiente orden:

N o v e W

Carta de motivacion dirigida al Rector de {a EPN, debidamente suscrita.

Hoja de vida en el formato de la EPN con documentos de soporte (certificados de
experlencia laboral emitidos por las unidades de talento humano correspondientes o
quien haga sus veces, certificados de cursos de capacitacién y demas documentos que
respalden lo detallado en |a hoja de vida).

Link de formato:

https:/fwwwepnedu.ec/wp-

Registro de titulo emitido por la SENECYT.

Certificado de afiliacion al IESS.

Acta de grado del titulo con el cual postula donde conste la nota de grado.,

Copia de |z cédula de ciudadania y del certificado de votacién actualizado.

Certificado de no tener impedimento para ejercer cargos ptblicos emitido por el
Ministerio de Trabazjo.

Declaracién firmada del postulante de tener disponibilidad inmediata y de tiempo
completo para ejercer |a actividad motivo deproceso de seleccion.

Documento de respaldo sobre acciones afirmativas: Certificado de movilidad,
certificado de identificacidn étnica, certificado emitido por institucién de salud publica
del titular o del familiar y calificacion de sustituto, carné de CONADIS, certificado del
CPCCS de héroe o heroina, certificado de excombatiente ecuatoriano. ®

Notas:
La Informacidn impresa debera estar organizada en el orden descrito y el exterior de la
carpeta debera contener Apellidos y Nombres completos del postulante.

Calendaric a considerar:

Nro. Actividad Fechay hora
1 | Entrega de carpetas Hasta el 14/05/2024, 16:00
2 Revisién de carpetas de los postulantes 15/05/2024 hasta las 16:00
3 | Notificacion de resultados de las carpetas 15/05/2024
4 Apelacidn de los resultados de {a evaluacion de la 16/05/2024 hasta las 16:00

carpeta
5 | Resolucion de apelaciohes 17/05/2024
6 Notificacidn del resultado final de la revision de las 17/05/2024
carpetas
7 | Prueba de conocimientos 20/05/2024 alas 11:00
3 Not|f;c.acl|on de resultados de las pruebas de 20/05/2024
conocimiento
g Ape|a(.:I0.n de los resultados de |as pruebas de 21/05/2024 hasta las 16:00
conocimiento




10 | Resolucion de apelaciones 22/05/2024

11 | Notificacidn del resultado final de la prueba 22/05/2024

12 | Entrevista y evento practico 23/05/2024 a partir de las 11:00

13 | Notificacion de resultados de entrevista 27/05/2024

14 | Notificacion de resultades del proceso 28/05/2024

Duracion de los eventos de evaluacion: Tematicas para pruebade conocimiento

« Prueba de conocimientos: 60 minutos s Fundamentos, estructura y caracterizacion
« Entrevista y evento préactico: 30 minutos de polimeros

e Técnicas de procesamiento de polimeros

Temdticas para clase demostrativa (evento practico
de evaluacion): |
s Seguridad en laboratorios |
«  Manejo de normativas de ensayos de
polimeros
+ Blsqueday procesamiento de informacién
cientifica

Lugar para receptar carpetas: Lugar para receptar apelaciones:
Escuela Politécnica Nacional

Secretarfa del DECAB (Junto a la cancha de
Ingenierfa Mecanica) Ediicio 19, segundo piso.
(Horario de atencion: de 8:00a 13:00y de 14:00 a Campus Rubén Orellana R. (entrada por la calle

17:00 Andalucia)

(C;e e;a;erdo con las fechas establecidas para el Horario de atencién: 08:00 a 12:00 v de 14:00 a
efecto

Secretaria del DECAB: Edificio 19, primer piso (junto
a la cancha de Ingenieria Mecanica)
Escuela Politécnica Nacional

16:00 {de acuerdo con las fechas establecidas para
el efecto)

* Grupos histéricamente excluidos que pueden presentar documentacion para Acciones afirmativas: Personas
retornadas al Ecuador; autodefinicidn étnica {indigena, afro ecuatoriano, montubio); enfermedades
catastroficas; discapacidad; sustitutos directos o personas que tengan a su cargo, de forma directa, familiares que
tengan enfermedades catastroficas o discapacidad severa; mujeres; héroes o heroinas nacionales y ex
combatientes ecuatorianos.

Francisco Quiroz i
Personal Académico Titular  Personal Académico Titular  Personal Académico Titular
Cargo: Miembro de la Cargo: Presidente de la Cargo: Miembro de la
Comision de Seleccidn Comisidn de Seleccion Comision de Seleccion



